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32 §  125/02.02.02.02/2015 
 
Henkilöstökertomus 2014 

 
 
 

 
Henkilöstökertomus vuodelta 2014 on LIITTEENÄ. Siinä kuvataan henkilös-
töstrategian toteutumista sekä annetaan tarkka kuva henkilöstön määrästä 
ja laadullisista ominaisuuksista. 
 
Työpanoksia oli kertomusvuonna yhteensä keskimäärin 3032, mikä on 0,5  
% alle suunnitellun. 
 
Poissaoloja oli 18 työpanoksen verran enemmän kuin vuonna 2013 (1093), 
tavoitteeseen nähden nousua oli 1,7 %. Poissaolojen kasvu liittyi vuosilo-
mien käytön lisääntymiseen. 

 
Välittömät palkkakustannukset ilman sivukuluja olivat 175,5 M€, talousarvio 
alitettiin 0,2 %:lla. 

 
 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
Hallitus merkitsee tiedoksi henkilöstökertomuksen vuodelta 2014 ja saattaa 
sen tiedoksi valtuustolle. 
 
 

Päätös  
Esitys hyväksyttiin. 
 
 

 
 
Liitteet 2 Henkilöstökertomus 2014 
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