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42 §  203/01.04.01.02/2016 
 
Vuoden 2016 Kysterin työyhteisökysely 

 
 
Kysterin johtokunta 22.9.2016 42 § 

 
Liikelaitoksessa toteutettiin vuosittainen työyhteisökysely toukokuussa 
2016. Kyselyn tulokset on analysoitu ja kehittämisalueet selvitetty. Kysterin 
palvelualuejohto käy syys - lokakuussa terveysasemittain henkilöstön 
kanssa tulokset läpi. 
 
Johtokunnalle esitellään tulokset kokouksessa. 
 

 
Esitys  

Toimitusjohtaja: 
 
Johtokunta merkitsee työyhteisökyselyn tulokset tiedokseen. 
 
 

Päätös  
Johtokunta merkitsi työyhteisökyselyn tulokset tiedokseen. 
 
 

 
 
 



Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri  Pöytäkirja 5/2016 2 (2) 
   
Kysterin johtokunta  42 § 
 22.09.2016  
 
 
 


