KYS

Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri Poytékirja 2/2017 1(2)

\. Kuntayhtyman hallitus

Kuntayhtyman johtoryhma

308

308
01.03.2017

218 21.2.2017
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Osastonhoitajan vakanssin muuttaminen tyésuojelup&éllikon vakanssiksi

Paatoshistoria

Kuntayhtyman johtoryhma 21.2.2017 21 §

Esitys

Paatos

Kuntayhtyman hallitus 1.

Esitys

Paatos

Asian aiempi kasittely, viittaus Kuntayhtymén johtoryhmé& 29.11.2016 191 §:
Tyohyvinvointikoordinaattorin vakanssin muuttaminen tyohyvinvointipaallikon
vakanssiksi.

PA10:Ita on siirretty osastonhoitajan vakanssi (37912-0072) henkildstohal-
linnon palveluyksikk6on. Vakanssi on tarkoitus muuttaa tydsuojelupaallikdn
vakanssiksi ja laittaa tehtava sisaisesti haettavaksi. Kelpoisuudeksi esite-

tédan hallitukselle seuraavaa kelpoisuusehtoa: soveltuva ylempi korkeakou-
lututkinto ja kokemus tydsuojelup&allikdn tehtavista seka esimiestehtavista.

Vakanssimuutoksesta aiheutuvat kustannukset ovat noin 5.000 €/kk sivuku-
luineen vuoden 2017 osalta ja vuoden 2018 osalta noin 5.000 € / vuosi si-
vukuluineen (tyosuojelupadllikdn ja osastonhoitajan palkkojen erotus).
Vuonna 2017 osastonhoitajan palkkarahat tarvitaan tehtavajarjestelyihin
PA10:11a mutta vuoden 2018 osalta palkkarahat budjetoidaan vain tydsuoje-
lupaallikdn tehtavaan.

Vakanssimuutos ja kelpoisuusehdon vahvistaminen menevat hallituksen
paatettavaksi.

Henkildstojohtaja:
Kujo hyvaksyy osaltaan nimikemuutoksen.
KUJO puolsi esitysta.

Vastuut:
Janne Niemeldinen

3.201730 §

Sairaanhoitopiirin johtaja:
Hallitus hyvaksyy nimikemuutoksen toimeenpantavaksi 1.4.2017 lukien.

Esitys hyvaksyttiin.
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