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Kokoustiedot 
 
Aika 11.12.2017 maanantai klo 8:30 - 10:20 
 
Paikka Kuopion yliopistollinen sairaala, hallituksen kokoushuone (rak. 10, 1. krs) 
 
Läsnä 

Markku Rossi, puheenjohtaja  
Minna Reijonen, varapuheenjohtaja  
Leena Kaulamo  
Jaakko Kekoni  
Riikka Pirkkalainen  
Jussi Kauhanen  
Jukka Pelkonen  
Pekka Pollari  
Aino Kanniainen  
Erkki Virtanen  
Riitta Savolainen  
 
 

Muut läsnäolijat 
Kari Ojala, valtuuston pj  
Risto Miettunen, esittelijä  
Jorma Penttinen, esittelijä  
Merja Miettinen, esittelijä  
Kari Janhonen, läsnäolo-oikeutettu  
Martti Kansanen, läsnäolo-oikeutettu Saapui kokoukseen klo 8:55 § 

24 jälkeen 
Varpu Puskala, läsnäolo-oikeutettu  
Janne Niemeläinen, sihteeri  
Heikki Alanen, valtuuston 1. vpj.  
Elsi Katainen, valtuuston 2. vpj. Poissa 
 
 

Poissa 
  
 
 

Asiat 20 - 36 § 
 
Allekirjoitukset 
 
  

Markku Rossi Janne Niemeläinen 
puheenjohtaja sihteeri 
 

Pöytäkirjan tarkastus Olemme tarkastaneet pöytäkirjan ja todenneet sen kokouksen kulun ja teh-
tyjen päätösten kanssa yhtäpitäväksi. 

 
 
 

Jaakko Kekoni Jussi Kauhanen 
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Pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä 
 
  Kuopiossa, 12.12.2017 
 
 
 
   

Janne Niemeläinen 
sihteeri 
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Käsiteltävät asiat 
 
Nro § Otsikko Liite/Oheismateriaali  Sivu 

     

1 20 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus  4 

2 21 § Kokouksessa pidettävän pöytäkirjan tarkastajien valit-
seminen 

 5 

3 22 § Uusi Sydän rakennushankkeen päätoteuttajan valinta 1-2  6 

4 23 § Valtuuston kokouksen 2/16.10.2017 päätösten toi-
meenpano 

 8 

5 24 § Sairaanhoitopiirin johtajan katsaus  9 

6 25 § KYSin hankintavaltuudet 1.1.2018 3  10 

7 26 § Perusterveydenhuollon ja vanhusten laitoshoidon 
(Kysteri) liikelaitoksen johtokunnan jäsenten vaali 

 11 

8 27 § Perusterveydenhuollon ja vanhusten laitoshoidon ti-
laajatoimikunnan asettaminen 

 14 

9 28 § KYS erva-tutkimustoimikunnan jäsenen vaihtuminen 
1.1.2018 

 18 

10 29 § Lausuntopyyntö hallituksen esitysluonnoksesta laiksi 
asiakkaan valinnanvapaudesta sosiaali- ja terveyden-
huollossa 

4-5  19 

11 30 § Lausunto hallituksen esityksestä eduskunnalle laeiksi 
kuntien ja kuntayhtymien eräiden oikeustoimien väli-
aikaisesta rajoittamisesta annetun lain muuttamisesta 
ja eräiden kunta- ja palvelurakenneuudistuksesta an-
netussa laissa säädettyjen velvoitteiden soveltamises-
ta annetun lain muuttamisesta 

6-7  21 

12 31 § Talkoovapaakäytännön jatkaminen vuosina 2018 ja 
2019 

 22 

13 32 § Asiakasmaksujen tarkistukset ja maksukatto 1.1.2018 
alkaen 

 24 

14 33 § Pohjois-Savon maakunnan talous-ja henkilöstöhallin-
non järjestämisen valmistelu 

8  26 

15 34 § Kelpoisuusvaatimusten vahvistaminen  29 

16 35 § Viranhaltijapäätökset 4.12.-10.12.2017  30 

17 36 § Muut mahdolliset asiat  31 

 
Muutoksenhaku 
 
Kuntayhtymän hallituksen muutoksenhakuohje 32 
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20 §  
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 

Kokous on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 
 

Päätös 
Todettiin. 
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21 §  
Kokouksessa pidettävän pöytäkirjan tarkastajien valitseminen 
 

Vuorossa aakkosjärjestyksessä ovat Jussi Kauhanen ja Jaakko Kekoni. 
 

Päätös 
Valittiin pöytäkirjantarkastajiksi Jussi Kauhanen ja Jaakko Kekoni. 

 
 



Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri  Pöytäkirja 12/2017 6 (37) 
   
Kuntayhtymän hallitus  22 § 
 11.12.2017  
 
 

 
 

 
 
22 §  556/10.03.02.01.03/2017 
 
Uusi Sydän rakennushankkeen päätoteuttajan valinta 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 11.12.2017 22 § 

 
Kiinteistöhallinto rakennuttaa Uusi Sydän – hanketta, joka on Pääsairaalan 
uudistamisohjelma Puijon sairaalan vuodeosastotilojen peruskorjaukseen. 
 
Tarkoituksena on toteuttaa hanke allianssina yhteistyössä kilpailutettavan 
päätoteuttajan kanssa siten, että tilaaja ja valittu päätoteuttaja sekä aiem-
min valittu suunnitteluallianssiryhmittymä suunnittelevat hankkeen yhteisen 
kehitysvaiheen aikana siihen valmiuteen, että toteutusvaihe voidaan käyn-
nistää. Tavoitteena on suunnitella ja toteuttaa oikeaan aikaan oikeita asioita 
huomioiden mahdollisimman hyvin hankkeen pitkä kokonaiskesto ja toimin-
nan mukaan muuttuva toimintaympäristö. 
 
Tavoitteena oli neuvottelumenettelyä käyttäen valita kokonaistaloudellisesti 
edullisimman tarjouksen tehnyt tarjoaja, jolla on paras asiantuntemus ja 
osaaminen toteuttaa Uusi Sydän allianssimallilla yhdessä tilaajan ja aiem-
min valitun suunnitteluallianssin kanssa.  
 
Valintaprosessin tarkoituksena oli, että allianssin muodostuminen ja osa-
puolten välisen luottamuksen kasvattaminen alkavat jo tarjouskilpailun ai-
kana. Tarjoajilta odotettiin jo hankintavaiheessa kykyä omaksua allianssi-
mallin periaatteet sekä kykyä vakuuttaa tilaaja ammattitaidostaan ja osaa-
misestaan kehittää sekä toteuttaa hanketta tilaajan tavoitteiden toteuttami-
seksi, ks. Liite 1; Uusi Sydän - hankinnan kuvaus, jossa on kuvattu ko. 
hankintaprosessi tarkemmin valintaperusteineen. 
 
Kokonaistaloudellisesti edullisin tarjous tilaajalle muodostui päätoteuttajan 
tarjouksesta, ks. Liite 2; Uusi Sydän - päätoteuttajatarjousten arviointi. Pää-
tösesitys valinnasta tuodaan kokoukseen ja esitellään siellä perusteluineen. 
 
Kiinteistöjohtajan esitys:  
 
Esitän, että kuntayhtymän hallitus hyväksyy Uusi Sydän – Pääsairaalan 
uudistamisohjelman rakennushankkeen päätoteuttajaksi kokouksessa esi-
tettävän kokonaistaloudellisesti edullisimman tarjouksen tekijän. 
 
 

 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
Hallitus hyväksyy kiinteistöjohtajan esityksen. 
 
 

Päätös  
Hallitus hyväksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen ja valitsee rakennus-
hankkeen päätoteuttajaksi Rakennusliike Lapti Oy:n. 
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Liitteet 1 Uusi Sydän - päätoteuttajan hankinta - tarjousten arviointi 
 2 Uusi Sydän - päätoteuttajan hankinta - tarjousten arviointitaulukko 
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23 §  533/00.02.00/2017 
 
Valtuuston kokouksen 2/16.10.2017 päätösten toimeenpano 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 11.12.2017 23 § 

 
Valtuuston kokous 2/16.10.2017 on saanut lainvoiman 2.12.2017. 
 
Hallituksen tulee päättää valtuuston päätösten toimeenpanosta. 
 

 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
Hallitus päättää toimeenpanna valtuuston kokouksessaan 16.10.2017 te-
kemät päätökset. 
 
 
 

Päätös  
Hallitus hyväksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen. 
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24 §  
Sairaanhoitopiirin johtajan katsaus 
 

Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
Hallitus merkitsee katsauksen tiedoksi. 
 

Päätös 
Hallitus hyväksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen. 
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25 §  550/00.01.01.01/2017 
 
KYSin hankintavaltuudet 1.1.2018 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 11.12.2017 25 § 

 
Valmistelija:  
talousjohtaja Kari Janhonen, puh. 044 717 2078 
sähköpostiosoite: kari.janhonen@kuh.fi 

 
Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin tulee voimaan 1.1.2018 alkaen uusi orga-
nisaatio. Uusi organisaatio edellyttää myös hankintavaltuuksien uudelleen 
määrittämisen. Uudet hankintavaltuudet on kuvattu liitteessä. 
 
Talousjohtajan päätösesitys: 
Hallitus päättää hyväksyä liitteen mukaiset hankintavaltuudet 1.1.2018 luki-
en. 
 

 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja 
 
Hallitus päättää hyväksyä talousjohtajan esityksen. 
 
 

Päätös  
Hallitus hyväksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen. 
 
 

 
 
Liitteet 3 Hankintavaltuudet 1.1.2018 alkaen 
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26 §  332/00.00.01.00.00/2017 
 
Perusterveydenhuollon ja vanhusten laitoshoidon (Kysteri) liikelaitoksen johtokunnan jäsenten 
vaali 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 11.12.2017 26 § 
Päätöshistoria 
 
Kuntayhtymän hallitus 11.9.2017 131 §  
 

Valmistelijat:  
henkilöstöjohtaja Janne Niemeläinen, puh. 044 717 9460 
sähköpostiosoite: janne.niemelainen@kuh.fi 
toimistopäällikkö Karitta Peiponen, puh. (017) 173 594 
sähköpostiosoite: karitta.peiponen@kuh.fi 

 
Hallintosäännön 3. luvun 4 §: 

 
Liikelaitoksella on johtokunta, johon sairaanhoitopiirin kuntayhtymän val-
tuusto perustamissopimuksessa todettuja sopijapuolina olevia kuntia kuul-
tuaan valitsee kunnallisvaalikautta vastaavaksi toimikaudeksi seitsemän (7) 
jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet sekä määrää yhden jäsenistä 
puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. Jäsenten valinnassa nou-
datetaan kuntalain liikelaitoksia koskevien säännösten mukaan periaatetta, 
jonka mukaan johtokunnassa on edustettuna monipuolinen liikelaitoksen 
toimialan ja liikkeenjohdon asiantuntemus. Johtokunnan seitsemästä (7) jä-
senestä viisi (5) valitaan liikelaitoksen kolmen palveluyksikön alueelta, yksi 
(1) jäsen on liike-elämää tunteva asiantuntijajäsen ja yksi (1) sairaanhoito-
piirin edustaja. 
 
Esittelijänä liikelaitoksen johtokunnassa toimii toimitusjohtaja tai muu johto-
kunnan määräämä viranhaltija. 

 
Kunnallisen liikelaitoksen johtokunnan kokoonpanossa ei tarvitse ottaa huo-
mioon poliittisia voimasuhteita. Valinnassa voidaan tällöin toimia sovittavalla 
tavalla. Kunnallisen liikelaitoksen toiminnassa ja päätöksenteossa painottuu 
poliittista harkintaa enemmän liikelaitoksen toimialan ja liiketalouden asiantun-
temus. Käytännössä liikelaitokset toimivat palvelujen tuottajina. Poliittista har-
kintaa käyttävät kuntayhtymän muut toimielimet (valtuusto, hallitus ja tilaaja-
toimikunta) asettaessaan liikelaitokselle tavoitteita tai tilatessaan siltä palvelu-
ja. Johtokunnan tehtävänä on kehittää liikelaitoksen toimintaa ja vastata hal-
linnon ja toiminnan järjestämisestä.  
 
Kuntalain 74 §:n mukaan johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellai-
nenkin henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan 
tai jonka kotikunta kunta ei ole. Näin ollen johtokuntaan on mahdollista valita 
toimialan asiantuntemusta edustavia henkilöitä esimerkiksi heidän kotikun-
nastaan riippumatta. Tämä tarkoittaa myös sitä, että johtokunnassa ja myös 
toimikunnissa voi olla jäseninä kuntayhtymän henkilöstöä.  
 

mailto:janne.niemelainen@kuh.fi
mailto:karitta.peiponen@kuh.fi
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Kunnallisia toimielimiä valittaessa on tasa-arvolain 4a §:n mukaan otettava 
huomioon tasa-arvolain säännökset. Tämä tarkoittaa sitä, että johtokunnassa 
tulee olla naisia ja miehiä vähintään kolme (3). Tämä vaatimus koskee myös 
henkilökohtaisia varajäseniä. 
 
1.9. mennessä ao. kunnat ovat tehneet seuraavat esitykset: 
 
Kaavi 

- Jorma Räsänen (varajäsen Eino Miettinen) 
 
Keitele 

- Hanna Helaste (varajäsentä EI esitetä) 
 
Leppävirta 

- Paula Tiihonen (varajäsen Juha Pelkonen) 
 
Pielavesi 

- varajäsen Mia Simpanen 
 
Rautavaara 

- Matti Ahonen (varajäsen Rauni Pursiainen) 
 
Tervo 

- EI vielä esitystä 
 
Vesanto 

- varajäsen Risto Simonen (Tervosta varsinainen jäsen) 
 

Hallituksen tulee nimetä johtokuntaan sairaanhoitopiirin edustaja ja varaedus-
taja sekä liike-elämää tunteva asiantuntija ja varajäsen. 

 
Esitys  

 
Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
Hallitus päättää esittää valtuustolle, että valtuusto valitsee KYSTERIn joh-
tokuntaan varsinaiset jäsenet ja henkilökohtaiset varajäsenet sekä määrää 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 

 
Päätös  

Asia poistettiin listalta. 
 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 13.11.2017 9 §  

 
7.9.2017 mennessä ao. kunnat ovat tehneet seuraavat esitykset: 
 
Kaavi 

- Jorma Räsänen (varajäsen Eino Miettinen) 
 
Keitele 

- Hanna Helaste (varajäsentä EI esitetä) 
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Leppävirta 
- Paula Tiihonen (varajäsen Juha Pelkonen) 

 
Pielavesi 

- varajäsen Mia Simpanen 
 
Rautavaara 

- Matti Ahonen (varajäsen Rauni Pursiainen) 
 
Tervo 

- Juhani Tähtivaara (varajäsentä EI esitetä) 
 
Vesanto 

- varajäsen Risto Simonen (Tervosta varsinainen jäsen) 
 

Hallituksen tulee nimetä johtokuntaan sairaanhoitopiirin edustaja ja varaedus-
taja sekä liike-elämää tunteva asiantuntija ja varajäsen. 

 
 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
Hallitus päättää esittää valtuustolle, että valtuusto valitsee KYSTERIn joh-
tokuntaan varsinaiset jäsenet ja heille henkilökohtaiset varajäsenet sekä 
määrää puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 

 
Päätös  

Hallitus hyväksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen. 
 
 

 
Esitys  

Kuntayhtymän hallitus 11.12.2017 26 § 
 
Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
Hallitus esittää, että valtuusto valitsee Kysterin johtokuntaan seuraavat var-
sinaiset jäsenet ja henkilökohtaiset varajäsenet sekä määrää puheenjohta-
jaksi Hanna Helasteen ja varapuheenjohtajaksi Martti Kansasen. 
 
Jorma Räsänen (varajäsen Eino Miettinen) 
Hanna Helaste (varajäsen Mia Simpanen) 
Paula Tiihonen (varajäsen Juha Pelkonen) 
Matti Ahonen (varajäsen Rauni Pursiainen) 
Juhani Tähtivaara (varajäsen Risto Simonen) 
 
Martti Kansanen, sh-piirin edustaja (varajäsen Erkki Virtanen) 
 
Sirpa Alho-Törrönen, liike-elämän edustaja (varajäsen Seppo Pääkkö) 
 
 
 

Päätös  
Hallitus hyväksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen. 
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Kuntayhtymän hallitus 8 § 13.11.2017 
 
27 §  331/00.00.01.00.00/2017 
 
Perusterveydenhuollon ja vanhusten laitoshoidon tilaajatoimikunnan asettaminen 

 
 
Päätöshistoria 
 
Kuntayhtymän hallitus 13.11.2017 8 §  
 

 
Valmistelija: 
toimistopäällikkö Karitta Peiponen, puh. (017) 173594 
sähköposti: karitta.peiponen@kuh.fi 
 
 
Hallintosäännön 3. luvun 2 §:n mukaan kuntayhtymän hallitus asettaa ti-
laajatoimikunnan toimikaudekseen, valitsee ao. kuntia kuultuaan jäsenet ja 
heille henkilökohtaiset varajäsenet ja määrää heistä yhden puheenjohtajak-
si ja yhden varapuheenjohtajaksi. Kullakin ao. kunnalla ja kuntayhtymällä 
on toimikunnassa yksi (1) jäsen ja heillä henkilökohtainen varajäsen. 
Tilaajatoimikunta vastaa seitsemän kunnan (Kaavi, Keitele, Leppävirta, Pie-
lavesi, Rautavaara, Tervo ja Vesanto) perusterveydenhuollon ja vanhusten 
laitoshoidon palvelujen järjestämisestä ja tilaamisesta. Palvelujen tuottami-
sesta vastaa KYSTERI-liikelaitos. 

Tilaajatoimikunnan tehtävät ovat hallintosäännön 9. luvun 2 §:n mukaan 
seuraavat: 

1. selvittää, arvioida ja seurata ao. kuntien väestön tarpeiden ja niihin vai-
kuttavien tekijöiden kehitystä sekä tämän perusteella laatia johtopää-
tökset palvelujen saatavuutta, palvelutasoa, palvelurakennetta ja kus-
tannustasoa koskevia tavoitteita ja niiden toteuttamista koskevia toi-
menpiteitä varten sekä antaa näitä koskevia selontekoja ao. kuntien ja 
kuntayhtymän hallituksille ja valtuustoille, 

2. laatia valtuustokausittain ehdotus perusterveydenhuollon ja vanhusten 
laitoshoidon järjestämissuunnitelmaksi ao. kuntien ja kuntayhtymän hy-
väksyttäväksi, 

3. päättää järjestämissuunnitelmaan pohjautuvista, talousarviovuotta kos-
kevista palvelusopimuksista perusterveydenhuollon ja vanhusten laitos-
hoidon liikelaitoksen sekä muiden palveluja ao. kunnille tuottavien orga-
nisaatioiden kanssa, 

4. seurata ja arvioida järjestämissuunnitelman ja palvelusopimusten toteu-
tumista ja raportoida toteumasta ao. kunnille ja kuntayhtymälle säännöl-
lisesti sekä ryhtyä tarvittaviin toimenpiteisiin järjestämissuunnitelman ja 
palvelusopimusten toteutumisen varmistamiseksi silloin, kun siihen on 
käytettävissä olevan seurantatiedon perusteella aihetta, 

5. ratkaista lain tarkoittamat perusterveydenhuollon ja vanhusten laitos-
hoidon yksilöasiat, ja   

6. huolehtia muista tehtävistä, joista hallitus ao. kuntia kuultuaan määrää.  
 

mailto:karitta.peiponen@kuh.fi
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Kuntalain 58 §:n mukaan 

Kuntayhtymän päätösvaltaa käyttää yhtymävaltuusto tai yhtymäkokous. Jäl-
jempänä 61 §:ssä tarkoitetussa yhden toimielimen kuntayhtymässä päätös-
valta jakautuu jäsenkunnille ja kuntayhtymän toimielimelle perussopimuk-
sessa sovituin tavoin. 

Kuntayhtymällä voi olla myös muita perussopimuksessa sovittuja toimieli-
miä. 

Kuntayhtymän muiden kuin 1 momentissa tarkoitettujen toimielinten ko-
koonpano on sovitettava sellaiseksi, että se vastaa jäsenkuntien valtuus-
toissa edustettuina olevien eri ryhmien kuntavaaleissa saamaa ääniosuutta 
kuntayhtymän alueella vaalilaissa säädetyn suhteellisuusperiaatteen mu-
kaisesti. 

Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain 4 a §:n 1. mo-
mentin mukaan valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaa-
vissa toimielimissä sekä kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan 
toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että 
miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta joh-
du. Tämä tarkoittaa sitä, että tilaajatoimikunnassa tulee olla naisia ja miehiä 
vähintään kolme (3). Tämä vaatimus koskee myös henkilökohtaisia varajä-
seniä. 
Kuntalain 74 §:n mukaan johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sel-
lainenkin henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakun-
taan tai jonka kotikunta kunta ei ole. Näin ollen tilaajatoimikuntaan on mah-
dollista valita toimialan asiantuntemusta edustavia henkilöitä esimerkiksi 
heidän kotikunnastaan riippumatta. Tämä tarkoittaa myös sitä, että tilaaja-
toimikunnassa voi olla jäseninä kuntayhtymän henkilöstöä.  
Hallintosäännön 20. luvun 11 §:n mukaan hallitus päättää siitä, onko muilla 
kuin hallituksen puheenjohtajalla, sairaanhoitopiirin johtajalla, johtajaylilää-
kärillä ja hallintoylihoitajalla läsnä- ja puheoikeus asettamiensa toimielinten 
kokouksissa. 
Poliittiset voimasuhteet jakautuvat 8-jäsenisessä toimikunnassa seuraavas-
ti: 
KESK  4 
SDP  1 
KOK  1 
PS  1 
VAS  1 
 
Ao. kunnat ovat esittäneet jäseniksi ja näiden henkilökohtaisiksi varajäse-
niksi seuraavat henkilöt: 

 
Jäsen  Henkilökohtainen varajäsen 
 
Kaavi 
Kaija Julkunen (KESK) Antti Miettinen (SDP) 
 
Keitele 
Jari Paananen (PS) Ari Kaunisaho (PS) 
 
Leppävirta 
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Mia Hahtala (SDP) Tiina Nousiainen (KESK) 
 
Pielavesi 
Taika Kurki (KOK) Titta Raitanen (KOK) 
 
Rautavaara 
Jorma Korhonen (KESK) Eero Kukkonen (KESK) 
 
Tervo 
Erkki Pääkkönen (KESK) Pekka Nuutinen (KESK) 
 
Vesanto 
Heikki Haatainen (KESK) Uolevi Laitinen (KESK) 
  
 
Sairaanhoitopiirin hallituksen tulee valita 1 kuntayhtymää edustava jäsen ja 
hänelle henkilökohtainen varajäsen. Tilaajatoimikunnan asioiden valmiste-
lusta ja päätösten toimeenpanosta vastaavat hallintokeskuksen tähän teh-
tävään määrätyt viranhaltijat. Esittelijän toimikunnalle nimeää hallitus (hal-
lintosääntö 20. luku 14 §). Sihteerin nimeää toimikunta. 
 
 

 
Esitys  

 
Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
Hallitus päättää asettaa tilaajatoimikunnan toimikaudekseen ja valita siihen 
seuraavat jäsenet ja henkilökohtaiset varajäsenet: 
 
Kaija Julkunen (vj. Antti Miettinen)  
Jari Paananen (vj. Ari Kaunisaho)  
Mia Hahtala (vj. Tiina Nousiainen)  
Taika Kurki (vj. Titta Raitanen)  
Jorma Korhonen (vj. Eero Kukkonen)  
Erkki Pääkkönen (vj. Pekka Nuutinen) 
Heikki Haatainen (vj. Uolevi Laitinen)  
 
sekä määrää sairaanhoitopiirin edustajan ja varajäsenen,  puheenjohtajan 
ja varapuheenjohtajan sekä esittelijäksi johtajaylilääkäri Jorma Penttisen.  
 
Läsnäolo- ja puheoikeus toimikunnan kokouksissa on hallintosäännön 20. 
luvun 11 §:n mukaisten henkilöiden lisäksi KYSTERI-liikelaitoksen toimitus-
johtajalla. 
 

 
 
 

 
Päätös  

Asia palautetaan takaisin valmisteluun. 
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Kuntayhtymän hallitus 11.12.2017 27 § 

 
 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
Hallitus päättää asettaa tilaajatoimikunnan toimikaudekseen ja valita siihen 
seuraavat jäsenet ja varajäsenet: 
 
Kaija Julkunen (vj. Antti Miettinen)  
Jari Paananen (vj. Ari Kaunisaho)  
Mia Hahtala (vj. Tiina Nousiainen)  
Taika Kurki (vj. Titta Raitanen)  
Jorma Korhonen (vj. Eero Kukkonen)  
Erkki Pääkkönen (vj. Pekka Nuutinen) 
Heikki Haatainen (vj. Uolevi Laitinen)  
 
sekä määrää sairaanhoitopiirin edustajaksi Leena Kaulamon ja varajäse-
neksi Jaakko Kekonin,  puheenjohtajaksi Mia Hahtalan  ja varapuheenjoh-
tajaksi Erkki Pääkkösen sekä esittelijäksi johtajaylilääkäri Jorma Penttisen.  
 
Läsnäolo- ja puheoikeus toimikunnan kokouksissa on hallintosäännön 20. 
luvun 11 §:n mukaisten henkilöiden lisäksi KYSTERI-liikelaitoksen toimitus-
johtajalla. 
 
 
 
 
 
 

Päätös  
Hallitus päättää palauttaa asian uudelleen valmisteltavaksi. 
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28 §  549/00.00.01.00.02/2017 
 
KYS erva-tutkimustoimikunnan jäsenen vaihtuminen 1.1.2018 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 11.12.2017 28 § 

 
Valmistelija:  
tutkimuspäällikkö Kirsi Luoto, puh. 044 717 2102 
sähköpostiosoite: kirsi.luoto@kuh.fi 
 
KYS erva-tutkimustoimikunta on 8.11.2017 pidetyssä kokouksessa valinnut 
varajäsenenä toimineen ylilääkäri Simo Kokon tilalle ylilääkäri Pekka Puus-
tisen perusterveydenhuollon yksiköstä Pohjois-Savon sairaanhoitopiiristä. 
 
Varsinaiseksi jäseneksi toimikunta päätti valita Juhana Hakumäen tilalle yli-
lääkäri Ritva Vannisen KYSin kuvantamiskeskuksesta.  
 
Jäsenet aloittavat KYS erva-tutkimustoimikunnassa 1.1.2018 alkaen. 
 
 

 
Esitys  

Johtajaylilääkäri: 
 
Hallitus nimeää varajäsenenä toimineen ylilääkäri Simo Kokon  tilalle ylilää-
käri Pekka Puustisen sekä varsinaiseksi jäseneksi Juhana Hakumäen tilalle 
ylilääkäri Ritva Vannisen 1.1.2018 alkaen. 
 
 

Päätös  
Hallitus hyväksyy johtajaylilääkärin esityksen. 
 
 

 
 
 

mailto:kirsi.luoto@kuh.fi
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Kuntayhtymän johtoryhmä 168 § 28.11.2017 
 
29 §  132/03.02.00/2017 
 
Lausuntopyyntö hallituksen esitysluonnoksesta laiksi asiakkaan valinnanvapaudesta sosiaali- ja 
terveydenhuollossa 

 
 
Päätöshistoria 
 
Kuntayhtymän johtoryhmä 28.11.2017 168 §  
 

 
Valmistelija:  
sairaanhoitopiirin johtaja Risto Miettunen, puh. 044 711 3588 
sähköpostiosoite: risto.miettunen@kuh.fi 
 
Sosiaali- ja terveysministeriö on lähettänyt lausuntopyynnön hallituksen esi-
tysluonnoksesta laiksi asiakkaan valinnanvapaudesta sosiaali- ja tervey-
denhuollossa. 
 
Oheisena liitteenä on luonnos Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin lausunnok-
si. Asia viedään vielä hallituksen hyväksyttäväksi 11.12.2017 pidettä-
vään kokoukseen.  Lausuntojen antamisen määräaika päättyy 15.12.2017. 
 
. 

 
Esitys  

 
Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
KUJO käy keskustelun aiheesta ja muokkaa tarvittaessa. KUJO hyväksyy 
lausunnon esiteltäväksi hallitukselle 11.12.2017 

 
 
 

 
Päätös  

KUJO kävi läpi luonnoksen lausunnoksi. Sovittiin useisiin vastauksiin tehtä-
vistä tarkennuksista; tekstin viimeistelystä sovitaan vielä sähköpostitse. 
Lausunto esitellään hallitukselle 11.12. 
 
Vastuut: 
KUJO 
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Kuntayhtymän hallitus 11.12.2017 29 § 
 

 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
Hallitus hyväksyy lausunnon. 
 

Päätös  
Jaakko Kekoni esitti täydennyksen kohtaan 11c. Erkki Virtanen kannatti esi-
tystä. 
 
Hallitus hyväksyy yksimielisesti sairaanhoitopiirin johtajan esityksen muilta 
osin mutta kohtaa 11 c täydennetään vapaamuotoisilla huomioilla seuraa-
vasti: 
 
"Potilaan hoidon turvaamiseksi tarvitaan toimiva verkosto tukipalveluja, jot-
ka mahdollistavat varsinaisen hoitotoimenpiteen. Tällaisiksi on tunnistettu 
mm. ICMT, laitoshuolto, ruokahuolto, pesulapalvelut, lääkintälaitehuolto, 
välinehuolto ja lääkehuolto. Sairaanhoitopiirit tuottavat nämä palvelut nyt 
pääosin joko omana toimintanaan, liikelaitoksissa tai omistamiensa yhtiöi-
den kautta. Näitä palveluja tarvitsevat jatkossa kaikki palveluntuottajat.  
 
Palveluketjun laadun ja kustannusten hallinnan kannalta olisi tärkeätä, että 
maakunnan liikelaitoksen tai yhtiöiden tuottamia ICT ja diagnostisia palve-
luita (laboratorio, röntgen) voitaisiin hankintalain rajoittamatta myydä (sa-
moin ehdoin) myös maakunnan hyväksymille yksityisille palveluntuottajille. 
Samoin esimerkiksi maakuntien omistukseen tulevien pesulayhtiöiden pal-
veluita pitäisi pystyä tarjoamaan markkinoille laajemmin kuin nykyinen han-
kintalainsäädäntö sallii. Oikeus näiden palvelujen tarjoamiseen tulisi kirjata 
lakiin, jolloin niihin ei sovellettaisi hankintalakia, tai vähintään hankintalakia 
tulisi muuttaa siten, että markkinoille myynti voisi olla EU:n hankintadirektii-
vin mukainen 20 %.” 
 
 
 
 

 
 
Liitteet 4 STM lausuntopyyntö 
 5 Lausunto 
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30 §  526/03.02.00/2017 
 
Lausunto hallituksen esityksestä eduskunnalle laeiksi kuntien ja kuntayhtymien eräiden oikeus-
toimien väliaikaisesta rajoittamisesta annetun lain muuttamisesta ja eräiden kunta- ja palvelura-
kenneuudistuksesta annetussa laissa säädettyjen velvoitteiden soveltamisesta annetun lain 
muuttamisesta 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 11.12.2017 30 § 

 
Sosiaali- ja terveysministeriö järjesti 23.11.2017 kuulemistilaisuuden halli-
tuksen esitysluonnoksesta laiksi kuntien ja kuntayhtymien eräiden oikeus-
toimien väliaikaisesta rajoittamisesta. Sairaanhoitopiirin johtaja Risto Miet-
tunen osallistui kuulemistilaisuuteen. 
 
Kirjalliset näkemykset hallituksen esityksestä tuli lähettää sosiaali- ja terve-
ysministeriöön 22.11.2017 mennessä (lausunto liitteenä). 
 

 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
Hallitus merkitsee tiedoksi sosiaali- ja terveysministeriölle annetun Pohjois-
Savon sairaanhoitopiirin lausunnon. 
 
 

Päätös  
Hallitus hyväksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen. 
 
 

 
 
Liitteet 6 Lausuntopyyntö ja kutsu kuulemistilaisuuteen 
 7 Lausunto STM 
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31 §  512/00.01.01.01/2017 
 
Talkoovapaakäytännön jatkaminen vuosina 2018 ja 2019 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 11.12.2017 31 § 

 
Valmistelija:  
henkilöstöjohtaja Janne Niemeläinen, puh. 044 717 9460 
sähköpostiosoite: janne.niemelainen@kuh.fi 
 
 
Kuntayhtymässä on ollut vuosina 2016 ja 2017 käytössä vapaaehtoiset 
palkattomat talkoovapaat. Talkoovapaista on kertynyt henkilöstömenosääs-
töjä noin 100.000 € vuonna 2017.  
 
Tiukasta taloudellisesta tilanteesta johtuen talkoovapaa käytäntöä on pe-
rusteltua jatkaa myös vuosina 2018 ja 2019. 
 
Vuosina 2018 ja 2019 säästötoimenpiteinä voidaan myöntää palkatonta vir-
ka-/ työvapaata seuraavin ehdoin: 
 
4 palkatonta vapaata + ei lisäpäivän palkanpidätystä – malli (ei käyttö-
rajoitusta) 
 
Virka- / työvapaata palkattomasti säästösyistä voidaan anoa / myöntää nel-
jä (4) yhdenjaksoista työpäivää (ajalla ma-pe), jonka jälkeen viikonlopun li-
säpäivänpalkkaa ei pidätetä, kuten normaaleissa harkinnanvaraisissa virka-
/ työvapaissa. Edellä mainittujen päivien tulee sijoittua samalle kalenterivii-
kolle.  
 
5 palkatonta vapaata + 1 palkallinen vapaa + ei lisäpäivien palkanpidä-
tystä – malli (korkeintaan 5 kpl/vuosi) 
 
Virka- / työvapaata palkattomasti säästösyistä voidaan anoa / myöntää viisi 
(5) yhdenjaksoista työpäivää (ajalla ma-pe), jonka jälkeen saa yhden pal-
kallisen virka- / työvapaa päivän, eli bonusvapaan. Edellä mainittujen pal-
kattomien päivien tulee sijoittua samalle kalenteriviikolle, bonusvapaa ajoit-
tuu eri kalenteriviikolle muissa työaikamuodoissa kuin jaksotyöajassa. Jak-
sotyöajassa bonusvapaa voidaan myöntää myös samalle kalenteriviikolle. 
Ko. virka-/työvapaassa säästösyistä ei pidätetä viikonlopun palkkaa (la-su).  
 
Palkattomat päivät sekä bonusvapaapäivä tulee anoa samalla virka-/ työ-
vapaa hakemuksella kerralla. Bonusvapaa on pidettävä saman vuoden 
loppuun mennessä, jolloin palkattomat säästösyistä päivät on pidetty. 
 
Palkallisen bonusvapaan ajalta ei makseta lääkärisopimuksen mukaista 
päiväpalkankorotusta. 
 
Kaikkien alla olevien ehtojen tulee täyttyä ennen kuin talkoovapaita voidaan 
myöntää: 
 

mailto:janne.niemelainen@kuh.fi
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 Palkattoman virka- / työvapaan säästösyistä ajalle ei saa palkata sijaista 

ja yksikön toiminta on oltava turvattu 

 Vuosiloman säästövapaapäivät on käytetty eikä säästöön ole siirtymässä 

uusia päiviä 

Lisäksi tulee huomioida annettu työohje vuosilomat sekä säästövapaat ja 
niiden vahvistaminen / pitäminen 
 
Henkilöstöjohtajan esitys: 
Hallitus päättää jatkaa talkoovapaakäytäntöä vuosina 2018 ja 2019 
asiaselosteessa kuvatuin ehdoin. 
 
 

 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
Hallitus päättää jatkaa talkoovapaakäytäntöä vuosina 2018 ja 2019 
asiaselosteessa kuvatuin ehdoin. 
 
 

Päätös  
Hallitus hyväksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen. 
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32 §  466/02.05.00.00/2017 
 
Asiakasmaksujen tarkistukset ja maksukatto 1.1.2018 alkaen 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 11.12.2017 32 § 

 
Valtioneuvosto on antanut 23.11.2017 asetuksen sosiaali- ja terveyden-
huollon asiakasmaksuista annetun asetuksen muuttamisesta, jonka mu-
kaan eräitä tasasuuruisia asiakasmaksuja lasketaan 1,22 %. 

 
Maksuasetuksen mukaan uudet asiakasmaksujen rajat ovat 1.1.2018 alka-
en seuraavat 
 

 Maksu 2017 Maksu 2018 

Poliklinikkamaksu 41,70 € 41,20 € 

Lyhytaikainen laitoshoito/ hoitopäivä 49,50 € 48,90 € 

Lyhytaikainen laitoshoito/ 
psykiatrian hoitopäivä 

22,80 € 22,50 € 

Lääkinnällinen kuntoutus/ hoitopäivä 17,10 € 16,90 € 

Sarjahoitomaksu/ hoitokerta 11,50 € 11,40 € 

Päivä- ja yöhoitomaksu/ hoitokerta 22,80 € 22,50 € 

Päiväkirurginen toimenpidemaksu 136,80 € 135,10 € 

Lääkärin- ja hammaslääkäri- 
todistus 

51,40 € 50,80 € 

Lääkärintodistus ajokorttia varten 61,80 € 61,00 € 

Suun ja hampaiden tutkimus ja hoito   
- perusmaksu suuhygienisti 10,30 € 10,20 € 
- perusmaksu hammaslääkäri 13,30 € 13,10 € 
- perusmaksu erikoishammaslääkäri 19,40 € 19,20 € 
   

Kuvantamistutkimukset 
- hammaskuva 

 
8,50 € 

 
8,40 € 

- panoraamaröntgen 19,10 € 18,90 € 

Ehkäisevä hoito: SC-ryhmän suun terveyden edistämisen toi-
menpiteet 

8,50 € 8,40 € 

Maksu tutkimuksesta, hammastarkastuksesta ja sairauksien 
hoidosta toimenpiteeltä vaativuusluokan mukaan 

  
 

- 0- 2 8,50 € 8,40 € 
- 3- 4 19,10 € 18,90 € 
- 5 -7 38,00 € 37,50 € 
- 8 -10 55,60 € 54,90 € 
- 11 - 78,00 € 77,00 € 

Proteettiset toimenpiteet 
- proteesin pohjaus 

 
55,60 € 

 
54,90 € 

- proteesin korjaus 38,00 € 37,50 € 
- akryyliosa- ja kokoproteesi 185,80 € 183,50 € 
- kruunut ja sillat hampaalta 185,80 € 183,50 € 
- rankaproteesi 225,50 € 222,70 € 
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Asiakasmaksulain 6 a §:ssä säädetty maksukatto laskee 683,00 euroon (v. 
2017 691,00), jonka ylittymisen jälkeen maksukattoon sisältyvät palvelut 
ovat maksuttomia asianomaisen kalenterivuoden loppuun. Maksukaton ylit-
tymisen jälkeen lyhytaikaisen laitoshoidon hoitopäivämaksu on 22,50 euroa 
(v. 2017 22,80 euroa). 

 
Käyttämättä ja peruuttamatta jätetystä erikoissairaanhoidon avohoidon tai 
kalliin kuvantamistutkimuksen vastaanottoajasta peritään 15 vuotta täyttä-
neeltä 50,80 euroa (v. 2017 51,40).  Maksua ei peritä silloin, kun perutta-
matta jättämiseen on hyväksyttävä syy. 
 
Vähimmäiskäyttövara pitkäaikaisessa laitoshoidossa on 108,00 euroa  
(v. 2017 107,00). 
 
Virtuaalisten hoitopalveluiden (esim. videoneuvottelu, chat-palvelu) käyn-
tien asiakasmaksun perimisessä käytetään samoja periaatteita kuin perin-
teisissä käynneissä, esim. reaaliaikaisesta eKäynnistä ja ei-reaaliaikaisesta 
eKäynnistä peritään poliklinikkamaksu 41,20. 
 
 

 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja 
 
Hallitus päättää ottaa Pohjois-Savon sairaanhoitopiirissä käyttöön asia-
kasmaksujen ylärajat edellä esitetyn mukaisesti 1.1.2018 alkaen. 
 
 

Päätös  
Hallitus hyväksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen. 
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33 §  548/00.04.00/2017 
 
Pohjois-Savon maakunnan talous-ja henkilöstöhallinnon järjestämisen valmistelu 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 11.12.2017 33 § 

 
Valmistelija:  
talousjohtaja Kari Janhonen, puh. 044 717 2078 
sähköpostiosoite: kari.janhonen@kuh.fi 

 
Hallituksen esityksen Maakuntalaiksi ( HE 15 /2017 ) mukaan maakunnilla 
on käyttöpakko eräisiin talous- ja henkilöstöhallinnon (TAHE) palveluihin. 
Palveluiden sisällöstä säädettäisiin myöhemmin asetuksella. Käyttöpakon 
toteuttamiseksi VM:n asettama TAHE-projektiryhmä on valmistellut eri vaih-
toehtoja, joista maakunnat voivat valita itselleen parhaiten sopivan vaihto-
ehdon. Ohjeistuksen mukaan: 
 
1. Jos talous- ja henkilöstöhallinnon palveluita ei ole yhtiöitetty maakunnal-

le siirtyvien toimintojen osalta, siirretään toiminta (ihmiset, sopimukset 
sekä tarvittavat tuotantotekijät kuten järjestelmät) suoraan (tai maakun-
nan kautta) TAHE-yhtiöön. 
 
a) Myös yhtiöjärjestelyitä (uusi perustettava yhtiö tai liittyminen johonkin 
olemassa olevaan) voidaan harkita tilanteen mukaan, mutta TAHE-
yhtiön palvelutuotanto on ensisijainen vaihtoehto. Yhtiöjärjestelyiden 
osalta pätevät kohdan 2 kriteerit. 

 
2. Jos talous- ja henkilöstöhallinnon palvelut on yhtiöitetty maakunnalle 

siirtyvien toimintojen osalta: 
 

a) Kyseinen in house -yhtiö (ns. MAKU TAHE -yhtiö) voi tuottaa maa-
kunnan talous- ja henkilöstöhallinnon tukipalvelut jatkossakin, edellyttä-
en että seuraavat kriteerit täyttyvät: 

 
i. Kyseinen MAKU TAHE -yhtiö liittyy TAHE-yhtiön konsortioon si-
ten, että TAHE-yhtiö saa MAKU TAHE -yhtiön osakkeita sekä in 
house -aseman (osaomistus- tai tytäryhtiö). TAHE-yhtiön tulee hy-
väksyä osakejärjestelyt, jotta maakunnan toimijoiden valitsemasta 
yhtiöstä tulee MAKU TAHE -yhtiö. 

 
ii. In house -asema edellyttää osakeomistuksen lisäksi riittävää oh-
jausmahdollisuutta. Osaomistuksen osalta riittävä ohjaus voidaan 
toteuttaa hallituspaikalla ja mahdollisella erityisen määräysvallan 
osakkeilla. 

 
iii. Palvelusopimus maakunnalle tuotettavista talous- ja henkilöstö-
hallinnon palveluista tehdään TAHE-yhtiön kanssa. 
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b) Mikäli kohdan a) kriteereitä ei täytetä, palvelut siirretään hallitusti 
TAHEyhtiöntuotettavaksi maakunnan kanssa sovittavan aikataulun mu-
kaisesti. TAHE-yhtiö voi ostaa kyseisiä palveluita ylimenoaikana (2020 
– 2022) nykyiseltä toimijalta. Palveluidensiirto voidaan tehdä liiketoimin-
tasiirtona, mikäli näin kyseisen in house -yhtiön kanssa sovitaan. 

 
3. TAHE-yhtiön ja konsortion muodostumisessa noudatetaan hallituksen 

esityksen yleisperusteluiden kohdan 3.3.10 mukaisia periaatteita. Yleis-
perusteluiden mukaisesti palvelukeskuksille siirrettäisiin suoraan tai 
maakuntien kautta palvelutuotannon edellyttämä tukipalveluhenkilöstö 
sekä tarvittava omaisuus (ml. osakeomistukset), tietojärjestelmät ja os-
topalvelusopimukset. 

 
Ohjeistuksen mukaan Suomeen tulisi 2020 – luvulla 4-6 tuotannollista MA-
KU TAHE  -yhtiötä. 
 
Kevään ja syksyn 2017 aikana Pohjois-Savon maakunnassa on valmisteltu 
Pohjois-Savon TAHE  -tuottajan valintaa yhteistyössä mm Kuhilas Oy:n ja 
Pohjois-Savon maakuntaliiton sekä Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin kans-
sa. 
 
Valmistelussa on katsottu, että tulevalle Pohjois-Savon maakunnalle paras 
vaihtoehto on ohjeistuksessa mainittu 2a ) – vaihtoehto. Vaihtoehdon mu-
kaan palvelut tuottaisi maakunnallinen talous- ja henkilöstöpalveluiden yhtiö 
( MAKU TAHE-yhtiö ).  
 
TAHE – palveluiden eri vaihtoehtojen selvittämiseksi Pohjois-Savon TAHE 
– valmistelussa kuultiin Hetli Oy:tä, Kuntapro Oy:tä ja Monetra Oy:tä. Val-
misteluun osallistuneiden mielestä paras vaihtoehto jatkoneuvotteluihin on 
Monetra Oy, jolla on parhaat asiakasreferenssit. Yhtiön asiakkaina ovat mm 
Oulun kaupunki ja Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri.  Monetra Oy on 
sitoutunut perustamaan toimipisteen Pohjois-Savoon ja välttämään työ-
paikkojen siirtämistä muihin maakuntiin.  
    
Valmistelutyöryhmän esitys on, että MAKU TAHE – yhtiön valmistelua jat-
ketaan Monetra Oy:n kanssa. Monetra Oy perustaisi yhtiön Pohjois-
Savoon, johon liikkeenluovutuksen henkilöstön ja tarvittavien tietojärjestel-
mien osalta tekisivät Pohjois-Savon maakuntaliitto, Kuhilas Oy ja Pohjois-
Savon sairaanhoitopiiri. Mikäli Pohjois-Savon maakunta aloittaa toimintan-
sa 2020, tehdään liikkeenluovutukset vuoden 2019 alussa.  
 
Vuoden 2018 aikana valitaan MAKU TAHE -yhtiön käyttöön tulevat ict – jär-
jestelmät. 

 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja 
 
Yhtymähallitus päättää, että TAHE – toimintojen jatkoneuvottelut käydään 
Monetra Oy:n kanssa, mikäli tulevasta lainsäädännöstä tai valtakunnallises-
ta ohjeistuksesta ei muuta johdu.  
 
 

Päätös  
Hallitus hyväksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen. 
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Liitteet 8 Maakuntien ohjeistus TAHE-palvelut.pdf 
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34 §  75/01.00.00.02/2014 
 
Kelpoisuusvaatimusten vahvistaminen 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 11.12.2017 34 § 

 
Valmistelija: Henkilöstöjohtaja Janne Niemeläinen, jan-
ne.niemelainen@kuh.fi, 044 717 9460. 
 
Sairaanhoitopiirissä ei ole vahvistettu kelpoisuusvaatimusta tietojärjestel-
mäasiantuntijan, hankekoordinaattorin ja tietosuojavastaavan tehtäviin. Hal-
lintosäännön mukaan kelpoisuusvaatimukset vahvistaa kuntayhtymän halli-
tus. 
 
Henkilöstöjohtajan päätösesitys: 
 
Kuntayhtymän hallitus vahvistaa tehtävien kelpoisuusvaatimukset alla ole-
van mukaisesti: 
 

 Tietojärjestelmäasiantuntija: soveltuva ammattikorkeakoulu- tai 
opistoasteen tutkinto ja riittävä kokemus alan työtehtävistä. 

 Hankekoordinaattori: soveltuva ammattikorkeakoulu- tai opistoas-
teen tutkinto ja riittävä kokemus alan työtehtävistä. 

 Tietosuojavastaava: ylempi korkeakoulututkinto ja kokemusta ao. 
toimialalta. 

 
 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
Kuntayhtymän hallitus päättää hyväksyä asiaselosteessa esitetyt kelpoi-
suusvaatimukset. 
 
 

Päätös  
Hallitus hyväksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen. 
 
 

 
 
 

mailto:janne.niemelainen@kuh.fi
mailto:janne.niemelainen@kuh.fi
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35 §  
Viranhaltijapäätökset 4.12.-10.12.2017 
 

Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
Hallitus merkitsee tiedoksi viranhaltijapäätökset ajalta 4.12.–10.12.2017 ja 
päättää, ettei se käytä niihin otto-oikeuttaan. 
 
 
 

Päätös 
Hallitus hyväksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen. 
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36 §  
Muut mahdolliset asiat 
 

 
 

Päätös 
Ei ollut muita asioita. 
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Kuntayhtymän hallituksen muutoksenhakuohje 
 

  
A. OIKAISUVAATIMUSOHJE 

 
Oikaisuvaatimusoikeus ja -perusteet 

 
Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 91 §:n mukaan oikaisuvaa-
timusta eikä kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa: 
 
Pykälät:23,24,26,29,30,33,35,36 
 
Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 89 §:n 1 mom:n mukaan kirjal-
linen oikaisuvaatimus, seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valitta-
malla: 
 
Pykälät:25,27,28,31,32,34 
 
Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen: 
 
Pykälät: 25,27,28,31,32,34 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oi-
keuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosai-
nen). Oikaisuvaatimuksen voi tehdä myös kuntayhtymän jäsenkunta ja sen 
jäsen. 
 

Kansallisen kynnysarvon1 ylittävään hankintapäätökseen tyytymätön ei voi 
tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, vaan muutoksenhaku ta-
pahtuu kohdan C mukaisesti.  
 

Oikaisuvaatimusviranomainen ja –aika 
 

Oikaisuvaatimusviranomaisena, jolle oikaisuvaatimus tehdään, toimii Poh-
jois-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtymän hallitus, osoite: Pohjois-Savon 
sairaanhoitopiirin kuntayhtymä, Kirjaamo, PL 100, 70029 KYS. 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannis-
ta. Jäsenkuntien ja niiden jäsenten katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
kun pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi. Asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 7 päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedok-
sisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä 
tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolman-
tena (3) päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä. 
 

Oikaisuvaatimuksen sisältö ja toimittaminen 
 

Oikaisuvaatimuksen mukana tulee olla päätös, johon oikaisua vaaditaan, 
sekä selvitys siitä päivästä, mistä oikaisuvaatimusta koskeva aika edellä 
sanotun mukaan on luettava. 
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Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on teki-
jän allekirjoitettava. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen oi-
kaisuvaatimusajan päättymistä. 
 

1 Kansallisen kynnysarvon suuruus on: 
-  60.000 € tavarat, palvelut ja suunnittelukilpailut 
-  400.000 € terveydenhoito – ja sosiaalipalvelut (Liite E 1-4 kohta) 
-  300.000 € erityiset palvelut (Liite E 5-15 kohta) 
-  150.000 € rakennusurakat 
-  500.000 € käyttöoikeussopimukset 

 

B. VALITUSOSOITUS (Pykälät:  ) 
 

Valitusoikeus ja -perusteet  
 

Kunnallisvalituksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oi-
keuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosai-
nen). Kuntayhtymän viranomaisen päätöksestä kunnallisvalituksen saa 
tehdä myös kuntayhtymän jäsenkunta ja sen jäsen.  Oikaisuvaatimuksen 
johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin 
vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen.  Mikäli päätös on oikaisuvaati-
muksen johdosta muuttunut, saa päätökseen hakea muutosta kunnallisvali-
tuksin myös asianosainen, kuntayhtymän jäsenkunta ja sen jäsen. 

 
Valituksen saa tehdä perusteella, että päätös on syntynyt virheellisessä jär-
jestyksessä, päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
päätös on muuten lainvastainen. 
 

Valitusviranomainen ja -aika 
 

Valitusviranomaisena toimii Itä-Suomen hallinto-oikeus, osoite: Itä-Suomen 
hallinto-oikeus, Kirjaamo, Minna Canthin katu 64, PL 1744, 70101 KUOPIO. 

 
Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa tiedoksisaannista. Jäsen-
kuntien ja niiden jäsenten katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun pöy-
täkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
7 päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana ai-
kana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 

 
Valituskirjan sisältö ja toimittaminen 

 
Valituskirjassa on ilmoitettava  

 
- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite 
- päätös, johon haetaan muutosta 
- miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen on vaadittu 

tehtäväksi 
- muutosvaatimuksen perusteet 
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Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakätisesti allekirjoi-
tettava. Jos ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siinä on mai-
nittava myös laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite. 
 
Valituskirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai viran 
puolesta oikeaksi todistettuna jäljennöksenä sekä todistus siitä päivästä, 
josta valitusaika on luettava. 

 
Valituskirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päätty-
mistä. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, va-
punpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituskirjat toimittaa 
valitusviranomaiselle ensimmäisenä sen jälkeisenä arkipäivänä. Omalla 
vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. Postiin 
valituskirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille ennen valitusajan 
päättymistä. 

 
 

Oikeudenkäyntimaksu 
 

Tuomioistuinmaksulain 2 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritään oikeuden-
käyntimaksua hallinto-oikeudessa 250 euroa. 
 

 
C.  OIKAISUOHJE JA VALITUSOSOITUS (Pykälät: 22) 
 

Julkista hankintaa koskevaan päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä 
tehtyyn ratkaisuun voidaan julkisista hankinnoista annetun lain (hankintala-
ki) mukaan hakea muutosta vaatimalla hankintayksiköltä oikaisua (hankin-
taoikaisu). Asia voidaan myös saattaa valituksella markkinaoikeuden käsi-
teltäväksi, mikäli hankinnan arvo ylittää hankintalain 15 §:n mukaisen kyn-

nysarvon1. 
 

I Oikaisuohje 
 

Hankintayksikön päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn rat-
kaisuun tyytymätön voi vaatia hankintalain 80–83 §:n mukaan hankintaoi-
kaisua. Hankintaoikaisua voi vaatia hankintayksiköltä kirjallisesti tarjouskil-
pailuun osallistunut tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas eli 
se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen).  
 

1 Kansallisen kynnysarvon suuruus on: 
-  60.000 € tavarat, palvelut ja suunnittelukilpailut 
-  400.000 € terveydenhoito – ja sosiaalipalvelut (Liite E 1-4 kohta) 
-  300.000 € erityiset palvelut (Liite E 5-15 kohta) 
-  150.000 € rakennusurakat 
-  500.000 € käyttöoikeussopimukset 

 

 

Hankintaoikaisun tekoaika 
 

Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 päivän kuluessa siitä, kun 
asianosainen on saanut tiedon hankintayksikön päätöksestä tai muusta 
hankintamenettelyssä tehdystä ratkaisusta.  
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Sähköistä tiedoksiantoa käytettäessä hankintapäätös oheisasiakirjoineen 
katsotaan saaduksi tiedoksi sinä päivänä, jolloin päätöksen oheisasiakirjoi-
neen sisältävä sähköinen viesti on vastaanottajan käytettävissä tämän vas-
taanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan käsitellä. Tällaisena ajankohta-
na pidetään viestin lähettämispäivää, jollei asiassa esitetä luotettavaa selvi-
tystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta 
seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle 
myöhemmin.  
 
Jos tiedoksianto toimitetaan postitse kirjeellä vastaanottajalle, vastaanotta-
jan katsotaan saaneen asiasta tiedon seitsemäntenä päivänä sen lähettä-
misestä, jollei tiedoksiannon näytetä tapahtuneen myöhemmin. Käytettäes-
sä todisteellista tiedoksiantotapaa, tiedoksianto katsotaan tapahtuneeksi 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistuk-
seen merkittynä aikana. 

 
Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisältö 

 
Hankintaoikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimukset perusteineen. 
Vaatimuksesta on käytävä ilmi oikaisua vaativan nimi sekä tarvittavat yh-
teystiedot asian hoitamiseksi. 
 
Vaatimukseen on liitettävä asiakirjat, joihin vaatimuksen tekijä vetoaa, jollei-
vät ne jo ole hankintayksikön hallussa.  

 
Toimitusosoite 

 
Hankintaoikaisuvaatimus toimitetaan hankintayksikölle.  

 
Hankintayksikön yhteystiedot: 

 
Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtymän hallitus 
PL 100, 70029 KYS 
Puijonlaaksontie 2 
kirjaamo@kuh.fi 

Hankintaoikaisuvaatimuksen vireilletulo ja käsittely eivät vaikuta siihen mää-
räaikaan, jonka kuluessa asianosainen voi hankintalain nojalla hakea muu-
tosta valittamalla markkinaoikeuteen. 
 

 

II Valitusosoitus markkinaoikeuteen 
 

Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia 
koskee, voi saattaa asian markkinaoikeuden käsiteltäväksi tekemällä vali-
tuksen. 
 
Julkisista hankinnoista annetun lain 86 §:n mukaan puitejärjestelyyn perus-
tuvaan hankintaan ei saa hakea valittamalla muutosta, jollei markkinaoikeus 
myönnä asiassa käsittelylupaa. Lupa on myönnettävä, jos: 
 

1) asian käsittely on lain soveltamisen kannalta muissa samanlaisissa 
asioissa tärkeää; tai 
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2) siihen on painava, hankintayksikön menettelyyn liittyvä syy. 
  

Jollei toisin säädetä, valitus on tehtävä kirjallisesti 14 päivän kuluessa siitä, 
kun asianosainen on saanut tiedon hankintaa koskevasta päätöksestä vali-
tusosoituksineen.  
 
Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista, jos 
hankintayksikkö on tehnyt hankintasopimuksen hankintalain 78 §:n 1 nojalla 
noudattamatta odotusaikaa. 
 
Valitus on tehtävä kuuden kuukauden kuluessa hankintapäätöksen teke-
misestä siinä tapauksessa, että ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon han-
kintapäätöksestä valitusosoituksineen ja hankintapäätös tai valitusosoitus 
on ollut olennaisesti puutteellinen. 
 
Sähköistä tiedoksiantoa käytettäessä hankintapäätös oheisasiakirjoineen 
katsotaan saaduksi tiedoksi sinä päivänä, jolloin päätöksen oheisasiakirjoi-
neen sisältävä sähköinen viesti on vastaanottajan käytettävissä tämän vas-
taanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan käsitellä. Tällaisena ajankohta-
na pidetään viestin lähettämispäivää, jollei asiassa esitetä luotettavaa selvi-
tystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta 
seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle 
myöhemmin.  
 
Jos tiedoksianto toimitetaan postitse kirjeellä vastaanottajalle, vastaanotta-
jan katsotaan saaneen asiasta tiedon seitsemäntenä päivänä sen lähettä-
misestä, jollei tiedoksiannon näytetä tapahtuneen myöhemmin. Käytettäes-
sä todisteellista tiedoksiantotapaa, tiedoksianto katsotaan tapahtuneeksi 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistuk-
seen merkittynä aikana. 

 
Valituksen sisältö 

 
Valituksessa on ilmoitettava hankinta-asia, jota valitus koskee, sekä valitta-
jan vaatimukset ja niiden perusteet. Puitejärjestelyyn perustuvan hankinnan 
osalta valituskirjelmässä on esitettävä, minkä vuoksi käsittelylupa tulisi 
myöntää. 
 
Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhe-
valtaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos valituk-
sen laatija on joku muu henkilö, valituksessa on ilmoitettava myös tämän 
nimi ja kotikunta. Lisäksi on ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin 
asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa. Valittajan, laillisen 
edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelmä.  
 
Valitukseen on liitettävä alkuperäisenä tai jäljennöksenä päätös, johon hae-
taan muutosta, sekä todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi 
tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta. Valitukseen on liitettä-
vä asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi. Asiamiehen on lii-
tettävä valituskirjelmään valtakirja, kuten hallintolainkäyttölain 21 §:ssä sää-
detään. 

 
Valituksen toimittaminen 
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Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valituksen tulee olla perillä vali-
tusajan viimeisenä päivänä ennen markkinaoikeuden virka-ajan päättymistä. 
Itse tiedoksisaantipäivää ei lasketa mukaan.  
 
Valituksen voi toimittaa markkinaoikeuden kansliaan henkilökohtaisesti, 
asiamiestä käyttäen, lähetin välityksellä, postitse, telekopiona tai sähköpos-
tin avulla kuten laissa sähköisestä asioinnista viranomaistoiminnassa 
(13/2003) säädetään. Jos vireillepanon viimeinen päivä on pyhäpäivä, itse-
näisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle ensiksi seuraavana arkipäivänä. 

 
Valituskielto 

 
Hankintalain 102 §:n mukaan markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan 
asiaan ei saa hakea muutosta kuntalain eikä hallintolainkäyttölain nojalla.  
 
Puitejärjestelyyn perustuvaan hankintaan ei saa hakea muutosta valittamal-
la, jollei markkinaoikeus myönnä asiassa käsittelylupaa hankintalain 86 §:n 
mukaisesti. 

 
Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikölle 

 
Hankintalain 88 §:n nojalla hankinta-asiaan muutosta hakevan on kirjalli-
sesti ilmoitettava hankintayksikölle asian saattamisesta markkinaoikeuden 
käsiteltäväksi. Ilmoitus on toimitettava hankintayksikölle viimeistään silloin, 
kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan markkinaoikeuteen. Ilmoitus on 
toimitettava hankintayksikön kohdassa I mainittuun osoitteeseen.  
 
 
 
 
 

Markkinaoikeuden osoite ja muut yhteystiedot 
 

Markkinaoikeus 
Radanrakentajantie 5 
00520 Helsinki 
puh. 029 56 43300 
fax. 029 56 43314 
sähköposti: markkinaoikeus@oikeus.fi 
 

 
 
 
 
 
 
 


