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POHJOIS-SAVON SAIRAANHOITOPIIRIN KUNTAYHTYMÄN VIRKOJEN JA TOIMI-
EN KELPOISUUSVAATIMUKSET  

 
Laillistettujen ja nimikesuojattujen terveydenhuollon ammattihenkilöiden osalta noudate-
taan vähimmäiskelpoisuusvaatimuksina lakia tai asetetusta terveydenhuollon ammatti-
henkilöistä (Laki 28.6.1994/559 ja Asetus 28.6.1994/564) ja näiden lisäksi jäljempänä 
mainittuja kelpoisuusvaatimuksia.  

 
11.12.2017 alkaen  (päivitys 30.5.2018)  
 
Lisätty / korjattu teksti   tummennetulla 
Poistettavaksi esitetty teksti yliviivattu 

 
 

Kelpoisuusvaatimuksena kuntayhtymän virkoihin ja toimiin vaaditaan 
 

Lääkärihenkilöstö 
 

1. apulaisylihammaslääkäriltä hammaslääketieteen tohtorin tutkinto ja erikois-

hammaslääkärin oikeudet sillä hammaslääketieteen alalla, jolla asianomainen 
tulee toimimaan  

 
2. apulaisylilääkäriltä erikoislääkärin tutkinto tai erikoislääkärin oikeudet kysee-

seen tulevalla erikoisalalla, lisäksi apulaisylilääkärillä tulee olla lääketieteen ja 
kirurgian tohtorin tai lääketieteen tohtorin tutkinto tai muu soveltuva tohtorin 
tutkinto (28.4.2014)              
 

3. erikoishammaslääkäriltä erikoishammaslääkärin oikeudet sillä hammaslää-

ketieteen erikoisalalla, jolla hän tulee toimimaan 
 

4. erikoislääkäriltä erikoislääkärin oikeudet sillä lääketieteen erikoisalalla, jolla 

asianomainen tulee toimimaan vanhuspsykiatrialla (psykiatrian tai geriatrian 
erikoislääkärin oikeudet) 

 
5. hallintoylilääkäriltä erikoislääkärin pätevyys jollakin sairaanhoitopiirissä edus-

tettuna olevalla erikoisalalla ja lääketieteen tohtorin arvo tutkinto sekä riittävä 
hallinnollinen taito ja kokemus 

 
6. johtajaylilääkäriltä erikoislääkärin oikeudet sairaanhoitopiirissä edustettuna 

olevalla lääketieteen erikoisalalla sekä yliopiston lääketieteellisen tai terveys-
tieteellisen tiedekunnan toteama dosentin kelpoisuus sekä riittävä hallinnol-

linen taito ja kokemus johtotehtävistä 
 
7. kliinisen hoidon ja kliinisten tukipalveluiden palvelualuejohtajilta erikois-

lääkärin oikeudet sairaanhoitopiirissä edustettuna olevalla lääketieteen eri-
koisalalla sekä käytännössä osoitettu johtamistaito ja johtamiskokemus  

 
8. muulta lääkäriltä lääketieteen lisensiaatin tutkinto ja hammaslääkäriltä 

hammaslääketieteen lisensiaatin tutkinto  
 

9. osastonylilääkäriltä yliopiston toteama dosentin kelpoisuus ja erikoislääkärin 

tutkinto sillä lääketieteen erikoisalalla, jolla asianomainen tulee toimimaan se-
kä riittävä hallinnollinen taito ja kokemus 
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10. vastaavalta työterveyslääkäriltä ja työterveyslääkäriltä työterveyshuollon 

erikoislääkärin pätevyys 
 
11. ylihammaslääkäriltä hammaslääketieteen tohtorin tutkinto ja erikoishammas-

lääkärin oikeudet sekä yliopiston toteama dosentin kelpoisuus   
 

12. ylilääkäriltä yliopiston toteama dosentin kelpoisuus ja erikoislääkärin tutkinto 

sillä lääketieteen erikoisalalla, jolla asianomainen tulee toimimaan tai teh-
tävään soveltuvalla erikoisalalla sekä riittävä hallinnollinen taito ja kokemus 

 
 

Tutkimushenkilöstö 

 
1. apteekkarilta laillistetun proviisorin pätevyys ja farmasian tohtorin tutkinto 

sekä riittävä kokemus sairaalafarmasiasta 
 

2. apulaisfyysikolta ja erikoistuvalta fyysikolta ylempi korkeakoulututkinto -

korkeimmin arvosanoin fysiikassa, teknisessä fysiikassa, elektroniikassa, 
biofysiikassa tai vastaavalla alalla 

 
3. apulaisylifyysikolta sairaalafyysikon pätevyys ja tohtorin tutkinto soveltuval-

la alalla 
 

4. apuvälinesuunnittelijalta soveltuva ammatillinen koulutus 
 

5. erityislastentarhaopettajalta erityislastentarhanopettajan pätevyys  

 
6. farmaseutilta laillistettu farmaseutti 

 
7. fyysikolta sairaalafyysikon pätevyys 

 
8. johtavalta psykologilta laillistettu psykologi ja lisäksi erikoispsykologin tut-

kinto tai psykologian tohtorin tutkinto 
 

9. johtavalta sosiaalityöntekijältä lain 272/2005 / 10 §:n 2 momentin kel-
poisuus tai ylempi korkeakoulututkinto  

 
10. kuntoutuspsykologilta psykologin pätevyys, kuntoutustyöhön soveltuva 

erityistason koulutus sekä riittävä kokemus kuntoutuksesta  
 

11. kuntoutussuunnittelijalta soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja laaja-

alainen kokemus kuntoutuksen alalta sekä tuntemusta kuntoutusjärjestel-
mästä ja kuntoutuslainsäädännöstä 

 
12. lastentarhaopettajalta lain 272/2005 / 7 §:n kelpoisuus  

 
13. liikuntaterapeutilta laillistettu fysioterapeutti 

 
14. neuropsykologilta laillistettu psykologi 

 
15. optikolta optikon tutkinto 

 
16. proviisorilta laillistettu proviisori 
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17. psykologilta laillistettu psykologi 

 
18. puheterapeutilta laillistettu puheterapeutti  
 

19. radiokemistiltä ylempi korkeakoulututkinto pääaineena kemia ja riittävä 

työkokemus radiolääkevalmistuksesta 
 
20. ravitsemusterapeutilta ja ravitsemussuunnittelijalta laillistettu ravitse-

musterapeutti 
 

21. sairaalabiologilta solubiologin tai muun vastaavan oppiaineen pätevyys 

sekä riittävä kokemus toimialalta 
 

22. sairaalageneetikolta sairaalageneetikon pätevyys  

 
23. sairaalamikrobiologilta sairaalamikrobiologin pätevyys ja ylempi korkea-

koulututkinto korkeimmin arvosanoin kliinisessä mikrobiologiassa tai mikro-
biologiassa  

 
24. sairaalasolubiologilta sairaalasolubiologin pätevyys 

 
25. sosiaalityöntekijältä laillistettu sosiaalityöntekijä, ylempi korkeakoulu-

tutkinto, johon sisältyy tai jonka lisäksi on suoritettu pääaineopinnot 
tai pääainetta vastaavat yliopistolliset opinnot sosiaalityössä (Sosiaa-
lihuollon ammattihenkilölaki 817/2015 7§, 32§)  

 
26. tutkimushoitajalta laillistettu terveydenhuollon ammattihenkilö  

 
27. ylifyysikolta sairaalafyysikon pätevyys ja dosentin pätevyys soveltuvalta 

alalta  
 

28. ylisolubiologilta sairaalasolubiologin ja dosentin pätevyys solu- tai mole-
kyylibiologiassa tai vastaavalla alalla  

 
Hoitohenkilöstö 

 
1. apulaisosastonhoitajalta terveystieteiden maisterin tai kandidaatin tut-

kinto tai ylempi ammattikorkeakoulututkinto ja laillistettu terveydenhuol-
lon ammattitutkinto tai laillistettu terveydenhuollon ammattitutkinto se-
kä riittävät johtamisen lisäopinnot   

 
2. askartelunohjaajalta soveltuva ammattikorkeakoulu- tai opistoasteen tutkinto 

 
3. audionomilta soveltuva terveydenhuollon ammattikorkeakoulu- tai opistoas-

teen tutkinto ja audionomin erikoistumisopinnot tai kuulontutkijan koulutus  
 
4. ensihoitopalvelun kenttäjohtajalta ensihoitaja AMK tai laillistettu sairaan-

hoitaja, lisäksi hoitotason ensihoitoon suuntaava vähintään 30 opintopisteen 
laajuinen opintokokonaisuus ja riittävä ensihoidon hallinnollinen ja operatiivi-
nen sekä tehtävän edellyttämä kokemus (yh 25.6.2012) 

 
5. fysioterapeutilta laillistettu fysioterapeutti tai lääkintävoimistelijan tutkinto 
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6. hallintoylihoitajalta soveltuva tohtorin tutkinto ja ylempi korkeakoulututkinto 
ja laillistettu terveydenhuollon ammattitutkinto sekä riittävä hallinnollinen taito 
ja kokemus alan johtotehtävistä 

 
7. hammashoitajalta lähihoitajan (suu- ja hammashoito) tai hammashoitajan 

tutkinto 
 

8. jalkaterapeutilta jalkaterapeutin tutkinto 
 
9. kipsimestarilta kipsimestarin erikoisammattitutkinto  
 
10. kliinisen hoitotyön asiantuntijalta soveltuva ylempi korkeakoulu- tai ylempi 

ammattikorkeakoulututkinto ja laillistettu terveydenhuollon ammattitutkinto se-
kä vahva kliinisen hoitotyön osaaminen, tutkimus- ja kehittämisosaaminen ja 
terveydenhuollon palvelujärjestelmän tuntemus 

 
11. kliinisen hoitotyön opettajalta ylempi korkeakoulututkinto, terveystieteiden 

opettajan koulutusohjelma ja laillistettu terveydenhuollon ammattitutkinto sekä 
riittävä kokemus alan työtehtävistä  

 
12. kliinisesti erikoistunut hoitajalta laillistettu terveydenhuollon ammattitutkin-

to ja vähintään 30 op lisä- tai erikoistumisopinnot soveltuvalla kliinisellä eri-
koisalalla sekä vahva kliinisen hoitotyön osaaminen ja kehittämisosaaminen  

 
13. kuntoutusohjaajalta soveltuva korkeakoulu-, ammattikorkeakoulu- tai opis-

toasteen ammattitutkinto 
 
14. kätilöltä laillistettu kätilö  
 
15. laboratoriohoitajalta laillistettu laboratoriohoitaja tai bioanalyytikon tutkinto  
 
16. lastenhoitajalta soveltuva lähihoitajan tai lastenhoitajan tutkinto 

 
17. lähihoitajalta soveltuva lähihoitajan tai perushoitajan, lääkintävahtimestari-

sairaankuljettajan, mielenterveyshoitajan, mielisairaanhoitajan, lastenhoitajan 
tai aiempi vastaava kouluasteen tutkinto (apuhoitaja) 

 
18. lääkintävahtimestarilta soveltuva lähihoitajan tai lääkintävahtimestari-

sairaankuljettajan tutkinto 
 
19. mielisairaanhoitajalta soveltuva lähihoitajan tai mielenterveyshoitajan tai 

mielisairaanhoitajan tutkinto 
 
20. obduktiopreparaattorilta obduktiopreparaattorin ammattitutkinto 
 
21. osastonhoitajalta terveystieteiden maisterin tai kandidaatin tutkinto, jo-

ka sisältää johtamisopintoja vähintään 30 op ja laillistettu terveyden-
huollon ammattitutkinto tai laillistettu terveydenhuollon ammattitutkinto 
ja sen lisäksi vähintään 60 op ammattikorkeakoulutasoista johtamiskou-
lutusta tai vähintään 30 op yliopistotasoista johtamiskoulutusta sekä 
riittävä kokemus alan työtehtävistä 

 
22. osastonsihteeriltä ja tekstinkäsittelijältä soveltuva ammattikorkeakoulu- tai 

toisen asteen tutkinto sekä riittävä kokemus alan työtehtävistä 
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23. palvelualueylihoitajalta ja ylihoitajalta soveltuva terveystieteiden ylempi 

korkeakoulututkinto ja laillistettu terveydenhuollon ammattitutkinto sekä riittä-
vä hallinnollinen taito ja kokemus alan johtotehtävistä 

 
24. palveluesimieheltä soveltuva ammattikorkeakoulu- tai opistoasteen tutkinto 

ja riittävä kokemus alan työtehtävistä 
 
25. palvelupäälliköltä soveltuva alan ammattitutkinto ja ylempi korkeakoulutut-

kinto tai ylempi ammattikorkeakoulututkinto sekä riittävä johtamisosaaminen   
 
26. perushoitajalta soveltuva lähihoitajan tai perushoitajan tutkinto tai vastaava 

aiempi kouluasteen tutkinto (apuhoitaja) 
 
27. röntgenhoitajalta laillistettu röntgenhoitaja 
 
28. sairaanhoitajalta laillistettu sairaanhoitaja 
 
29. suuhygienistilta laillistettu suuhygienisti tai hammashuoltajan tutkinto 
 
30. toimintaterapeutilta laillistettu toimintaterapeutti 
 
31. vastaavalta työterveyshoitajalta ja työterveyshoitajalta laillistettu tervey-

denhoitaja 
 

32. välinehuoltajalta tehtävään soveltuva ammattikoulutus tai ammattitutkinto 
 

 
Muu henkilöstö 

 
 

1. arkistopalvelupäälliköltä tehtävään soveltuva korkeakoulu- tai ammattikor-
keakoulututkinto ja riittävä kokemus asiakirjahallinnon ja arkistotoimeen liitty-
vistä tehtävistä  

 
2. arkistopäälliköltä alan ylempi korkeakoulututkinto ja riittävä kokemus asia-

kirjahallinnon ja arkistotoimeen liittyvistä tehtävistä  
 

3. arkistosihteeriltä tehtävään soveltuva ammattikorkeakoulu- tai opistotasoi-
nen tutkinto tai liiketalouden perustutkinto (merkonomi) ja kokemusta alan 
työtehtävistä  

 
4. av-koordinaattorilta soveltua ammatillinen koulutus  

 
 

5. Erica-aluepääkäyttäjältä soveltuva ammattikorkeakoulututkinto tai opis-
toasteen tutkinto 

 
6. hallintosihteeriltä, hankintasihteeriltä, johdon assistentilta, hallinnon 

assistentilta, tutkimussihteeriltä, palkkasihteeriltä, palkkasihteeri-
pääkäyttäjältä ja koulutuskoordinaattorilta, koulutussihteeriltä ja koulu-
tusassistentilta soveltuva ammattikorkeakoulu- tai opistotasoinen tutkinto 
tai liiketalouden perustutkinto (merkonomi) ja kokemusta alan työtehtävistä 

 
7. hankekoordinaattorilta soveltuva ammattikorkeakoulu- tai opistoasteen tut-

kinto ja riittävä kokemus alan työtehtävistä 
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8. hankepäälliköltä ylempi korkeakoulututkinto  

 
9. hankintapäälliköltä tehtävään soveltuva korkeakoulu, ammattikorkeakoulu- 

tai opistotasoinen tutkinto ja riittävä kokemus hankintatehtävistä  
 

10. henkilöstöasiainhoitajalta ammattikorkeakoulututkinto ja kokemusta henki-

löstöhallinnosta  
 

11. henkilöstö- ja hallintojohtajalta ylempi korkeakoulututkinto sekä riittävä 

hallinnollinen taito ja kokemus alan johtotehtävistä 
 

12. henkilöstöpäälliköltä ylempi korkeakoulututkinto ja kokemusta henkilöstö-
hallinnon johtotehtävistä 

 
13. hoitotyön johtajalta ylempi korkeakoulututkinto ja laillistettu terveydenhuol-

lon ammattitutkinto sekä riittävä hallinnollinen taito ja kokemus alan johtoteh-
tävistä 

 
14. kanttiinin myyjältä soveltuva ammatillinen koulutus  

 
15. kiinteistöjohtajalta ja kiinteistöpäälliköltä tehtävään soveltuva korkeakou-

lu-, ammattikorkeakoulu- tai opistotasoinen tutkinto sekä riittävä kokemus 
kiinteistöalan hallintaan ja hoitoon liittyvistä johtotehtävistä 

 
16. kiinteistöinsinööriltä ja kiinteistöpalvelujen valvojalta tehtävään soveltu-

va korkeakoulu-, ammattikorkeakoulu- tai opistotasoinen tutkinto ja kokemus-
ta ao. toimialalta 

 
17. kiinteistösihteeriltä tehtävään soveltuva ammattikorkeakoulu- tai opisto-

tasoinen tutkinto sekä kokemusta kiinteistöalan tehtävistä  
 

18. kirjanpitopäälliköltä tehtävään soveltuva korkeakoulu- tai ammattikorkea-

koulututkinto ja riittävä kokemus kirjanpidon tehtävistä  
 

19. kirjanpitäjältä, pääkassanhoitajalta ja kassanhoitajalta ammattikorkea-
koulu- tai opistotasoinen tutkinto tai liiketalouden perustutkinto (merkonomi) 
ja kokemusta alan työtehtävistä  

 
20. kirjastoapulaiselta, tutkimusapulaiselta ja vahtimestarilta soveltuva am-

matillinen koulutus   
 

21. koulutusasiantuntijalta tehtävään soveltuva korkeakoulututkinto ja koke-
musta ao. toimialalta  

 
22. koulutus-/rekrytointi- ja henkilöstön kehittämispäälliköltä ylempi korkea-

koulututkinto ja kokemusta ao. toimialalta 
 

23. KYS-ERVA-alueen lakimieheltä oikeustieteen maisterin tutkinto tai aiempi 
vastaava ylempi korkeakoulututkinto   

 
24. laatukoordinaattorilta soveltuva korkeakoulututkinto  
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25. laboratorioteknikolta ammattikorkeakoulu- tai vastaava opistotasoinen tut-
kinto toimintaan soveltuvalta alalta 

 
26. laiteasiantuntijalta soveltuva korkeakoulu- tai ammattikorkeakoulututkinto 

sekä kokemusta sairaala- ja lääkintälaitteiden hankinta- ja ylläpitoprosessista 
 
27. laskentaekonomilta ja laskentapäälliköltä ylempi korkeakoulututkinto sekä 

perehtyneisyys laskentatoimeen 
 

28. laskentasihteeriltä tehtävään soveltuva ammattikorkeakoulu- tai opisto-

tasoinen tutkinto ja kokemusta ao. toimialalta  
 

29. laskentasuunnittelijalta ja controllerilta soveltuva korkeakoulututkinto  
 

30. lääketyöntekijältä soveltuva ammatillinen koulutus 
 

31. muutosjohtajalta erikoislääkärin pätevyys jollakin sairaanhoitopiirissä 
edustettuna olevalla erikoisalalla soveltuva ylempi ammattikorkeakou-
lututkinto sekä riittävä hallinnollinen taito ja kokemus alan johtotehtävistä 

 
32. osaamiskeskusjohtajalta erikoislääkärin tutkinto sillä lääketieteen erikois-

alalla, jolla asianomainen tulee toimimaan tai tehtävään soveltuvalla erikois-
alalla sekä riittävä hallinnollinen taito ja kokemus tai soveltuva ylempi kor-
keakoulututkinto sekä riittävä hallinnollinen taito ja kokemus alan johtotehtä-
vistä 

 
33. palvelujohtajalta ylempi korkeakoulututkinto ja laillistettu terveydenhuollon 

ammattitutkinto sekä riittävä hallinnollinen taito ja kokemus alan johtotehtä-
vistä  

 
34. palvelukeskusjohtajalta erikoislääkärin oikeudet sairaanhoitopiirissä edus-

tettuna olevalla lääketieteen erikoisalalla sekä käytännössä osoitettu johta-
mistaito ja johtamiskokemus, tai soveltuva ylempi korkeakoulututkinto sekä 
riittävä hallinnollinen taito ja kokemus alan johtotehtävistä  

 
35. palvelusihteeriltä soveltuva ammattikorkeakoulu- tai opistoasteen tutkinto 

tai liiketalouden perustutkinto (merkonomi) sekä riittävä kokemus alan työteh-
tävistä  

 
36. palvelussuhdepäälliköltä ammattikorkeakoulututkinto ja kokemusta henki-

löstöhallinnosta  
 

37. potilasturvallisuuspäälliköltä soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja riit-

tävä kokemus hallintotehtävistä sekä potilasturvallisuustyöstä 
 

38. rakennuttajainsinööriltä tehtävään soveltuva korkeakoulu-, ammattikorkea-

koulu- tai opistotasoinen tutkinto sekä riittävä kokemus rakennuttamiseen ja 
kunnossapitoon liittyvistä tehtävistä  

 
39. ravitsemispäälliköltä ja laitoshuollon palvelupäälliköltä soveltuva ylempi 

korkeakoulututkinto tai ylempi ammattikorkeakoulututkinto sekä riittävä joh-
tamisosaaminen 
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40. rekrytoijalta tehtävään soveltuva korkeakoulututkinto ja kokemusta henkilös-

töhallinnosta   
 

41. rekrytointipäälliköltä ylempi korkeakoulututkinto ja kokemusta henkilöstö-

hallinnosta. 
 

42. rekrytointisihteeriltä soveltuva ammattikorkeakoulu- tai opistotasoinen tut-

kinto ja kokemusta alan työtehtävistä  
 

43. reviisorilta ylempi korkeakoulututkinto sekä kokemusta hallinnollisella ja ta-
loudellisella alalla 

 
44. sairaalainsinööriltä, järjestelmäinsinööriltä, LVI-insinööriltä ja sähkö-

valvojalta tehtävään soveltuva korkeakoulu-, ammattikorkeakoulu- tai opisto-

tasoinen tutkinto ja kokemusta ao. toimialalta  
 

45. sairaalan johtajalta erikoislääkärin pätevyys jollakin sairaanhoitopiirissä 

edustettuna olevalla erikoisalalla sekä riittävä hallinnollinen taito ja kokemus 
alan johtotehtävistä 

 
46. sairaanhoitopiirin johtajalta ja apulaisjohtajalta ylempi korkea-

koulututkinto sekä riittävä hallinnollinen taito ja kokemus johtotehtävistä 
 

47. sisäiseltä tarkastajalta virkaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto 
 

48. talousjohtajalta ylempi korkeakoulututkinto sekä riittävä hallinnollistaloudel-

linen taito ja kokemus johtotehtävistä 
 

49. tietohallintojohtajalta ja tietohallintopäälliköltä ylempi korkeakoulututkinto 

sekä kokemus tietotekniikan alalta 
 

50. tietojärjestelmäasiantuntijalta soveltuva ammattikorkeakoulu- tai opistoas-

teen tutkinto ja riittävä kokemus alan työtehtävistä 
 

51. tietosuojavastaavalta ylempi korkeakoulututkinto ja kokemusta ao. toimi-

alalta 
 

52. toimialajohtajalta, palvelut ja asiakkuudet, soveltuva ylempi korkeakoulu-
tutkinto ja laillistettu terveydenhuollon ammattitutkinto sekä riittävä hallinnolli-
nen taito ja kokemus alan johtotehtävistä 

 
53. toimintayksikön johtajalta erikoislääkärin oikeudet sillä lääketieteen eri-

koisalalla, jolla asianomainen tulee toimimaan tai soveltuva ylempi tai 
alempi korkeakoulututkinto tai sosiaali- ja terveysalan johtamisen 
ylempi ammattikorkeakoulututkinto ja laillistettu terveydenhuollon am-
mattitutkinto sekä kokemus lähijohtamisesta   

 
terveystieteiden maisterin tai kandidaatin tutkinto, joka sisältää johtamisopin-
toja vähintään 30 op ja laillistettu terveydenhuollon ammattitutkinto tai laillis-
tettu terveydenhuollon ammattitutkinto ja sen lisäksi vähintään 60 op ammat-
tikorkeakoulutasoista johtamiskoulutusta tai vähintään 30 op yliopistotasoista 
johtamiskoulutusta. Lisäksi riittävä kokemus alan työtehtävistä. 

 
54. toimistopäälliköltä ja suunnittelijalta soveltuva korkeakoulututkinto  
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55. toimistosihteeriltä, asianhallintasihteeriltä, laskutussihteeriltä, tiedon-

hallintasihteeriltä ja suunnittelusihteeriltä ammattikorkeakoulu- tai opisto-

tasoinen tutkinto tai liiketalouden perustutkinto (merkonomi) ja kokemusta 
alan työtehtävistä  

 
56. turvallisuuspäälliköltä soveltuva korkeakoulututkinto 

 
57. tutkimusassistentilta ammattikorkeakoulu- tai opistotasoinen tutkinto tai lii-

ketalouden perustutkinto (merkonomi) ja kokemusta tutkimushallintotehtävis-
tä 

 
58. tutkimuskoordinaattorilta ylempi korkeakoulututkinto ja kokemusta tieteelli-

sestä tutkimuksesta  
 

59. tutkimuspäälliköltä ja kehittämispäälliköltä (tieteellinen tutkimus) tohtorin 
tutkinto ja kokemusta tieteellisestä tutkimuksesta  

 
60. työhyvinvointikoordinaattorilta soveltuva korkeakoulu- tai ammattikorkea-

koulututkinto ja riittävä kokemus työkyky- ja työhyvinvointiasioiden hoitami-
sesta 

 
61. työsuojelupäälliköltä soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja kokemusta 

työsuojelupäällikön tehtävistä sekä esimiestehtävistä 
 
62. valokuvaajalta tehtävään soveltuva koulutus tai työkokemuksen perusteella 

hankittu vastaava ammattitaito  
 

63. verkkotoimittajalta soveltuja korkeakoulututkinto ja riittävä kokemus sähköi-

sestä viestinnästä 
 

64. viestintäjohtajalta, viestintäpäälliköltä, kehittämispäälliköltä, suunnitte-
lupäälliköltä ja tiedottajalta ylempi korkeakoulututkinto   

 
65. viestipäälliköltä soveltuva korkeakoulututkinto 

 

 
66. ympäristöpäälliköltä korkeakoulu-, ammattikorkeakoulu- tai opistotasoinen 

tutkinto tehtävään soveltuvalta alalta ja riittävä kokemus ympäristöasioiden 
hoidossa   

 
 

 


