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Kokoustiedot 
 
Aika 19.11.2018 maanantai klo 9:00 - 11:55 
 
Paikka Kuopion yliopistollinen sairaala, hallituksen kokoushuone (rak. 10, 1. krs) 
 
Läsnä 

Markku Rossi, puheenjohtaja  
Minna Reijonen, varapuheenjohtaja Poistui kokouksesta klo 11:22 

§ 153 käsittelyn aikana. 
Aino Kanniainen  
Leena Kaulamo  
Jaakko Kekoni  
Ulla Miettinen  
Pekka Pollari  
Riitta Savolainen  
Erkki Virtanen  
Jussi Kauhanen  
Jukka Pelkonen  
 
 

Muut läsnäolijat 
Kari Ojala, valtuuston pj  
Heikki Alanen, valtuuston 1. vpj.  
Kaisa Raatikainen, valtuuston 2. vpj.  
Risto Miettunen, esittelijä  
Esko Vanninen, esittelijä  
Merja Miettinen, esittelijä Poistui kokouksesta klo 11:51 

ennen § 155 käsittelyä. 
Janne Niemeläinen, sihteeri  
Kari Janhonen, läsnäolo-oikeutettu  
Juuso Tamminen, läsnäolo-oikeutettu Poissa. 
Heikki Miettinen, läsnäolo-oikeutettu  
Varpu Puskala, läsnäolo-oikeutettu  
 
 

Poissa 
  
 
 

Asiat 146 - 157 § 
 
Allekirjoitukset 
 
  

Markku Rossi Janne Niemeläinen 
puheenjohtaja sihteeri 
 

Pöytäkirjan tarkastus Olemme tarkastaneet pöytäkirjan ja todenneet sen kokouksen kulun ja teh-
tyjen päätösten kanssa yhtäpitäväksi. 

 
 
 

Leena Kaulamo Aino Kanniainen 
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Pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä 
 
  Kuopiossa, 20.11.2018 
 
 
 
   

Janne Niemeläinen 
sihteeri 
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Käsiteltävät asiat 
 
Nro § Otsikko Liite/Oheismateriaali  Sivu 

     

1 146 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus  4 

2 147 § Kokouksessa pidettävän pöytäkirjan tarkastajien valit-
seminen 

 5 

3 148 § Johtajaylilääkärin viran (14492-0002) täyttäminen  6 

4 149 § Sairaanhoitopiirin johtajan katsaus  9 

5 150 § Kysterin johtokunnan pöytäkirja 6/2.10.2018 1  10 

6 151 § Sitovien tavoitteiden tarkistaminen ja talousarviomuu-
tokset hallituksen toimivallan osalta 

2-3  11 

7 152 § Sitovien tavoitteiden tarkistaminen ja talousarviomuu-
tokset valtuuston toimivallan osalta 

4-5  13 

8 153 § Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin taloussuunnitelma 
vuosille 2019 - 2021 

6  15 

9 154 § Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin liittyminen Kuopio 
Health osuuskuntaan perustajajäsenenä 

7-9  18 

10 155 § Servica Oy:n ja Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin väli-
sen lainan ehtojen hyväksyminen 

10  21 

11 156 § Viranhaltijapäätökset 12.11.-18.11.2018 sekä aivoval-
timotaudin tutkimushankkeen rahoitus 

* 22 

12 157 § Muut mahdolliset asiat  24 

 
Muutoksenhaku 
 
Kuntayhtymän hallituksen muutoksenhakuohje 25 
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146 §  
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 

Kokous on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 
 

Päätös 
Todettiin. 
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147 §  
Kokouksessa pidettävän pöytäkirjan tarkastajien valitseminen 
 

Hallitus valitsee pöytäkirjantarkastajat. 
 
Vuorossa aakkosjärjestyksessä ovat Erkki Virtanen ja Aino Kanniainen. 
 

Päätös 
Valittiin pöytäkirjantarkastajiksi Leena Kaulamo ja Aino Kanniainen. 
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148 §  1158/01.01.01.01/2018 
 
Johtajaylilääkärin viran (14492-0002) täyttäminen 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 19.11.2018 148 § 

 
Valmistelija:  
sairaanhoitopiirin johtaja Risto Miettunen, puh. 044 711 3588 
sähköpostiosoite: risto.miettunen@kuh.fi 
 

 
Pohjois-Savon sairaanhoitopiirissä on ollut julkisesti haettavana johtajayli-
lääkärin virka 26.10.2018 mennessä, seuraavalla hakuilmoituksella: 
 
Pohjois-Savon sairaanhoitopiirissä, Kuopion yliopistollisessa sairaalassa, 
on haettavana johtajaylilääkärin virka. Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri huo-
lehtii alueensa 248 000 asukkaan erikoissairaanhoidosta ja lähes miljoonan 
itä- ja keskisuomalaisen erityistason erikoissairaanhoidosta Kuopion yli-
opistollisessa sairaalassa. 
 
Johtajaylilääkäri vastaa sairaanhoidosta, toimii kuntayhtymän johtavana yli-
lääkärinä ja sairaanhoitopiirin johtajan varahenkilönä. Hän ohjaa palvelu-
alueiden toimintaa ja vastaa yliopistotasoisesta terveyden tutkimuksesta 
sekä lääkärien ja hammaslääkärien perus- ja erikoistumiskoulutuksesta. 
Johtajaylilääkäri ohjaa ja yhteen sovittaa erikoissairaanhoidon, peruster-
veydenhuollon ja sosiaalitoimen tarkoituksenmukaista työnjakoa ja yhteis-
työtä, vastaa potilasturvallisuuden järjestämisestä kuntayhtymässä ja toimii 
potilasrekisterin vastuuhenkilönä. Johtajaylilääkäri vastaa osaltaan tervey-
denhuoltoalan valtakunnallisesta ja kansainvälisestä yhteistyöstä ja suorit-
taa muut esimiehen määräämät tehtävät. Sote- ja maakuntauudistuksen to-
teutuessa tehtävänkuvaus voi muuttua. 
 
Johtajaylilääkäriltä vaaditaan erikoislääkärin oikeudet sairaanhoitopiirissä 
edustettuna olevalla lääketieteen erikoisalalla sekä yliopiston lääketieteelli-
sen tai terveystieteellisen tiedekunnan toteama dosentin kelpoisuus sekä 
riittävä hallinnollinen taito ja kokemus johtotehtävistä. 
Viran hoito edellyttää laajaa näkemystä ja käytännön toiminnallista näyttöä 
sosiaali- ja terveydenhuollon kentästä, hyvää yhteistyökykyä ja kansainväli-
sen yhteistyön vaatimaa englannin kielen taitoa. Arvostamme lääketieteelli-
sen pätevyyden ohella hankittua johtamiskoulutusta lisäansiona. 
 
Virkaan valitun tulee ennen viran vastaanottamista esittää työterveyshuol-
lon ammattihenkilön antama hyväksyttävä selvitys terveydentilastaan. Edel-
lytämme työntekijöiltä tartuntatautilain (48 §) mukaista rokotussuojaa. 
 
Hakija voi esittää hakemuksessa palkkatoivomuksen. Virkaa täytettäessä 
sovelletaan kuuden kuukauden koeaikaa. 
 
Hallintosäännön mukaan johtajaylilääkärin nimittää sairaanhoitopiirin val-
tuusto. 
 

mailto:risto.miettunen@kuh.fi
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Virkaa ovat määräaikaan mennessä hakeneet:  
 
KYS Sydänkeskuksen osaamiskeskusjohtaja, ylilääkäri Antti Hedman, kar-
diologian dosentti 
 
KYS Uudistuu -hankejohtaja Harri Hyppölä, terveydenhuollon dosentti  
 
KYS Neurokeskuksen osaamiskeskusjohtaja, ylilääkäri Pekka Jäkälä, neu-
rologian professori 
 
Palvelulinjajohtaja, ylilääkäri Irma Koivula, infektiosairauksien dosentti 
 
Vs. johtajaylilääkäri, muutosjohtaja Esko Vanninen, kliinisen fysiologian ja 
isotooppilääketieteen dosentti 
 
 
 
Kuntayhtymän hallitus 145 § 29.10.2018  
 
Päätös: 
  
Hallitus päätti johtajaylilääkärin viran haastatteluryhmäksi seuraavan: 
Markku Rossi, Riitta Savolainen, Jukka Pelkonen, Risto Miettunen ja Terhi 
Tuukkanen Personneliltä. 
 
Haastatteluryhmä kutsui kaikki hakijat haastatteluun. Haastattelujen perus-
teella valittiin parhaiten hakuprofiilia vastaaviksi arvioidut Antti Hedman, 
Pekka Jäkälä ja Esko Vanninen Personnel Groupin suorittamaan henkilö-
arvioon.  

 
 
 

 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
Esitys tehdään kokouksessa. 
 
Henkilöarvioon osallistuneet Antti Hedman, Pekka Jäkälä ja Esko Vanninen 
kutsutaan esittäytymään hallituksen kokoukseen. 
 
Haastattelujen ja henkilöarviointien tulokset esitellään kokouksessa (ei jul-
kisia).  
 
Hallitus päättää johtajaylilääkärin viran täytön esittämisestä valtuustolle 
10.12.2018. 
 
 
 
 

Päätös  



Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri  Pöytäkirja 11/2018 8 (31) 
   
Kuntayhtymän hallitus  148 § 
 19.11.2018  
 
 

 
 

Viranhaltijat, lukuun ottamatta sihteeriä, poistuivat kokouksesta ennen 
asiankäsittelyä. 
 
Sairaanhoitopiirin johtajan päätösesitys: 
 
Hallitus päättää esittää yksimielisesti valtuustolle, että johtajaylilääkärin vir-
kaan valitaan lääketieteen tohtori, kardiologian dosentti Antti Hedman. 
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149 §  
Sairaanhoitopiirin johtajan katsaus 
 

Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
Hallitus merkitsee tiedoksi sairaanhoitopiirin johtajan katsauksen. 
 

Päätös 
Hallitus hyväksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen. 
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150 §  9/00.02.07/2018 
 
Kysterin johtokunnan pöytäkirja 6/2.10.2018 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 19.11.2018 150 § 

 
Kysterin johtokunnan pöytäkirja 6/2.10.2018 on liitteenä. 
 

 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
Hallitus merkitsee pöytäkirjan tiedoksi ja päättää olla käyttämättä otto-
oikeuttaan Kysterin johtokunnan tekemien päätösten osalta. 
 
 

Päätös  
Hallitus hyväksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen. 
 
 

 
 
Liitteet 1 Kysterin johtokunnan ptk 2.10.2018 
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151 §  107/02.02.00.00/2017 
 
Sitovien tavoitteiden tarkistaminen ja talousarviomuutokset hallituksen toimivallan osalta 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 19.11.2018 151 § 

 
Valmistelija:  
talousjohtaja Kari Janhonen, puh. 044 717 2078 
sähköpostiosoite: kari.janhonen@kuh.fi 

 
Vuoden 2018 talousarvioon otettiin uutena talousarvion sitovuutena palve-
lukeskustason kokonaismenot ja – tulot ja sovitut toiminnalliset tavoitteet. 
 
Uudet sitovuusohjeet otettiin käyttöön sote- ja maakuntauudistuksen vuok-
si, koska maakunnan valtiolta saama rahoitus on kiinteä ja kulujen seuranta 
korostuu nykyistäkin enemmän. Uudet sitovuusohjeet ovat osa sairaanhoi-
topiirin valmistautumista soteuudistukseen. 
 
Yhtymävaltuuston hyväksymien talousarvion sitovuusohjeiden mukaan ta-
lousarvio sitoo hallitusta hallintokeskuksen ja sairaalan alaisten palvelukes-
kusten osalta seuraavasti: 
 
- Taloudellisuus ja tehokkuus: kokonaismenot ja –tulot. 

 
- Potilas- / asiakaslähtöisyys: yli 6 kk jonottaneet, pkl-odotusajan ylitys, 

lähetteet yli 21 pv. osuus. 
 

- Palvelujen toimivuus: hoitojaksot, hoitopäivät, leikkaukset, avohoidon 
käynnit. 

 
- Henkilöstövoimavarojen hallinta ja osaaminen: nettotyöpanos. 
 
Oheisessa liitteessä 1. on esitetty hallintokeskuksen ja sairaalan palvelu-
keskuksien osalta syyskuun 2018 ennusteen perusteella tehty arvio koko-
naismenoista ja –tuloista, joista yhtymähallitus päättää. Lisäksi esitetään 
taulukko edellä mainittujen toiminnallisten tavoitteiden muutoksista. Liit-
teessä 2. on esitetty perustelut hallintokeskuksen ja sairaalan palvelukes-
kusten kokonaistulojen ja- menojen ylityksille ja muutoksille toiminnallisissa 
tavoitteissa. 
 
Kokonaisuutena kokonaistulojen arvioidaan ylittyvän 10,6 M€ ja kokonais-
menojen ylittyvän 23 M€. Menot ja tulot sisältävät myös sisäiset erät. Ta-
lousarvion kokonaistulojen ja kokonaismenojen ylityksestä päättää yhtymä-
valtuusto. Talousarviomuutokset johtavat 10,4 M€:n alijäämään.  
 
Pohjois-Savon sairaanhoitopiirissä on käynnistetty toimenpiteet talouden 
tervehdyttämiseksi. Toimenpiteitä ovat esimerkiksi vakanssien täytön ja 
hankintojen lykkääminen. Todennäköisesti ulkomyynti on paremmalla tasol-
la loka-marraskuussa kuin alkuvuonna 2018. 
 
 

mailto:kari.janhonen@kuh.fi


Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri  Pöytäkirja 11/2018 12 (31) 
   
Kuntayhtymän hallitus  151 § 
 19.11.2018  
 
 

 
 

Pitemmällä aikavälillä talouden ja toiminnan tasapainoa tavoitellaan hank-
keella, jonka työnimi on Tuottavuusohjelma 2.0.  
 

 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja 
 
Yhtymähallitus hyväksyy liitteissä esitetyt sitovien tavoitteiden muutokset 
sekä muutokset hallintokeskuksen ja sairaalan alaisten palvelukeskusten 
kokonaistuloihin ja -menoihin. 
 
 

Päätös  
Hallitus päättää palauttaa asian uudelleen valmisteltavaksi. Hallitus käsitte-
lee asian ylimääräisessä kokouksessa 3.12.2018. 
 
 

 
 
Liitteet 2 Yhteenveto taloudelliset ja toiminnalliset muutokset 
 3 Hallitusta sitovat tavoitteet 
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152 §  107/02.02.00.00/2017 
 
Sitovien tavoitteiden tarkistaminen ja talousarviomuutokset valtuuston toimivallan osalta 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 19.11.2018 152 § 

 
 
 
Valmistelija:  
talousjohtaja Kari Janhonen, puh. 044 717 2078 
sähköpostiosoite: kari.janhonen@kuh.fi 

 
Vuoden 2018 talousarvioon otettiin uutena talousarvion sitovuutena koko-
naismenot ja – tulot ja sovitut toiminnalliset tavoitteet. 
 
Uudet sitovuusohjeet otettiin käyttöön sote- ja maakuntauudistuksen vuok-
si, koska maakunnan valtiolta saama rahoitus on kiinteä ja kulujen seuranta 
korostuu nykyistäkin enemmän. Uudet sitovuusohjeet ovat osa sairaanhoi-
topiirin valmistautumista soteuudistukseen. 

 
Yhtymävaltuuston hyväksymien talousarvion sitovuusohjeiden mukaan ta-
lousarvio sitoo valtuustoa Kuopion yliopistollisen sairaalan osalta seuraa-
vasti: 
  
- Taloudellisuus ja tehokkuus: kokonaismenot ja –tulot. 
 
- Palvelujen toimivuus: hoitojaksot, hoitopäivät, leikkaukset, avohoidon 

käynnit. 
 
- Henkilöstövoimavarojen hallinta ja osaaminen: nettotyöpanos 
  
Oheisessa liitteessä 1. on esitetty Kuopion yliopistollisen sairaalan osalta 
syyskuun 2018 ennusteen perusteella tehty yhteenveto kokonaismenoista 
ja –tuloista, joista yhtymävaltuusto päättää. Lisäksi esitetään taulukko edel-
lä mainittujen toiminnallisten tavoitteiden muutoksesta. Liitteessä 2. on esi-
tetty perustelut hallintokeskuksen ja sairaalan palvelukeskusten kokonaistu-
lojen ja- menojen ylityksille. 
 
Kokonaisuutena kokonaistulojen arvioidaan alittuvan 2,9 € ja kokonaisme-
nojen ylittyvän 9,5 M€. Menoissa ja tuloissa ei ole sisäisiä eriä mukana. 
Muutosten jälkeen tilikauden alijäämäksi jää talousarviossa 10,4 M€ 

 
Pohjois-Savon sairaanhoitopiirissä on käynnistetty toimenpiteet talouden 
tervehdyttämiseksi. Toimenpiteitä ovat esimerkiksi vakanssien täytön ja 
hankintojen lykkääminen. Todennäköisesti ulkomyynti on paremmalla tasol-
la loka-marraskuussa kuin alkuvuonna 2018. 
 
Pitemmällä aikavälillä talouden ja toiminnan tasapainoa tavoitellaan hank-
keella, jonka työnimi on Tuottavuusohjelma 2.0.  
 
 

mailto:kari.janhonen@kuh.fi
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Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja 
 
Yhtymähallitus hyväksyy liitteissä esitetyt sitovien tavoitteiden muutokset 
sekä muutokset kokonaistuloihin ja -menoihin ja esittää ne valtuuston hy-
väksyttäväksi. 
 
 

Päätös  
Hallitus päättää palauttaa asian uudelleen valmisteltavaksi. Hallitus käsitte-
lee asian ylimääräisessä kokouksessa 3.12.2018 ja tekee valtuustolle täy-
dennetyn päätösesityksen. 
 
 

 
 
Liitteet 4 Yhteenveto taloudelliset ja toiminnalliset muutokset 
 5 Valtuustoa sitovat tavoitteet 
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153 §  558/02.02.00.00/2017 
 
Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin taloussuunnitelma vuosille 2019 - 2021 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 19.11.2018 153 § 

 
Valmistelija:  
talousjohtaja Kari Janhonen, puh. 044 717 2078 
sähköpostiosoite: kari.janhonen@kuh.fi 

Kuntalain 110 §:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessä hyväk-
syttävä kuntayhtymälle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio. Sen hy-
väksymisen yhteydessä valtuuston on hyväksyttävä myös kolmea tai useam-
paa vuotta koskeva taloussuunnitelma. Talousarviovuosi on taloussuunnitel-
man ensimmäinen vuosi.  

Perussopimuksen mukaan taloussuunnitelmaa valmisteltaessa jäsenkunnille 
on varattava tilaisuus esityksen tekemiseen kuntayhtymän toiminnan kehittä-
miseksi.  

Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyväksytään kuntayhtymän toiminnalliset 
ja taloudelliset tavoitteet.  

Talousarviossa on tuloslaskelmaosa sekä investointi- ja rahoitusosa. Tulos-
laskelmaosa sisältää toiminnallisten tavoitteiden edellyttämät määrärahat ja 
tuloarviot sekä tulotavoitteet. 

Kuntayhtymän toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava talousarvio-
ta. Talousarvion sitovuus määrätään sen perusteluissa. Talousarvion täytän-
töönpanosta vastaa hallitus. 

Jäsenkuntien suunniteltu maksuosuus vuodelle 2019 on yhteensä 321,0 mil-
joonaa euroa (ilman sopimuslaskutusta). Tämä on noin 2,9 % (9,2 M€) 
enemmän kuin vuoden 2018 jäsenkuntien talousarvio.  

Sairaanhoitopiirin toimintakulut vuonna 2019 ovat yhteensä 443,8 miljoonaa 
euroa ilman Kysteriä. Toimintakulujen kasvu on 2,1 %. Toimintatuotot ovat 
463,5 miljoonaa euroa. Kasvua vuoden 2018 talousarvioon verrattuna on 0,7 
%. 

Talousarvion vuosikate on 19,4 miljoonaa euroa ja suunnitelman mukaiset 
poistot yhteensä 25,4 miljoonaa euroa. 

Hoitopalveluiden ulkokuntamyynnin arvioidaan laskevan vuoden 2018 talous-
arviosta mutta nousevan vuoden 2018 ennusteista.  Ulkokuntamyynti on 78,1 
M€.  

Yliopistollisen sairaalan opetukseen ja tutkimukseen tulevan erityisvaltion-
osuuden arvioidaan vuonna 2019 olevan noin 12,9 miljoonaa euroa.  
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Investoinnit ovat talousarvioesityksen mukaan yhteensä 51,8 miljoonaa eu-
roa. Investointibudjetti sisältää mm. Puijon sairaalan vuodeosastojen uudis-
tamisen (Uusi Sydän) kustannuksia 22,0 M€. Rakennusinvestoinnit ovat yh-
teensä 39 M€. Laiteinvestoinnit ovat 12,0 M€, sovellusinvestoinnit 4,7 M€ ja 
muut investoinnit 1,0 M€. 

Maksutuloja arvioidaan kertyvän 16,9 miljoonaa euroa. 

Jäsenkunnilta peritään menojen kattamiseen kuukausittain ennakkoa perus-
sopimuksen 22 §:n mukaisesti. Ennakkoa peritään 50 % kunkin kuukauden 2. 
päivä ja 50 % 13. päivä. 

Jäsenmaksulla katettavat erityisvelvoitteet ovat vuonna 2019 yhteensä 7,2 
miljoonaa euroa. Jäsenmaksulla katetaan kriisivalmiuden ylläpitoa, aluevas-
tuutehtäviä, potilasvakuutusmaksuja, alueellista koulutusta, ohjausta sekä 
apuvälinekeskuksen toimintaa.  

Poikkeuksellisen suuria potilaskohtaisia kustannuksia varten kerätään jäsen-
kunnilta 13,0 miljoonaa euroa. Vuonna 2019 kalliin hoidon tasausraja on 
80.000 euroa. 

Investointien rahoittamiseen otetaan vuonna 2019 lainaa noin 42,0 miljoonaa 
euroa. 

Hoitopalveluiden hinnoittelu perustuu pääosin DRG-tuotteistukseen.  

Erityisvastuualueen sairaanhoitopiireille hoitopalvelut myydään samojen hin-
noitteluperusteiden mukaan kuin jäsenkunnille. Palveluista voidaan periä 
myös sopimushinta. 

Sairaanhoitopiirin vuotuinen nettotyöpanostavoite (bruttotyöpanos vähennet-
tynä poissaoloilla mukaan lukien vuosilomat) on yhteensä 3183,8. 

Vuoden 2019 taloussuunnitelmassa tilikauden ylijäämää eikä alijäämää muo-
dostu. Myyntivoittoja on budjetoitu 5,9 miljoonaa euroa.  

Talousarvion 2019 valmistelussa on kuultu jäsenkuntia kuntakierroksella ja 
kuntakokouksissa 9.5.2018 ja 29.10.2018. 

 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja 
 
Hallitus päättää esittää valtuustolle, että valtuusto hyväksyy taloussuunni-
telman vuosille 2019 - 2021 liitteen mukaisena. 
 
 

Päätös  
Hallitus hyväksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen. 
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Liitteet 6 Taloussuunnitelma 2019-2021 Hallitus 19.11.2018 
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154 §  1281/00.04.01/2018 
 
Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin liittyminen Kuopio Health osuuskuntaan perustajajäsenenä 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 19.11.2018 154 § 

 
Valmistelija:  
johtajaylilääkäri Esko Vanninen, puh. 044 711 3265 
sähköpostiosoite: esko.vanninen@kuh.fi 

 

Globaalin toimintaympäristön muutokset korostavat systeemisen lähesty-
mistavan, osaamisen siirtoon perustuvan yhteistyön ja avoimuuden merki-
tystä innovaatioiden syntyprosessissa, niiden edistämisessä sekä tehok-
kaassa kaupallistamisessa. Nämä toiminnan periaatteet toteutuvat parhai-
ten yritysten, tutkimuslaitosten, julkisen sektorin, kuluttajien sekä muiden 
toimijoiden tiiviissä vuorovaikutuksessa, eli innovaatioekosysteemeissä. 
Yhteistyön periaatetta kunnioittaen alueen toimijat ovat alkaneet luomaan 
Savilahden avointa terveys-, ravitsemus- ja hyvinvointialan innovaatio-
ekosysteemiä. Mukana työssä ovat olleet alusta saakka alueen korkeakou-
lut, sairaanhoitopiiri, kaupunki, Pohjois-Savon liitto, yrittäjäjärjestöt sekä yk-
sityiset yritykset. Valmistelussa on otettu huomioon vahvasti myös maa-
kunnalliset kehittämistavoitteet.  Pohjois-Savon maakuntastrategiassa alu-
eellisen osaamisen kehittämisessä terveys- ja hyvinvointiala on nostettu 
yhdeksi kärkiosaamisalaksi ja tähän myös Kuopio Health –kokonaisuus tu-
lee vastaamaan., Tavoitteen saavuttamiseksi, ja kumppanuusverkoston 
synnyttämiseksi on parhaaksi vaihtoehdoksi nähty tarkoitusta tukevan 
osuuskunnan perustaminen.  

Savilahden terveyden- ja hyvinvoinnin alan avoimen innovaatioekosystee-
min visio on luoda vahva, kansainvälisesti verkostoitunut toimijoiden yhtei-
nen innovaatioalusta, joka osaltaan luo alueelle yli sata uutta yritystä, 10 
000 uutta työpaikkaa sekä viisi uutta pörssiin listautunutta yritystä vuoteen 
2030 mennessä. Tavoitteena on luoda yhteistyön alusta, jossa mahdolliste-
taan avoimen tiedon, avoimen datan sekä avointen innovaatioiden vapaa 
liikkuvuus. Kuopio Health toiminnan tavoitteiksi on nostettu myös: 

 

1. Yhteisten, isompien sekä vaikuttavampien kehityshankkeiden ideoimi-

nen alueella ja EU-rahoituksen (puiteohjelmat, rakennerahastot) pa-

rempi hyödyntäminen ekosysteemitoimijoiden organisaatioissa 

2. Olla tukena tarvelähtöisen koulutuksen suunnittelussa osaamisen kehit-

tämiseksi ja uusien osaajien houkuttelemiseksi alueelle   

3. Toimia aktiivisesti kansallisissa ja kansainvälisissä verkostoissa yhteis-

työkumppaneiden löytämiseksi sekä rahoituksen saamiseksi alueellisiin 

kehittämishankeisiin 

4. Houkutella ja kutsua alueen avaintoimijat ja yritykset sekä valtakunnalli-

set veturiyritykset yhteistyöhön   

5. Edesauttaa uusien terveys-, hyvinvointi- ja ravitsemusalan yritysten 

syntymistä 

mailto:esko.vanninen@kuh.fi
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6. Kytkeä tutkimus-, kehittämis- ja yritystoimintaan mukaan eri rahoitus-

mallit (yksityinen ja julkinen raha)   

Kuopion yliopistollisen sairaalan visio on olla Suomen vetovoimaisin yliopis-
tollinen sairaala. Keskeisinä tekijöinä tämän tavoitteen saavuttamisessa 
ovat laadukkaan ja vaikuttavan hoidon tarjoaminen kilpailukykyisesti, huip-
puosaamisen edistäminen ja potilaslähtöinen toimintatapa kaikessa toimin-
nassamme. Kuopio Health innovaatioekosysteemi tukee erityisesti tavoitet-
ta huippuosaamisen edistämisestä, ja vahva terveydenhuollon kehittäminen 
yhdessä Itä-Suomen yliopiston ja Savonia ammattikorkeakoulun kanssa on 
keskeinen strateginen toimintatapa. Näkemyksemme on, että Kuopio 
Health tukee tavoitteitamme oman toimintamme ja osaamisen kehittämi-
sessä. Tavoitteenamme on tarjota potilaillemme Suomen laadukkaimmat 
erikoissairaanhoidon palvelut. 
 
Avoin innovaatioekosysteemi lisää sairaalamme houkuttelevuutta sekä ter-
veydenhuollon ammattilaisten, että terveysteknologiayritysten keskuudes-
sa. Aktiivinen innovaatioekosysteemi lisää yliopiston houkuttelevuutta opis-
kelijoiden ja tutkijoiden keskuudessa, mutta myös yliopistollisen sairaalan 
houkuttelevuutta työnantajana. Ammattitaitoinen henkilökunta on ehdoton 
onnistumisen edellytys erikoissairaanhoidon kilpailun kiristyessä.  
Sairaalan rooli Kuopio Health ekosysteemissä on tarjota alusta terveystek-
nologian kehittämiseen ja huomattava innovaatiopotentiaali ammattitaitoi-
sen henkilökuntamme kautta. Henkilökuntamme suhtautuu tutkimukseen ja 
tuotekehitykseen erittäin myönteisesti.  Sairaalan yhteydessä toimiva Kuo-
pio LivingLab toimii aitona toimintaympäristönä yrityksille, jotka haluavat 
tutkia ja testata tuotteitansa aidossa sairaalaympäristössä. Mikrokirurgia-
keskus tarjoaa kehitysyhteistyölle mahdollisuuden mm. tuotteiden prekliini-
seen arvioon ja translationaaliseen kliiniseen tutkimukseen. Lisäksi kansal-
lisesti ainutlaatuinen yksikkö tarjoaa huomattavat mahdollisuudet yrityksille 
mm. koulutusyhteistyön kehittämiseen. 
 
Kuopio Health osuuskunnan perustajiin sekä avainorganisaatioihin lukeutu-
vat alkuvaiheessa Kuopion kaupunki, Savonia ammattikorkeakoulu, Itä-
Suomen yliopisto, Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri, Kuopion alueen Kaup-
pakamari sekä Savon Yrittäjät. Yrityksistä mukana perustamisvaiheessa 
ovat  XX, XX ja XX. Osuuskunnan ansaintalogiikka muodostuu osuuskun-
nan jäsenten maksamista vuosimaksuista, jotka määräytyvät jäsenlajin mu-
kaan. Vuosimaksuilla kompensoidaan osuuskunnan henkilöstön palkkakus-
tannukset, matkakustannukset, mahdolliset toimitilakustannukset sekä 
muut juoksevat kustannukset. Itse osuuskunnan pyörittämiseen tarvittavat 
kiinteät kustannukset pyritään pitämään mahdollisimman pieninä. Hallinto 
pidetään matalana ja ulkoistettuja palveluita käytetään, mikäli se on toimin-
nan jouhevan etenemisen kannalta järkevää. Julkisten organisaatioiden 
vuosimaksu on perustamisvaiheessa 30000 €. Osuuskunnan perustamis-
asiakirjat ovat liitteenä.  

 
 

 
Esitys  

Johtajaylilääkäri: 
 
Hallitus päättää esittää sairaanhoitopiirin valtuustolle liittymistä perustaja-
jäsenenä Kuopio Health osuuskuntaan. 
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Päätös  
Erkki Virtanen, Jukka Pelkonen ja Jussi Kauhanen poistuivat esteellisinä 
kokouksesta ennen asian käsittelyä. 
Johtajaylilääkäri teki kokouksessa muutetun päätösesityksen siten, että hal-
litus päättää hyväksyä esityksen seuraavilla muutoksilla:  
 
1) Jäsensopimuksen kohdan 4.1. kaksi ensimmäistä kappaletta korvataan 
seuraavilla kappaleilla: 
 
Osuuskunnalla on hallitus, jonka osuuskunnan kokous valitsee. Osuuskun-
nan hallitukseen kuuluu vähintään yhdeksän (9) ja enintään kaksitoista (12) 
jäsentä. Osuuskunnan kokous valitsee myös osuuskunnan hallituksen pu-
heenjohtajan.  
 
Pohjois-Savon sairaanhoitopiirillä, Kuopion kaupungilla, Itä-Suomen yliopis-
tolla ja Savonia ammattikorkeakoulu oy:llä on kullakin oikeus esittää osuus-
kunnan kokoukselle nimettäväksi yksi hallituksen jäsen. Vähintään viiden 
(5) hallituksen jäsenen (ml. puheenjohtaja) valinta tulee perustua jäseninä 
olevien yritysten esityksiin.  Mikäli kyseiset organisaatiot eivät ole osuus-
kunnan jäseniä hallitusta valittaessa tai kyseiset organisaatiot eivät nimeä 
hallituksen jäseniä, valitsee osuuskunnan kokous hallituksen jäsenet. Jä-
senet sitoutuvat äänestämään osuuskunnan kokouksessa siten, että paik-
kajako hallituksessa toteutuu tässä sovitun mukaisesti.  
 
2) Osuuskunnan sääntöjen kohtaa § 14 muutetaan seuraavasti: 
 
Osuuskunnan hallitukseen kuuluu vähintään yhdeksän (9) ja enintään kak-
sitoista (12) jäsentä. 
 
Hallitus hyväksyy johtjaylilääkärin kokouksessa tekemän muutetun päätös-
esityksen. 
 
 

 
 
Liitteet 7 KuopioHealth liiketoimintasuunnitelma 
 8 V13_Ehdotus osuuskunnan sa¨a¨nno¨iksi 
 9 V9_Ehdotus osuuskunnan ja¨sensopimukseksi 
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155 §  507/00.04.02/2017 
 
Servica Oy:n ja Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin välisen lainan ehtojen hyväksyminen 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 19.11.2018 155 § 

 
Valmistelija:  
talousjohtaja Kari Janhonen, puh. 044 717 2078 
sähköpostiosoite: kari.janhonen@kuh.fi 
 

 
Yhtymävaltuusto päätti kokouksessaan 11.6.2018 hyväksyä Itä-Suomen 
huoltopalvelut liikelaitoskuntayhtymän yhtiöittämisen. Yhtymävaltuusto 
päätti 29.10.2019 purkaa Itä-Suomen huoltopalvelut liikelaitoksen. Samalla 
yhtymävaltuusto päätti valtuuttaa yhtymähallituksen laatimaan vieraanpää-
oman ehtoisen pääomavelkakirjan Servica Oy:n kanssa.  
 
Liikelaitoskuntayhtymän liiketoiminta myydään 31.12.2018 Servica Oy:lle. 
Koko kauppahinta on 22 miljoonaa euroa, josta konvertoidaan vieraan pää-
oman ehtoiseksi pääomalainaksi yhteensä 7,5 M€ ja sijoitetun vapaan 
oman rahastoon omaksi pääomaksi yhteensä 14,5 M€. Lainan korko on 4 
% p.a. ja takaisinmaksuaika 10 vuotta alkaen 1.1.2020. Lainaa lyhennetään 
tasasuuruisissa erissä puolivuosittain 30.06 ja 31.12. 

 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja 
 
Yhtymähallitus päättää myöntää  Servica Oy:lle vieraan pääoman ehtoisen 
pääomalaina seuraavin ehdoin : 
 
- laina-aika 10 vuotta 1.1.2020 lukien. 
- laina lyhennetään tasasuuruisissa erissä puolivuosittain 30.6. ja 31.12. 
- lainan korko on kiinteä vuotuinen korko 4 %. 
- lainan määrä on 3.635.250,00 €. 
 
 
 

Päätös  
Merja Miettinen, Jussi Kauhanen, Riitta Savolainen, Pekka Pollari ja Kaisa 
Raatikainen poistuivat esteellisinä kokouksesta ennen asian käsittelyä. 
 
Hallitus hyväksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen. 
 
 

 
 
Liitteet 10 Servica Oy velkakirjaluonnos 
 
 
 

mailto:kari.janhonen@kuh.fi
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156 §  57/00.02.01/2018 
 
Viranhaltijapäätökset 12.11.-18.11.2018 sekä aivovaltimotaudin tutkimushankkeen rahoitus 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 19.11.2018 156 § 

 
Valmistelija:  
toimistopäällikkö Karitta Peiponen, puh. (017) 173594 
sähköpostiosoite: karitta.peiponen@kuh.fi 
 
 
Viranhaltijapäätökset ajalta 29.10.-11.11.2018 ovat menneet sähköpostilla 
tiedoksi hallituksen puheenjohtajalle, sairaanhoitopiirin johtajalle, johtajayli-
lääkärille ja toimialajohtajalle. He eivät ole käyttäneet otto-oikeutta päätök-
siin. 
 
Hallituksen kokoukseen tuodaan tiedoksi viranhaltijapäätökset ajalta 
12.11.-18.11.2018. 
 
Hallitukselle annetaan tiedoksi Juha E. Jääskeläisen tutkimushanke ”Aivo-
valtimoaneurysma ja subaraknoidaalivuoto – yksilöityjä lääketieteen uusia 
keinoja Itä-Suomen aneurysmarekisteristä”. 
 
Neurokirurgian ylilääkäri Juha E. Jääskeläinen / KYS Neurokeskus on saa-
nut Suomen Akatemialta 639.378 € hankerahoituksen aivovaltimotaudin 
tutkimukseen ajalle 1.9.2018 – 31.8.2022. Suomen Akatemian osuus hank-
keen kustannuksista on 447.564 € ja KYSin omarahoitusosuus 191.814 €.  

 
 
 

 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
Hallitus merkitsee tiedoksi viranhaltijapäätökset ajalta 12.11.-18.11.2018 ja 
päättää, ettei se käytä niihin otto-oikeuttaan. 
 
Hallitus merkitsee tiedoksi Juha E. Jääskeläisen tutkimushankkeen "Aivo-
valtimoaneurysma ja susbaraknoidaalivuoto - yksilöityjä lääketieteen uusia 
keinoja Itä-Suomen aneurysmarekisteristä" rahoituksen. 
 
 
 
 

Päätös  
Hallitus hyväksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen. 
 
 

 
Oheismateriaalit 1 Viranhaltijapäätökset 12.-18.11.2018.pdf 
 2 Kuntayhtymän hallitus TIEDOTE SA 2018 - 22  

mailto:karitta.peiponen@kuh.fi
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157 §  
Muut mahdolliset asiat 
 

 
 

Päätös 
Hallitus päättää pitää ylimääräisen kokouksen 3.12.2018 klo 9:00. 
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Kuntayhtymän hallituksen muutoksenhakuohje 
 

  
A. OIKAISUVAATIMUSOHJE 

 
Oikaisuvaatimusoikeus ja -perusteet 

 
Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaa-
timusta eikä kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa: 
 
Pykälät:146-150,152-154,156-157 
 
Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 134 §:n 1 mom:n mukaan kir-
jallinen oikaisuvaatimus, seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valit-
tamalla: 
 
Pykälät:151,155 
 
Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen: 
 
Pykälät:151,155 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oi-
keuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosai-
nen). Oikaisuvaatimuksen voi tehdä myös kuntayhtymän jäsenkunta ja sen 
jäsen. 
 

Kansallisen kynnysarvon1 ylittävään hankintapäätökseen tyytymätön ei voi 
tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, vaan muutoksenhaku ta-
pahtuu kohdan C mukaisesti.  
 

Oikaisuvaatimusviranomainen ja –aika 
 

Oikaisuvaatimusviranomaisena, jolle oikaisuvaatimus tehdään, toimii Poh-
jois-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtymän hallitus, osoite: Pohjois-Savon 
sairaanhoitopiirin kuntayhtymä, Kirjaamo, PL 100, 70029 KYS. 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannis-
ta. Jäsenkuntien ja niiden jäsenten katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
kun pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi. Asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 7 päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksi-
saantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä tie-
doksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmante-
na (3) päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä. 
 

Oikaisuvaatimuksen sisältö ja toimittaminen 
 

Oikaisuvaatimuksen mukana tulee olla päätös, johon oikaisua vaaditaan, 
sekä selvitys siitä päivästä, mistä oikaisuvaatimusta koskeva aika edellä 
sanotun mukaan on luettava. 
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Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on teki-
jän allekirjoitettava. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen oi-
kaisuvaatimusajan päättymistä. 
 

1 Kansallisen kynnysarvon suuruus on: 
-  60.000 € tavarat, palvelut ja suunnittelukilpailut 
-  400.000 € terveydenhoito – ja sosiaalipalvelut (Liite E 1-4 kohta) 
-  300.000 € erityiset palvelut (Liite E 5-15 kohta) 
-  150.000 € rakennusurakat 
-  500.000 € käyttöoikeussopimukset 

 

B. VALITUSOSOITUS (Pykälät:  ) 
 

Valitusoikeus ja -perusteet  
 

Kunnallisvalituksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oi-
keuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosai-
nen). Kuntayhtymän viranomaisen päätöksestä kunnallisvalituksen saa 
tehdä myös kuntayhtymän jäsenkunta ja sen jäsen.  Oikaisuvaatimuksen 
johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin 
vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen.  Mikäli päätös on oikaisuvaati-
muksen johdosta muuttunut, saa päätökseen hakea muutosta kunnallisvali-
tuksin myös asianosainen, kuntayhtymän jäsenkunta ja sen jäsen. 

 
Valituksen saa tehdä perusteella, että päätös on syntynyt virheellisessä jär-
jestyksessä, päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
päätös on muuten lainvastainen. 
 

Valitusviranomainen ja -aika 
 

Valitusviranomaisena toimii Itä-Suomen hallinto-oikeus, osoite: Itä-Suomen 
hallinto-oikeus, Kirjaamo, Minna Canthin katu 64, PL 1744, 70101 KUOPIO. 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalve-
lussa osoitteessa: https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 

 
Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa tiedoksisaannista. Jäsen-
kuntien ja niiden jäsenten katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun pöy-
täkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
7 päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana ai-
kana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 

 
Valituskirjan sisältö ja toimittaminen 

 
Valituskirjassa on ilmoitettava  

 
- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite 
- päätös, johon haetaan muutosta 
- miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen on vaadittu 

tehtäväksi 
- muutosvaatimuksen perusteet 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakätisesti allekirjoi-
tettava. Jos ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siinä on mai-
nittava myös laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite. 
 
Valituskirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai viran 
puolesta oikeaksi todistettuna jäljennöksenä sekä todistus siitä päivästä, 
josta valitusaika on luettava. 

 
Valituskirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päätty-
mistä. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, va-
punpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituskirjat toimittaa 
valitusviranomaiselle ensimmäisenä sen jälkeisenä arkipäivänä. Omalla 
vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. Postiin 
valituskirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille ennen valitusajan 
päättymistä. 

 
 

Oikeudenkäyntimaksu 
 

Tuomioistuinmaksulain 2 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritään oikeuden-
käyntimaksua hallinto-oikeudessa 250 euroa. 
 

 
C.  OIKAISUOHJE JA VALITUSOSOITUS (Pykälät:   ) 
 

Julkista hankintaa koskevaan päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä 
tehtyyn ratkaisuun voidaan julkisista hankinnoista annetun lain (hankintala-
ki) mukaan hakea muutosta vaatimalla hankintayksiköltä oikaisua (hankin-
taoikaisu). Asia voidaan myös saattaa valituksella markkinaoikeuden käsi-
teltäväksi, mikäli hankinnan arvo ylittää hankintalain 15 §:n mukaisen kyn-

nysarvon1. 
 

I Oikaisuohje 
 

Hankintayksikön päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn rat-
kaisuun tyytymätön voi vaatia hankintalain 132–133 §:n mukaan hankintaoi-
kaisua. Hankintaoikaisua voi vaatia hankintayksiköltä kirjallisesti tarjouskil-
pailuun osallistunut tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas eli 
se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen).  
 

1 Kansallisen kynnysarvon suuruus on: 
-  60.000 € tavarat, palvelut ja suunnittelukilpailut 
-  400.000 € terveydenhoito – ja sosiaalipalvelut (Liite E 1-4 kohta) 
-  300.000 € erityiset palvelut (Liite E 5-15 kohta) 
-  150.000 € rakennusurakat 
-  500.000 € käyttöoikeussopimukset 

 

 

Hankintaoikaisun tekoaika 
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Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 päivän kuluessa siitä, kun 
asianosainen on saanut tiedon hankintayksikön päätöksestä tai muusta 
hankintamenettelyssä tehdystä ratkaisusta.  
 
Sähköistä tiedoksiantoa käytettäessä hankintapäätös oheisasiakirjoineen 
katsotaan saaduksi tiedoksi sinä päivänä, jolloin päätöksen oheisasiakirjoi-
neen sisältävä sähköinen viesti on vastaanottajan käytettävissä tämän vas-
taanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan käsitellä. Tällaisena ajankohta-
na pidetään viestin lähettämispäivää, jollei asiassa esitetä luotettavaa selvi-
tystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta 
seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle 
myöhemmin.  
 
Jos tiedoksianto toimitetaan postitse kirjeellä vastaanottajalle, vastaanotta-
jan katsotaan saaneen asiasta tiedon seitsemäntenä päivänä sen lähettä-
misestä, jollei tiedoksiannon näytetä tapahtuneen myöhemmin. Käytettäes-
sä todisteellista tiedoksiantotapaa, tiedoksianto katsotaan tapahtuneeksi 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistuk-
seen merkittynä aikana. 

 
Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisältö 

 
Hankintaoikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimukset perusteineen. 
Vaatimuksesta on käytävä ilmi oikaisua vaativan nimi sekä tarvittavat yh-
teystiedot asian hoitamiseksi. 
 
Vaatimukseen on liitettävä asiakirjat, joihin vaatimuksen tekijä vetoaa, jollei-
vät ne jo ole hankintayksikön hallussa.  

 
Toimitusosoite 

 
Hankintaoikaisuvaatimus toimitetaan hankintayksikölle.  

 
Hankintayksikön yhteystiedot: 

 
Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtymän hallitus 
PL 100, 70029 KYS 
Puijonlaaksontie 2 
kirjaamo@kuh.fi 

Hankintaoikaisuvaatimuksen vireilletulo ja käsittely eivät vaikuta siihen mää-
räaikaan, jonka kuluessa asianosainen voi hankintalain nojalla hakea muu-
tosta valittamalla markkinaoikeuteen. 
 

 

II Valitusosoitus markkinaoikeuteen 
 

Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia 
koskee, voi saattaa asian markkinaoikeuden käsiteltäväksi tekemällä vali-
tuksen. 

Julkisista hankinnoista annetun lain 42 §:n mukaan puitejärjestelyyn perus-
tuvaan hankintaan tai 51 §:ssä tarkoitettua dynaamiseen hankintajärjestel-
mään hyväksymistä koskevaan hankintayksikön ratkaisuun ei saa hakea va-
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littamalla muutosta, jollei markkinaoikeus myönnä asiassa käsittelylupaa. 
Lupa on myönnettävä, jos: 
 

1) asian käsittely on lain soveltamisen kannalta muissa samanlaisissa 
asioissa tärkeää; tai 

2) siihen on painava, hankintayksikön menettelyyn liittyvä syy. 
  

Valitus on tehtävä kirjallisesti 14 päivän kuluessa siitä, kun ehdokas tai tar-
joaja on saanut tiedon hankintaa koskevasta päätöksestä valitusosoituksi-
neen, jollei jäljempänä toisin säädetä.  

Jos hankintayksikkö on tehnyt hankintapäätöksen jälkeen hankinta- tai 
käyttöoikeussopimuksen 130 §:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta odo-
tusaikaa, valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa siitä, kun tarjoaja on saanut 
tiedon päätöksestä valitusosoituksineen.  

Valitus markkinaoikeudelle on tehtävä viimeistään kuuden kuukauden kulu-
essa hankintapäätöksen tekemisestä siinä tapauksessa, että ehdokas tai 
tarjoaja on saanut tiedon hankintapäätöksestä valitusosoituksineen ja han-
kintapäätös tai valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen. 

Jos hankintayksikkö on toimittanut julkaistavaksi 131 §:ssä tarkoitetun suo-
rahankintaa tai 58 §:n 1 momentin 9 kohdassa tarkoitetun sopimusmuutos-
ta koskevan ilmoituksen Euroopan unionin virallisessa lehdessä, valitus on 
tehtävä 14 päivän kuluessa ilmoituksen julkaisemisesta. 

Valitus markkinaoikeudelle on tehtävä viimeistään kuuden kuukauden kulu-
essa hankintapäätöksen tekemisestä siinä tapauksessa, että ehdokas tai 
tarjoaja on saanut tiedon hankintapäätöksestä valitusosoituksineen ja han-
kintapäätös tai valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen. 

Jos hankintayksikkö on toimittanut julkaistavaksi 131 §:ssä tarkoitetun suo-
rahankintaa tai 58 §:n 1 momentin 9 kohdassa tarkoitetun sopimusmuutos-
ta koskevan ilmoituksen Euroopan unionin virallisessa lehdessä, valitus on 
tehtävä 14 päivän kuluessa ilmoituksen julkaisemisesta. 

Jollei 4 momentissa tarkoitettua ilmoitusta ole julkaistu, suorahankintaa 
koskeva valitus on tehtävä: 

1) 30 päivän kuluessa siitä, kun suorahankinnasta on julkaistu jälki-
ilmoitus Euroopan unionin virallisessa lehdessä; tai 
 

2) kuuden kuukauden kuluessa siitä, kun hankintasopimus on tehty. 

 
Sähköistä tiedoksiantoa käytettäessä hankintapäätös oheisasiakirjoineen 
katsotaan saaduksi tiedoksi sinä päivänä, jolloin päätöksen oheisasiakirjoi-
neen sisältävä sähköinen viesti on vastaanottajan käytettävissä tämän vas-
taanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan käsitellä. Tällaisena ajankohta-
na pidetään viestin lähettämispäivää, jollei asiassa esitetä luotettavaa selvi-
tystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta 
seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle 
myöhemmin.  
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Jos tiedoksianto toimitetaan postitse kirjeellä vastaanottajalle, vastaanotta-
jan katsotaan saaneen asiasta tiedon seitsemäntenä päivänä sen lähettä-
misestä, jollei tiedoksiannon näytetä tapahtuneen myöhemmin. Käytettäes-
sä todisteellista tiedoksiantotapaa, tiedoksianto katsotaan tapahtuneeksi 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistuk-
seen merkittynä aikana. 

 
Valituksen sisältö 

 
Valituksessa on ilmoitettava hankinta-asia, jota valitus koskee, sekä valitta-
jan vaatimukset ja niiden perusteet. Puitejärjestelyyn perustuvan hankinnan 
osalta valituskirjelmässä on esitettävä, minkä vuoksi käsittelylupa tulisi 
myöntää. 
 
Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhe-
valtaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos valituk-
sen laatija on joku muu henkilö, valituksessa on ilmoitettava myös tämän 
nimi ja kotikunta. Lisäksi on ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin 
asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa. Valittajan, laillisen 
edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelmä.  
 
Valitukseen on liitettävä alkuperäisenä tai jäljennöksenä päätös, johon hae-
taan muutosta, sekä todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi 
tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta. Valitukseen on liitettä-
vä asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi. Asiamiehen on lii-
tettävä valituskirjelmään valtakirja, kuten hallintolainkäyttölain 21 §:ssä sää-
detään. 

 
Valituksen toimittaminen 

 
Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valituksen tulee olla perillä vali-
tusajan viimeisenä päivänä ennen markkinaoikeuden virka-ajan päättymistä. 
Itse tiedoksisaantipäivää ei lasketa mukaan.  
 
Valituksen voi toimittaa markkinaoikeuden kansliaan henkilökohtaisesti, 
asiamiestä käyttäen, lähetin välityksellä, postitse, telekopiona tai sähköpos-
tin avulla kuten laissa sähköisestä asioinnista viranomaistoiminnassa 
(13/2003) säädetään. Jos vireillepanon viimeinen päivä on pyhäpäivä, itse-
näisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle ensiksi seuraavana arkipäivänä. 

 
Valituskielto 

Hankintalain mukaan markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan asiaan ei 
saa hakea muutosta kuntalain eikä hallintolainkäyttölain nojalla.  

Puitejärjestelyyn perustuvaan hankintaan ei saa hakea muutosta valittamal-
la, jollei markkinaoikeus myönnä asiassa käsittelylupaa. 
 

Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikölle 
 
Hankintalain 148 §:n nojalla hankinta-asiaan muutosta hakevan on kirjalli-
sesti ilmoitettava hankintayksikölle asian saattamisesta markkinaoikeuden 
käsiteltäväksi. Ilmoitus on toimitettava hankintayksikölle viimeistään silloin, 
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kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan markkinaoikeuteen. Ilmoitus on 
toimitettava hankintayksikön kohdassa I mainittuun osoitteeseen.  
 

Markkinaoikeuden osoite ja muut yhteystiedot 
 

Markkinaoikeus 
Radanrakentajantie 5 
00520 Helsinki 
puh. 029 56 43300 
fax. 029 56 43314 
sähköposti: markkinaoikeus@oikeus.fi 
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelus-
sa osoitteessa: https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 

 
 
 
 
 
 
 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

