
Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri  Pöytäkirja  1 (40) 
   
Kuntayhtymän hallitus   
 24.11.2022  
 
 

 
 

Kokoustiedot 
 
Aika 24.11.2022 torstai klo 17:00 - 18:25 
 
Paikka Teams 
 
Läsnä 

Markku Rossi, puheenjohtaja  
Minna Reijonen, 1. varapuheenjohtaja Poistui kokouksesta klo 17.32. 
Aino Kanniainen  
Mia Simpanen Oli poissa kokouksesta klo 

18.04-18.07. 
Miina Morko  
Pekka Pollari  
Miia Eskelinen-Fingerroos  
Arttu Pöyhönen  
Ari Paanala  
Jussi Kauhanen  
 
 

Muut läsnäolijat 
Kari Ojala, valtuuston pj  
Raimo Koikkalainen, valtuuston 1. vpj.  
Minna Back-Hytönen, valtuuston 2. vpj.  
Heikki Miettinen, esittelijä Oli poissa kokouksesta klo 

18.02-18.07. 
Jouni Kurola, esittelijä  
Minna Marjetta Mykkänen, esittelijä  
Tiina Siponen, läsnäolo-oikeutettu  
Olavi Airaksinen, läsnäolo-oikeutettu  
Henna Räsänen, sihteeri  
 
 

Poissa 
Anna-Liisa Levonen 
 
 

Asiat 157 - 174 § 
 
Allekirjoitukset 
 
  

Markku Rossi Henna Räsänen 
puheenjohtaja sihteeri 
 
 

Pöytäkirjan tarkastus Olemme tarkastaneet pöytäkirjan ja todenneet sen kokouksen kulun ja teh-
tyjen päätösten kanssa yhtäpitäväksi. 

 
 
 

Miina Morko Ari Paanala 
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Pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä 
 
  Kuopiossa, 2.12.2022 
 
 
 
   

Henna Räsänen 
sihteeri 
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Käsiteltävät asiat 
 
Nro § Otsikko Liite/Oheismateriaali  Sivu 

     

1 157 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus  5 

2 158 § Kokouksessa pidettävän pöytäkirjan tarkastajien valit-
seminen 

 6 

3 159 § Sairaanhoitopiirin johtajan katsaus  7 

4 160 § Talousraportointi 10/2022  1  8 

5 161 § Valtuuston toimivallan osalta sitovien tavoitteiden tar-
kastaminen ja talousarviomuutokset 

2  10 

6 162 § Hallituksen toimivallan osalta sitovien tavoitteiden 
tarkastaminen ja talousarviomuutokset 

3  12 

7 163 § Selvityspyyntö Julkulan sairaalan lääkäritilanteesta 4-7  14 

8 164 § KYS-erva järjestämissopimuksen jatkaminen 8-10  17 

9 165 § Järvi-Suomen Terveys Oy:n osakas-ja perustamisso-
pimuksen läpikäynti sekä esitys hallitukseen nimettä-
vistä edustajista 

 19 

10 166 § Henkilöstön huomioiminen Pohjois-Savon sairaanhoi-
topiirin lopettaessa toimintansa 

 22 

11 167 § Uuden varajäsenen nimeäminen hallitukseen   23 

12 168 § Oikaisuvaatimus Osastonhoitajan viran täyttäminen ( 
37912-0059 ), psykiatrian akuuttilinja, Psykiatria 
OK141 

11-12  24 

13 169 § Oikaisuvaatimus: tietopyyntö ( Julk 24 §, kohta 6)  26 

14 170 § Oikaisuvaatimus: Korvaushakemus kadonneesta 
hammasproteesista (Julk 24 §, kohta 25) 

 27 

15 171 § Viranhaltijapäätökset 7.11.-23.11.2022 13  28 

16 172 § Muut mahdolliset asiat  29 

17 173 § Islabin liittyminen Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin 
Suomen keskinäisestä potilasvahinkovakuutusyhtiös-
tä ottamaan potilasvakuutukseen.  

14-15  30 

18 174 § Itä-Suomen laboratoriokeskuksen liikelaitoskuntayh-
tymän (ISLAB) loppuselvityksen hyväksyminen 

16-20  32 

 
Muutoksenhaku 
 
Hallituksen muutoksenhakuohje 34 
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157 §  
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 

Kokous on laillinen, kun vähintään puolet jäsenistä on läsnä.  
 

Päätös 
Todettiin.  
 
Nimenhuudon yhteydessä jokainen Teams etäyhteydellä kokoukseen osal-
listuva vakuutti olevansa etäyhteydellä kokoukseen osallistuessaan yksin 
siinä tilassa, mistä osallistuu kokoukseen ja että kokousta ei pysty kukaan 
ulkopuolinen seuraamaan eikä kuuntelemaan käytyjä keskusteluja eikä nii- 
tä tallenneta. Todettiin, että salaiset ja ei julkiset asiakirjat tulee jokaisen jä-
senen hävittää asianmukaisesti kokouksen jälkeen. 
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158 §  
Kokouksessa pidettävän pöytäkirjan tarkastajien valitseminen 
 

Hallitus valitsee pöytäkirjantarkastajat. Vuorossa aakkosjärjestyksessä Mii-
na Morko ja Ari Paanala.  
 

Päätös 
Valittiin pöytäkirjantarkastajiksi Miina Morko ja Ari Paanala.  

 
 



Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri  Pöytäkirja  7 (40) 
   
Kuntayhtymän hallitus  159 § 
 24.11.2022  
 
 

 
 

159 §  
Sairaanhoitopiirin johtajan katsaus 
 

Sairaanhoitopiirin johtaja antaa katsauksen kokouksessa. 
- hyvinvointialueuudistus 
- Lyhytaikaisen lainan myöntäminen Kiinteistö Oy Mustinlammelle 
- Monetran mahdolliset tulevaisuuden ratkaisut 
 
Sairaanhoitopiirin johtaja: 
Hallitus merkitsee katsauksen tiedoksi. 
 

Päätös 
Hallitus hyväksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen. 
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160 §  445/02.02.00.00/2022 
 
Talousraportointi 10/2022  

 
 
Kuntayhtymän hallitus 24.11.2022 160 § 

 
Valmistelija:  
laskentapäällikkö Tiina Siponen, puh. 044 717 2081 
sähköpostiosoite: tiina.siponen@kuh.fi 

 
 

Tuloslaskelma 
Toimintatuotot 
 
Jäsenkuntamyynti tammi-lokakuussa oli 289,5 M€ mikä oli 3,9 M€ vähem-
män kuin vastaavalla jaksolla vuonna 2021. Jäsenkuntamyynti ilman kaut-
talaskutusta (oma toiminta) oli 267,5 M€.   

 
Ulkokuntamyyntiä kertyi tammi-lokakuussa 69,7 M€, joka oli 2,9 M€ vä-
hemmän kuin vuonna 2021. 

 
Toimintakulut   
 
Toimintakulut olivat 410,0 M€ mikä on 4% enemmän kuin viime vuoden 
vastaavana ajankohtana. 
 
- henkilöstökulut kasvoivat 2 % 
- palvelujen ostot kasvoivat 9 % 
- aineiden, tarvikkeiden ja tavaroiden ostot kasvoivat 4 %. 
 
Vuosikate  
 
Vuosikatetta kertyi tammi-lokakuussa 9,7 M€, kun viime vuonna vuosikatet-
ta oli 27,8 M€ vastaavana ajankohtana. 
 
Poistot 
 
Poistojen määrä oli 26,6 M€, jossa kasvua 1 %. 

 
Tilikauden alijäämä 
 
Tilikauden alijäämä oli -16,6 M€. Vuonna 2021 ylijäämä vastaavalta ajan-
jaksolta oli 9,8 M€. 

 
 
 

 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja:  
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Hallitus päättää merkitä talousraportoinnin tammi - lokakuulta 2022 tietoon 
saaduksi.  
 
 

Päätös  
Hallitus hyväksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen. 
 
 

 
 
Liitteet 1 Tuloslaskelma KYS 10 2022 
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161 §  2136/02.02.00.00/2022 
 
Valtuuston toimivallan osalta sitovien tavoitteiden tarkastaminen ja talousarviomuutokset 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 24.11.2022 161 § 

 
Valmistelija:  
laskentapäällikkö Tiina Siponen, puh. 044 717 2081 
sähköpostiosoite: tiina.siponen@kuh.fi 

 
Yhtymävaltuuston hyväksymien talousarvion sitovuusohjeiden mukaan  
talousarvio sitoo valtuustoa seuraavasti: 
 
- Taloudellisuus ja tehokkuus:  

o tilikauden ylijäämä/alijäämä 
o kokonaismenot ilman kauttalaskutusta 
o kokonaistulot ilman kauttalaskutusta 
o jäsenkuntien maksuosuus (oma toiminta) 

 
- Palvelujen toimivuus: hoidetut henkilöt 
- Henkilöstövoimavarojen hallinta ja osaaminen: terveysprosentti 
- Investointien kokonaismäärä 
 
Liitteenä olevassa taulukossa on esitetty Kuopion yliopistollisen sairaalan 
osalta vuotta 2022 koskevat keskeiset tavoitteet. Sitoviin tavoitteisiin esite-
tään liitteen taulukossa olevat muutokset.  
 
Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri ei voi siirtää alijäämää Pohjois-Savon hy-
vin-vointialueelle. Alijäämän kattaminen peruspääoman suhteessa kirjataan 
tulosvaikutteisesti tilikaudelle 2022 ja talousarvioon tilikauden tulokseksi 
jäävä alijäämä katetaan edellisten tilikausien ylijäämästä. 

 
Toimintatuotot 
 
Ulkokuntamyynti alittuu noin 0,5 M€. Kuntalaskutus alittaa budjetoidun 11,4  
M€, josta jäsenkuntien oma toiminta alittaa budjetoidun 15,4 M€.  
 
ICT-varautumisen 30 M€ talousarvio alittuu 22 M€ sekä toimintatuottoihin 
kuuluvien avustusten että toimintakuluihin kuuluvien palvelujen ostojen 
osalta. 

 
Toimintakulut 
 
Toimintakulut alittavat budjetoidun summan 14,3 M€, joka koostuu: 
- henkilöstökulujen ylityksestä 0,9 M€ 
- palvelujen ostojen alituksesta 16,7 M€ ja 
- tarvikekulujen ja muiden kulujen ylityksestä yhteensä 2,0 M€. 
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Rahoitustuotot ja kulut 
 
Rahoitustuotot ja –kulut ovat 2,8 M€ budjetoituja suuremmat. Muutoksen 
syynä on rahoitus- ja korkotuottojen kasvu 3,0 M€ sekä korkokulujen kasvu 
0,2 M€. 
 
Satunnaiset tuotot 
 
Alijäämän kattaminen 13,6 M€ kirjataan satunnaisiin tuottoihin ja katetaan 
peruspääoman suhteessa. 
 
Hyvinvointialueen lainsäädännön takia Itä-Suomen Laboratoriokeskuksen 
Liikelaitoskuntayhtymän (Islab) puretaan vuonna 2022. Islabin toimintaa 
jatkaa hyvinvointiyhtymä vuonna 2023. Purkaminen voi aiheuttaa tilikaudel-
le 2022 satunnaisena eränä muutoksia sitoviin tavoitteisiin, mutta sitä ei ole 
huomioitu muutostalousarviossa, koska päätökset ovat vielä osin kesken.  
 
Investoinnit 
 
Investoinnit toteutuvat 10,0 M€ arvioitua pienempinä. Eniten muutokseen 
on vaikuttanut laiteinvestointien ja potilastietojärjestelmän sovellusinves-
tointien viivästyminen. 
 
Yhteenveto 
 
Kokonaisuutena kokonaistulojen ja -menojen arvioidaan alittuvan. Menois-
sa ja tuloissa ei ole sisäisiä eriä mukana. Muutosten jälkeen tilikauden ali-
jäämäksi jää talousarviossa 3,2 M€.  
 
Kysteri  
 
Kysterin talousarviossa tulot ja menot arvioidaan yhtä suuriksi. 
 
 

 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
Hallitus päättää esittää valtuuston toimivallan osalta sitovien tavoitteiden 
tarkastamisen ja talousarviomuutokset valtuuston hyväksyttäviksi. 
 
 

Päätös  
Hallitus hyväksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen. 
 
 

 
 
Liitteet 2 Valtuuston toimivallan osalta sitovien tavoitteiden muutos 2022.pdf 
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162 §  2136/02.02.00.00/2022 
 
Hallituksen toimivallan osalta sitovien tavoitteiden tarkastaminen ja talousarviomuutokset 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 24.11.2022 162 § 

 
Valmistelija:  
laskentapäällikkö Tiina Siponen, puh. 044 717 2081 
sähköpostiosoite: tiina.siponen@kuh.fi 

 
Talousarviota on tarve muuttaa siten, että tilikauden alijäämäksi muodostuu 
talousarviossa 3,2 M€.  
 
Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri ei voi siirtää alijäämää Pohjois-Savon hy-
vinvointialueelle. Alijäämän kattaminen peruspääoman suhteessa kirjataan 
tulosvaikutteisesti tilikaudelle 2022 ja talousarvioon tilikauden tulokseksi 
jäävä alijäämä katetaan edellisten tilikausien ylijäämästä. 
 
Yhtymävaltuuston hyväksymien talousarvion sitovuusohjeiden mukaan ta-
lousarvio sitoo hallitusta hallintokeskuksen ja sairaalan alaisten palvelukes-
kusten osalta seuraavasti: 
 
-  Taloudellisuus ja tehokkuus:  
o kokonaismenot 
o kokonaistulot 
o tilikauden ylijäämä/alijäämä 
 
-  Palvelujen toimivuus: hoidetut henkilöt  
-  Henkilöstövoimavarojen hallinta ja osaaminen: terveysprosentti 
 
Hallituksen toimivallan osalta sitovien tavoitteiden tarkastaminen ja talous-
arviomuutokset on esitetty liitteenä olevassa taulukossa. 
 

 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
Hallitus päättää hyväksyä esitetyt sitovien tavoitteiden muutokset hallinto-
keskuksen ja sairaalan alaisten palvelukeskusten kokonaistuloihin ja -
menoihin. 
 
 

Päätös  
Hallitus hyväksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen. 
 
 

 
 
Liitteet 3 Talousarviomuutokset 2022 hallitusta sitovat tavoitteet.pdf 
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163 §  2087/06.00.00.02.00/2022 
 
Selvityspyyntö Julkulan sairaalan lääkäritilanteesta 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 24.11.2022 163 § 

 
Valmistelija: johtajaylilääkäri Jouni Kurola, puh. 044 717 4085, sähköposti-
osoite: jouni.kurola@kuh.fi 
 
Itä-Suomen aluehallintovirasto on saanut kolme epäkohtailmoitusta Kuopi-
on yliopistollisen sairaalan Julkulan sairaalan lääkäritilanteesta ja pyytää 
Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtymän hallitukselta selvitystä siitä, 
mihin toimiin sairaanhoitopiiri on ryhtynyt psykiatristen potilaiden turvallisen 
ja laadukkaan sairaanhoidon turvaamiseksi Julkulan sairaalassa. 
 
Erityisesti ISAVI pyytää selvitystä seuraavista asioista: 
1. Miten Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri järjestää ja toteuttaa alueellaan 

Julkulan sairaalaan keskitetyn tahdosta riippumattoman hoidon lainmu-
kaisesti huolehtien potilasturvallisuuden sekä hoidon hyvän laadun 
edellyttämästä riittävästä resurssoinnista? 

2. Mitä toimenpiteitä on tehty lääkäripulan korjaamiseksi ja riittävien lääkä-
riresurssien turvaamiseksi? 

3. Miten psykiatrian osastoilla ja päivystyksessä sijaisena toimivien lääke-
tieteen opiskelijoiden johto ja valvonta on järjestetty virka ja päivystysai-
kana? Onko opiskelijoilla nimetty kirjallisesti ohjaaja, joka on oikeutettu 
itsenäisesti harjoittamaan kyseistä ammattia laillistettuna ammattihenki-
lönä ja jolla on riittävä käytännön kokemus? Miten on selvitetty, että ti-
lapäisesti lääkärin tehtävissä toimivalla opiskelijalla on opintojensa pe-
rusteella riittävät edellytykset kyseisen tehtävän hoitamiseen? 

4. Miten sairaanhoitopiiri on varautunut normaaliajan poikkeustilanteisiin 
kuten työntekijävajeeseen ja mihin toimenpiteisiin on ryhdytty palvelui-
den järjestämiseksi, mikäli lääkärivirkoja ei saada täytettyä ja hoitohen-
kilöstöä ei ole riittävästi? 

5. Miten sairaanhoitopiiri on toteuttanut Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja 
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan 
lainsäädännön voimaanpanosta annetun lain (616/2021, voimaanpa-
nolaki) 12 §:n mukaisesta velvoitteesta osallistua hyvinvointialueen toi-
minnan käynnistämisen valmisteluun mielenterveyslain mukaisen tah-
dosta riippumattoman osastohoidon ja muun vaativan psykiatrisen eri-
koissairaanhoidon osalta? 

 
Selvitys 

 
Johtajaylilääkäri on pyytänyt ja saanut Itä-Suomen Aluehallintoviraston 
selvityspyyntöön liittyen selvityksen palvelukeskusjohtaja Paula Ollosel-
ta. Selvitystä on ollut laatimassa osastonylilääkäri/ osaamiskeskusjohta-
ja Juha Haatainen, osastonylilääkäri/palvelulinjajohtaja Jarmo Pajula 
sekä ylihoitaja Saija Turpeinen. Selvitykset ovat liitteenä.  
1. Kuten oyl Juha Haatainen selvityksessään toteaa, Pohjois-Savon 

Sairaanhoitopiiri järjestää tahdosta riippumattoman mielenterveys-
potilaiden hoidon Julkulan Sairaalassa. Erikoislääkärien saatavuus 
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on ja tulee olemaan säädösten edellyttämien päätösten takia kriitti-
nen, ja tulee vaatimaan sisäisiä järjestelyjä koko palvelukeskuksen 
alueella. Hyvä ja laadukas hoito edellyttää moniammatillista hoita-
misen kokonaisuutta ja yhteistyötä eri ammattiryhmien välillä. Hoi-
tohenkilöstön tehtävien järjestelyä hyvän hoidon toteuttamisessa on 
kuvattu ylihoitaja Saija Turpeisen selvityksessä. 

2. Lääkäriresurssien turvaamisen toimenpiteet on kuvattu laajasti pal-
velukeskusjohtaja Paula Ollosen selvityksessä. Rekrytointi on ollut 
jatkuvaa jo vuosien ajan mutta siitä huolimatta erikoislääkärien saa-
tavuus on ollut erittäin haastavaa. Syksyn 2022 aikana tapahtuneet 
irtisanoutumiset ovat vaikeuttaneet tilannetta pahoin. Psykiatrian 
erikoislääkäreille ja erikoistuville on järjestelty niin palkkauksellisia 
kuin koulutuksellisia kannustimia. Samoin on järjestelty etätyötä ja 
osa-aikaisuuksia, joilla pyritään tukemaan työssä jaksamista. Myös 
ostopalveluna hankittava lääkäriresurssin saatavuus on vaikeutunut. 
Tämä kuvastaa erityisesti erikoislääkärien osalta kansallista tilanne-
kuvaa. Tältä osin ratkaisuja tulee arvioida ja toteuttaa kansallisesti. 
Tätä asiaa on kuvattu liitteenä olevassa Pohjois-Savon Hyvinvointi-
alueen psykiatristen palvelujen suunnitelmissa (kysymys 5). 

3. Järjestelyt lääketieteen opiskelijoiden osalta on kuvattu oyl Juha 
Haataisen selvityksessä. Heidän osaltaan on järjestetty niin tausta-
selvitys, perehdytys, ohjaus kuin valvontakin. 

4. Lähtökohtaisesti työtekijävajeesta johtuva erittäin vakava häiriöti-
lanne koskee mielenterveyden osalta erityisesti erikoislääkäreitä ja 
heidän osaltaan ratkaisumallit palvelujen turvaamiseksi on kuvattu 
kysymyksen 2 kohdalla. Tämä vaatii ja tulee vaatimaan tehtävien ja 
toimintojen uudelleen järjestelyjä, jotta välttämättömin ja kiireellisin 
hoito turvataan. Tilanne laajasti arvioiden on sama myös somaatti-
sessa hoidossa. Kiireetöntä toimintaa on jouduttu ja joudutaan sul-
kemaan, jotta kiireellinen hoito voidaan turvata. Somaattisessa hoi-
dossa työntekijävaje koskee erityisesti hoitohenkilöstöä. Näiden teh-
tävien osalta on ollut käynnissä jatkuva rekrytointi. 

5. Pohjois-Savon Sairaanhoitopiiri on osallistunut Pohjois-Savon Hy-
vinvointialueen valmisteluun mielenterveyden oyl Jarmo Pajulan 
selvityksessä kuvaamalla tavalla niin aikuispsykiatrian, nuorisopsy-
kiatrian kuin lasten mielenterveyspalveluiden osalta. 

 
 
 

 
Esitys  

Johtajaylilääkäri: 
 
Hallitus päättää antaa oheisen selvityksen liitteineen Itä-Suomen aluehallin-
tovirastolle (asian dnro ISAVI/8422/2022) Julkulan sairaalan toimintaan liit-
tyen. 
 
 
 

Päätös  
Merkitään pöytäkirjaan, että Minna Reijonen poistui kokouksesta asian kä-
sittelyn aikana klo 17.32.  
 
Hallitus hyväksyy johtajaylilääkärin esityksen. 
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Liitteet 4 Selvitys ISAVI20872022 palvelukeskusjohtaja Ollonen ja oyl Haatainen 
 5 Aikuiset1 Palveluiden kuvaaminen 
 6 Nuoret1 Palveluiden kuvaaminen 
 7 Lapset1 Palveluiden kuvaaminen 
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164 §  525/00.04.04/2017 
 
KYS-erva järjestämissopimuksen jatkaminen 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 24.11.2022 164 § 

 
Valmistelija: johtajaylilääkäri Jouni Kurola, puh 044 717 4085, sähköposti-
osoite: jouni.kurola@kuh.fi 
 
Terveydenhuoltolain (1326/2010) mukaan erityisvastuualueen sairaanhoi-
topiirien on järjestettävä yhteistyössä alueensa erikoissairaanhoito. Sen 
mukaan alueen sairaanhoitopiirien on solmittava erikoissairaanhoidon jär-
jestämissopimus. Sopimuksessa on sovittava erityisvastuualueeseen kuu-
luvien sairaanhoitopiirien kuntayhtymien työnjaosta ja toiminnan yhteenso-
vittamisesta sekä uusien menetelmien käyttöönoton periaatteista. Erikois-
sairaanhoidon järjestämissopimus on laadittava valtuustokausittain. KYS-
ervassa sopimuksen laatimisesta ovat olleet vastuussa erityisvastuualueen 
strategian mukaiset toimikunnat, erva- johtoryhmät ja erva-
yhteistoimintaelin. Sopimuksen tavoitteena on toimiva, eheä ja tehokas ter-
veydenhuollon kokonaisuus, joka perustuu perusterveydenhuollon, erikois-
sairaanhoidon sekä sosiaalihuollon hyvään yhteistyöhön. Vuonna 2021 
laaditun KYS-Erva erikoisairaanhoidon järjestämissopimuksen on Pohjois-
Savon sairaanhoitopiirin valtuusto hyväksynyt osaltaan (liite) 29.3.2021 
(Valtuusto 29.3.2021 § 4). KYS-erityisvastuualueen erikoissairaanhoidon 
palvelujen työnjako on esitetty yksityiskohtaisesti järjestämissopimuksen 
liitteessä 2. Se vastaa Valtioneuvoston asetusta (24.8.2017/583) kiireellisen 
hoidon perusteista ja päivystyksen erikoisalakohtaisista edellytyksistä sekä 
Valtioneuvoston asetusta erikoissairaanhoidon työjaosta ja eräiden tehtä-
vien keskittämisestä annetun valtioneuvoston asetuksen muuttamisesta 
(8/2021). Jatkossa hyvinvointialueiden on neuvoteltava ja tehtävä yhteis-
työalueen yhteistyösopimus viimeistään vuoden 2025 loppuun mennessä. 
  
KYS-ervan järjestämissopimusta ei ole solmittu nykyiselle kunnallisvaltuus-
tokaudelle. KYS-ervan kuntayhtymät ovat neuvotelleet vuonna 2021 solmi-
tun terveydenhuoltolain mukaisen erikoissairaanhoidon järjestämissopi-
muksen voimassa olon jatkamisesta siihen saakka, kunnes hyvinvointialu-
eet neuvottelevat ja hyväksyvät yhteistyöalueelle uuden yhteistyöaluetta 
koskevan yhteistyösopimuksen. Erikoissairaanhoidon järjestämissopimus 
tulee hyväksyä erityisvastuualueen sairaanhoitopiirien/ laaja-alaisten sote -
kuntayhtymien valtuustoissa. 
  
Erikoissairaanhoidon järjestämissopimus on hyväksyttävä saman sisältöi-
senä kaikkien erva-alueen kuntayhtymien valtuustoissa valtuustokausittain. 
Aiemmin hyväksytyssä järjestämissopimukseen on liitetty tiettyjen yhteis-
toimintana järjestettyjen tehtävien sopimukset (mm. Itäinen syöpäkeskus 
sekä Ensihoito ja päivystys). Näistä on sovittu tai tullaan sopimaan erillisillä 
päätöksillä, ja nyt esitetään hyväksyttäväksi varsinainen erikoissairaanhoi-
don järjestämissopimus ja sen erikoisalakohtaista työnjakoa koskeva liite. 
  
Erikoissairaanhoidon järjestämissopimuksella on iso merkitys kuntayhty-
mistä tuleville hyvinvointialueille siirtyvänä palvelukokonaisuutena ja siihen 
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liittyy myös merkittäviä euromääräisiä vaikutuksia. Erikoissairaanhoidon jär-
jestämissopimuksen jatkuminen toistaiseksi voimassa olevana turvaa pal-
velujen jatkuvuuden hyvinvointialueille. Hyvinvointialueet tulevat jatkossa 
laatimaan koko yhteistoiminta-aluetta koskevat yhteistyösopimukset, jotka 
tulevat sisältämään myös erikoissairaanhoidon palveluja koskevat linjauk-
set. 
 

 
Esitys  

Johtajaylilääkäri:  
 
Hallitus esittää valtuustolle, että se hyväksyisi valtuuston (29.3.2021 § 4) 
hyväksymän KYS-Erva järjestämissopimuksen voimassaolon jatkamisen 
toistaiseksi voimassa olevana oheisten liitteiden mukaisesti kunnes yhteis-
työalueelle on hyväksytty uusi yhteistyösopimus, jonka lisäksi hallitus saat-
taa asian tiedoksi Pohjois-Savon hyvinvointialueelle. 
 
 

Päätös  
Hallitus hyväksyy johtajaylilääkärin esityksen. 
 
 

 
 
Liitteet 8 KYS ERVA järjestämissopimus.PDF 
 9 Liite 2 KYS ERVA järjestämissopimus.PDF 
 10 Liite 4 KYS ERVA hoitotyön yhteistyösuunnitelma.PDF 
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Omistajaohjausjaosto 25 § 7.9.2022 
Kuntayhtymän hallitus 131 § 12.9.2022 
 
165 §  633/02.05.05/2022 
 
Järvi-Suomen Terveys Oy:n osakas-ja perustamissopimuksen läpikäynti sekä esitys hallituk-
seen nimettävistä edustajista 

 
 
Päätöshistoria 
 
Omistajaohjausjaosto 7.9.2022 25 §  
 

 
Valmistelija: sairaanhoitopiirin johtaja Heikki Miettinen, puh 044 711 3950, 
heikki.miettinen@kuh.fi 
 
Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri hallitus 23.5.2022 § 79 sekä Pohjois-Savon 
hyvinvointialueen aluehallitus 15.8.2022 § 139 ovat tehneet päätöksen liit-
tymisestä Järvi-Suomen Terveys Oy.  
 
Järvi-Suomen Terveys Oy järjestää ylimääräisen yhtiökokouksen vanhojen 
osakkaiden toimesta, jossa Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri/Pohjois-Savon 
hyvinvointialue hyväksytään osakkaaksi. Tämän kokouksen jälkeen on uu-
den hallituksen kokous. Tästä syystä tulisi tehdä esitys hallitukseen nimet-
tävästä jäsenestä.  
 
Sairaanhoitopiirin johtaja esittelee asiaa kokouksessa.  
 

 
Esitys  

 
Sairaanhoitopiirin johtaja:  
 
Omistajaohjausjaosto merkitsee kokouksessa käydyn keskustelun tiedoksi 
ja tekee esityksen hallituksen Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin edustajasta.  

 
 
 

 
Päätös  

Omistajaohjausjaosto merkitsee kokouksessa käydyn keskustelun tiedoksi 
ja päätettiin valmistella esitys PSSHPn hallitukselle 12.9.2022 kokoukseen.  
 
Hyväksyttiin.  

 
 
 

 
Kuntayhtymän hallitus 12.9.2022 131 §  
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Valmistelija: sairaanhoitopiirin johtaja Heikki Miettinen, puh 044 711 3950, 
heikki.miettinen@kuh.fi 
 
 
 
Yhtiön Osakassopimuksessa määritellyn mukaisesti uuden osakkaan liitty-
minen omistajapohjaan sovitaan Osakassopimuksen liitteeksi tulevalla lii-
tyntäasiakirjalla. Liityntäasiakirjassa sovitaan PSSHP:n (KYS) mukaantu-
loon liittyen suunnatusta osakeannista, jossa yhtiön osakemäärää kasvate-
taan siten, että kaikilla omistajilla on yhtä suuri osakeosuus yhtiön osakkei-
ta ja siten omistusosuus jakaantuu tasan kaikkien omistajien kesken.  
 
Yhtiöjärjestyksen mukaan yhtiön hallituksen jäsenmäärä on 5-7. Nykyinen 
jäsenmäärä on 6 henkilöä. Tulevan hallituksen kokoonpano on suunniteltu 
5 jäseniseksi siten, että jäseniä on 1/omistajakuntayhtymä ja 1 ulkopuolinen 
henkilö.  
 
Perustajaomistajakuntayhtymien edustajien kanssa pidetään ylimääräinen 
yhtiökokous 19.9.2022. Tällöin päätetään suunnattu osakeanti uudelle 
osakkaalle (PSSHP/KYS), vahvistetaan liityntäasiakirja, päätetään yhtiön 
hallitus ja hallitukselle maksettavat palkkiot. 
 
Sairaanhoitopiirin johtaja esittelee asian kokouksessa.  
 
 

 
Esitys  

 
Sairaanhoitopiirin johtaja:  
 
Hallitus päättää hyväksyä kokouksessa esitetyn liittymissopimuksen.  
 
Lisäksi hallitus päättää nimetä Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin edustajan 
Järvi-Suomen Terveys Oy hallitukseen.  

 
 
 
 

 
Päätös  

Sairaanhoitopiirin johtaja muutti päätösesityksen kokouksessa kuulumaan 
seuraavasti:  
 
Hallitus päättää hyväksyä kokouksessa esitetyn liittymis- ja osakassopi-
muksen ehdollisena, sillä edellytyksellä että osakkeen omistajien hallitusjä-
senyydet ovat yhtäsuuret.  
 
Lisäksi hallitus päättää nimetä Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin edustajaksi 
Jouni Kurolan Järvi-Suomen Terveys Oy hallitukseen.  
 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 10.25. 
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Kuntayhtymän hallitus 24.11.2022 165 § 

Valmistelija: sairaanhoitopiirin johtaja Heikki Miettinen, puh 044 711 3950, 
sähköpostiosoite: heikki.miettinen@kuh.fi 
 
Kaikki perustajaomistajakuntayhtymät ovat toimielimissään hyväksyneet 
osakassopimuksen muuttamisen Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin 
12.9.2022 131 § päätöksen mukaisesti.  
 
Sairaanhoitopiirin johtaja esittelee asian kokouksessa.  
 
Osakassopimus toimitetaan hallituksen jäsenille ennen kokousta.  
 

 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja:  
 
Hallitus päättää hyväksyä osakassopimuksen.  
 
 
 

Päätös  
Hallitus hyväksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen. 
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166 §  2131/01.02.03.02/2022 
 
Henkilöstön huomioiminen Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin lopettaessa toimintansa 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 24.11.2022 166 § 

 
  Valmistelija: sairaanhoitopiirin johtaja Heikki Miettinen, puh 044 711 3950, 
  sähköpostiosoite: heikki.miettinen@kuh.fi   
 
  Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri lopettaa toimintansa vuoden 2022 lopussa. 
  Monet terveydenhuoltoalan organisaatiot huomioivat tässä tilanteessa hen
  kilöstöään järjestämälle erilaisia tapahtumia tai muilla tavoin. Pohjois-Savon 
  sairaanhoitopiirissä on suunniteltu ”KYS-juhlaviikon” järjestämistä. Tämä 
  muodostuisi seuraavista elementeistä: 

• ruokailu henkilöstöruokaloissa erikoishinnalla (5 EUR/ateria) koko 
viikon ajan. Ruokalistalla ”toivelista” henkilöstön suosikkiruokalajeis-
ta vuosien varrelta 

• musiikkiesityksiä henkilöstöruokaloissa ja muualla sairaanhoitopiirin 
toimipisteissä 

 
  Kustannusarvio: 63 500 euroa, josta ruokailujärjestelyjen osuus on 53 500 
  euroa. Tästä 20 000 euroa katetaan henkilökunnanvirkistysrahaston varoil
  la ja loput voidaan hallituksen päätöksellä siirtää niiltä hallintokeskuksen ja 
  sairaalan hallinnon kustannuspaikoilta, joille tilikohtaisesti on jäämässä 
  ylijäämää vuoden vaihteessa.   

 
 

 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja:  
 
Hallitus käy keskustelun ja päättää hyväksyä KYSin juhlaviikon talouden 
järjestelyt. 
 
 

Päätös  
Hallitus hyväksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen. 
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167 §  1565/00.00.01.00.01/2021 
 
Uuden varajäsenen nimeäminen hallitukseen  

 
 
Kuntayhtymän hallitus 24.11.2022 167 § 

 
Valmistelija: hallintopäällikkö Henna Räsänen, puh 044 717 3594, sähkö-
postiosoite: henna.rasanen@kuh.fi 
 
Hannu Toppinen on ilmoittanut 27.10.2022, että Taisto Toppinen ei ole 
enää käytettävissä hallituksen varajäsenen tehtäviin ja jättänyt eropyynnön. 
Tuon ilmoituksen jälkeen Taisto Toppinen on kuollut. Taisto Toppinen on 
toiminut kuntayhtymän hallituksen varajäsenenä. Tästä syystä on valittava 
uusi hallituksen varajäsen jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 
 

 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja:  
 
Hallitus päättää esittää valtuustolle, että se valitsee Taisto Toppisen tilalle 
uuden varajäsenen hallitukseen jäljellä olevaksi toimikaudeksi.  
 
 

Päätös  
Hallitus hyväksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen. 
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168 §  1551/01.01.01.01/2022 
 
Oikaisuvaatimus Osastonhoitajan viran täyttäminen ( 37912-0059 ), psykiatrian akuuttilinja, Psy-
kiatria OK141 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 24.11.2022 168 § 

Valmistelija:  
lakimies Risto Salmi, puh. 044 717 9685 
sähköpostiosoite: risto.salmi@kuh.fi 
 

Osastonhoitajan virkahaastattelussa parhaiten menestyivät ja virkoi-
hin valittiin Tuula Kuivalaisen lisäksi Sami Tuominiemi. Jukka Paap-
panen (Paappanen) on hakenut oikaisua Sami Tuominimen (Tuomi-
niemi) valintaan. 

 
Paappanen on esittänyt perusteluinaan, että hän on toiminut akuut-
tiyksiköiden osastonhoitajan viransijaisena 4,5 vuotta. Virkaan valitul-
la osastonhoitajalla on samasta tehtävänhoidosta 10 kk työkokemus 
ja osastonhoitajan työkokemusta hänellä on kaiken kaikkiaan 16 kk. 
Virkaan valitulla on Paappasen mukaan YAMK tutkinto ja Paappasel-
la on tiedekorkeakoulututkinto hoitotyön johtamisesta. Ansiovertailu 
on Paappasen käsityksen mukaan yksiselitteinen hänen eduksensa. 
Paappanen on toiminut myös apulaisosastonhoitajana psykiatrian 
päivystyksessä 18.11.2013-30.3.2016 ja sen jälkeen siirtynyt saman 
yksikön osastonhoitajan tehtäviin. Esimieskokemusta hänellä on 
ajanjaksolta 18.11.2013-14.9.2020. Akuuttipsykiatrista työkokemusta 
hänellä on 1.6.1999-14.9.2022 

 
Paappanen ilmoitti olevansa käytettävissä haettavaan virkaan 
1.5.2024. Hakuilmoituksessa haettiin viranhaltijaa, joka voi aloittaa 
1.1.2023 tai sopimuksen mukaan. Työnantaja ei voi odottaa viran-
hoidon aloittamista n. 1,5 vuotta, joka oli Paappasen esitys aloittami-
sesta. 

   

Koulutuksen osalta kaikki haastatellut hakijat olivat päteviä eli vaadit-
tava kelpoisuus täyttyi. Sitä, että Paappasella on korkeampi koulutus 
kuin Tuominiemellä ei voida lukea erityisesti hänen eduksensa, kos-
ka Tuominiemen koulutustaso on virkaan vaadittava.  

 
Hakemuksen sisällön, haastattelutilaisuudesta muodostuneen koko-
naiskäsityksen ja tehtävään sopivuuden perusteella haastattelijat 
ovat arvioineet virkaan valitun Tuominimen olevan ansioituneempi 
kuin oikaisuvaatimuksen tekijä Paappanen. 

 
Tuominiemellä oli vahva visio toimintaprosessien kehittämisestä ja 
muutosjohtamisesta sekä näkemys ja ymmärrys osastonhoitajan esi-
henkilötehtävien vaatimuksista. Työkokemuksen esimiestehtävissä, 



Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri  Pöytäkirja  25 (40) 
   
Kuntayhtymän hallitus  168 § 
 24.11.2022  
 
 

 
 

johtamiskokemuksen, muutosjohtamisen kokemuksen ja Lean -
osaamisen sekä henkilökohtaisten ominaisuuksien osalta hakijoiden 
ansiot on haastattelijoiden toimesta pisteytetty, jossa parhaiten me-
nestyivät virkaan valitut, joista toinen oli Tuominiemi.  

 
Hakuilmoituksessa on painotettu, että osastonhoitajan työtehtäviin 
kuuluvat hoitohenkilökunnan henkilöstöhallinnollisena esimiehenä 
toimiminen, osaamisalueen talouden suunnittelu ja seuranta sekä 
hoitohenkilökunnan osaamisen kehittämisen suunnittelu, seuranta ja 
arviointi. Osastonhoitaja kehittää yhdessä hoitohenkilöstön kanssa 
hoitotyön laatua Magneettisairaalamalliin perustuvan hoitotyön tavoi-
te- ja toimintaohjelman mukaisesti sekä tukee henkilöstöä Lean-
ajatteluun ja jatkuvaan kehittämiseen. Osastonhoitaja on myös suun-
nittelemassa sekä viemässä eteenpäin psykiatriataloon liittyviä toi-
minnallisia muutoksia. 

 
Näissä keskeisissä ominaisuuksissa on katsottu, että virkaan valittu 
Tuominiemi on pätevämpi kuin Paappanen. Virkavalinnassa ei laki 
kunnallisesta ja hyvinvointialueenviranhaltijasta keskeisenä virkava-
linnan perusteena ole yksistään viranhoidon pituus, vaan virkavalin-
nassa painotetaan niitä ominaisuuksia, joita on ilmoitettu hakuilmoi-
tuksessa. Näissä ominaisuuksissa on Tuominiemi ollut selvästi 
Paappasta pätevämpi.  
 

 
 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
Hallitus päättää hylätä hakijan oikaisuvaatimuksen. 
 
 

Päätös  
Hallitus hyväksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen. 
 
 

 
 
Liitteet 11 Oikaisuvaatimus psykiatrian akuuttilinjan osastonhoitajan virkaan valinnas-

ta 
 12 Osastonhoitajan_virka-_Psykiatria_221020111946912.rtf 
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169 §  1874/07.01.04.02/2022 
 
Oikaisuvaatimus: tietopyyntö ( Julk 24 §, kohta 6) 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 24.11.2022 169 § 

 
 
Esitys  

Asian salassapidon vuoksi päätösehdotus, päätös ja asian käsittelyyn liitty-
vät liitteet jaetaan kuntayhtymän hallitukselle ja säilytetään asiakortilla. 
 
 

  
Merkitään pöytäkirjaan, että:  
- Heikki Miettinen ilmoitti olevansa esteellinen (HL 28.1. kohta 4) ja poistui 
kokouksesta klo 18.02 ennen asian käsittelyä 
- muutettiin asioiden käsittelyjärjestystä niin, että tämän pykälän jälkeen kä-
siteltin 173 § ja 174 §.  
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170 §  1938/03.06.02.00/2022 
 
Oikaisuvaatimus: Korvaushakemus kadonneesta hammasproteesista (Julk 24 §, kohta 25) 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 24.11.2022 170 § 

 
 
Esitys  

Asian salassapidon vuoksi päätösehdotus, päätös ja asian käsittelyyn liitty-
vät liitteet jaetaan kuntayhtymän hallitukselle ja säilytetään asiakortilla. 
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171 §  229/00.02.01/2022 
 
Viranhaltijapäätökset 7.11.-23.11.2022 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 24.11.2022 171 § 

 
Valmistelija: hallintopäällikkö Henna Räsänen, puh. 044717 3594, 
sähköpostiosoite: henna.rasanen@kuh.fi 
 
Viranhaltijapäätökset ajalta 24.10.-6.11.2022 ovat menneet sähköpostilla 
tiedoksi hallituksen puheenjohtajalle, sairaanhoitopiirin johtajalle, johtajayli- 
lääkärille sekä toimialajohtajalle. He eivät ole käyttäneet otto-oikeutta 
päätöksiin. 
 
Hallituksen kokoukseen tuodaan tiedoksi viranhaltijapäätökset ajalta 
7.11.-23.11.2022. 
 

 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
Hallitus merkitsee tiedoksi viranhaltijapäätökset ajalta 7.11.-23.11.2022 ja 
päättää, ettei se käytä niihin otto-oikeutta 
 
 

Päätös  
Hallitus hyväksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen. 
 
 

 
 
Liitteet 13 Viranhaltijapäätökset ajalta 7.11.-23.11.2022.pdf 
 
 
 



Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri  Pöytäkirja  29 (40) 
   
Kuntayhtymän hallitus  172 § 
 24.11.2022  
 
 

 
 

172 §  
Muut mahdolliset asiat 
 

1) Pohjois-Savon hyvinvointialueen aloittaessa toimintansa 1.1.2023, pää-
tetään Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin analoginen arkisto vuoden lopussa 
ja kaikki sairaanhoitopiirin tietoaineistot siirretään hyvinvointialueelle. Hy-
vinvointialue muodostaa uuden analogisen arkiston. Digitaalisten tietojen 
osalta muutos osoitetaan metatietojen avulla. 
2) HVA rahoitus 
3) PSSHP henkilöstö pito- ja vetovoima 
Sairaanhoitopiirin johtaja:  
 
Hallitus merkitsee asiat tietoon saaduksi.  
 

Päätös 
Merkitään asiat tietoon saaduksi.  
 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 18.25 
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173 §  1817/02.08.00.01/2019 
 
Islabin liittyminen Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin Suomen keskinäisestä potilasvahinkovakuu-
tusyhtiöstä ottamaan potilasvakuutukseen.  

 
 
Kuntayhtymän hallitus 24.11.2022 173 § 

 
Valmistelija:  
vs. johtajaylilääkäri Jouni Kurola, puh.  
sähköpostiosoite: jouni.kurola@kuh.fi  

 
ISLABin toiminta on Potilasvakuutuskeskuksen (PVK) vanhan käytännön 
mukaisesti tähän asti sisältynyt jäsensairaanhoitopiirien potilasvakuutuksiin, 
ja vahingot on jaettu vahinkopaikan perusteella. ISLAB liikelaitoskuntayh-
tymän tytäryhtiöllä IslabVerkko Oy:llä on ollut oma potilasvakuutus Fenni-
assa. PVK on sittemmin todennut, että edellä mainittua vanhaa käytäntöä 
ei enää pitäisi soveltaa potilasvakuutuslain 1.1.2021 muutoksen jälkeen.  
PVK on katsonut, että Islabille tulisi mahdollisimman pikaisesti järjestää 
oma potilasvakuutus. 
 
Yliopistosairaanhoitopiirien omistaman Suomen keskinäisen potilasvakuu-
tusyhtiön (SKPVY) hallitus on tehnyt periaatepäätöksen siitä, että kaikkia 
yo-piirien tytäryhteisöjä voidaan vakuuttaa, kunhan ne ovat julkiseen ter-
veyden- ja sairaanhoitoon liittyviä in-house-yhtiöitä. Keskinäisen potilasva-
kuutusyhtiön kautta vakuuttaminen olisi mahdollista 1.1.2022 alkaen.  
  
Liittyminen Suomen keskinäiseen potilasvakuutusyhtiöön tapahtuu Suomen 
keskinäisen vakuutusyhtiön perustajaosakkaan Pohjois-Savon sairaanhoi-
topiirin (PSSHP) vakuutuksen kautta. Liittyminen edellyttää 31.961,53 eu-
ron sijoitusta Suomen keskinäisen potilasvakuutusyhtiön SVOP-rahastoon.  

 
Islab maksaa liittymisen edellyttämän sijoituksen 31.961,53 € PSSHP:lle, 
joka tilittää sen edelleen SKPVY:lle. Islab maksaa vuosittaisen potilasva-
kuutusmaksun suoraan SKPVY:lle. 
 
 

 
Esitys  

Johtajaylilääkäri: 
 
Hallitus päättää liittää Islabin Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin Suomen 
keskinäisestä potilasvakuutusyhtiöstä ottamaan potilasvakuutukseen 
1.12.2022 alkaen. Islab maksaa liittymisen edellyttämän sijoitusmaksun, 
31.961,53,  PSSSHP:lle, joka tilittää sen edelleen SKPVY:lle. Islab maksaa 
vuosittaisen potilasvakuutusmaksun suoraan SKPVY:lle.  
 
 

Päätös  
Merkitään pöytäkirjaan, että Mia Simpanen ilmoitti olevansa esteellinen (HL 
28.1. kohta 5) ja poistui kokouksesta klo 18.04 ennen asian käsittelyä. 
 

mailto:jouni.kurola@kuh.fi
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Hallitus hyväksyy johtajaylilääkärin esityksen. 
 
 

 
 
Liitteet 14 Islabin liittyminen PSSHP potilasvakuutussopimukseen.docx 
 15 Velkakirja SVOP-sijoitus_Islab.docx 
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174 §  1964/00.04.02/2022 
 
Itä-Suomen laboratoriokeskuksen liikelaitoskuntayhtymän (ISLAB) loppuselvityksen hyväksy-
minen 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 24.11.2022 174 § 

 
Valmistelija: johtajaylilääkäri Jouni Kurola, puh 044 717 4085, sähköposti-
osoite: jouni.kurola@kuh.fi 
 
Itä-Suomen laboratoriokeskuksen liikelaitoskuntayhtymä ISLAB (”ISLAB lii-
kelaitoskuntayhtymä”) puretaan osana sosiaali- ja terveydenhuollon sekä 
pelastustoimen uudistuksen ja sitä koskevan lainsäädännön edellyttämää 
ISLABin toiminnan uudelleen järjestelyä. ISLAB on poikkeuksellisessa tilan-
teessa soteuudistuksessa, sillä liikelaitoskuntayhtymämuotoisella toiminnal-
la ei vuodenvaihteen jälkeen ole toimivaltaa tai juridista perustaa toimia hy-
vinvointialueiden tukipalveluita tuottavana tahona. Siten ISLABin toiminta 
siirretään hyvinvointialuelain 58 §:n tarkoittamassa hyvinvointiyhtymämuo-
dossa (ISLAB hyvinvointiyhtymä) tehtäväksi. Välttämätöntä muutosta hy-
vinvointiyhtymämuotoon ei ole lainsäädännössä huomioitu millään tavalla, 
mikä on johtanut sekuntitransaktiomalliperusteiseen järjestelyyn yhteistoi-
minnan toteuttamiseksi yhtymämuodossa. ISLABin purkaminen on poik-
keuksellinen myös siitä näkökulmasta, että toimintaa jatketaan hyvinvoin-
tiyhtymässä suoraan keskeytyksettä, eikä toimintaa siten varsinaisesti pää-
tetä.  Nykyinen liikelaitoskuntayhtymän y-tunnus säilyy toimintaa jatkavalla 
hyvinvointiyhtymällä. 
 
Liikelaitoskuntayhtymän jäsenet käsittelevät parhaillaan liikelaitoskuntayh-
tymän purkautumista ja purkamissopimusta toimielimissään seuraavasti: 

• PSSHP; valtuusto 24.10.2022 § 25 

• Essote; valtuusto 17.11.2022 § 5 

• Sosteri; valtuusto 16.11.2022 § 22 

• Siun sote; valtuusto 17.11.2022 § 50 

• Ylä-Savon sote 29.11.2022 (yhtymän ero astuu voimaan 
30.11.2022) 

 
Kuntayhtymän purkamista koskevassa sopimuksessa osapuolet ovat pe-
russopimuksen (1.1.2020) 25 §:n mukaisesti vahvistaneet, että liikelaitos-
kuntayhtymän johtokunta laatii loppuselvityksen. Liikelaitoskuntayhtymän 
viimeinen tilinpäätös laaditaan ja vastuuvapaus myönnetään erikseen pur-
kusopimuksessa sovitusti. 
 
Toiminnan siirto keskeytyksettä vuodenvaihteessa ns. sekuntitransak-
tiomallilla edellyttää liikelaitoskuntayhtymän loppuselvityksen hyväksymistä 
poikkeuksellisesti ennen purkuhetkeä.  
 
Loppuselvityskertomuksessa kuvataan kokonaisuudessaan järjestely, jolla 
toiminta siirretään uuden perustetun hyvinvointiyhtymän vastattavaksi. Li-
säksi todetaan, että omaisuus, sitoumukset ja vastuut ovat tulleet riittävällä 
tavalla selvitetyiksi ja niiden siirtymisestä sovitaan erillisissä sopimuksissa 
nimenomaisesti tarkemmin. Myös esimerkiksi arkistoja ja henkilörekisterejä 
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koskevan vastuun mainitaan siirtyvän uudelle hyvinvointiyhtymälle. ISLABin 
toiminnassa ei tule aiheutumaan katkoksia järjestelyn vuoksi. Henkilöstön 
siirrossa noudatetaan tavanomaisia lainmukaisia liikkeen luovutuksen peri-
aatteita. ISLABin jäsenten tulee vielä erikseen hyväksyä loppuselvitys. 
Loppuselvitys liitteineen on esitetty tämän päätöksen liitteenä 1. 
 
Liikelaitoskuntayhtymän purkuhetkeksi on sovittu 31.12.2022 klo 23.59. Jä-
senet ovat purkusopimuksessa valtuuttaneet ISLAB liikelaitoskuntayhtymän 
(1.1.2023 alkaen hyvinvointiyhtymän) viranhaltijat tekemään tarvittavat il-
moitukset liikelaitoskuntayhtymän purkautumisesta.  
 
Päätös on tarkoitettu kuntalain 143 §:n nojalla pantavaksi täytäntöön heti 
mahdollisesta muutoksenhausta riippumatta. 
 

 
Esitys  

Johjajaylilääkäri:  
 
Hallitus päättää esittää valtuustolle, että se hyväksyy liitteenä esitetyn IS-
LAB liikelaitoskuntayhtymän loppuselvityksen, ja valtuuttaa johtajaylilääkä-
rin allekirjoittamaan sen. 
 
 
 

Päätös  
Hallitus hyväksyy johtajaylilääkärin esityksen. 
 
 

 
 
Liitteet 16 ISLAB liikelaitoskuntayhtymän loppuselvityskertomus 16.11.2022.pdf 
 17 ISLAB loppuselvityskertomus 16.11.2022_Liite1_osuudet.pdf 
 18 ISLAB loppuselvityskertomus 16.11.2022_Liite2_purkusopimus.pdf 
 19 ISLAB loppuselvityskertomus 16.11.2022_Liite3_henkilöstön_siirto.pdf 
 20 ISLAB loppuselvityskertomus 

16.11.2022_Liite4_luonnos_loppusiirtosopimuksesta.pdf 
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Hallituksen muutoksenhakuohje 
 

A. OIKAISUVAATIMUSOHJE 
 

Oikaisuvaatimusoikeus ja -perusteet 
 
Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaa-
timusta eikä kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa: 
 
Pykälät: 157 – 161, 164, 167 - 174 
 
Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 134 §:n 1 mom:n mukaan kir-
jallinen oikaisuvaatimus, seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valit-
tamalla: 
 
Pykälät: 162 – 163, 165 – 166 
 
Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen: 
 
Pykälät: 162 – 163, 165 – 166 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oi-
keuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosai-
nen). Oikaisuvaatimuksen voi tehdä myös kuntayhtymän jäsenkunta ja sen 
jäsen. 
 

Kansallisen kynnysarvon1 ylittävään hankintapäätökseen tyytymätön ei voi 
tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, vaan muutoksenhaku ta-
pahtuu kohdan C mukaisesti.  
 

Oikaisuvaatimusviranomainen ja –aika 
 

Oikaisuvaatimusviranomaisena, jolle oikaisuvaatimus tehdään, toimii Poh-
jois-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtymän hallitus, osoite: Pohjois-Savon 
sairaanhoitopiirin kuntayhtymä, Kirjaamo, PL 100, 70029 KYS. 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannis-
ta. Jäsenkuntien ja niiden jäsenten katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
kun pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi. Asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 7 päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksi-
saantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä tie-
doksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmante-
na (3) päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä. 
 

Oikaisuvaatimuksen sisältö ja toimittaminen 
 

Oikaisuvaatimuksen mukana tulee olla päätös, johon oikaisua vaaditaan, 
sekä selvitys siitä päivästä, mistä oikaisuvaatimusta koskeva aika edellä 
sanotun mukaan on luettava. 
 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on teki-
jän allekirjoitettava. 
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Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen oi-
kaisuvaatimusajan päättymistä. 
 

1 Kansallisen kynnysarvon suuruus on: 
-  60.000 € tavarat, palvelut ja suunnittelukilpailut 
-  400.000 € terveydenhoito – ja sosiaalipalvelut (Liite E 1-4 kohta) 
-  300.000 € erityiset palvelut (Liite E 5-15 kohta) 
-  150.000 € rakennusurakat 
-  500.000 € käyttöoikeussopimukset 

 

B. VALITUSOSOITUS (Pykälät:  ) 
 

Valitusoikeus ja -perusteet  
 

Kunnallisvalituksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oi-
keuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosai-
nen). Kuntayhtymän viranomaisen päätöksestä kunnallisvalituksen saa 
tehdä myös kuntayhtymän jäsenkunta ja sen jäsen.  Oikaisuvaatimuksen 
johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin 
vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen.  Mikäli päätös on oikaisuvaati-
muksen johdosta muuttunut, saa päätökseen hakea muutosta kunnallisvali-
tuksin myös asianosainen, kuntayhtymän jäsenkunta ja sen jäsen. 

 
Valituksen saa tehdä perusteella, että päätös on syntynyt virheellisessä jär-
jestyksessä, päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
päätös on muuten lainvastainen. 
 

Valitusviranomainen ja -aika 
 

Valitusviranomaisena toimii Itä-Suomen hallinto-oikeus, osoite: Itä-Suomen 
hallinto-oikeus, Kirjaamo, Minna Canthin katu 64, PL 1744, 70101 KUOPIO. 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalve-
lussa osoitteessa: https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 

 
Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa tiedoksisaannista. Jäsen-
kuntien ja niiden jäsenten katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun pöy-
täkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
7 päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana ai-
kana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 

 
Valituskirjan sisältö ja toimittaminen 

 
Valituskirjassa on ilmoitettava  

 
- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite 
- päätös, johon haetaan muutosta 
- miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen on vaadittu 

tehtäväksi 
- muutosvaatimuksen perusteet 
 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakätisesti allekirjoi-
tettava. Jos ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siinä on mai-
nittava myös laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite. 
 
Valituskirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai viran 
puolesta oikeaksi todistettuna jäljennöksenä sekä todistus siitä päivästä, 
josta valitusaika on luettava. 

 
Valituskirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päätty-
mistä. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, va-
punpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituskirjat toimittaa 
valitusviranomaiselle ensimmäisenä sen jälkeisenä arkipäivänä. Omalla 
vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. Postiin 
valituskirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille ennen valitusajan 
päättymistä. 

 
Oikeudenkäyntimaksu 
 

Tuomioistuinmaksulain 2 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritään oikeuden-
käyntimaksua hallinto-oikeudessa 260 euroa. 
 

Vahingonkorvausasiat 
 

Hallinto-oikeus ei ota tutkittavaksi vaatimusta, joka koskee vahingonkor-
vauksen perustetta tai määrää. Toimivaltainen yleinen tuomioistuin (käräjä-
oikeus) käsittelee vahingonkorvausvaatimuksia koskevat riita-asiat. 
Kanne on nostettava Pohjois-Savon käräjäoikeudessa vahingonkorvaus-
asiassa 3 vuoden kuluessa siitä, kun kielteinen oikaisuvaatimuspäätös on 
tullut oikaisuvaatimuksen hakijalle tiedoksi. Päätös katsotaan tulleen tie-
doksi sähköisessä muodossa 3 päivän kuluessa päätöksen lähettämisestä 
ja postitse 7 päivän kuluessa päätöksen lähettämisestä. Valitusaika alkaa 
kulua seuraavana päivänä, kun päätös katsotaan tulleen tiedoksi.  (Laki ve-
lan vanhentumisesta 15.8.2003/728, 7 § 1 momentti 3 kohta) 
 

Työsopimusasiat 
 

Hallinto-oikeus ei ota tutkittavaksi valitusta, joka koskee päätöksen työso-
pimuslain vastaisuutta. Yleinen tuomioistuin (käräjäoikeus) käsittelee työ-
sopimuslain tulkintaa koskevat riita-asiat. Yleinen käräjäoikeus on Pohjois-
Savon käräjäoikeus, joka on työnantajan kotipaikka ja työn teettämisen 
paikka (Oikeudenkäymiskaari 1.1.1734/4, 10 luku 6 § (13.3.2009/135) [HE 
70/2008]).   
 
Kanne on nostettava 2 vuoden kuluessa siitä, kun työntekijä on saanut tie-
doksi työsuhteen irtisanomis- tai purkuilmoituksen. Jos ilmoitus on lähetetty 
sähköisessä muodossa, niin katsotaan ilmoituksen tulleen tietoon 3 päivän 
kuluessa ilmoituksen lähettämisestä ja postitse 7 päivän kuluessa ilmoituk-
sen lähettämisestä. Valitusaika alkaa kulumaan seuraavana päivänä, kun 
ilmoitus katsotaan tulleen tiedoksi.  
 
Työsuhteesta johtuva palkkasaatava ja vahingonkorvaus perusteettomasta 
päättämisestä vanhenee työsuhteen jälkeen 2 vuodessa ja työsuhteen ai-
kana 5 vuodessa. Työsopimuslaki 26.1.2001/55 13 luku 9 § 
(15.8.2003/743) [HE 187/2002]).  

https://www.edilex.fi/lainsaadanto/20030728
https://www.edilex.fi/lainsaadanto/20030728
https://www.edilex.fi/lainsaadanto/17340004000
https://www.edilex.fi/lainsaadanto/17340004000#a13.3.2009-135
https://www.edilex.fi/lainsaadanto/20010055
https://www.edilex.fi/lainsaadanto/20010055#a15.8.2003-743
https://www.edilex.fi/he/20020187
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C.  OIKAISUOHJE JA VALITUSOSOITUS (Pykälät:   ) 
 

Julkista hankintaa koskevaan päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä 
tehtyyn ratkaisuun voidaan julkisista hankinnoista annetun lain (hankintala-
ki) mukaan hakea muutosta vaatimalla hankintayksiköltä oikaisua (hankin-
taoikaisu). Asia voidaan myös saattaa valituksella markkinaoikeuden käsi-
teltäväksi, mikäli hankinnan arvo ylittää hankintalain 15 §:n mukaisen kyn-

nysarvon1. 
 

I Oikaisuohje 
 

Hankintayksikön päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn rat-
kaisuun tyytymätön voi vaatia hankintalain 132–133 §:n mukaan hankintaoi-
kaisua. Hankintaoikaisua voi vaatia hankintayksiköltä kirjallisesti tarjouskil-
pailuun osallistunut tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas eli 
se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen).  
 

1 Kansallisen kynnysarvon suuruus on: 
-  60.000 € tavarat, palvelut ja suunnittelukilpailut 
-  400.000 € terveydenhoito – ja sosiaalipalvelut (Liite E 1-4 kohta) 
-  300.000 € erityiset palvelut (Liite E 5-15 kohta) 
-  150.000 € rakennusurakat 
-  500.000 € käyttöoikeussopimukset 

 

 

Hankintaoikaisun tekoaika 
 

Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 päivän kuluessa siitä, kun 
asianosainen on saanut tiedon hankintayksikön päätöksestä tai muusta 
hankintamenettelyssä tehdystä ratkaisusta.  
 
Sähköistä tiedoksiantoa käytettäessä hankintapäätös oheisasiakirjoineen 
katsotaan saaduksi tiedoksi sinä päivänä, jolloin päätöksen oheisasiakirjoi-
neen sisältävä sähköinen viesti on vastaanottajan käytettävissä tämän vas-
taanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan käsitellä. Tällaisena ajankohta-
na pidetään viestin lähettämispäivää, jollei asiassa esitetä luotettavaa selvi-
tystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta 
seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle 
myöhemmin.  
 
Jos tiedoksianto toimitetaan postitse kirjeellä vastaanottajalle, vastaanotta-
jan katsotaan saaneen asiasta tiedon seitsemäntenä päivänä sen lähettä-
misestä, jollei tiedoksiannon näytetä tapahtuneen myöhemmin. Käytettäes-
sä todisteellista tiedoksiantotapaa, tiedoksianto katsotaan tapahtuneeksi 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistuk-
seen merkittynä aikana. 

 
Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisältö 

 
Hankintaoikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimukset perusteineen. 
Vaatimuksesta on käytävä ilmi oikaisua vaativan nimi sekä tarvittavat yh-
teystiedot asian hoitamiseksi. 
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Vaatimukseen on liitettävä asiakirjat, joihin vaatimuksen tekijä vetoaa, jollei-
vät ne jo ole hankintayksikön hallussa.  

 
Toimitusosoite 

 
Hankintaoikaisuvaatimus toimitetaan hankintayksikölle.  

 
Hankintayksikön yhteystiedot: 

 
Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtymän hallitus 
PL 100, 70029 KYS 
Puijonlaaksontie 2 
kirjaamo@kuh.fi 

Hankintaoikaisuvaatimuksen vireilletulo ja käsittely eivät vaikuta siihen mää-
räaikaan, jonka kuluessa asianosainen voi hankintalain nojalla hakea muu-
tosta valittamalla markkinaoikeuteen. 
 

 

II Valitusosoitus markkinaoikeuteen 
 

Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia 
koskee, voi saattaa asian markkinaoikeuden käsiteltäväksi tekemällä vali-
tuksen. 

Julkisista hankinnoista annetun lain 42 §:n mukaan puitejärjestelyyn perus-
tuvaan hankintaan tai 51 §:ssä tarkoitettua dynaamiseen hankintajärjestel-
mään hyväksymistä koskevaan hankintayksikön ratkaisuun ei saa hakea va-
littamalla muutosta, jollei markkinaoikeus myönnä asiassa käsittelylupaa. 
Lupa on myönnettävä, jos: 
 

1) asian käsittely on lain soveltamisen kannalta muissa samanlaisissa 
asioissa tärkeää; tai 

2) siihen on painava, hankintayksikön menettelyyn liittyvä syy. 
  

Valitus on tehtävä kirjallisesti 14 päivän kuluessa siitä, kun ehdokas tai tar-
joaja on saanut tiedon hankintaa koskevasta päätöksestä valitusosoituksi-
neen, jollei jäljempänä toisin säädetä.  

Jos hankintayksikkö on tehnyt hankintapäätöksen jälkeen hankinta- tai 
käyttöoikeussopimuksen 130 §:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta odo-
tusaikaa, valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa siitä, kun tarjoaja on saanut 
tiedon päätöksestä valitusosoituksineen.  

Valitus markkinaoikeudelle on tehtävä viimeistään kuuden kuukauden kulu-
essa hankintapäätöksen tekemisestä siinä tapauksessa, että ehdokas tai 
tarjoaja on saanut tiedon hankintapäätöksestä valitusosoituksineen ja han-
kintapäätös tai valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen. 

Jos hankintayksikkö on toimittanut julkaistavaksi 131 §:ssä tarkoitetun suo-
rahankintaa tai 58 §:n 1 momentin 9 kohdassa tarkoitetun sopimusmuutos-
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ta koskevan ilmoituksen Euroopan unionin virallisessa lehdessä, valitus on 
tehtävä 14 päivän kuluessa ilmoituksen julkaisemisesta. 

Valitus markkinaoikeudelle on tehtävä viimeistään kuuden kuukauden kulu-
essa hankintapäätöksen tekemisestä siinä tapauksessa, että ehdokas tai 
tarjoaja on saanut tiedon hankintapäätöksestä valitusosoituksineen ja han-
kintapäätös tai valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen. 

Jos hankintayksikkö on toimittanut julkaistavaksi 131 §:ssä tarkoitetun suo-
rahankintaa tai 58 §:n 1 momentin 9 kohdassa tarkoitetun sopimusmuutos-
ta koskevan ilmoituksen Euroopan unionin virallisessa lehdessä, valitus on 
tehtävä 14 päivän kuluessa ilmoituksen julkaisemisesta. 

Jollei 4 momentissa tarkoitettua ilmoitusta ole julkaistu, suorahankintaa 
koskeva valitus on tehtävä: 

1) 30 päivän kuluessa siitä, kun suorahankinnasta on julkaistu jälki-
ilmoitus Euroopan unionin virallisessa lehdessä; tai 
 

2) kuuden kuukauden kuluessa siitä, kun hankintasopimus on tehty. 

 
Sähköistä tiedoksiantoa käytettäessä hankintapäätös oheisasiakirjoineen 
katsotaan saaduksi tiedoksi sinä päivänä, jolloin päätöksen oheisasiakirjoi-
neen sisältävä sähköinen viesti on vastaanottajan käytettävissä tämän vas-
taanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan käsitellä. Tällaisena ajankohta-
na pidetään viestin lähettämispäivää, jollei asiassa esitetä luotettavaa selvi-
tystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta 
seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle 
myöhemmin.  
 
Jos tiedoksianto toimitetaan postitse kirjeellä vastaanottajalle, vastaanotta-
jan katsotaan saaneen asiasta tiedon seitsemäntenä päivänä sen lähettä-
misestä, jollei tiedoksiannon näytetä tapahtuneen myöhemmin. Käytettäes-
sä todisteellista tiedoksiantotapaa, tiedoksianto katsotaan tapahtuneeksi 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistuk-
seen merkittynä aikana. 

 
Valituksen sisältö 

 
Valituksessa on ilmoitettava hankinta-asia, jota valitus koskee, sekä valitta-
jan vaatimukset ja niiden perusteet. Puitejärjestelyyn perustuvan hankinnan 
osalta valituskirjelmässä on esitettävä, minkä vuoksi käsittelylupa tulisi 
myöntää. 
 
Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhe-
valtaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos valituk-
sen laatija on joku muu henkilö, valituksessa on ilmoitettava myös tämän 
nimi ja kotikunta. Lisäksi on ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin 
asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa. Valittajan, laillisen 
edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelmä.  
 
Valitukseen on liitettävä alkuperäisenä tai jäljennöksenä päätös, johon hae-
taan muutosta, sekä todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi 
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tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta. Valitukseen on liitettä-
vä asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi. Asiamiehen on lii-
tettävä valituskirjelmään valtakirja, kuten hallintolainkäyttölain 21 §:ssä sää-
detään. 

 
Valituksen toimittaminen 

 
Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valituksen tulee olla perillä vali-
tusajan viimeisenä päivänä ennen markkinaoikeuden virka-ajan päättymistä. 
Itse tiedoksisaantipäivää ei lasketa mukaan.  
 
Valituksen voi toimittaa markkinaoikeuden kansliaan henkilökohtaisesti, 
asiamiestä käyttäen, lähetin välityksellä, postitse, telekopiona tai sähköpos-
tin avulla kuten laissa sähköisestä asioinnista viranomaistoiminnassa 
(13/2003) säädetään. Jos vireillepanon viimeinen päivä on pyhäpäivä, itse-
näisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle ensiksi seuraavana arkipäivänä. 

 
Valituskielto 

Hankintalain mukaan markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan asiaan ei 
saa hakea muutosta kuntalain eikä hallintolainkäyttölain nojalla.  

Puitejärjestelyyn perustuvaan hankintaan ei saa hakea muutosta valittamal-
la, jollei markkinaoikeus myönnä asiassa käsittelylupaa. 
 

Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikölle 
 
Hankintalain 148 §:n nojalla hankinta-asiaan muutosta hakevan on kirjalli-
sesti ilmoitettava hankintayksikölle asian saattamisesta markkinaoikeuden 
käsiteltäväksi. Ilmoitus on toimitettava hankintayksikölle viimeistään silloin, 
kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan markkinaoikeuteen. Ilmoitus on 
toimitettava hankintayksikön kohdassa I mainittuun osoitteeseen.  
 

Markkinaoikeuden osoite ja muut yhteystiedot 
 

Markkinaoikeus 
Radanrakentajantie 5 
00520 Helsinki 
puh. 029 56 43300 
fax. 029 56 43314 
sähköposti: markkinaoikeus@oikeus.fi 
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelus-
sa osoitteessa: https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 
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