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OIKAISUVAATIMUS VAKANSSIMUUTOKSEEN

Tiedoksi

Liitteet

Pyydamme Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin hallitusta tarkastelemaan
uudestaan 19.10.2015 tekemaansa paatostd Kiiinisten tukipalvelujen/
kliinisten henkiléstépalvelujen (PY240) nimikemuutoksen osastonsih-
teeristi kehittamispaéllikdksi osalta.

Perustelemme pyyntéadmme seuraavasti:

Useita jasenistébmme kuuluvia osastonsihteereits, jotka ovat
tydskennelleet sairaanhoitopiirin palveluksessa yli 3 vuotta, jéi
vakinaistamatta perustelulla, ettei avoimena olevia vakansseja
ole kiytettivissd. Miten yksikin osastonsihteerin vakanssi voidaan
kayttaa nimikemuutokseen, kun kaikki mahdolliset vakanssit tar-
vittaisiin tarpeellisten osastonsihteereiden vakinaistamiseksi?

KYSin missaidn muussa yksikossé ei ole kokopdivista kehitté-
mispéaillikkéa. Muissa (suurissakin) yksikdssd kehittdmispaallikot
tekevat kehittamistyétd oman toimensa ohella. Miten sairaanhoito-
piirin hallitus katsoo kehittimispadéllikon olevan tarpeellinen
noin pieneen yksikkd6n?

Miten sairaanhoitopiirin hallitus nakee, ettd yksikkd (PY240), joka
ainoana sairaanhoitopiirissd on saanut luvan tehda jo ldhtéti-
lanteessa miinusmerkkisen budjetin vuodelle 2016, pystyy kat-
tamaan nimikemuutoksesta aiheutuvat kulut, jotka ovat léhes
20.000 €/vuosi?

Miten yleens&kin sairaanhoitopiirin hallitus voi hyvaksy& nimikemuu-
tokset, jotka aiheuttavat kustannuksia, kun joka vuosi on ilmoitet-
tu, etti nimikemuutoksia, jotka aiheuttavat kustannuksia, ei tul-
la hyviksymé#dn? Kustannusten aiheuttamat kuluthan saastetaan
pienipalkkaisten tydntekijéiden "selkénahkasta”’, véhentamalla pieni-
palkkaisia tyontekijoita lisaten tybhon jadvien tybtaakkaa.
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Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin hallituksen jésenet
Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin valtuuston puheenjohtajisto

Sairaanhoitopiirin hallituksen paatds 152 § ja liitesivu oikaisuvaatimuk-
seen liittyvan nimikemuutoksen osalta
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-‘. Kuntayhtyman hallitus 152 §
19.10.2015
KYS

162 § 356/01.01.00.00/2015

Nimikemuutokset vuonna 2016

Kuntayhtymaén hallitus 19.10.2015 152 §

Nimikemuutokset palvelualueittain ovat LITTEENA. Kuntayhtymén johto-
ryhma on kaésitellyt esitykset 8.9.2015.

Muutoksille on olemassa em. liitteessd mainitut perustelut, jotka liittyvat:

- KYSin organisaation toimintojen ja rakenteiden uudistamisen myéta
muuttuneisiin tydtehtaviin, uudet nimikkeet kuvaavat paremmin nykyisté
tybn sisaltoa.

- Palveluyksikéiden toiminnan kehittdmiseen, joka edellyttd& henkildsto-
rakenteen muuttamista vastaamaan vaativaa erikoissairaanhoitoa.

- Viranhaltioiden tieteelliseen péatevéitymiseen, laajentuneisiin tehtéviin ja
niiden vaatimusten kasvamiseen.

Nimikemuutosten kustannusvaikutus vuositasolla on 125.075 €.

Esitys
Sairaanhoitopiirin johtaja:
Hallitus paattaa tehda LITTEESSA olevat virka- ja tehtdvanimikemuutokset
voimaan tulevaksi 1.1.2016.

Paatos

Esitys hyvéksyttiin.

Liitteet 10 Nimikemuutokset
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