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Harmonisointi Il ryhman perustaminen

Kysterin johtokunta 18.8.2015 56 §

Kysterin johtokunnassa 21.11.2011 perustettiin maaraaikainen ns. harmo-
nisointitydryhma, joka koordinoi yhteen Kysterin henkildstohallintoon liittyvia
yhtendistettavia asioita. Tassa tyéryhméssa oli ammattijarjestojen ja virka-
miesten edustus. Ryhman suunnitelmallinen tydskentely paattyi
27.11.2013. Ryhman jasenet toivoivat tAmankaltaisen yhteistyon jatkuvan
epéavirallisemmassa muodossa esimerkiksi taloussuunnitelman yhteydessa,
ja muutoinkin kun on tarvetta informoida muuttuvista henkilostohallintoon
littyvista asioista. Lisdksi todettiin, etta jarjestdjen on mahdollista pyytaa
paikallista neuvottelua.

Ammattijarjestd Tehyn kanssa kaydyssa epavirallisessa neuvottelussa to-
dettiin tarpeelliseksi jatkaa Kysterin henkildstoon liittyvien asioiden ja toi-
mintaperiaatteiden yhtenaistamistyota. Tassa toiminnassa luotaisiin yhte-
naiset perusteet paatoksentekoon liittyville ratkaisuille. Valmistelutyéhon
kuuluisi ammattiryhmien osaamistasokuvausten laatiminen, tehtavakuvien
ja tydn vaativuuden arvioinnin tismentaminen, yhtenaisista ammattinimik-
keista esitysten laatiminen ja palkkaharmonisaation arviointi. Edella kuvat-
tujen asioihin liittyvien ratkaisujen saamiseksi esitetaan perustettavaksi
Kysterin harmonisointiryhma Il. TA&ma ryhma toimisi ohjausryhman luontei-
sesti valmistellen eteenpain paatdksentekoon sovittavaksi vietavia asioita.
Ryhman jaseniksi tullaan pyytamaan jarjestojen ja Kysterin johdon edustus
seka Kysin henkildstdjohtaja.

Esitys
Toimitusjohtaja:
Johtokunta hyvaksyy edelld esitetyn Kysterin harmonisointiryhma ll:sen pe-
rustettavaksi.

Paatos

Kysterin johtokunta:

Johtokunta hyvaksyi toimitusjohtajan esityksen.
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