PIELAVEDEN KUNTA Péytakirjanote
iV Kunnanhallitus 28.12.2015

355 § Kysteri Nilakka / Sadstésuunnitelma / Lausunnon antaminen

Kysterin johtokunta on kokouksessaan 11.11.2015 § 79 késitellyt Nilakan palve-
luyksikén sééstdsuunnitelmaa. Johtokunta on pééattanyt, ettd kuntia kuultuaan se
paéttad sadstésuunnitelmasta. Ote poytékirjasta on esityslistan liitteené 9.

Erillistd lausuntopyyntoé asiasta ei Pielaveden kunnalle toimiteta.

Saastdsuunnitelmassa on esitetty sééstojd saatavaksi henkiléstdmenoista mm.,
sijaiskustannuksista, omilla virkaldakareillé ostopalveluiden sijaan, seké ladka-
reiden erikoistumisopintojen rytmittdmisesté. Johtokunta aikoo keskittdé ja profi-
loida vuodeosastojen toimintaa siten, etté Pielavedell4 olisi jatkossa akuuttiosas-
to, Keiteleelld kuntoutusosasto ja Vesannolla pitkdaikaisosasto. Liséksi aikeena
on tiivistda yhteistydta esim. kuntien kotihoidon kanssa. Yhtena keinona johto-
kunta nékee paivystyksen keskittdmisen Pielavedelle ja keséaikana toimintojen
supistukset Pielavedelld ja Keiteleelld kuten Vesannolla ja Tervossa on jo tehty.

Vt. kunnanjohtajan paatésehdotus:
Pielaveden kunta lausuntonaan toteaa seuraavaa;

Pielaveden kunta kiittda Kysteria siité, etté nyt on aloitettu toimintojen kriittinen
tarkastelu ja ryhdytty etsimaan saastoja.

Sadstdsuunnitelmat ovatkin oikeansuuntaisia, mutta sellaisina riittamattémia.

Suunnitelma edellyttéa eurottamista, jolloin voidaan keskustella siité, mika maara
taloudellisesti olisi tavoite ja riittava taso.

Pielaveden kunta kyseenalaistaa nyt puheena olevan suunnitelman osalta pitka-
aikaispaikkojen tarpeen mm. tulevaisuuden muutosten (sote) vuoksi.

Paivystyksen keskittdminen on jarkevaa, samoin kes&ajan supistukset.
Pielaveden kunta edelleen peraa kokouksessaan 31.8.2015 § 213 Kysterilta pyy-

tamiaan selvityksié ja suunnitelmia, joiden oli maéra valmistua vuoden 2015 lop-
puun mennessa.

Pielaveden kunta odottaa liséksi ndille nyt puheena oleville saéstdalkeille jatko-
. suunnitelmaa jo kevéén 2016 alkana, jotta vuoden 2017 talousarvion laadinnan
yhteydessa niité voisi jo vieda eteenpéin.

Lopuksi kunta pyytaa Kysteria kiinnittdmaan huomiota siihen, etta asloita kasitel-
taisiin normaalissa kunnallisessa hallintomenettelyssa, esimerkiksi nyt lausutta-
vana oleva asia ei ole edennyt tavanomaiseen kunnalliseen tapaan.

Péaatos:

Péétésehdotus hyvaksyttiin.
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Marjut Hirviheimo ja Paavo Leppénen eivét esteellisina osallistuneet asian késit-
telyyn (yhteisdjaavi),

Otteen olkeaksi todistaa:

Plelavedella 5.1.2016
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nka Hyvarinen

osastosihteeri

Toimenpiteet Ote KYSTERI / Merja Matilainen
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PIELAVESI, puh. 040 5713 087, e-mail: kunta@ pielavesi.fi.
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796§ 428/00.01.02.01/2015

S§dstdsuunnitelma Nilakka

Kysterin johtokunta 11.11.201579 §

Vuonna 2015 jadrjestetddn jouiun aikaan kiireettéméan péiviaikaisen
vastaanoton sulut viikoilla 52, 53 Ja 1 toiminnassa poliklinikoilla ainoastaan
pdivystysvastaanotot ldékdrille Ja hoitajalle jokaisella paikkakunnalla. Téll6in
sddstetddn padasiassa sijaiskustannuksista, Lisiksi kiyttéén otettiin
loppuvuodeksi 2015 rekrytointikielto lyhytaikaislin sijaisuuksiin ja poissaoloihin.
Potilasturvaliisuus on kuitenkin taattava.

Vastaanottotoimintaa on jouduttu vuoden 2015 aikana tiydentdméin
ostopalveluilla. Jatkossa pyritddn siihen, ettd péiviaikainen toiminta hoidetaan
omilla virkalddkéreilld. Ostopalvelua kéytetidn ainoastaan lita- ja
vilkonlopputydssd. Lédkdrelden sijaisuuksia varten perustettiin Kysterin
johtokunnassa varahenkildn vakanssi. Tavoitteena till4 ratkaisulla on vihent4s
ostopalvelun tarvetta Nilakan alueella. Liskireiden koulutuksien
suunnittelussa pyritddn yleislagketieteen yksikon kanssa yhtelstybhon siten,
ettd perusterveydenhuollosta erikoissairaanhoidon palveluja suorittamaan
lahteville l&dkareille |6ytyisi sijaiset erikoissairaanhoidosta. Ndm4 olisivat niits
lddkéreitd, joilla on suorittamatta perusterveydenhuollon palveluja.

Kysterin toiminnan tavoitteissa on vuosia ollut pitkdaikaisen hoidon mérén
vihentdminen. Tédssd asiassa on péisty hyvin eteneméin, Kehittimistybtd on
tehty yhteistybssd kuntien kanssa. Kokonaisuudessa on nyt selventynyt, ettd
osastojen toimintaa on syytéd keskittdd ja profiloida. Vuodeosastotoiminnan
muutokseksi Nilakassa ehdotetaan seuraavaa: Nilakan alueella Pielaveden
osasto vastaisi akuuttihoidosta, Keiteleen osasto toimisi kuntoutusosastona ja
Vesanto osasto pitkdaikaisosastona. Pielaveden vakinaista henkilékuntaa siirtyi
vuodeosastotoiminnan muutosten myotd Keiteleelle. S&iistbji Nilakan alueelle
jo vuonna 2015 on muodostunut méérdaikaisen henkilskunnan kiytén
vihentymisestd ja alueen henkildstén yhteiskéiytdstd. Esimerkiksi Vesannolla
vuodeosaston ybhoito on yhdistetty paiveiukeskuksen kanssa yhteisills
resursseilla. TEma@ muutos toteutetaan yhteistydssd Vesannon kunnan
sosiaalitoimen kanssa. Kysterin ja alueen kuntien kanssa tulee tehdi syvempdi
suunnitelmallista yhteistybtd ns. rajapinta-alueella osastojen, vastaanottojen
ja kotihoidon seké palveiuasumisen kesken. Sujuvasta suunnitelmallisesta
toiminnasta on saatavissa sddstojé.

S&dstbsuunnitelmissa esitetddn myds péivystyksen keskittdmistd Pielavedelle
vuonna 2016. Lisdksi esitetddn, ettd kesaalkaiset toiminnan supistukset
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toteutettaisiin Pielavedelld ja Keiteleelld samalla tavalla kuin ne on tehty
Vesannolla ja Tervossa.

iEsitys
Toimitusjohtaja:
Johtokunta késittelee Nilakan sddstdsuunnitelman ja kuntia kuultuaan p4sttsa
seuraavassa kokouksessa sagstisuunnitelmista.

Paatos

Kysterin johtokunta:

Johtokunta késitteli Nilakan sddstésuunnitelman. Kuntia kuultuaan, johtokunta

pédttdd sddstdsuunnitelmista, joiden rahallinen arvo tuodaan esille seuraavassa
késittelyss.

Edellinen asia | Seuraava asia ™ Kokousasia PDF-muodossa

Toimielimet | Kysterin johtokunta | Poytakirja 11.11.2015 | Avaa haku
@ Innolactor Oy)



