
Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri  Pöytäkirja 6/2016 1 (1) 
   
Kysterin johtokunta  51 § 
 17.11.2016  
 
 

 
 
51 §  335/01.00.00/2015 
 
Leppävirran palveluyksikön terveyskeskuslääkäreiden väestövastuuvirkaehtosopimuksen päät-
tyminen ja lääkäripalkkojen harmonisointi Kysterissä 

 
 
Kysterin johtokunta 17.11.2016 51 § 

 
Leppävirran palveluyksikössä on siirrytty syyskuussa 2015 toiminnallisesti 
väestövastuusta (1 lääkäri/väestövastuualue) aluevastaanottoon, jossa 
kolme lääkäriä vastaa alueen toiminnasta. 
Viiden terveyskeskuslääkärin kohdalla Leppävirralla noudatetaan lääkäri-
sopimuksen mukaista Omalääkäri-virkaehtosopimusta, jonka sopimusmää-
räykset ovat voimassa sosiaali- ja terveydenhuollon kokonaisuudistuksen 
voimaantuloon saakka.  Kuitenkin viimeisimmän lääkärisopimuksen päivi-
tyksen 26.6.2015 mukaan Omalääkäri- VES on loppumassa ja sitä koske-
vat määräykset on poistettu sopimuskirjasta 1.1 2016 alkaen (KT 2014 -
2016 3. painos, Yleiskirje 9/2015 liite 3). 
Näin ollen käytössä oleva virkaehtosopimus on tarpeellista muuttaa muissa 
Kysterin palveluyksiköissä noudatettavaan virkaehtosopimukseen.  
Yhdessä Kysterin johdon, Leppävirran lääkäriedustajien ja luottamushenki-
löiden (JUKO) kanssa käydyissä neuvotteluissa on päädytty suoritettujen 
palkkausvertailujen jälkeen lääkärien palkkojen harmonisaatioon. Harmoni-
saatio on suoritettu siten, että peruspalkkaa on nostettu jo olemassa olevilla 
varoilla ts. rekry- ja henkilökohtaiset lisät on siirretty osittain tai kokonaan 
peruspalkkaan ja Leppävirralla on huomioitu myös väestövastuulisä.  Ke-
nenkään palkka ei kokonaisuudessaan ole laskenut ja on pysytty palkkara-
hojen osalta budjetissa.  
Harmonisointiryhmä II hyväksyi ehdotuksen 22.9.2016. 
 
Kysterin lääkäreiden palkkatasot: 
- Vastavalmistuneet lääkärit 4813,57 €/kk, (palkka ei nouse harmonisaa-

tio ehdotuksessa) 
- LL/laillistettu lääkäri, vähintään kaksi vuotta työkokemusta, tehtäväkoh-

tainen palkka 5400 €/kk. 
- Yleislääketieteen tai muu soveltuva erikoislääkärin tehtäväkohtainen 

palkka 6200 €/kk. 
- Ylilääkäreillä on oma palkka ( ei harmonisoitu). 

 
Työkokemuslisät määräytyvät KVTESin mukaan. 
 
Toimenpidepalkkiot eivät kuulu peruspalkkaan ja maksetaan jatkossakin 
entisen käytännön mukaisesti. 
 
Palkkausmuutos astuu voimaan 1.1.2017 
 
 
 
 
 
 

 
Esitys  
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Toimitusjohtaja: 
 
Saatetaan johtokunnalle tiedoksi Leppävirran palveluyksikön terveyskes-
kuslääkäreiden väestövastuuvirkaehtosopimuksen päättyminen 31.12.2016 
sekä Kysterin lääkäripalkkojen harmonisointi 1.1.2017 alkaen. 
 
 

Päätös  
Johtokunta merkitsi tiedoksi Leppävirran palveluyksikön terveyskeskuslää-
käreiden väestövastuuvirkaehtosopimuksen päättymisen 31.12.2016 sekä 
Kysterin lääkäripalkkojen harmonisoinnin 1.1.2017 alkaen. 
 
 

 
 
 



Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri  Pöytäkirja 6/2016 3 (3) 
   
Kysterin johtokunta  51 § 
 17.11.2016  
 
 
 


