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Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin ymparistéohjelma 2017-2019

Paatoshistoria

Kuntayhtymén johtoryhma 10.1.2017 10 8§

Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri on julkaissut vuosittain ympéaristéohjelman
(LIITE), jonka kuntayhtyman hallitus hyvaksyy ja saattaa valtuustolle tie-
doksi.

Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtyman Kuopion yliopistollisen sai-
raalan ymparistdohjelmia on julkaistu saanndllisesti vuodesta 2003 ja toi-
minnan ymparistovaikutuksista on raportoitu vuodesta 1997 lukien. Toimin-
nanvaikutuksista ymparisté6n on kannettu huolta jo pitkan aikaa ja tyo jat-
kuu myos tulevaisuudessa. Nykymuotoinen ymparistotyéryhma aloitti toi-
mintansa jatehuollon tydryhméana vuonna 1996. Huoli ymparistdsta on jo-
kaisen yhteinen asia ja erityisesti tahan huoleen vastaamisesta tulee huo-
lehtia suurissa organisaatioissa. Sairaanhoitopiiri on vahvasti sitoutunut
ymparistoystavalliseen toimintatapaan ja maaratietoiseen ymparistbnsuoje-
luun.

Vastuuta ymparistosta ulotetaan paitsi palvelualueille myds konserniin kuu-
luville liikelaitoskuntayhtymille, jotka ovat tilaaja-tuottajamallin mukaisessa
toimittajasuhteessa sairaanhoitopiiriin tilaamien palveluiden tuottajina.

Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri on tehnyt energiatehokkuussopimuksen
Tyo- ja

elinkeinoministerion kanssa vuosille 2017-2025. Energiankayttn tehosta-
minen on iso haaste, joka otetaan vakavasti suunniteltaessa ja rakennetta-
essa uusia toimitiloja ja peruskorjauksia lahivuosikymmenen aikana. Ener-
giatehokkuuden lisaksi ohjausryhma haluaa nostaa esille resurssiviisaan
toimintatavan seké materiaalikaytdn tehokkuuden parantamisen.

Konserniin kuuluvien organisaatioiden (1S-Hankinta, Istekki, Islab, Sakupe,
Servica) velvoitetaan noudattamaan ja tukemaan toiminnallaan ymparisto-
ohjelman paamaaria ja tavoitteita.

Kuntayhtymén johtoryhma velvoittaa palvelualueita kasittelem&an ymparis-
téohjelman omissa organisaatioissaan.

Ymparistoohjelma laaditaan kolmivuotiskaudeksi vuosille 2017 - 2019, josta
ensimmainen vuosi on sitova. Ohjelma paivitetdén vuosittain. Kolmivuotis-
kauden painopistealueet ovat

- Materiaali- ja resurssiviisaus
- Energiatehokkuus
- Kierratyksen edistaminen
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Ymparistoohjelman tavoitteiden toteuttaminen vaatii jatkuvaa viestintaa ja
koulutusta ja jokaisen yksikon ja yksittdisen tyotekijan sitoutumista ympéris-
téohjelman tavoitteisiin.

Hallintoylilaakari:

KUJO hyvaksyy Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin ymparistdohjelman vuosil-
le 2017-2019 ja esittdd sen hallituksen hyvaksyttavaksi, joka saattaa sen
tiedoksi valtuustolle.

KUJO hyvaksyi ympadristbéohjelman. Se viedaan hallituksen hyvaksyttavaksi
ja saatetaan valtuuston tietoon.

Vastuut:
Martti Kansanen

Kuntayhtyman hallitus 23.1.2017 18 §

Esitys

Paatos

Sairaanhoitopiirin johtaja:

Hallitus hyvaksyy ymparistoohjelman 2017-2019 ja saattaa sen edelleen
tiedoksi valtuustolle.

Esitys hyvaksyttiin.

Kuntayhtyman valtuusto 22.5.2017 13 §
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Hallitus:

Valtuusto merkitsee tiedoksi ymparistdohjelman 2017-2019.

Esitys hyvaksyttiin.

Ympadristdohjelma 2017-2019
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