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68 175/01.00.00.01/2015

Ensihoidon tydaikajarjestelyt

Kuntayhtyman hallitus 23.1.2017 6 §

Aluehallintovirasto on myontéanyt Pohjois-Savon sairaanhoitopiirille ensihoi-
topalvelua koskevan poikkeusluvan (Dnro LSAV1/439/04.07.02/2016), joka
periaatteessa mahdollistaa 24 tunnin mittaiset paikallissopimukseen perus-
tuvat ensihoitajien tyévuorot. Toisin kuin aiemmassa luvassa, lupaehtojen
toinen kohta rajaa 24 tunnin tydvuorossa tehollisen tydajan 12 tuntiin ja 12
tunnin vuorossa 8 tuntiin jokaisen vuoron osalta.

Kaytannossa tdma tarkoittaa sita, ettd jos ensihoidon yksikké on tehnyt em.
tehollisen 12 tunnin tydajan loppuun, ei sen miehist6 voi lopputydvuoron ai-
kana enaa tehda tydtehtavia vaikka palkka maksetaankin. Tall6in ko. yksi-
kolle tulee olla korvaava yksikk6d. Ymparivuorokautisessa valmiudessa ole-
vien ambulanssien toiminnan varmistaminen edellyttaisi 1-2 yksikon yollista
(20-08) lisdvalmiutta. Nama vaativat ensihoitajien lisdvakansseja 4
Iyksikkd. Yhden yéllisen yksikon lisdvalmiuden kustannus on arviolta
315000 €/v. Jos osaksi vuotta (Kiireisin) toiminta varmistetaan kahdella yol-
lisella lisayksikolla, olisivat kustannukset arviolta noin 500 000 e/vuosi ja li-
sédvakanssien tarve 6-7.

Jos voisimme tehda ammattijarjestdjen kanssa paikallissopimuksen 12
tunnin tyévuoroista niin yhdesta lisdavuorovaihdosta johtuva lisaylityokerty-
ma olisi arviolta 160 000 €/vuosi suurempi kuin vuonna 2016. Tama las-
kelma on tehty henkildstotoimistossa ja perusteena on se etta nykyinen yli-
tyokertyma (yksi vuoronvaihto) kerrotaan kahdella. Yleistybajassa voidaan
sopia paikallisesti enintaan 13 tunnin tydvuorosta. Tama tulee siita, etta
yleistyGajassa vuorojen valinen aika on oltava vahintéaéan 11 tuntia, eli vuo-
rokauden aika 24 tuntia -11 tuntia = 13 tuntia. Tuohon enintdan 13 tunnin
paikalliseen sopimukseen pitéisi pyrkid, silloin jaisi pelivaraa ns. vuoron-
vaihtoajalle.

Jos paikallissopimus ei ole mahdollinen, joudumme noudattamaan KVTE-
Sin maéarayksia ja siirtymaan ensihoitopalvelussa 3-vuorotybhoén. Tama ai-
heuttaisi arviolta noin 320 000 e/vuosi lisayksen ylitydkorvauksiin (kolme
vuoronvaihtoa).

YhteistyOotoimikunta kasitteli ensihoidon tyfaika-asiaa 28.11.2016 8
77:

Ensihoidon poikkeuksellinen tydaika (max. 12h tehollinen ty6aika/vuoro) ja
siihen liittyva aluehallintoviraston poikkeuslupa on voimassa 31.12.2016
saakka.

Ammattijarjestdjen kanssa kaydaan 1.1.2017 voimaan tulevaa tybaikaa
koskevat paikallisneuvottelut.

Palvelualuejohtaja Esko Vannisen esitys:
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Aluehallintoviraston poikkeuslupaa tytaikalain 6 § sdannoksista ei oteta
kayttdon ensihoitopalvelussa. Ammattijarjestdjen kanssa kaynnistetaan
neuvottelut paikallissopimuksesta, jossa tydvuorojen pituudeksi sovittaisiin
enintdan 13 tuntia.

Johtajaylilaakari:

Ensihoitopalvelun tytaikajarjestelyt hoidetaan palvelualuejohtaja Esko
Vannisen esityksen mukaisesti.

Esitetty malli on tuottavuusohjelman mukainen.

Merkittiin, ettd Raimo Koikkalainen poistui tdmén asian kasittelyn aikana
kello 10.37 ja Kari Ojala kello 10.44.

Hallitus paatti yksimielisesti palauttaa asian uudelleen valmisteltavaksi.
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