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Kokoustiedot 
 
Aika 23.01.2017 maanantai klo 9:30 - 11:00 
 
Paikka Kuopion yliopistollinen sairaala, hallituksen kokoushuone (rak. 10, 1. krs) 
 
Läsnä 

Markku Rossi, puheenjohtaja  
Minna Reijonen, varapuheenjohtaja  
Pekka Kaartinen  
Leena Kaulamo  
Jaakko Kekoni  
Pirjo Niemitz  
Riikka Pirkkalainen Marjaana Pitkänen  
Outi Turunen  
Jussi Kauhanen  
 
 

Muut läsnäolijat 
Kari Ojala, valtuuston pj Poistui kello 10.44 asian 6 

käsittelyn aikana 
Raimo Koikkalainen, valtuuston 1. vpj. Poistui kello 10.37 asian 6 

käsittelyn aikana 
Sari Tikkanen, valtuuston 2. vpj.  
Risto Miettunen, esittelijä  
Jorma Penttinen, esittelijä  
Merja Miettinen, esittelijä  
Sakari Kela, sihteeri  
Kari Janhonen, läsnäolo-oikeutettu  
Martti Kansanen, läsnäolo-oikeutettu  
Varpu Puskala, läsnäolo-oikeutettu  
 
 

Poissa 
Riikka Pirkkalainen 
 
 

Asiat 1 - 22 § 
 
Allekirjoitukset 
 
  

Markku Rossi Sakari Kela 
puheenjohtaja sihteeri 
 

Pöytäkirjan tarkastus Olemme tarkastaneet pöytäkirjan ja todenneet sen kokouksen kulun ja teh-
tyjen päätösten kanssa yhtäpitäväksi. 

 
 
 

Leena Kaulamo Outi Turunen 
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Pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä 
 
  Kuopiossa, 24.1.2017 
 
 
 
   

Sakari Kela 
sihteeri 
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Käsiteltävät asiat 
 
Nro § Otsikko Liite/Oheismateriaali  Sivu 

     

1 1 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus  5 

2 2 § Kokouksessa pidettävän pöytäkirjan tarkastajien valit-
seminen 

 6 

3 3 § Henkilöstötoimikunnan pöytäkirja 3/28.11.2016 1  7 

4 4 § Kysterin johtokunnan pöytäkirja 17.11.2016 2  8 

5 5 § Sairaanhoitopiirin johtajan katsaus  9 

6 6 § Ensihoidon työaikajärjestelyt  10 

7 7 § Sovintosopimus TeliaSonera Finland Oyj:n ja HALO-
yhteisöjen välillä 

3  12 

8 8 § Kiinteistö Oy Mustinlammelle myönnetyn lainan laina-
ehtojen muuttaminen 

 14 

9 9 § Oikaisuvaatimus kiinteistöjohtajan hankintapäätökses-
tä/Ykkös Infra Oy 

4  16 

10 10 § Nimikemuutokset kliinisten hoitopalvelujen palvelu-
alueella  

 18 

11 11 § Kanttiininmyyjän vakanssin muuttaminen erikoislääkä-
rin vakanssiksi 

 20 

12 12 § Kahden perushoitajan vakanssin muuttaminen sai-
raanhoitajan vakansseiksi 

 22 

13 13 § Hallintosihteerin vakanssin muuttaminen hallinnon 
assistentin vakanssiksi  

 24 

14 14 § Tiedonhallintasihteerin vakanssin muuttaminen palve-
luesimiehen vakanssiksi 

 27 

15 15 § Hallintoylihoitajan varahenkilö 2017-2018  29 

16 16 § Kliinisten tukipalvelujen palvelualueylihoitajan vara-
henkilöiden nimeäminen 1.2.2017 

5  30 

17 17 § Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin tasa-arvo- ja yhden-
vertaisuussuunnitelma 

6-7  31 

18 18 § Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin ympäristöohjelma 
2017-2019 

8  33 

19 19 § Jäsenten nimeäminen Kuopion Seudun Päihdepalve-
lusäätiön valtuuskuntaan kaudeksi 1.1.2017-
31.12.2020 

9  35 

20 20 § Jäsenen vaihtuminen perusterveydenhuollon ja van-
husten laitoshoidon tilaajatoimikunnassa 25.11.2016 
alkaen 

10  37 

21 21 § Tiedoksi annettavat asiat * 38 

22 22 § Muut mahdolliset asiat  39 

 
Muutoksenhaku 
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Kuntayhtymän hallituksen muutoksenhakuohje 40 
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1 §  
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 

Kokous on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 
 

Päätös 
Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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2 §  
Kokouksessa pidettävän pöytäkirjan tarkastajien valitseminen 
 

Vuorossa aakkosjärjestyksessä ovat Jukka Pelkonen ja Outi Turunen. 
 
Hallitus valitsee pöytäkirjantarkastajat. 
 

Päätös 
Valittiin Leena Kaulamo ja Outi Turunen. 
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3 §  239/00.02.01/2016 
 
Henkilöstötoimikunnan pöytäkirja 3/28.11.2016 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 23.1.2017 3 § 

 
Henkilöstötoimikunnan pöytäkirja 3/28.11.2016 on liitteenä. 
 

 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
Hallitus merkitsee tiedoksi pöytäkirjan ja hyväksyy henkilöstötoimikunnan 
esitykset. 
 
 

Päätös  
Esitys hyväksyttiin. 
 
 

 
 
Liitteet 1 Heton ptk 28.11.2016 
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4 §  238/00.02.01/2016 
 
Kysterin johtokunnan pöytäkirja 17.11.2016 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 23.1.2017 4 § 

 
Kysterin johtokunnan pöytäkirja 6/17.11.2016 on liitteenä. 
 

 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
Hallitus merkitsee pöytäkirjan tiedoksi ja päättää olla käyttämättä otto-
oikeuttaan Kysterin johtokunnan tekemien ottokelpoisten päätösten osalta. 
 
 

Päätös  
Esitys hyväksyttiin. 
 
 

 
 
Liitteet 2 Kysterin johtokunnan ptk 17.11.2016 
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5 §  
Sairaanhoitopiirin johtajan katsaus 
 

Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
Hallitus merkitsee katsauksen tiedoksi. 
 

Päätös 
Merkittiin tiedoksi. 
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6 §  175/01.00.00.01/2015 
 
Ensihoidon työaikajärjestelyt 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 23.1.2017 6 § 

 
Aluehallintovirasto on myöntänyt Pohjois-Savon sairaanhoitopiirille ensihoi-
topalvelua koskevan poikkeusluvan (Dnro LSAVI/439/04.07.02/2016), joka 
periaatteessa mahdollistaa 24 tunnin mittaiset paikallissopimukseen perus-
tuvat ensihoitajien työvuorot. Toisin kuin aiemmassa luvassa, lupaehtojen 
toinen kohta rajaa 24 tunnin työvuorossa tehollisen työajan 12 tuntiin ja 12 
tunnin vuorossa 8 tuntiin jokaisen vuoron osalta.  
 
Käytännössä tämä tarkoittaa sitä, että jos ensihoidon yksikkö on tehnyt em. 
tehollisen 12 tunnin työajan loppuun, ei sen miehistö voi lopputyövuoron ai-
kana enää tehdä työtehtäviä vaikka palkka maksetaankin. Tällöin ko. yksi-
kölle tulee olla korvaava yksikkö.  Ympärivuorokautisessa valmiudessa ole-
vien ambulanssien toiminnan varmistaminen edellyttäisi 1-2 yksikön yöllistä 
(20–08) lisävalmiutta. Nämä vaativat ensihoitajien lisävakansseja 4 
/yksikkö. Yhden yöllisen yksikön lisävalmiuden kustannus on arviolta 
315000 €/v. Jos osaksi vuotta (kiireisin) toiminta varmistetaan kahdella yöl-
lisellä lisäyksiköllä, olisivat kustannukset arviolta noin 500 000 e/vuosi ja li-
sävakanssien tarve 6-7. 
 
Jos voisimme tehdä ammattijärjestöjen kanssa paikallissopimuksen 12  
tunnin työvuoroista niin yhdestä lisävuorovaihdosta johtuva lisäylityökerty-
mä olisi arviolta 160 000 €/vuosi suurempi kuin vuonna 2016. Tämä las-
kelma on tehty henkilöstötoimistossa ja perusteena on se että nykyinen yli-
työkertymä (yksi vuoronvaihto) kerrotaan kahdella. Yleistyöajassa voidaan 
sopia paikallisesti enintään 13 tunnin työvuorosta. Tämä tulee siitä, että 
yleistyöajassa vuorojen välinen aika on oltava vähintään 11 tuntia, eli vuo-
rokauden aika 24 tuntia -11 tuntia = 13 tuntia. Tuohon enintään 13 tunnin 
paikalliseen sopimukseen pitäisi pyrkiä, silloin jäisi pelivaraa ns. vuoron-
vaihtoajalle. 
 
Jos paikallissopimus ei ole mahdollinen, joudumme noudattamaan KVTE-
Sin määräyksiä ja siirtymään ensihoitopalvelussa 3-vuorotyöhön. Tämä ai-
heuttaisi arviolta noin 320 000 e/vuosi lisäyksen ylityökorvauksiin (kolme 
vuoronvaihtoa). 
 
Yhteistyötoimikunta käsitteli ensihoidon työaika-asiaa 28.11.2016 § 
77: 

 
Ensihoidon poikkeuksellinen työaika (max. 12h tehollinen työaika/vuoro) ja 
siihen liittyvä aluehallintoviraston poikkeuslupa on voimassa 31.12.2016 
saakka.  
 
Ammattijärjestöjen kanssa käydään 1.1.2017 voimaan tulevaa työaikaa 
koskevat paikallisneuvottelut. 
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Palvelualuejohtaja Esko Vannisen esitys:  
 
Aluehallintoviraston poikkeuslupaa työaikalain 6 § säännöksistä ei oteta 
käyttöön ensihoitopalvelussa. Ammattijärjestöjen kanssa käynnistetään 
neuvottelut paikallissopimuksesta, jossa työvuorojen pituudeksi sovittaisiin 
enintään 13 tuntia. 
 

 
Esitys  

Johtajaylilääkäri: 
 
Ensihoitopalvelun työaikajärjestelyt hoidetaan palvelualuejohtaja Esko 
Vannisen esityksen mukaisesti. 
 
Esitetty malli on tuottavuusohjelman mukainen. 
 
 
 
 

Päätös  
Merkittiin, että Raimo Koikkalainen poistui tämän asian käsittelyn aikana 
kello 10.37 ja Kari Ojala kello 10.44. 
 
Hallitus päätti yksimielisesti palauttaa asian uudelleen valmisteltavaksi. 
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7 §  142/03.06.00.01/2016 
 
Sovintosopimus TeliaSonera Finland Oyj:n ja HALO-yhteisöjen välillä 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 23.1.2017 7 § 

 
Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtymä oli osaltaan mukana muiden 
HALO – yhteisöjen kanssa vuonna 2009 ratkaistussa telepalvelujen kilpai-
lutuksessa. HALO – yhteisöt purkivat sopimuksen 30.3.2010. 
 
Sopimuksen purkamisen oikeellisuudesta on käyty oikeutta viisi vuotta ja 
Itä-Suomen hovioikeus ratkaisi asian lainvoimaisella tuomiolla 31.12.2015 
siten, että HALO – yhteisöillä ei ollut oikeutta purkaa sopimusta. 
 
Hovioikeuden tuomion perusteella TSF esitti sairaanhoitopiirille 13.6.2016 
maksuvaatimuksen perusteettomasta sopimuksen purkamisesta aiheutu-
neesta vahingosta (207 200,00 euroa korkoineen 1.6.2010 lukien) sekä 
maksamattomista palvelumaksuista (112 585,35 euroa korkoineen laskujen 
eräpäivistä lukien), yhteensä 319 785,35 euroa lisättynä korkoineen. Vas-
taavasti rakennettu maksuvaatimus esitettiin myös muille HALO-yhteisöille, 
joiden osalta vahingonkorvausta ei oltu huomioitu hovioikeuden tuomiossa. 
 
TSF:n vaatimuksista on neuvoteltu kesän 2016 aikana ja HALO – yhteisöt 
päättivät lokakuussa 2016 maksaa oma-aloitteisesti osan vaaditusta vahin-
gonkorvauksista korkoriskin minimoimiseksi. Tässä yhteydessä sairaanhoi-
topiiri suoritti vahingonkorvauksena TSF:lle yhteensä 101 653,42 euroa.  
 
TSF ei tähän tässä vaiheessa tyytynyt, vaan oli nostamassa uutta oikeu-
denkäyntiä yhteisöjä vastaan vahingonkorvaus- ja maksusaatavistaan. Jou-
lukuussa 2016 neuvotteluissa edettiin siten, että TSF:n kanssa saavutettiin 
yhteisymmärrys korvauksista sovintosopimuksen mukaisesti. Sopimuksen 
mukaisesti sairaanhoitopiiri suorittaisi vielä kertakaikkisena korvauksena 
TSF:lle 68.000 euroa, jonka jälkeen sopijaosapuolilla ei olisi mitään vaati-
muksia toisiaan kohtaan telepalveluhankinnan johdosta.  
 
TSF edellytti neuvotteluissa, että sovittu korvaussumma tuli suorittaa sitä 
edustaneen asianajotoimiston asiakasvarojen tilille viimeistään 30.12.2016 
mennessä. Summa on jo maksettu ja sopimuksessa on sovittu, että asia 
viedään yhteisöissä toimivaltaisten toimielinten päätettäväksi tammikuussa 
2017. Sovintosopimuksen III luvun 7 – kohdan mukaan sovintosopimus ei 
sido osapuolia, mikäli kaikki sopimuksen osapuolet eivät ole vahvistaneet 
sovintoa 31.1.2017 mennessä. Mikäli sovintoa ei hyväksytä, suoritettu kor-
vaus palautetaan yhteisölle 15.2.2017. 
 
 

 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
Hallitus hyväksyy sovintosopimuksen sairaanhoitopiiriä sitovaksi. 
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Päätös  

Merkittiin, että Minna Reijonen poistui esteellisenä kokouksesta tämän asi-
an käsittelyn ajaksi (yhteisöjäävi, Kuopion kaupunginhallituksen jäsenyys). 
 
Esteellisyys hyväksyttiin. 
 
Esitys hyväksyttiin. 
 
 

 
 
Liitteet 3 TeliaSonera sovintosopimus 
 
 
 



Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri  Pöytäkirja 1/2017 14 (43) 
   
Kuntayhtymän hallitus  8 § 
 23.01.2017  
 
 

 
 

 
 
8 §  83/02.05.06/2014 
 
Kiinteistö Oy Mustinlammelle myönnetyn lainan lainaehtojen muuttaminen 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 23.1.2017 8 § 

 
Hallitus päätti 17.12.2014 § 156 lainan myöntämisestä Kiinteistö Oy Mustin-
lammelle. Lainan ehdot ovat seuraavat: 
 
- lainan määrä: 10.000.000 euroa 
- laina-aika: 20 vuotta, tasalyhennys 2 kertaa vuodessa 
- lainan korko: 3 kuukauden euribor (365) + marginaali 0,4 % 
- velallinen voi nostaa lainaa useammassa erässä, koron määräytyessä 

kulloinkin toteutuneelle velkapääomalle 
- velallinen voi lyhentää lainaa nopeammassa aikataulussa, kuin mitä ly-

hennyssuunnitemassa on sovittu 
- lainasta tehdään normaaliehtoinen velkakirja shp:n ja yhtiön välillä. 
 
Kiinteistö Oy Mustinlammen hallitus on kokouksessaan 9.1.2017 § 2 esittä-
nyt rakennus 9 varavoimakoneen rahoituksesta seuraavaa: 
 
”Varavoimakoneen hankinta on kilpailutettu ja tarjouskilpailun perusteella 
hankinnan kokonaisarvoksi muodostuu 200.000€ ALV 0 %. Istekki on sitou-
tunut hankinnan aiheuttamaan vuokrankorotukseen. 
 
Investoinnin rahoitus voidaan hoitaa vain lainarahoituksella. Lainaan tarvit-
taisiin kuntayhtymän takaus, joka on valtuuston päätettävä (mahdollista siis 
aikaisintaan toukokuussa 2017). Käytännöllisempi ja myös kustannuksil-
taan matalampi tapa olisi pyytää PSSHP:lta muutosta aiemmin otettuun 
10M€:n lainan lyhennyssuunnitelmaan siten, että helmikuun lopussa 2017 
erääntyvä 250.000€ lainanlyhennys siirrettäisiin lainan päättymishetkeen 
muiden ehtojen pysyessä ennallaan.  
 
Lainasopimuksen muutos tulisi viedä PSSHP:n hallituksen kokoukseen 
23.1.2017. 
 
Kiinteistö Oy Mustinlammen päätös: 
 
Hallitus päätti esittää PSSHP:n hallitukselle 30.12.2014 tehdyn lainasopi-
muksen muutosta siten, että 28.2.2017 erääntyvä lainalyhennys siirretään 
erääntyväksi lainasopimuksen päättymishetkellä. Muut lainasopimuksen 
ehdot säilyvät ennallaan.” 
 

 
Esitys  

Johtajaylilääkäri: 
 
Hallitus hyväksyy Kiinteistö Oy Mustinlammelle myönnetyn lainen ehtojen 
muuttamisen siten, että 28.2.2017 erääntyvä lainalyhennys siirretään 
erääntyväksi lainasopimuksen päättymishetkellä. Muut lainasopimuksen 
ehdot säilyvät ennallaan. 
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Päätös  
Merkittiin, että Pekka Kaartinen, Risto Miettunen ja Kari Janhonen poistui-
vat esteellisiä kokouksesta tämän asian käsittelyn ajaksi (yhteisöjäävi, KoY 
Mustinlammen hallituksen jäsenyys). 
 
Esteellisyys hyväksyttiin. 
 
Esitys hyväksyttiin. 
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9 §  141/10.03.02.01/2015 
 
Oikaisuvaatimus kiinteistöjohtajan hankintapäätöksestä/Ykkös Infra Oy 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 23.1.2017 9 § 

 
Kiinteistöjohtaja on 19.12.2016 tekemällään hankintapäätöksellä 102 § / 
2016 päättänyt Peko 1 vaiheen 2 purku-urakasta ja päättänyt valita urakoit-
sijaksi Pohjanmaan Erikoispurku Oy:n. 
 
Päätöksestä on Ykkös Infra Oy tehnyt 27.12.2016 päivätyn oikaisuvaati-
muksen, joka on liitteenä. 
 
Tarjouspyynnössä on edellytetty, että tarjoukset tulee jättää sähköisesti 
Sokopro – järjestelmään. Oikaisuvaatimuksessaan Ykkös Infra Oy toteaa, 
että Sokoprohon on jostakin syystä tallentunut sama dokumentti kahteen 
kertaan. Sen vuoksi Ykkös Infra Oy:n varsinainen tarjous on jäänyt doku-
menteista pois.  
 
Asiaa on selvitetty Sokopro – järjestelmän toimittajalta ja heidän lausunton-
sa mukaan sama tiedosto on ladattu kahteen eri kertaan vaikkakin eri nimil-
lä. Varsinainen tarjous ei ole saapunut hankintayksikölle.  
 
Vakiintuneen oikeuskäytännön mukaan tarjoajien tasapuolisen ja syrjimät-
tömän kohtelun periaate edellyttää, että tarjouksia arvioidaan sellaisina kuin 
ne on toimitettu hankintayksikölle tarjousten jättämiselle asetettuun määrä-
aikaan mennessä. Tarjoaja kantaa vastuun tarjouksensa sisällöstä. Annet-
tujen tarjousten jälkikäteinen muuttaminen tai tarkentaminen on pääsään-
töisesti kielletty.  
 
Sähköisestä asioinnista viranomaistoiminnassa annetun lain 8 §:n mukaan 
sähköinen viesti toimitetaan viranomaiselle lähettäjän omalla vastuulla. 
 
Sokopro – järjestelmän toimittajan lausunnon mukaan järjestelmässä ei ole 
todettu sellaista vikaa, josta johtuen varsinainen tarjous olisi jäänyt tallen-
tumatta järjestelmään. 
 
Kiinteistöjohtajan hankintapäätöksen muuttamiselle ei ole perusteita. 
 
 

 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
Sairaanhoitopiirin johtaja muutti päätösesitystään kokouksessa seuraavasti: 
 
Hallitus päättää täydentää kiinteistöjohtajan hankintapäätöstä siten, että 
Ykkös Infra Oy suljetaan pois tarjouskilpailusta puuttuvan tarjouksen sekä 
puuttuvien tarjoajan kelpoisuutta osoittavien dokumenttien vuoksi. Muilta 
osin oikaisuvaatimus hylätään. 
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Päätös  

Esitys hyväksyttiin. 
 
 

 
 
Liitteet 4 Hankintaoikaisu Ykkös Infra 
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Kuntayhtymän johtoryhmä 205 § 13.12.2016 
 
10 §  356/01.01.00.00/2015 
 
Nimikemuutokset kliinisten hoitopalvelujen palvelualueella  

 
 
Päätöshistoria 
 
Kuntayhtymän johtoryhmä 13.12.2016 205 §  
 

 
Kliinisten hoitopalvelujen palvelualue (PA10) on esittänyt seuraavat nimi-
kemuutokset. 
 

12106 Sisätautien osasto 6 / munuais-, reuma- ja infektiotaudit 
 

Perushoitajan toimen (71858–0011) muuttaminen sairaanhoitajan toi-
meksi 1.12.2016 
 
Nimikemuutosta haetaan sairaanhoitajaksi sisätautiosaston vaativan hoito-
työn takia. Sairaanhoitajapainotteinen henkilöstörakenne tukee henkilöstön 
joustavaa käyttöä koko palveluyksikön sisällä. Sisätautiosaston toiminta 
edellyttää sairaanhoitajan koulutusta ja ammatillista osaamista. 
 
Henkilöstörakenteen muuttaminen sairaanhoitajapainotteiseksi on perustel-
tua, koska kyseessä olevan osaston potilaat ovat vaativahoitoisia. Nimike-
muutos tukee palveluyksikön sisäistä henkilöstön joustavaa käyttöä.  
 
Kustannusvaikutus 310 € tehtäväkohtaiseen palkkaan. 
 

12201 Ortopedian osasto 1 
 

Kirjastoapulaisen toimen (19780–0002) muuttaminen erikoistuvan lää-
kärin viraksi 1.12.2016 

 
Hallintokeskus on siirtänyt kirjastoapulaisen vakanssin PY120:lle muutetta-
vaksi käsikirurgiaan erikoistuvan lääkärin vakanssiksi. KYS ERVA-alueen 
käsikirurgian erikoislääkäreiden tilanne on huono. Itä-Suomesta puuttuu vii-
si käsikirurgian erikoislääkäriä. Viimeisin käsikirurgian erikoislääkäri on 
valmistunut KYS ERVA-alueella v. 2009. Tästä syystä erikoislääkärikoulu-
tus on välttämätön. 
 
Kustannusvaikutus 3783 € tehtäväkohtaiseen palkkaan. 
 

 
Esitys  

 
Johtajaylilääkäri: 
 
KUJO hyväksyy nimikemuutokset toimeenpantavaksi 1.1.2017 ja esittää ne 
edelleen hallituksen päätettäväksi. 
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Päätös  

KUJO puolsi nimikemuutoksia. Asia viedään hallituksen päätettäväksi. 
 
Vastuut: 
Jorma Penttinen 
Merja Miettinen 

 
 
 

 
Kuntayhtymän hallitus 23.1.2017 10 § 

 
 
Esitys  

Johtajaylilääkäri: 
 
Hallitus hyväksyy nimikemuutokset toimeenpantavaksi 1.2.2017. 
 
 
 

Päätös  
Esitys hyväksyttiin. 
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Kuntayhtymän johtoryhmä 5 § 10.1.2017 
 
11 §  351/01.01.00.00/2016 
 
Kanttiininmyyjän vakanssin muuttaminen erikoislääkärin vakanssiksi 

 
 
Päätöshistoria 
 
Kuntayhtymän johtoryhmä 10.1.2017 5 §  
 
 

Kliinisten tukipalvelujen palvelualue (PA20) on esittänyt seuraavan nimike-
muutoksen: 

 
Kanttiinimyyjän toimen (16215–0015) muuttaminen erikoislääkärin viraksi (10080) 
 

Teho-osastolla on hyvin perusteltu tarve pysyvästä, kokeneesta erikoislää-
kärisijaisesta. Virka esitetään perustettavaksi muuttamalla kanttiinimyyjän 
vakanssi erikoislääkärin viraksi. Muutoksesta ei aiheudu uusia kustannuk-
sia, koska sijaistarve on ollut jo vuosia jatkuva. 
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Esitys  

 
Palvelualuejohtaja: 
 
KUJO hyväksyy nimikemuutoksen ja esittää sen edelleen hallituksen pää-
tettäväksi. 

 
 
 

 
Päätös  

KUJO puolsi nimikemuutosta. Asia viedään hallituksen käsittelyyn. 
 
Vastuut: 
Esko Vanninen 
 
 

 
 
 

 
Kuntayhtymän hallitus 23.1.2017 11 § 

 
 
Esitys  

Johtajaylilääkäri: 
 
Hallitus hyväksyy nimikemuutoksen toimeenpantavaksi 1.2.2017 lukien. 
 
 
 

Päätös  
Esitys hyväksyttiin. 
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Kuntayhtymän johtoryhmä 6 § 10.1.2017 
 
12 §  351/01.01.00.00/2016 
 
Kahden perushoitajan vakanssin muuttaminen sairaanhoitajan vakansseiksi 

 
 
Päätöshistoria 
 
Kuntayhtymän johtoryhmä 10.1.2017 6 §  
 

 
Kliinisten hoitopalvelujen palvelualue (PA10) on esittänyt seuraavat nimi-
kemuutokset. 

 
11065 Akuutti sijaisvälitys 

 
Kahden perushoitajan toimen (71858–0096 ja 71858–0098) muuttami-
nen sairaanhoitajan toimiksi (46490) 
 
Perushoitaja 71858–0096 
 
Eläköitymisen seurauksena vapautunut perushoitajan toimi, joka esitetään 
muutettavaksi sairaanhoitajan toimeksi. Sijaisuutta on hoidettu sairaanhoi-
tajaresurssilla. Sh-painotteinen henkilöstörakenne tukee akuuttisijaisväli-
tyksen resurssin kohdentamista akuuttishoidon osaamisalueille, esim. päi-
vystyspkl, teho-osasto, leikkaus- ja anestesiatoiminnot, heräämähoito. 
Akuuttisijaisvälitykseen tarvitaan erityisesti sh-työvoimaa. 
 
Kustannusvaikutus tehtäväkohtaiseen palkkaan 323 €/kk. 
 
Perushoitaja 71858–0098 
 
Avoin perushoitajan toimi, joka esitetään muutettavaksi sairaanhoitajan 
toimeksi. Sijaisuutta on hoidettu sairaanhoitajaresurssilla. Sh-painotteinen 
henkilöstörakenne tukee akuuttisijaisvälityksen resurssin kohdentamista 
akuuttishoidon osaamisalueille, esim. päivystyspkl, teho-osasto, leikkaus- 
ja anestesiatoiminnot, heräämähoito. Akuuttisijaisvälitykseen tarvitaan eri-
tyisesti sh-työvoimaa. 
 
Kustannusvaikutus tehtäväkohtaiseen palkkaan 323 €/kk. 

 
 
 

 
Esitys  

 
Hallintoylihoitaja: 
 
KUJO hyväksyy nimikemuutokset ja esittää ne edelleen hallituksen päätet-
täväksi. 
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Päätös  

KUJO puolsi nimikemuutoksia. Esitys niistä viedään hallituksen käsittelyyn. 
 
Vastuut: 
Irma Koivula 
 
 

 
 
 

 
Kuntayhtymän hallitus 23.1.2017 12 § 

 
 
Esitys  

Hallintoylihoitaja: 
 
Hallitus hyväksyy nimikemuutokset toimeenpantavaksi 1.2.2017 lukien. 
 
 
 

Päätös  
Esitys hyväksyttiin. 
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Kuntayhtymän johtoryhmä 206 § 13.12.2016 
Kuntayhtymän johtoryhmä 7 § 10.1.2017 
 
13 §  351/01.01.00.00/2016 
 
Hallintosihteerin vakanssin muuttaminen hallinnon assistentin vakanssiksi  

 
 
Päätöshistoria 
 
Kuntayhtymän johtoryhmä 13.12.2016 206 §  
 

 
Hallintokeskus (PA01) on esittänyt seuraavan nimikemuutoksen. 
 

PY060 Yleishallinto / 1061P Hallintokeskuksen toimistohenkilöstö 
 

Hallintosihteerin toimen (11400–0008) muuttaminen hallinnon assis-
tentiksi 
 
Hallintosihteeri Riitta-Liisa Heiskanen hoitaa hallintoylihoitaja Merja Mietti-
sen alaisuuteen kuuluvien työryhmien ja toimikuntien (Hoitotyön alueellinen 
asiantuntijaryhmä, Hoitoeettinen neuvottelukunta, Lääkehoitotyöryhmä, Po-
tilasturvallisuusneuvosto, Ravitsemushoitoryhmä) valmisteluun, kokoussih-
teerin tehtäviin, muistioiden laadintaan ja kokousten toimeenpanoon liittyviä 
tehtäviä.  
 
Nykyinen nimike hallintosihteeri ei vastaa työtehtäviä. Nimikemuutoksesta 
ei aiheudu kustannusvaikutuksia. 
 

 
Esitys  

 
Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
KUJO hyväksyy nimikemuutoksen toimeenpantavaksi 1.2.2017 ja esittää 
sen edelleen hallituksen päätettäväksi. 

 
 
 

 
Päätös  

Asia palautettiin valmisteltavaksi. 
 
Vastuut: 
Risto Miettunen 

 
 
 

 
Kuntayhtymän johtoryhmä 10.1.2017 7 §  
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Hallintosihteeri Riitta-Liisa Heiskanen hoitaa hallituksen, johtajaylilääkärin 
ja hallintoylihoitajan alaisuuteen kuuluvien työryhmien ja toimikuntien (Hoi-
totyön alueellinen asiantuntijaryhmä, Hoitoeettinen neuvottelukunta, Lää-
kehoitotyöryhmä, Potilasturvallisuusneuvosto, Ravitsemushoitoryhmä) val-
misteluun, kokoussihteerin tehtäviin, muistioiden laadintaan ja kokousten 
toimeenpanoon liittyviä tehtäviä.  
 
Riitta-Liisa Heiskanen toimii yhdyshenkilönä terveydenhuollon yksiköihin, 
yliopistolle, ammatillisiin oppilaitoksiin jne. Lisäksi hän toimii edellä mainittu-
jen ryhmien tiedottajana niihin liittyvien tehtävien osalta. 
 
Nykyinen nimike hallintosihteeri ei vastaa Riitta-Liisa Heiskasen työtehtä-
viä, koska niihin liittyy alueellisia tehtäviä ja itsenäistä vastuuta. 
 
Yleishallinnon ja tietohallinnon muiden hallintosihteereiden nimikkeet on ai-
kaisemmin muutettu johdon assistentin nimikkeiksi.   
 
Nimikemuutoksesta ei aiheudu kustannusvaikutuksia. 
 
 

 
Esitys  

 
Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
KUJO hyväksyy nimikemuutoksen ja esittää sen edelleen hallituksen pää-
tettäväksi. 

 
 
 
 

 
Päätös  

KUJO puolsi nimikemuutosta. Asia viedään hallituksen käsittelyyn. 
 
Vastuut:  
Risto Miettunen 
 
 

 
 
 
 

 
Kuntayhtymän hallitus 23.1.2017 13 § 

 
 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
Hallitus hyväksyy nimikemuutoksen toimeenpantavaksi 1.2.2017 lukien. 
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Päätös  
Esitys hyväksyttiin. 
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Kuntayhtymän johtoryhmä 8 § 10.1.2017 
 
14 §  351/01.01.00.00/2016 
 
Tiedonhallintasihteerin vakanssin muuttaminen palveluesimiehen vakanssiksi 

 
 
Päätöshistoria 
 
Kuntayhtymän johtoryhmä 10.1.2017 8 §  
 

 
Hallintokeskus (PA01) on esittänyt seuraavan nimikemuutoksen. 
 

PY040 Tietohallinto / 11300 Arkistotoimi 
 
Tiedonhallintasihteerin toimen (78421–0009) muuttaminen palve-
luesimiehen toimeksi 
 
Uusi nimike vastaa paremmin Jaana Kuhmosen tehtäviä. 
 
Ei kustannusvaikutuksia. 
 
 
 

 
Esitys  

 
Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
KUJO hyväksyy nimikemuutoksen ja esittää sen edelleen hallituksen pää-
tettäväksi. 

 
 
 

 
Päätös  

KUJO puolsi esitystä. Kelpoisuusehtojen täyttyminen tarkistetaan ennen 
asian viemistä hallituksen käsittelyyn. 
 
Vastuut: 
Risto Miettunen 
 

 
 
 

 
Kuntayhtymän hallitus 23.1.2017 14 § 

 
Palveluesimieheltä vaaditaan soveltuva ammattikorkeakoulu- tai opistoas-
teen tutkinto ja riittävä kokemus alan työtehtävistä. 
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Jaana Kuhmosella on Savon ammatti- ja aikuisopiston Liiketalouden perus-
tutkinto (merkonomi) ja lisäksi kokemusta ko. tehtävästä, joten hän täyttää 
kelpoisuusehdot. 
 

 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
Hallitus hyväksyy nimikemuutoksen toimeenpantavaksi 1.2.2017 lukien. 
 
 
 

Päätös  
Esitys hyväksyttiin. 
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15 §  58/00.01.01/2015 
 
Hallintoylihoitajan varahenkilö 2017-2018 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 23.1.2017 15 § 

 
Palvelualueylihoitaja Kirsi Leivonen on toiminut hallintoylihoitajan varahen-
kilönä 2014 – 2016. 
 

 
Esitys  

Hallintoylihoitaja: 
 
Hallitus nimeää hallintoylihoitajan varahenkilöksi kliinisten hoitopalvelujen 
palvelualueylihoitaja Kirsi Leivosen ajalle 1.1.2017 - 31.12.2018 ja hyväk-
syy hänelle maksettavaksi 350 €/kk tehtäväkohtaista lisäpalkkaa tehtävien 
vaativuuden lisääntymisen vuoksi 
 
Kirsi Leivosen poissaolojen aikana hallintoylihoitajan varahenkilönä toimii 
kliinisten tukipalvelujen palvelualueylihoitaja Arja Sistonen. 
 
 

Päätös  
Esitys hyväksyttiin. 
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16 §  97/00.01.01/2017 
 
Kliinisten tukipalvelujen palvelualueylihoitajan varahenkilöiden nimeäminen 1.2.2017 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 23.1.2017 16 § 

 
Palvelualuejohtaja Esko Vanninen ja palvelualueylihoitaja Arja Sistonen 
esittävät, että kliinisten tukipalvelujen palvelualueylihoitajan varahenkilöt 
ovat 1.2.2017 alkaen seuraavat ylihoitajat: 
 
1. ylihoitaja Minna Mykkänen, anestesia- ja leikkaustoiminnan palveluyk-

sikkö 
2. ylihoitaja Annmari Kainulainen, kuvantamiskeskuksen ja kuntoutuksen 

palveluyksiköt 
 
Varahenkilöt hoitavat palvelualueylihoitajan tehtäviä hänen poissa olles-
saan yllämainitussa järjestyksessä ja samoin päätösvaltuuksin kuin palve-
lualueylihoitajalla on. 
 

 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
Hallitus nimeää kliinisten tukipalvelujen palvelualueylihoitajan varahenki-
löiksi 1.2.2017 seuraavat ylihoitajat:  
 
1. ylihoitaja Minna Mykkänen, anestesia- ja leikkaustoiminnan palveluyksik-
kö 
 
2. ylihoitaja Annmari Kainulainen, kuvantamiskeskuksen ja kuntoutuksen 
palveluyksiköt 
 
Varahenkilöt hoitavat palvelualueylihoitajan tehtäviä hänen poissa olles-
saan yllämainitussa järjestyksessä ja samoin päätösvaltuuksin kuin palve-
lualueylihoitajalla on. 
 
 
 

Päätös  
Esitys hyväksyttiin. 
 
 

 
 
Liitteet 5 Kliinisten tukipalvelujen palvelualueylihoitajan varahenkilöiden nimeämis-

esitys 
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Yhteistyötoimikunta 76 § 28.11.2016 
 
17 §  454/01.00.00/2016 
 
Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma 

 
 
Päätöshistoria 
 
Yhteistyötoimikunta 28.11.2016 76 §  
 

 
Vuoden 2015 alussa voimaantulleiden uudistettujen yhdenvertaisuuslain 
sekä naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain mukaiset tasa-
arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmat tulee organisaatioiden laatia 1.1.2017 
mennessä.  
 
Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin uusi suunnitelma on tehty tasa-
arvotyöryhmässä yhdessä henkilöstön edustajien kanssa.  Suunnitelma pe-
rustuu taustalla olevien lakien lisäksi syksyllä 2015 tehdyn tasa-arvokyselyn 
tuloksiin. Tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelman toteutumista arvioi-
daan, tarkistetaan ja päivitetään joka toinen vuosi tehtävän palkkakartoituk-
sen ja tasa-arvokyselyn yhteydessä. 
 
Suunnitelma menee yhteistyötoimikunnan käsittelyn jälkeen hallituksen hy-
väksyttäväksi. 
 

 
Esitys  

 
Henkilöstöjohtaja: 
 
Yhteistyötoimikunta käy keskustelun suunnitelmasta ja merkitsee sen tie-
toonsa saatetuksi / antaa asiasta tarvittaessa lausuntonsa. 

 
 
 

 
Päätös  

Käytiin periaatteellinen keskustelu siitä, että luottamusmiehiin pitää tarvitta-
essa voida ottaa yhteyttä. 
 
Yhteistyötoimikunta suhtautui myönteisesti tasa-arvo- ja yhdenvertaisuus-
suunnitelmaan ja hyväksyi sen vietäväksi  hallitukseen. 
 

 
 
 

 
Kuntayhtymän hallitus 23.1.2017 17 § 
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Esitys  
Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
Hallitus hyväksyy Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin tasa-arvo- ja yhdenver-
taisuussuunnitelman. 
 
 
 

Päätös  
Esitys hyväksyttiin. 
 
 
 

 
 
Liitteet 6 OHJE Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma 25.11.2016 
 7 OHJE Liite 1 Palkka tasa-arvo  
 
 
 



Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri  Pöytäkirja 1/2017 33 (43) 
   
Kuntayhtymän hallitus  18 § 
 23.01.2017  
 
 

 
 

 
Kuntayhtymän johtoryhmä 10 § 10.1.2017 
 
18 §  492/11.00.00/2016 
 
Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin ympäristöohjelma 2017-2019 

 
 
Päätöshistoria 
 
Kuntayhtymän johtoryhmä 10.1.2017 10 §  
 

 
Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri on julkaissut vuosittain ympäristöohjelman 
(LIITE), jonka kuntayhtymän hallitus hyväksyy ja saattaa valtuustolle tie-
doksi. 
 
Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtymän Kuopion yliopistollisen sai-
raalan ympäristöohjelmia on julkaistu säännöllisesti vuodesta 2003 ja toi-
minnan ympäristövaikutuksista on raportoitu vuodesta 1997 lukien. Toimin-
nanvaikutuksista ympäristöön on kannettu huolta jo pitkän aikaa ja työ jat-
kuu myös tulevaisuudessa. Nykymuotoinen ympäristötyöryhmä aloitti toi-
mintansa jätehuollon työryhmänä vuonna 1996. Huoli ympäristöstä on jo-
kaisen yhteinen asia ja erityisesti tähän huoleen vastaamisesta tulee huo-
lehtia suurissa organisaatioissa. Sairaanhoitopiiri on vahvasti sitoutunut 
ympäristöystävälliseen toimintatapaan ja määrätietoiseen ympäristönsuoje-
luun. 
 
Vastuuta ympäristöstä ulotetaan paitsi palvelualueille myös konserniin kuu-
luville liikelaitoskuntayhtymille, jotka ovat tilaaja-tuottajamallin mukaisessa 
toimittajasuhteessa sairaanhoitopiiriin tilaamien palveluiden tuottajina. 
 
Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri on tehnyt energiatehokkuussopimuksen 
Työ- ja 
elinkeinoministeriön kanssa vuosille 2017-2025. Energiankäytön tehosta-
minen on iso haaste, joka otetaan vakavasti suunniteltaessa ja rakennetta-
essa uusia toimitiloja ja peruskorjauksia lähivuosikymmenen aikana. Ener-
giatehokkuuden lisäksi ohjausryhmä haluaa nostaa esille resurssiviisaan 
toimintatavan sekä materiaalikäytön tehokkuuden parantamisen. 
 
Konserniin kuuluvien organisaatioiden (IS-Hankinta, Istekki, Islab, Sakupe, 
Servica) velvoitetaan noudattamaan ja tukemaan toiminnallaan ympäristö-
ohjelman päämääriä ja tavoitteita. 
Kuntayhtymän johtoryhmä velvoittaa palvelualueita käsittelemään ympäris-
töohjelman omissa organisaatioissaan. 
 
Ympäristöohjelma laaditaan kolmivuotiskaudeksi vuosille 2017 - 2019, josta 
ensimmäinen vuosi on sitova. Ohjelma päivitetään vuosittain. Kolmivuotis-
kauden painopistealueet ovat 
 

- Materiaali- ja resurssiviisaus 
- Energiatehokkuus 
- Kierrätyksen edistäminen 
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Ympäristöohjelman tavoitteiden toteuttaminen vaatii jatkuvaa viestintää ja 
koulutusta ja jokaisen yksikön ja yksittäisen työtekijän sitoutumista ympäris-
töohjelman tavoitteisiin. 
 
 
 

 
Esitys  

 
Hallintoylilääkäri: 
 
KUJO hyväksyy Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin ympäristöohjelman vuosil-
le 2017-2019 ja esittää sen hallituksen hyväksyttäväksi, joka saattaa sen 
tiedoksi valtuustolle. 

 
 
 

 
Päätös  

KUJO hyväksyi ympäristöohjelman. Se viedään hallituksen hyväksyttäväksi 
ja saatetaan valtuuston tietoon. 
 
Vastuut: 
Martti Kansanen 
 

 
 
 

 
Kuntayhtymän hallitus 23.1.2017 18 § 

 
 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
Hallitus hyväksyy ympäristöohjelman 2017-2019 ja saattaa sen edelleen 
tiedoksi valtuustolle. 
 
 
 

Päätös  
Esitys hyväksyttiin. 
 
 
 

 
 
Liitteet 8 Ympäristöohjelma 2017-2019 
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Kuntayhtymän hallitus 163 § 12.12.2016 
 
19 §  452/00.04.03/2016 
 
Jäsenten nimeäminen Kuopion Seudun Päihdepalvelusäätiön valtuuskuntaan kaudeksi 1.1.2017-
31.12.2020 

 
 
Päätöshistoria 
 
Kuntayhtymän hallitus 12.12.2016 163 §  
 

 
Kuopion Seudun Päihdepalvelusäätiön valtuuskunnan toimikausi päättyy 
31.12.2016 ja perustajayhteisöjen on nimettävä valtuuskunnan jäsenet. 
 
Vuosina 2013–2016 sairaanhoitopiirin jäseninä ovat olleet: 
 
- Merja Miettinen (varalla Jorma Penttinen) 
- Jussi Kauhanen (varalla Martti Kansanen) 
 
 

 
Esitys  

 
Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
Hallitus nimeää kaksi jäsentä ja heidän varajäsensä. 

 
 
 

 
Päätös  

Kuopion Seudun Päihdepalvelusäätiön valtuuskuntaan nimettiin Merja Miet-
tinen (varalla Jorma Penttinen) ja Jussi Kauhanen (varalla Martti Kansan-
en). 

 
 
 

 
Kuntayhtymän hallitus 23.1.2017 19 § 

 
 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
Hallitus muuttaa 12.12.2016 tekemäänsä päätöstä siten, että Kuopion Seu-
dun Päihdepalvelusäätiön valtuuskuntaan varsinaiseksi jäseneksi nimetään 
Jussi Kauhanen ja hänen varajäsenekseen Merja Miettinen. 
 
 
 

Päätös  
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Esitys hyväksyttiin. 
 
 
 

 
 
Liitteet 9 Nimeämispyyntö: Kuopion Seudun Päihdepalvelusäätiön valtuuskunnan 

jäsenten nimeäminen kaudeksi 1.1.2017-31.12.2020 
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20 §  139/00.00.01.00.00/2016 
 
Jäsenen vaihtuminen perusterveydenhuollon ja vanhusten laitoshoidon tilaajatoimikunnassa 
25.11.2016 alkaen 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 23.1.2017 20 § 

 
Rautavaaran kuntaa edustaneen tilaajatoimikunnan jäsenen Mikko Korho-
sen kuoleman johdosta Rautavaaran kunta on valinnut toimikunnan loppu-
kaudeksi jäseneksi Matti Matikaisen ja hänen varahenkilökseen Rauha Par-
tasen. 
 

 
Esitys  

Johtajaylilääkäri: 
 
PSSHP:n perusterveydenhuollon ja vanhusten laitoshoidon tilaajatoimikun-
nan Rautavaaran kuntaa edustavaksi jäseneksi nimetään Matti Matikainen 
ja hänen varahenkilökseen Rauha Partanen toimikunnan jäljellä olevalle 
kaudelle eli 31.5.2017 saakka. 
 
 

Päätös  
Esitys hyväksyttiin. 
 
 

 
 
Liitteet 10 Rautavaaran kunnan pöytäkirjan ote 
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21 §  54/00.02.01/2015 
 
Tiedoksi annettavat asiat 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 23.1.2017 21 § 

 
Viranhaltijapäätökset ajalta 12.12.2016 – 11.1.2017 ovat menneet sähkö-
postilla tiedoksi hallituksen puheenjohtajalle, sairaanhoitopiirin johtajalle, 
johtajaylilääkärille ja hallintoylihoitajalle. He eivät ole käyttäneet otto-
oikeutta päätöksiin. 
 
Hallitukselle annetaan tiedoksi viranhaltijapäätökset ajalta 12.1. – 
16.1.2017 sekä esityslistan lähettämisen jälkeen tehdyt viranhaltijapäätök-
set ajalta 17.1.–22.1.2017. 
 

 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
Hallitus merkitsee tiedoksi viranhaltijapäätökset ajalta 12.1.-22.1.2017 ja 
päättää, että se ei käytä viranhaltijapäätöksiin otto-oikeutta. 
 
 

Päätös  
Esitys hyväksyttiin. 
 
 

 
Oheismateriaalit 1 Viranhaltijapäätösluettelo 12.1.-16.1.2017 
 2 Viranhaltijapäätösluettelo 17.1.-22.1.2017 
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22 §  
Muut mahdolliset asiat 
 

 
 

Päätös 
Muita asioita ei ollut. 
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Kuntayhtymän hallituksen muutoksenhakuohje 
 

  
A. OIKAISUVAATIMUSOHJE 

 
Oikaisuvaatimusoikeus ja -perusteet 

 
Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 91 §:n mukaan oikaisuvaa-
timusta eikä kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa: 
 
Pykälät: 1 – 2, 4, 5, 6,  21 ja 22 
 
Asian 9 osalta markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan asiaan ei saa 
hakea muutosta kuntalain (365/1995) eikä hallintolainkäyttölain nojalla 
(hankintalaki 102 §). 
 
Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 89 §:n 1 mom:n mukaan kirjal-
linen oikaisuvaatimus, seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valitta-
malla: 
 
Pykälät: 3, 7, 8 sekä 10 - 20 
 
Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen: 
 
Pykälät: Pykälät: 3, 7, 8 sekä 10 - 20 
 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oi-
keuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosai-
nen). Oikaisuvaatimuksen voi tehdä myös kuntayhtymän jäsenkunta ja sen 
jäsen. 
 

Kansallisen kynnysarvon1 ylittävään hankintapäätökseen tyytymätön ei voi 
tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, vaan muutoksenhaku ta-
pahtuu kohdan C mukaisesti.  
 

Oikaisuvaatimusviranomainen ja –aika 
 

Oikaisuvaatimusviranomaisena, jolle oikaisuvaatimus tehdään, toimii Poh-
jois-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtymän hallitus, osoite: Pohjois-Savon 
sairaanhoitopiirin kuntayhtymä, Kirjaamo, PL 100, 70029 KYS. 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannis-
ta. Jäsenkuntien ja niiden jäsenten katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
kun pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi. Asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 7 päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedok-
sisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä 
tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolman-
tena (3) päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä. 
 

Oikaisuvaatimuksen sisältö ja toimittaminen 
 

http://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1995/19950365
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Oikaisuvaatimuksen mukana tulee olla päätös, johon oikaisua vaaditaan, 
sekä selvitys siitä päivästä, mistä oikaisuvaatimusta koskeva aika edellä 
sanotun mukaan on luettava. 
 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on teki-
jän allekirjoitettava. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen oi-
kaisuvaatimusajan päättymistä. 
 

1 Kansallisen kynnysarvon suuruus on: 

- 30.000 € tavarat – ja palvelut 

- 100.000 € terveydenhoito – ja sosiaalipalvelut 

- 150.000 € rakennus – ja käyttöoikeusurakat  

 

 
C.  VALITUSOSOITUS (Pykälä: 9) 
 

Asia voidaan myös saattaa valituksella markkinaoikeuden käsiteltäväksi, 

mikäli hankinnan arvo ylittää hankintalain 15 §:n mukaisen kynnysarvon1. 
 

 

II Valitusosoitus markkinaoikeuteen 
 

Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia 
koskee, voi saattaa asian markkinaoikeuden käsiteltäväksi tekemällä vali-
tuksen. 
 
Julkisista hankinnoista annetun lain 86 §:n mukaan puitejärjestelyyn perus-
tuvaan hankintaan ei saa hakea valittamalla muutosta, jollei markkinaoikeus 
myönnä asiassa käsittelylupaa. Lupa on myönnettävä, jos: 
 

1) asian käsittely on lain soveltamisen kannalta muissa samanlaisissa 
asioissa tärkeää; tai 

2) siihen on painava, hankintayksikön menettelyyn liittyvä syy. 
  

Jollei toisin säädetä, valitus on tehtävä kirjallisesti 14 päivän kuluessa siitä, 
kun asianosainen on saanut tiedon hankintaa koskevasta päätöksestä vali-
tusosoituksineen.  
 
Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista, jos 
hankintayksikkö on tehnyt hankintasopimuksen hankintalain 78 §:n 1 nojalla 
noudattamatta odotusaikaa. 
 
Valitus on tehtävä kuuden kuukauden kuluessa hankintapäätöksen teke-
misestä siinä tapauksessa, että ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon han-
kintapäätöksestä valitusosoituksineen ja hankintapäätös tai valitusosoitus 
on ollut olennaisesti puutteellinen. 
 
Sähköistä tiedoksiantoa käytettäessä hankintapäätös oheisasiakirjoineen 
katsotaan saaduksi tiedoksi sinä päivänä, jolloin päätöksen oheisasiakirjoi-
neen sisältävä sähköinen viesti on vastaanottajan käytettävissä tämän vas-
taanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan käsitellä. Tällaisena ajankohta-
na pidetään viestin lähettämispäivää, jollei asiassa esitetä luotettavaa selvi-
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tystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta 
seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle 
myöhemmin.  
 
Jos tiedoksianto toimitetaan postitse kirjeellä vastaanottajalle, vastaanotta-
jan katsotaan saaneen asiasta tiedon seitsemäntenä päivänä sen lähettä-
misestä, jollei tiedoksiannon näytetä tapahtuneen myöhemmin. Käytettäes-
sä todisteellista tiedoksiantotapaa, tiedoksianto katsotaan tapahtuneeksi 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistuk-
seen merkittynä aikana. 

 
Valituksen sisältö 

 
Valituksessa on ilmoitettava hankinta-asia, jota valitus koskee, sekä valitta-
jan vaatimukset ja niiden perusteet. Puitejärjestelyyn perustuvan hankinnan 
osalta valituskirjelmässä on esitettävä, minkä vuoksi käsittelylupa tulisi 
myöntää. 
 
Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhe-
valtaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos valituk-
sen laatija on joku muu henkilö, valituksessa on ilmoitettava myös tämän 
nimi ja kotikunta. Lisäksi on ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin 
asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa. Valittajan, laillisen 
edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelmä.  
 
Valitukseen on liitettävä alkuperäisenä tai jäljennöksenä päätös, johon hae-
taan muutosta, sekä todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi 
tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta. Valitukseen on liitettä-
vä asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi. Asiamiehen on lii-
tettävä valituskirjelmään valtakirja, kuten hallintolainkäyttölain 21 §:ssä sää-
detään. 

 
Valituksen toimittaminen 

 
Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valituksen tulee olla perillä vali-
tusajan viimeisenä päivänä ennen markkinaoikeuden virka-ajan päättymistä. 
Itse tiedoksisaantipäivää ei lasketa mukaan.  
 
Valituksen voi toimittaa markkinaoikeuden kansliaan henkilökohtaisesti, 
asiamiestä käyttäen, lähetin välityksellä, postitse, telekopiona tai sähköpos-
tin avulla kuten laissa sähköisestä asioinnista viranomaistoiminnassa 
(13/2003) säädetään. Jos vireillepanon viimeinen päivä on pyhäpäivä, itse-
näisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle ensiksi seuraavana arkipäivänä. 

 
Valituskielto 

 
Hankintalain 102 §:n mukaan markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan 
asiaan ei saa hakea muutosta kuntalain eikä hallintolainkäyttölain nojalla.  
 
Puitejärjestelyyn perustuvaan hankintaan ei saa hakea muutosta valittamal-
la, jollei markkinaoikeus myönnä asiassa käsittelylupaa hankintalain 86 §:n 
mukaisesti. 

 



Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri  Pöytäkirja 1/2017 43 (43) 
   
Kuntayhtymän hallitus Muutoksenhakuohje 22 § 
 23.01.2017  
 
 

 
 

Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikölle 
 
Hankintalain 88 §:n nojalla hankinta-asiaan muutosta hakevan on kirjalli-
sesti ilmoitettava hankintayksikölle asian saattamisesta markkinaoikeuden 
käsiteltäväksi. Ilmoitus on toimitettava hankintayksikölle viimeistään silloin, 
kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan markkinaoikeuteen. Ilmoitus on 
toimitettava hankintayksikön kohdassa I mainittuun osoitteeseen.  
 
 
 

Markkinaoikeuden osoite ja muut yhteystiedot 
 

Markkinaoikeus 
Radanrakentajantie 5 
00520 Helsinki 
puh. 029 56 43300 
fax. 029 56 43314 
sähköposti: markkinaoikeus@oikeus.fi 
 

 
 
 


