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-‘. Kysterin johtokunta 59 §
KYS 15.12.2016

59 §
Kokouksen laillisuus ja pdatosvaltaisuus

Johtokunnan puheenjohtaja:
Todettaneen kokous laillisesti kooile kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos
Kokous todettiin laillisesti kokoon kutsutuksi ja pdatosvaltaiseksi.
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\‘ Kysterin johtokunta

KYS

60 §

60 §
15.12.2016

Kokouksessa pidettivin pSytakirjan tarkastajien valitseminen ja tarkastusajan ja -paikan mai-

rddminen

Pa&aatos

Poytékirjan tarkastaa kaksi toimielimen valitsemaa jasenta, ellei toimielin
toisin paata.

Johtokunnan puheenjohtaja:
Johtokunta valitsee yhden (1) poytakirjan tarkastajan ja sopii péytakirjan

tarkastusmenettelysta.

Péytékirjan tarkastajaksi valittiin Martti Kansanen. Poytzkirja lahetetdan
postitse tarkistettavaksi.
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61§

61§
15.12.2016

249/02.02.00/2016

Talousarvio ja kdyttésuunnitelma 2017

Kysterin johtokunta 15.12.2016 61 §

Esitys

Paatos

Liitteet

Kysteri liikelaitoksen johtosdanndn mukaan sairaanhoitopiirin valtuusto
asettaa liikelaitokselle toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet siten, etta pui-
tesuunnitelman ja palvelusopimusten mukaisesta palvelutuotannosta huo-
lehditaan. Kysterin tulostavoitteena on tilinp&datoksessa nollatulos. Liikelai-
toksen johtokunta hyvaksyy liikelaitoksen talousarvion ja — suunnitelman.
Johtokunta hyviksyi 25.8.2016 § 32 taloussuunnitelman vuosille 2017—
2019 ja talousarvion vuodelle 2017 ja esittdd ndma edelleen sairaanhoito-
piirin valtuustolle. Sairaanhoitopiirin valtuusto kasittelee sairaanhoitopiirin
talousarvion ja kéyttésuunnitelman vuodelle 2017 12.12.2016.

Kysterin kayttosuunnitelmassa (KASU) toiminnan ja talouden suunnitielun
lahtékohtana on talousarvioissa vahvistettu toimintataso. Henkildstosuunni-
telmaosassa esitetdan johtokunnan vahvistamat vakanssien maérat ja niis-
s& tapahtuvat muutokset. Henkildtyévuodet kuvaavat suunniteltua vakans-
sien henkildtyémaardpanosta, sekd sen perusteella laskettuja henkilosts-
menoja. Toiminnan tavoitteita seurataan kuukausittain siten, etta tarvittaes-
sa korjaavia toimenpiteita voidaan tehda suunnitellusti. Merkittavists poik-
keamista informoidaan johtokuntaa, jossa esitetédan palvelualueen ehdotus
korjaavista toimenpiteista.

Kéyttdsuunnitelmaa yksityiskohtaisemmat palveluyksikkékohtaiset palvelu-
suunnitelmat (PASU) hyvaksyy toimitusjohtaja. Naiden suunnitelmien tar-
koituksena on jakaa palvelualueen toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet
palveluyksikkékohtaisiksi tavoitteiksi.

Toimitusjohtaja:

Johtokunta vahvistaa talousarvion ja kéyttésuunnitelman vuodelle 2017 ja
taloussuunnitelman vuosille 2017 - 2019.

Johtokunta vahvisti talousarvion ja kadyttésuunnitelman vuoedelle 2017 ja
taloussuunnitelman vuosille 2017 - 2019.

Kisu 2017
Kéasu 2017_korjattu
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\. Kysterin johtokunta

KYS

62 §

62§
15.12.2016

477/02.02.02.02/2016

Vuoden 2016 tilinpaitdoksen valmistelu

Kysterin johtokunta 15.12.2016 62 §

Esitys

Paatos

Kysterin tilinpa&tds toteutetaan johtokunnassa hyvéksyttyjen periaatteiden
ja sairaanhoitopiirin valtuuston paatésten mukaisesti. Néihin liittyen tilinpaa-
toksen tavoitteena on nollatulos ja sijoitusrahastolle sekd peruspddomalle
maksetaan valtuuston hyvaksymaét korot. Palveluyksikéihin ja - ryhmiin (ts.
kuntiin) kustannukset kohdistuvat palvelujen kaytén mukaisesti. Tilinpaa-
toksen yhteydessa selvitetdan toteutuneiden suoritteiden suhde (jolla ja-
senkuntaosuus on arvioitu) avoterveydenhuollon kéyntien, hoitopaivien ja
suun terveydenhuollon nettomenoihin. Tasta muodostuu kuntien maksetta-
vat tai saatavat osuudet. Tilinpdatésvaiheessa toteutetaan kuntalaskutuk-
sen tarkistuksella sairaanhoitopiirin valtuuston asettama nollatulos.

Kysterin johtokunnan hyvaksyma talouden laskentamalli ottaa huomioon
suoritetasoisten menojen lisaksi nettokustannukset.

Kuntalain mukaan liikelaitoksen johtokunnan on tehtivé palvelualuekerto-
muksessa esitys tilikauden tuloksen kasittelysta.

Kysterin tilinpaatoksen on maara valmistua seuraavasti:

- Kysterin tilinpaatostiedot valmiit laskelmia varten 31.1.2017

- vko § (1.- 3.2.2017) Kysterin tilinpastéksen alustava tarkastus tilintar-
kastajien kanssa

- Kysterin tilinpdatés johtokunnan listalle 16.2.2017

- Kysterin johtokunta paattaa tilinpaatoksests 23.2.2017.

Toimitusjohtaja:

Johtokunta paattaa, etté tilinpaatos tehdaan hyviksyttyjen periaatteiden
mukaisesti ja merkitsee tietoonsa tilinpaatéksen aikataulun.

Johtokunta paatti, etta tilinpdatos tehd&an hyvaksyttyjen periaatteiden mu-
kaisesti ja merkitsi tietoonsa tilinpaatdksen aikataulun.
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.‘. Kysterin johtakunta

KYS

63 §

63 §
15.12.2016

476/00.01.02.00/2016

Sisdinen valvonta ja riskienhallinta vuonna 2016

Kysterin johtokunta 15.12.2016 63 §

Esitys

Paatos

Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin valvontajériestelmé on kokonaisuus, jonka
muodostavat toimivasta johdosta riippumaton ulkcinen valvonta ja osana
operatiivista johtamista toimiva sisdinen valvonta. Liikelaitos Kysteri nou-
dattaa sairaanhoitopiirin linjauksia siséisen valvonnan ja riskienhallinnan
osalta ja on hyvaksynyt noudatettavan ohjeistuksen.

Siséisella valvonnalla tarkoitetaan kaikkia niita toimenpiteita ja menetelmia,
joilla pyritddn toiminnan tulokseliisuuden varmistamiseen. Edelleen siséi-
nen valvonta pyrkii erehdysten, virheiden ja vaarinkaytésten ennaltaeh-
kdisyyn ja toteamiseen sekd varcjen huolellisen ja taloudellisen hoidon tur-
vaamiseen.

Riskienhallinnan tarkoituksena on varmistaa hairiétén palvelutuotanto ja on
tarkea osa toiminnan kehittdmisessa. Sita kisitellddn osana jatkuvaa toi-
mintaa ja on sidottu talousarvioprosessiin. Jokainen Kysteri liikelaitoksen
tyéntekijd vastaa omalta osaltaan riskienhallinnan ja turvallisuuden chjeis-
tuksen noudattamisesta seka poikkeamien asianmukaisesta kasittelysta.

Toimitusjohtaja toteuttaa johtokunnan hyvaksyma3 sisdisen valvennan ja
riskienhallinnan ohjeistusta seka raportoi sisdisesta valvonnasta ja merkit-
tavimmista riskeista johtokunnalle. Johtokunta raportoi merkittavimmista
riskeista, riskienhallinnan periaatteista ja toteutuksesta ja sisaisen valvon-
nan toteutuksesta toimintakertomuksessa. Palveluyksikkdjohtajat vastaavat
yksikdissaan sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestdmisesta. Palve-
luyksikdiden hallinnon sisdinen valvonta on toteutettu palvelualueen toi-
mesta ja hallinfopaallikkd on toteuttanut palvelualueen keskushallinnon si-
sdista valvontaa. Liikelaitoksen riskien tunnistamista, arviointia ja hallinta-
keinoja on toteutettu keskushallinnon ja palveluyksikdiden vélisissé yhtei-
sisséd tapaamisissa.

Kokouksessa esitellaan vuoden 2016 aikana ilmenneet merkittdvimmat ris-
kit.

Toimitusjohtaja:

Johtokunta hyvéksyy tehdyn selvityksen sisdisests valvonnasta ja riskien
hallinnasta.

Johtokunta hyvéksyi tehdyn selvityksen sisdisestd valvonnasta ja riskien
hallinnasta.
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-‘. Kysterin johtokunta 63§
KYS 15.12.2016

Liitteet 3  Sisdinen valvonta 2016 ja granite
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\. Kysterin johtokunta

KYS

64 §

64 §
156.12.2016

463/02.05.00/2015

Asiakasmaksut vuodelle 2017

Kysterin johtokunta 15.12.2016 64 §

Esitys

Paatds

Liitteet

Sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuja tarkistetaan normaalisti joka
toinen vuosi asiakasmaksulain mukaisesti. Viimeksi asiakasmaksuja tarkis-
tettiin 1.1.2016 alkaen, ensi vuodelle tarkastusta ei tule.

Toimitusjohtaja:

Johtokunta vahvistaa, ettad asiakasmaksut ovat vuoden 2016 tasolla.

Johtokunta vahvisti, ettd asiakasmaksut ovat vuoden 2016 tasolla.

Kysterin asiakasmaksut_2017
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-l' Kysterin johtokunta

KYS

65 §

65 §
15.12.2016

Toimitusjohtajan katsaus taloudellisesta tilanteesta ja muista ajankohtaisista asioista

Paatos

Toimitusjohtaja:
Johtokunta merkitsee tiedokseen toimitusjohtajan katsauksen taloudellises-
ta tilanteesta ja muista ajankohtaisista asioista.

Johtokunta merkitsi tiedoksi toimitusjohtajan katsauksen taloudellisesta ti-
lanteesta ja muista ajankohtaisista asioista.
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\. Kysterin johtokunta

KYS

66 §

66 §
15.12.2016

478/02.05.00/2016

Jasenkuntaosuuksien tilitys tai lisdkanto osavuosikatsauksien yhteydessi Kysterissd

Kysterin johtokunta 15.12.2016 66 §

Esitys

pPaatos

Perusterveydenhuollon ja vanhusten laitoshoidon liikelaitoksen tilaajatoimi-
kunnan kokouksessa 26.10.2016 tuctiin esille kysymys todellisten kustan-
nusten jakamisesta osavuosikatsauksien yhteydessd. Myos Kysterin tilin-
tarkastajat ovat omassa 15.6.2016 raportissaan tuoneet esille harkittavaksi
taman mahdollisuuden. Tilintarkastajien suositus on, etta vuosittain elokuun
jalkeen kuntalaskutuksen maksuosuudet kdydaan lapi. Talldin johtosaan-
ndssa tulisi myds huomioida, ettd maksuosuusennakoita voitaisiin muuttaa
kesken kauden.

Toimitusjohtaja:

Johtokunta pdattaa jasenkuntaosuuksien takaisinmaksusta, lisdkannosta
osavuosikatsauksien yhteydessa tai entisen toimintatavan ylldpitamisesta
Kysterissé.

Johtokunta paattaa toisen osavuosikatsauksen yhteydessé mahdollisesta
palautuksesta tai lisdkannosta.
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\. Kysterin johtokunta

KYS

Kysterin johtokunta

67 §
15.12.2016

41§ 22.9.2016

Perusterveydenhuollon ja vanhusten laitos- 23 § 26.10.2016

hoidon tilaajatoimikunta

67 §

250/00.01.00/2016

Vesannon vuodeosastotoiminta

Péadtdshistoria

Kysterin johtokunta 22.9.2016 41 §

Vesannon perusturvalautakunta paatti 3.5.2016 kokouksessaan 4/2016, et-
ta se aloittaa selvityksen ja tarpeellisten muutosten valmistelun Kysterin
kéytiissa olevien vuodeosastotilojen muuttamiseksi tehostetun palveluasu-
misen yksikoksi 1.1.2017 alkaen. Aluehallintoviranomaisen ndkemyksen
mukaan tilat sopivat muutostoiden jalkeen suunniteltuun tehostettuun pal-
veluasumiseen. Suunnittelutyéta varten valittiin ohjausryhma, jossa oli
myts Kysterin edustaja.

Yhteistoimintalain mukainen neuvottelu jérjestettiin Vesannolla 1.6.2016.
Tilaisuudessa paikalla oli vuodeosaston henkiléstd, Vesannon kunnanjoh-
taja, perusturvalautakunnan puheenjohtaja, perusturvajohtaja ja palvelu-
asumisen esimies seké Kysterin palvelualueen ja palveluyksikon johto seka
jarjestdjen edustajat. Kokouksessa todettiin, ettd henkiléstén siirto tapahtu-
nee likkeenluovutuksen periaatteiden mukaisesta entisin eduin. Siirttosuoja
on vastaanottavan osapuolen eli kunnan kanssa neuvoteltava. Henkiléston
tarpeeseen liittyen todettiin, etta VVesannon terveysasemalla 1.1.2017 vas-
taanottotoiminta ja sen henkildsté sailyvit ennallaan. Vuodeosaston henki-
|6stdlle ei ole tarvetta Vesannolla. Osastonhoitajan virka jaa Kysterille. Lai-
toshuollon tarvetta varten Vesannon terveysasemalla on yksi laitoshuolta-
jan toimi.

Neuvottelussa todettiin, ettd henkiléston tarve ja avoimet vakanssit Nilakan
alueen muilta terveysasemilla ovat seuraavat: Keiteleen vuodeosastolla on
kaksi avointa Ihihoitajan vakanssia ja yksi laitoshuoltajan ja sairaanhoitaja
vakanssi. Pielaveden terveysasemalla on yksi laitoshuoltajan avoin va-
kanssi. Keiteleen vuodeosastolle on tarvetta siirtaa Nilakan palveluyksikén
sisalld kaksi sairaanhoitajan vakanssia ja Pielaveden vastaanotolle yksi sai-
raanhoitajan vakanssi,

Neuvottelussa esitettiin Vesannon kunnan palveluasumisen henkiltstotar-
peeksi 1.1.2017 alkaen 15-18 tehostetulle palveluasumisen asukaspaikalle
tarve yhdelle sairaanhoitajalle, kahdeksalle Idhihoitajalle ja yhdelle hoito-
apulaiselle seka laitoshuoltajalle. Kokouksen péétteeksi todettiin suunnitel-
mien tarkentuvan kesalomien jélkeen.

Kysterin palveluzlueen ja -yksikon johto, KYSin henkilostdjohtaja ja laki-
mies ja Vesannon kunnan edustajat neuvottelivat 24.8.2016 henkildston
siirtoa koskevasta asiasta. Kysterin ja KYSin edustajat esittivat, ettd suun-
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Esitys

Pastes

67 §
15.12.2016

nittelussa muutoksessa on kysymys liikkeen luovutuksesta, jolloin henkilds-
to siirtyisi kokonaisuudessaan kunnan palvelukseen. Vesannon kunnan na-
kemyksen mukaan ei ole kysymys liilkkeen luovutuksesta, koska toiminnan
muutoksessa ei tayty liikkeenluovutuksen kriteerit. Vesannon perusturva-
lautakunnan kokouksessa 28.8.2016 perusturvalautakunta hyvaksyy Kyste-
rin kdytossa olevien vuodeosastotilojen muuttamisen tehostetun palvelu-
asumisen yksikdksi ja toteaa, ettd kyse ei ole liikkeen luovutuksesta, Paa-
tos hyvaksyttiin myods Vesannon hallituksen kokouksessa.

Kysterin palvelualueen ja — yksikdn johto, Vesannon osastonhoitaja, kun-
nanjohtaja, perusturvajohtaja, asumispalvelujen esimies, jarjestdjen edusta-
jat seké KYSin henkiléstdjohtaja seka lakimies neuvottelivat 8.9.2016 liik-
keen luovutuksen mahdollisuudesta ja henkilostétilanteesta. Neuvotteluissa
sairaanhoitopiirin edustus ehdotti likkeenluovutusta ja samoin ammattijér-
jestot, mutta Vesannon kunta pitdytyi omassa perusturvalautakunnan péé-
toksessa.

Sovittuja yhteistoimintaneuvotteluja paatettiin siirtdd myohaisempaan ajan-
kohtaan, mika kdy myos luottamushenkil6ille. Vesannon kunta paattaa asi-

asta lopullisesti valtuuston kokouksessa 3.10.2016. Taman jalkeen voidaan
virallisesti kdyda yhteistoimintaneuvottelut.

Toimitusjohtaja:

Johtokunta merkitsee tdman hetkisen neuvottelutuloksen tiedokseen.

Johtokunta merkitsi taman hetkisen neuvottelutuloksen tiedokseen.

Perusterveydenhuollon ja vanhusten laitoshoidon tilaajatoimikunta 26.10.2016 23 §

Vesannon kunnanvaltuusto on kokouksessaan 3.10.2016 paattanyt, etta
Kysterin kdytdssa olevat Vesannolia olevat vuodeosastotilat muutetaan te-
hostetun palveluasumisen yksikdksi 1.1.2017. Paattksen mukaisesti ky-
seessd ei ole liikkeenluovutus. Taman mukaisesti Kysterissé valmistellaan
toiminnan muutos, joka koskee erityisesti henkilostoa seka irtaimistoa. Li-
saksi kunnan kanssa tulee neuvotella muut toiminnan muutokseen liittyvat
kéytanndn jarjestelyt.

13.10.2016 pidettiin Vesannon vuadeosaston henkildsién kanssa (hoito-
henkiléstd ja laitoshuolto) yhteistoimintalain mukainen neuvottelu. Mukana
neuvottelussa Kysterin johto ja KYSin henkilostopaallikko.
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-.. Kysterin johtokunta 67 §
KYS 156.12.2016

Esitys
Johtajaylil&akari:

Tilaajatoimikunta merkitsee tiedoksi Vesannon kunnan paatéksen,

Paatos
Tilaajatoimikunta merkitsi Vesannon kunnan paétdksen tiedoksi.

Kysterin johtokunta 15.12.2016 67 §

Kysterin Vesannon kunnalle tuottamana vuodeosastotoiminta lakkautuu
1.1.2017. Vesanto jérjestaa osastolla hoidossa olleille potilaille tehostettua
palveluasumista. Vesannon kunta ei hyvaksynyt toiminnan muutoksessa
liikkeenluovutusta. Kunta laittoi tarvittavan henkiléstén paikat julkiseen ha-
kuun. Valintapaéatokset tehtiin 25.11.2016. Paatdsten mukaisesti todetaan,
ettd Kysterille jaa ratkaistavaksi 1 1/2 I3hihoitajan, yhden osa-aikaisen hoi-
toapulaisen (50 %) ja laitoshuoltajan toiden jatkuminen. Tahdn liittyen selvi-
tettiin KYSin ja Kysterin alueella avoinna olevat toimet. Saatujen vastausten
mukaan ei KYSissa eika Kysterin alueella ole tsita naille ammattiryhmille..

Esitys
Toimitusjohtaja:
Vesannon vuodeosaston henkilostétilanne saatetaan tiedoksi johtokunnal-
le.

Paatos

Vesannon vuodeosaston henkildstotilanne saatettiin tiedoksi johtokunnalle.
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-" Kysterin johtokunta

KYS

68 §

Paatisiuettelot

68 §
15.12.2016

135/00.03.01/2016

Kysterin johtokunta 15.12.2016 68 §

Esitys

Paatos

Liitteet

Tiedoksi toimitusjohtajan paatdspaytakirjat ajalla 8.11.2016 — 5.12,2016.

Toimitusjohtajan esitys:

Johtokunta merkitsee paatdspoytakirjat tietoonsa saatetuksi.

Johtokunta merkitsi paatospoytakirjat tietoonsa saatetuksi.

Paatosluettelo ajalla 8.11.2016 - 5.12.2016
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\‘ Kysterin johtokunta 69 §
KYS 15.12.2016

69 §
Muut asiat

Vesannon kunta on tarjoutunut ostamaan Vesannon vuodeosaston irtaimis-
ton ja operatiivinen johto neuvottelee irtaimiston hinnan.

P&atos
Johtokunta merkitsi muut asiat tietoonsa.
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-l. Kysterin johtokunta Muutoksenhakuchje 69§
KYS 15.12.2016

Kysterin johtokunnan muutoksenhakuohje
A, OIKAISUVAATIMUSOHJE
Oikaisuvaatimusoikeus ja -perusteet
Paatdkseen tyytyméatén voi tehda kirjallisen ocikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon pditds on kohdistettu tai jonka oi-
keuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittomasti vaikutiaa (asianosai-
nen). Oikaisuvaatimuksen voi tehdd myds kuntayhtyman jasenkunta ja sen
jésen.

Kansallisen kynnysarvon ylittéivéén1 hankintapaatékseen tyytymatdn ei voi
tehdd oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, vaan muutoksenhaku ta-
pahtuu kohdan C mukaisesti.

Oikaisuvaatimusviranomainen ja —aika

Oikaisuvaatimusviranomaisena, jolle oikaisuvaatimus tehdééan, toimii Poh-
jois-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtyma; KYSTERIn johtokunta, osoite:
Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtyma, Kirjaamo, PL 100, 70029
KYS..

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 péivan kuluessa péatdksen tiedoksisaannis-
ta. Jasenkuntien ja niiden jasenten katsotaan saaneen paatoksesta tiedon,
kun poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, 7 paivan kuluttua kirjeen
lahettdmisestd, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedok-
sisaantitodistukseen merkittyna aikana. Kaytettdessa tavallista sahkoista
tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatoksesta kolman-
tena (3) péivéna viestin lahettdmisest3, jollei muuta nayteta.

Oikaisuvaatimuksen sisilté ja toimittaminen

Oikaisuvaatimuksen mukana tulee olla pdatds, johon oikaisua vaaditaan,
seka selvitys siitd paivasta, mistd oikaisuvaatimusta koskeva aika edelld
sanotun mukaan on luettava.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on teki-
jan allekirjoitettava.

Qikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen 0i-
kaisuvaatimusajan paattymista.

1 Kansallisen kynnysarvon suuruus on:

- 30.000 € tavarat - ja palvelut

- 100.000 € terveydenhoito - ja sosiaalipalvelut
- 150.000 € rakennus - ja kayttoikeusurakat
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B. VALITUSOSOITUS
Valitusoikeus ja -perusteet

Kunnallisvalituksen saa tehdé se, johon paatés on kohdistettu tai jonka oi-
keuteen, velvollisuuteen tai etuun paatés valittdmasti vaikuttaa (asianosai-
nen). Kuntayhtyman viranomaisen paatoksestad kunnallisvalituksen saa
tehda myds kuntayhtyman jdsenkunta ja sen jasen. Oikaisuvaatimuksen
johdosta annettuun paatékseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin
vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikéli paatés on oikaisuvaati-
muksen johdosta muuttunut, saa paatokseen hakea muutosta kunnaliisvali-
tuksin myds asianosainen, kuntayhtyman jasenkunta ja sen jasen.

Valituksen saa tehdd perusteella, ettd paatés on syntynyt virheellisessa jar-
jestyksessa, paatoksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai
paatés on muuten lainvastainen.

Valitusviranomainen ja -aika

Valitusviranomaisena toimii It3-Suomen hallinto-oikeus, osoite: Itd-Suomen
hallinto-oikeus, Kirjaamo, Minna Canthin katu 64, PL 1744, 70101 KUQPIO.

Kunnallisvalitus on tehtéva 30 paivan kuluessa tiedoksisaannista. Jasen-
kuntien ja niiden jdsenten katsotaan saaneen paatéksesté tiedon, kun poy-
takirja on asetettu yleisesti nahtavaksi.

Asianosaisen katsotaan saaneen paattksesta tiedon, jollei muuta ndytet,
7 péivan kuluttua kirjeen lahettdmisesta, saantitodistuksen osoittamana ai-
kana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyné aikana.

Valituskirjan sisalto ja toimittaminen
Valituskirjassa on ilmoitettava

- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite

- paatos, johon haetaan muutosta

- milta osin paatoksesta valitetaan ja muutos, joka siihen on vaadittu
tehtavaksi

- muutosvaatimuksen perusteet

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakaétisesti allekirjoi-
tettava. Jos ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siind on mai-
nittava myos laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjaan on litettava pastds, josta valitetaan, alkuperaisena tai viran
puolesta oikeaksi todistettuna jaljenntksena seka todistus siita paivasta,
josta valitusaika on luettava.

Valituskirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paatty-
mista. Jos valitusajan viimeinen paiva on pyhapdiva, itsenaisyyspaiva, va-
punpdiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituskirjat toimittaa
valitusviranomaiselle ensimmaisena sen jalkeisena arkipdivana. Omalla
vastuulla valitusasiakirjat voi lahettad postitse tai lahetin valitykselld. Postiin
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valituskirjat on jatettdva niin ajoissa, ettd ne ehtivat perille ennen valitusajan
paéattymista.

Oikeudenkéyntimaksu

Tuomioistuinmaksulain 2 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritdan oikeuden-
kdyntimaksua hallinto-oikeudessa 250 euroa.

OIKAISUOHJE JA VALITUSOSOITUS

Julkista hankintaa koskevaan padatdkseen tai muuhun hankintamenetielyssa
tehtyyn ratkaisuun voidaan julkisista hankinneista annetun lain (hankintala-
ki) mukaan hakea muutosta vaatimalla hankintayksikélta oikaisua (hankin-
taoikaisu). Asia voidaan myods saattaa valituksella markkinaoikeuden kasi-
teltéavéaksi, mikali hankinnan arvo ylittda hankintalain 15 §:n mukaisen kyn-

nysarvon?,

| Oikaisuohje

Hankintayksikén paatokseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn rat-
kaisuun tyytymétén voi tehda hankintalain 80-83 §:n mukaan hankintayksi-
kélle kirjallisen hankintaoikaisun. Hankintaoikaisun voi tehda tarjouskitpai-
luun osallistunut tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas eli se,
johon pé&étés on kehdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittémasti vaikuttaa {asianosainen).

1 Kansallisen kynnysarvon suuruus on;

30.000 € tavarat - ja palvelut
100.000 € terveydenhoito — ja sosiaalipalvelut
150.000 € rakennus — ja kayttdoikeusurakat

Hankintaoikaisun tekoaika

Asianosaisen on tehtdva hankintaoikaisu 14 péivan kuluessa siita, kun asi-
anosainen on saanut tiedon hankintayksikdn paatdksesta tai muusta han-
kintamenettelyssa tehdysta ratkaisusta.

Sahkoista tiedoksiantoa kaytettdessad hankintapaatos oheisasiakirjoineen
katsotaan saaduksi tiedoksi sind paivana, jolloin paatéksen cheisasiakirjoi-
neen sisdltdva sahkoinen viesti on vastaanottajan kaytettavissa tdman vas-
taanottolaitteessa siten, etté viestid voidaan kasitella, Tallaisena ajankohta-
na pidetaan viestin lahettamispaivaa, jollei asiassa esitetd luotettavaa selvi-
tysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta
seikasta, jonka johdosta sdhkdinen viesti on saapunut vastaanottajalle
mydhemmin.

Jos tiedoksianto toimitetaan postitse kirjeella vastaanottajalle, vastaanotta-
jan katsotaan saaneen asiasta tiedon seitseméantena paivana sen lahetta-
misestd, jollei tiedoksiannon naytetd tapahtuneen myshemmin. Kéytettaes-
sé todisteellista tiedoksiantotapaa, tiedoksianto katsotaan tapahtuneeksi
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saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistuk-
seen merkittyna aikana.

Hankintaoikaisun siséltd

Hankintaoikaisusta on kaytava ilmi vaatimukset perusteineen. Hankintaoi-
kaisusta on kaytava ilmi oikaisua vaativan nimi sek4 tarvittavat yhteystiedot
asian hoitamiseksi.

Hankintaoikaisuun on liitettdva asiakirjat, joihin vaatimuksen tekija vetoaa,
jolleivat ne jo ole hankintayksikén hallussa.

Toimitusosoite
Hankintaoikaisu toimitetaan hankintayksikolle.
Hankintayksikén yhteystiedot:

Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtyma
KYSTERIn johtokunta

PL 100, 70029 KYS

Puijonlaaksontie 2

kiriaamo@kuh.fi

Hankintaoikaisun vireilletulo ja késittely eivat vaikuta siihen maaraaikaan,
jonka kuluessa asianosainen voi hankintalain nojalla hakea muutosta valit-
tamalla markkinaoikeuteen.

Il Valitusosoitus markkinaoikeuteen

Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia
koskee, voi saattaa asian markkinaoikeuden késiteltdvaksi tekemalld vali-
tuksen.

Julkisista hankinnoista annetun lain 86 §:n mukaan puitejérjestelyyn perus-
tuvaan hankintaan ei saa hakea valittamalla muutosta, jollei markkinaoikeus
my&nna asiassa kasittelylupaa. Lupa on my&nnettéva, jos:

1)} asian kasittely on lain soveltamisen kannalta muissa samanlaisissa
asioissa tarkeda, tai
2} siihen on painava, hankintayksikén menettelyyn liittyva syy.

Jollei toisin saddeta, valitus on tehtava kirjallisesti 14 péivin kuluessa siita,
kun asianosainen on saanut tiedon hankintaa koskevasta paéatoksesta vali-
tusosoituksineen.

Valitus on tehtévé 30 péivin kuluessa paatdksen tiedoksisaannista, jos
hankintayksikkd on tehnyt hankintasopimuksen hankintalain 78 §:n 1 nojalla
noudattamatta odotusaikaa.

Valitus on tehtdva kuuden kuukauden kuluessa hankintapdatoksen teke-
misestd siind tapauksessa, ettd ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon han-
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kintapaatoksesta valitusosoituksineen ja hankintapaatos tai valitusosoitus
on ollut olennaisesti puutteellinen.

Séhkdista tiedoksiantoa kaytettdessa hankintapaatds oheisasiakirjoineen
katsotaan saaduksi tiedoksi sind paivana, jolloin paitoksen oheisasiakirjoi-
neen siséltéva sahkdinen viesti on vastaanottajan kaytettdvissé taman vas-
taanottolaitteessa siten, ettd viestid voidaan kasitelld. Téllaisena ajankohta-
na pidetdan viestin lahettamispaivaa, jollei asiassa esiteta luotettavaa selvi-
tysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta
seikasta, jonka johdosta sahkdinen viesti on saapunut vastaanottajalle
my&hemmin.

Jos tiedoksianto toimitetaan postitse kirjeelld vastaanottajalle, vastaanoita-
jan katsotaan saaneen asiasta tiedon seitsemantena paivéna sen ldhetts-
misesta, jollei tiedoksiannon naytets tapahtuneen myéhemmin. Kaytettdes-
sd todisteellista tiedoksiantotapaa, tiedoksianto katsotaan tapahtuneeksi
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistuk-
seen merkittyna aikana.

Valituksen sisilto

Valituksessa on iimoitettava hankinta-asia, jota valitus koskee, seka valitta-
jan vaatimukset ja niiden perusteet. Puitejarjestelyyn perustuvan hankinnan
osalta valituskirjelmassa on esitettdva, minka vuoksi kasittelylupa tulisi
mydntaa.

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhe-
valtaa kayttad hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensé tai jos valituk-
sen laatija on joku muu henkild, valituksessa on ilmoitettava myés tamén
nimi ja kotikunta. Lisgksi on ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin
asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa. Valittajan, laillisen
edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelma.

Valitukseen on liitettava alkuperdisena tai jaljenndksend paatds, johon hae-
taan muutosta, seké todistus siitd, mina paivana péatos on annettu tiedoksi
tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta. Valitukseen on liitetta-
va asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi. Asiamiehen on lii-
tettdava valituskirjelmaén valtakirja, kuten hallintolainkéyttélain 21 §:ss8 saa-
detaan.

Valituksen toimittaminen

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valituksen tulee olla perilié vali-
tusajan viimeisena paivéna ennen markkinaoikeuden virka-ajan paattymista.
Itse tiedoksisaantipdivaa ei lasketa mukaan.

Hakemuksen voi toimittaa markkinaoikeuden kansliaan henkilokohtaisesti,
asiamiesta kayttden, lahetin valitykselld, postitse, telekopiona tai sdhkdpos-
tin avulia kuten laissa sahkodisesta asioinnista viranomaistoiminnassa
(13/2003) saadetaan. Jos vireillepanon viimeinen paiva on pyhapaiva, itse-
ndisyyspaiva, vapunpaivd, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
asiakirjat toimittaa markkinaocikeudelle ensiksi seuraavana arkipaivéna.

Valituskielto
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Hankintalain 102 §:n mukaan markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan
asiaan ei saa hakea muutosta kuntalain eik& hallintolainkayttslain nojalla.

Puitejarjestelyyn perustuvaan hankintaan ei saa hakea muutosta valittamai-
la, jollei markkinaoikeus myonnd asiassa késittelylupaa hankintalain 86 §:n
mukaisesti.

Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikdlie

Hankintalain 88 §:n nojalla hankinta-asiaan muutosta hakevan on kirjalli-
sesti iimoitettava hankintayksikélle asian saattamisesta markkinaoikeuden
késiteltdvaksi. limoitus on toimitettava hankintayksikélle vimeistaan silloin,
kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan markkinaoikeuteen. imoitus on
toimitettava hankintayksikén kohdassa | mainittuun osoitteeseen.

Markkinaoikeuden osoite ja muut yhteystiedot

Markkinaoikeus
Radanrakentajantie 5
00520 Helsinki

puh. 029 56 43300
fax. 029 56 43314

séhkdposti: markkinacikeus@oikeus fi

Paitdksen niahtéviksi

aseftamispvm: Tama pastds on asetettu yleisesti nshtavaksi . . 2016
Tiedoksianto
asianosaiselle: Tama p&atds on
lahetetly tiedoksi kirjeell4 lle
Asianosaisen nimi
ja annettu postin kuljetettavaksi 2016

Tiedoksiantajan allekirjoitus

luovutettu ssa ; . 2016
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Asianosaisen nimi

Vastaanottajan allekirjoitus



B e '_"II'I'I'I'"F'-' " -:'F"-"I"-'!-:'-'l

1. I. e el = & n_ EEEE

i — S— -
— — B B e




KYSTERIN JOHTOKUNNAN KOKQUS 7 /15.12.2016

- LNTTEET



-

——

III1|

I

iy |

|

il



P/

POHJOIS-SAVON SAIRAANHOITOPIIRI KASU
PA40 PERUSTERVEYDENHUOLLON LIIKELAITOS 2017
Toiminta-ajatus

Lilkelaitos KYSTERIn tehtdvan on ollut vuodesta 2012 alkaen perusterveydenhuollon ja vanhusten laitoshoidon palvelujen
tuottaminen Juankoskelle, Kaaville, Rautavaaralle, Pielavedelle, Keitelselle, Vesannolle, Tervolle ja Leppévirralle. Juankoski
littyy kuntaliitoksen kautta Kuopioon 1.1.2017. T#ité osin palvelujen jérjestdmis-ja tuottamisvastuu koskes jatkossa kahdeksan
kunnan sijaan seitsem&s kuntaa KYSTERIssé palvelut on maéritelty lahi-, seudullisiksi ja alueellisiksi palveluiksi, Toiminnan
tavoitteena on edistds alusen vaesttn terveyttd ja varautua ikdrakenteen muutokseen.

Palvelujen saatavuus turvataan fainsdadénndn mukaisesti. Palvelujen tuotanto- ja jérjestdmistapojen kehitidmiselld pyritdédn
parantamaan tuottavuutta. Mahdollisuuksien mukaan toiminnassa vaikutetaan tarkeituksenmukaiseen hoidon porrasiukseen ja
potilaiden asianmukaisen hoitopaikan valintaan. Tdmé tarkastelu edellyttdd avoimuutta térkeimmills ertkoissairaanhoidon,
perusterveydenhuollon ja sosiaalitoimen rajapinnoilla.

Henkilstévoimavarojen hallinta ja uudistuminen

Yksikdn tavoite

Keskitytddn henkildstéin osaamisen arviontiin ja kehittdmiseen. Tavoitteena on edesauttaa henkildsttn tydhén sitoutumista ja
pyrkid luomaan hyvinvoiva ja vetovoimainen tydyhteisd.

Vertaisoppimista hyddynnetédn palveluyksikdiden ja - ryhmien kesken.

Mittareina k&ytetéan henkildstén poissaolojen seurantalietoja ja henkiltstdtydpanoksen kehitysta sekd suunnitelman mukaista
koulutuksen toteutumista.

KYSin kriittiset menestystekijat ja mittarit

Laadukkaan tutkimus- ja opetustoiminnan vahvistaminen
Mittari Toteuma 2015 Tavoite 2017

Tieteelliseen tutkimukseen kéytetyt voimavarat 0 0

Motivaation ja osaamisen vahvistaminen

Mittari Toteuma 2015 Tavoite 2017
Nettotydpanos 368,9 192,8
Puissaolot 115,2 73,7
Lyhytaikaisten (alle 13 pv) sijaisten kiyti6 352 824 ]

IPotilas-lasiakasIi-ihtﬁlsyys

Yksikon tavoite

Hoidon tarpeen arvio ja pédésy terveydenhuollon ammattilaisen vastaanotolle toteutuu perusterveydenhuoltoa koskevan
hoitotakuulainsgddanndn mukaisesti. KYSTERIssé |#hipalvelut ovat vestdn saatavilla ja puhelinpalvelujérjestelmassé
kiyletddn apuna takaisinsoittojdrjestelmdi. Potlilasturvallisuutta arvioidaan sairaanhoitopiirissd laaditun suunnitelman
mukaisesti.

Potilaiden omahoitoa sek# salrauksien ennalta ehkaisyd pyritddn lisd3maan tehostamalla neuvontaa ja ohjausta. Terveys- ja
hoitosuunnitelman laadintaan otetaan kayttéon kansallinen malli. Tavoitieena on, ettd jokaisella pitkdaikaissairaalla on oma
hoitosuunnitelma laadittuna.

Tiedonkulun tehostaminen.

Seurantaa toteutetaan siten, ettd hoitotakuutiedote laaditaan kolme kertaa vuodessa. Osavuosikatsauksessa todetaan
toteutuneet palvelusucritteet. Yhieydensaantia puhelimitse seurataan Nispasta saatavien raporteintitietojen avulla,
Haiprojériestelmists saatavat haitla-, vaara- ja l&heltd piti tilanneraportit analysoidaan ja kdyddén 1&pi palveluyksikkaitidin.

KYSin kriittiset menestystekijit ja mittarit

Kiireettémaidn hoitoon padsyn varmistaminen lain sddtamissé rajoissa

Mittari Toteuma 2015 Tavoite 2017
Yli 6 kk jonottaneet 0
Pkl-odotusajan ylitys 0

Palveluiden toimivuus

13
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Yksikéin tavoite

1. On turvata palvelujen saatavuus

- turvataan Ighipalvelut joka kunnassa palvelujisennyksen mukaisesti

- kélytetdtin takaisinsoitiojériestelmas ja edisteldsin sshkaistd asiointia

tpyritﬁén parantamaan palveluketjujen sujuvuutta ja edesauttamaan ehyiden palveluprosessian muotoutumista yhteistytissé
rikoissairaanhoidon, sosiaallhuelion ja kolmannen sektorin kanssa

- hakemaan tutkittua tietoa ja toteuttamaan nayttésn perustuvaa hoitoa

2. Parhaidan toimintamallien tunnistaminen ja veraileminen

- kehitetdan ja edistet&dn moniammatillista tiimitydtd ja tydnjakoa

- huomicidaan laatu- ja potilasturvallisuus nakdkulma kalkessa toiminnassa

- jarjesletddn palvelut sisalidItssn ja laajuudeltaan kuntalaistan tarpeita vastaaviksi

- sovitaan ennalta ehkdisevin tyén painotusalueset yhdass3 muiden loimijoiden kanssa

- edistetdan asiakkaiden ja potilaiden omatoimisuutta kannustavien toimintamallien kayttédnotioa

[Seurantatietoina k&ytetdan hoitopéivien ja avohoitokéyntisuorittelden mAsras sek4 tulojen ettd menojen suhdetta.
KYSin kriittiset menestystekijit ja mittarit
Prosessien suorituskyvyn tehostaminen

Mittari Toteuma 2015 Tavoite 2017
Hoitojaksot 4 963 2100
Hoitopsivat 50 400
Leikkaukset 0
Avohoidon kaynnit 214 536 167 851
Lihetieet 0
Laatukriteerelden tidyttyminen

Mittari Toteuma 2015 Tavolte 2017
7-vuorokauden re-admissio 0

Taloudellisuus ja tehokkuus

Yksikdn tavoite

1.Lains3&dénndn ja suasitusten mukainen palvelutaso turvataan:

- lakisd4teinen hoitotakuu toteutuu vastaanottotoiminnassa ja suun terveydenhucliossa
- toiminta jdrjestetdsn taloudellisesti, muutokset ennakoiden

- kokonaistuottavuuden ndkdkulmasta tarkastellaan koko prosessia

- kootaan raportinti- ja vertailutietoa siten, ett4 talouden seuranta on lapindkyvas

- luotteiden hintoja arvioidaan ja tarkistetaan tarvittaessa

- kilpailutuksesta huolehditaan

2. Liikkeenjohdollisina periaatteina ovat tuloksellisuus, kannustavuus ja selke#t vastuut
- Pyritdan kehiltdmaén palvelujen tuotanto- ja jérjestamistapoja siten, etté tuottavuutta voitaisiin paraniaa ja varautua
kédrakenteen muutokseen seké tydvoiman saalavuuden turvaamiseen.

euraniatietoina kdylet84n talouden tasapainon indikaattorsila i lulojen ja menojen suhdetta. Tavoitteana on
ustannusvastaavat hinnat. Palvelusopimuksessa kuvataan tuotetiavien palveluiden lissksi nilden laatua. Arviointi toteutuu
adnndllisesti osavuosikatsauksissa.

KYSin kriittiset menestystekijit ja mittarit

Talouden tasapainon saavuttaminen

Mittari Toteuma 2015 Tavoite 2017
TULOT YHTEENSA 49 529 816 40 129 236
MENOT YHTEENSA 49 529 816 40 129 236
TULOS 1] 0
'Yksikon omat mittarit
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Palvelualueen yhteiset kehittamishankkeet vuodel!g 2017

atketaan suunnattua kehittdmistyota.

Tydtyytyviisyys TyStyytyvéisyyys kysely toteutetaan vuosittain. Analysoitujen tulosten perusteella

tyd jatkuu edelleen vuonna 2017,

Osaamisen arviointi Hoitohenkildstén osaamistason kuvaukset lzadinta aloitettiin vuonna 2016. Tama

Verveyshy&tymalli Terveyshydtymalli otetaan kéyiton silld osin, kun se sopil toimintaan.
Tavoitieena on kaydd lapi asiakas- ja potilaskeskeiset prosessit ja arvoa
tucttamatiomat toiminnat. Kayttoon otetaan pitkéaikaissairaiden terveys- ja
hoitosuunnitelmat.

SOTE DW [Toiminnan arviointiin littyvéia Sote Dw - raportointijérjestelmad laajennetaan
aadulliseen seurantaa sopivaksi.

alvelualueen yhteinen koulutus vuodelie 2017
Toteutus, seuranta, raportointi ja

oulutuksen tarve Tavoitteet Kohderyhm# koulutustist.rekisterdinti

rganisaation Tavoitteena on Koko henkiltstd Vuodelle 2017 on laadittu koulutussuunnitelma.
erustehtdvadn ja parantaa toiminnan
oiminnan kehitt3miseen |vaikutiavuutta,

erustuva henkiléstdn hoitoketjujen

mmattitaidon toimivuutta,

Ilapitéminen, kehittdminer] palveluiden laatua,
a syventdminen. potilasturvallisuutta ja

asiakastyylyvaisyytta.

Huomiot vuodelle 2017

Toimintaa kehitetéén hyviksi todettuja toimintakdytantSj3 monistaen. Toiminnan taso Ja laatu pyritdén pitdmsan riittavand
huomiolden kansalliset lait, ohjeet ja suositukset,

Osallistutaan maakunnallisen palvefujen tuottamiseen liittyvaan suunnittelutydhén,

Monimualoinen yhteistyd ja toiminnan kehittdminen jatkuu erilaisten projektien ja tuottavuushankkeen muodossa. KYSTERIN
henkilostd on mukana KYSin kehittdmishankkeissa.

Riskien hallinnan mukainen toiminnan sa#nnélliinen seuranta toteutetaan palvelualueelia ja - yksikbisss, Keskeiset toimintaan
liittyvét riskit on tunnistettu ja suunnitelma niihin reagoimiseksi on laadittu.

Kuopiossa  18.06.2015

Toimitusjohtaja Hannele Holopainen
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Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri

-‘. Paivelualue
KYS Kasittelja/EP

Kysteri

Taloussuunnitelma  Numero 9 (15)

17.8.2016

Taulukko 1. Perusterveydenhuollon ja vanhusten laitoshoidon liikelaitos Kysterin tuloslas-
kelma

TULOSLASKELMA
KYSTERI yhteensi

Laskutusosoite
Fch]oi_s-savon sairaanholtopirrin Ky

TP 2015 TA 2016 TA 2017 TS 2018 TS 2019
€ € € € €
Liikevaihto 32925076 | 32864 957 | 27 375 387 | 27 649 141 27 649 141
Hoitopalveluiden myynti jasenkun-
nille 31455605 | 31755389 26619461 | 26 885 656 | 26 885 656
Hoitopalveluiden myynti ulkokunnille 1301104 976 758 669 506 676 201 676 201
Muu ulkoinen myynti 168367 132 810 86 420 87 284 87 284
Liiketoiminnan muut tuotot 4227844 | 4250484| 3620598| 3665894 3665894
Materiaalit ja palvelut -11685659| -10911392( -9615624| -9711780| -9711 780
Aineet, tarvikkeet ja tavarat 2459419 -2485407| -2105442 -2126 496 -2 126 496
Ostot tilikauden aikana 2459419 -2485407| -2105442| -2126 496 -2 126 496
Ulkoiset -1710548| -1814743| -1572240| -1587962| -1587 962
Kuntayhtymaita -748871 -670 664 -533 202 -538 534 -538 534
Palvelujen ostot -9226240| -8425985( -7510182| -7 585284 -7 585284
Ulkoiset -8232166 | -7233698| -6103856| -6 164 895| -6 164 895
Kuntayhtymalts -994084{ -1192287| -1406326| -1420389| -1420389
Henkiltstokulut -21796686 | -22 479661 -18 532784 |-18 718 112 -18 718 112
Palkat ja palkkiot -18058938 | -18 374 052 | -15 105 686 | -15 256 743 | -15 256 743
Henkilosivukulut -3737749| -4105609( -3427098| -3 461369 -3 461 369
Elakekulut -3092408| -3270583| -2688814| -2715702| -2715702
Muut henkildsivukulut -645341 -835 026 -738 284 -745 667 -745 667
Poistot ja arvonalentumiset -103271 -114 893 -56 243 -56 805 -56 805
Suunnitelman mukaiset poistot -103271 -114 893 -56 243 -56 805 -56 805
Liiketoiminnan muut kulut -3566335| -3601019} -2799443( -2827 437| -2827 437
LIKEYLIWWAAMA (-ALIJAAMA) 970 8 476 891 900 900
Rahoitustuotot ja -kulut 970 -8 476 -89 -900 -800
Korkotuotot 14273 20 800 14 237 14 248 14 248
Muut rahoitustuotot
Kunnalle maksetut korkokulut
Muille maksetut korkokulut -14243 -14 148 -14 128 -14 148 -14 148
Korvaus peruspasdomasta -1000 -1 000 -1 000 -1 000 -1 000
Muut rahoituskulut -14 128
TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAA-
MA) 0 0 0 0 0

Pasti- Ja kiynilosolie
Pohjois-Savon sairaanhoilopiri
Kystarin hallinic

PL 100

70029 KYS

Puiioniagksontie 2 rak 3

Kystarl

Foillis-Savon palveluyksikka
Juankoskan lerveysasema
Terveystio §

TASOD hinnkaski

Kysteri

Loppavirran palveluyksikke
Leppaviran lerveysasema

Savonkatu 17

TR nmms s

Kysteri

Nilakan palveluyksikka
Pislavedan tarveysasema

Savtkontin 15

LR T

Vaihde (017) 171 000
atunicni sukunimi@kuh.fi
Y-lunnus 0171495-3




Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri Taloussuunnitelma Numero 10 (15)

-l. Palvelualue
KYS Késittelija/EP 17.8.2016
Kysteri

Taulukko 2. Kysterin investointiosa

INVESTOINTIOSA
TP 2015 | TA2016 | TA 2017 | TS 2018 TS 2019
€ € € € €
LAITE- JA SOVELLUSINVESTOIN- i
NIT:
Investointisuunnitelmat v. 2017 -114 893 106 000 -56 000 -100 000
Nilakka rasitus-ekg ja hoitokone suunth 48 420
Leppavirta hoitokone suunth 44 542 22 000
Kaavi hoitokone suunth 10 718 28 000
25237 28 000
28 000
YHTEENSA 218916,6 | -114 893 106 000 -56 000 -100 000
Investointien tulorahoitus:
Lainat
Valtionosuudet
Muu tulorahoitus
YHTEENSA 0 0 0 0 0
NETTOMENO i 0 0 -56 000 -100 000
- siitd investointivarauksen / 0 0 0 0
-rahaston kaytto
KAYTTOOMAISUUSINVESTOINNIT 114893 106 000| -56 000 -100 000
RAHOITUSOSUUDET INV.MENOIHIN 0 0 0 0
Laskutusosoite Posti- |a k&ynticscits
Pehjcia-Savon sairasnhallopirin Ky Pubjois-Savon Sairaanhoitopari Kysteri Kysteri Kysterd Vaihde {017) 171 000
Kysteri Kysterin hallinic Kaillis-Savon palveluyksikka Leppaviman palveluyksikks Nilakan palveluyksikko slunimi. sukunimiggkuh. i
PL 900 PL 10O Juankosken tarvoysasema Leppavirran larvaysasama Pislaveden terveysasema Y-lunnug 017 1435-3
70028 KYS 70028 KYS Torveystio 9 Savonkaty 1_7 i '_.S_avikonﬂn 15

Puilionlaakemntin 2 rak 3 TAEDA bianbastd ey



Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri Taloussuunniteima  Numero 11 (15)
-l. Palvelualue
KYS Kasittelija/EP 17.8.2016
Kysteri
Taulukko 3. Kysterin rahoitusiaskelma
RAHOITUSLASKELMA
TP 2015 TA 2016 TA 2017 TA 2018 TA 2019
€ € € €
Toiminnan rahavirta
Liikeylijaama (-alijaama) +/- g970 8 476 891 900 900
Poistot ja arvonalentumiset + -103 270 114 893 56 243 56 805 56 805
Rahoitustuotot ja -kulut +/- -970 -8 476 -891 -500 -900
-103 270 114 893 56 243 56 805 56 805
Investointien rahavirta
Investointimenot - 0 -114 893 106 000 -56 000 -100 000
0 -114 893 106 000 -56 000 -100 000
Toiminnan ja investointien rahavir-
ta +/- -103 270 0 162 243 805 -43 195
Rahoituksen rahavirta
Oman pasoman muutokset +/- 100 000
Rahoituksen rahavirta 4 290 930
Vaikutus maksuvaimiuteen 4 485 449 0 162 243 805 -43 195
Laskutusosoite Posti- ja kilyntiosoite
Pohjois-Savan sairagnhoitopiitin Ky  Pohjois-Savon ssirasnhoilopiii Kysteri Kysteri Kyslari Vaihde (0171 171 000
Kysteri Kysierin hallinto Koillis-Savon palvaiuyksikko Leppavirran palveluyksikks Nilakan palveluyksikkd atunimi. sukunimi@kuh i
PL 900 PL 100 Juankosken larvey Leppaviran tervey Pielaveden Isrveysasema Y-tunnus 017 1495-3
70029 KYS 70029 KYS Terveystia 9 Savonkalu 17 Savikonlie 15
Puijonlanksontie 2. rak, 3 73500 Juankoshi 79100 Leppavirta 724N Pintnunst
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POHJOIS-SAVON SAIRAANHOITOPIIRI KASU
PA40 PERUSTERVEYDENHUOLLON LUKELAITOS 2017
Toiminta-ajatus

Liikelaitos KYSTERIn teht4vana on oliut vuodesta 2012 alkaen perusterveydenhuollon ja vanhusten laitashoidon palvelujen
tuoltaminen Juankoskelle, Kaaville, Rautavaaralle, Plelavadelle, Keiteleelle, Vesannolle, Tervolle ja Leppavirralle. Juankoski
fiittyy kuntalitoksen kautta Kuopioon 1.1.2017. Talt osin palvelujen jérjestémis-ja tuottamisvastuu koskee jatkossa kahdeksan
kunnan sijaan seitsem44 kuntaa, KYSTERIss3 palvelut on maaritelty lahi-, seudullisiksi ja alueellisiksi palveluiksi. Toiminnan
tavoitteena on edista4 alueen véestdn lerveytts ja varautua ikdrakenteen muutokseen,

Palvelujen saalavuus turvataan lainsaadinnén mukaisesti. Palvelujen tuotanto- ja jarjestdmistapojen kehittimisella pytitdan
parantamaan tuottavuuita. Mahdollisuuksian mukaan toiminnassa vaikutetaan tarkoiluksenmukaiseen hoidon porrastukseen ja
potilalden asianmukaisen hoitopaikan valintaan. Tamé tarkastelu edellyltdd avoimuutta tarkeimmilla erikoissairaanhoidon,
perusterveydenhuollon ja sosiaalitoimen rajapinnoilla.

Henkiléstdvoimavarojen hallinta ja uudistuminen
Yksikon tavoite

Keskitytddn henkiléstén asaamisen arviontiin ja kehittimiseen. Tavoltteena on edesauttaa henkiléstén tydhdn sitoutumista ja
pyrkid luomaan hyvinvoiva ja vetovoimainen tydyhteisd.

Vertaisoppimista hyddynnetaan palveluyksikbiden fa - ryhmien kesken,

Mittareina kaytetasn henkildstan poissaolojen seuranlalietoja ja henkildstétytpancksen kehitystéd sekd suunnitelman mukaista
koulutuksen toteutumista.

KYSin kriittiset menestystekijit ja mittarit

Laadukkaan tutkimus- ja opetustoiminnan vahvistaminen

Mittari Toteuma 2015 Tavoite 2017
Tieleelliseen tutkimukseen kaytetyt voimavarat 0 0

Motivaation ja osaamisen vahvistaminen

Mittari Toteuma 2015 Tavoite 2017
Nettotytipanos 368,9 08,6
Poissaolot 115,2 84,4
Lyhytalkaisten (alle 13 pv) sijaisten kayttd 352 824 0

Potilas-/asiakaslihtéisyys
Yksikdn tavoite

Hoidon tarpeen arvia ja paiasy terveydenhuollon ammattitaisen vastaanotolie toleutuu perusterveydenhuolioa koskevan
hoitolakyulains&ddannién mukaisesti. KYSTERIsss lahipalvelut ovat vaestén saatavilla ja puhelinpalvelujirjestelmisss
kéytetéan apuna takaisinsoittojdrjestelmas. Potilasturvallisuutta arvicidaan sairaanhoitoptiriss4 laaditun suunnitelman
mukaisesti,

Potilaiden omahoitoa sek4 sairauksien ennalta ehkalsyd pyritdan lisddmaan tehostamalla neuvontaa ja ohjausta. Terveys- ja
haitosuunnitelman laadintaan oletaan kéyltéon kansallinen malli. Tavoitteena on, ettd jokaisella pitk&aikaissairaalla on oma
oitosuunnitelma laadittuna.

Tiedonkulun tehostaminen.

Seurantaa toteutetaan siten, ett hoitotakuutiedote laaditaan kolme kertaa vuodessa. Osavuosikatsauksessa todetaan
toteutuneet palvelusuoritteet. Yhteydensaantia puhelimitse seurataan Nispasta saatavien raportointitietojen avulla.
Haiprojérjestelmasts saatavat haitta-, vaara- ja 1aheltd piti tilanneraportit analysoidaan ja kéydaan Iapi palveluyksikksittdin.

KYSin kriittiset menestystekijat ja mittarit

Kiireettémdin hoitoon passyn varmistaminen lain sddtamissd rajoissa

Mittari Toteuma 2015 Tavoite 2017
Yli 6 kk jonottaneet 0
Pkl-odotusajan ylitys [H]

Palveluiden toimivuus

1/3



POHJOIS-SAVON SAIRAANHOITOPIIRI KASU
PA40 PERUSTERVEYDENHUOLLON LUKELAITOS 2017

Yksikén tavoite

1. On turvata palvelujen saatavuus
- furvataan l&hipalvelut joka kunnassa palvelujdsennyksen mukaisesti
- kdyletdsn takaisinsoittojarjestelmas ja edistetaan sihkoists asiointia
- pyritddn parantamaan palveluketiujen sujuvuuta ja edesauttamaan ehyiden palveluprosessien muotoutumista yhteistytisss
erikolssairaanhoidon, sosiaatihuolion ja kolmannen sektorin kanssa
r hakemaan tutkittua tietoa Ja toteuttamaan nayttasn perustuvaa hoitoa
h. Parhaiden toimintamallign tunnistaminen ja vertaileminen
kehitetadn ja edistatian moniammatillista timitysts ja tydnjakoa
huomioidaan laatu- Ja potilasturvatlisuus nakskuima kaikessa toiminnassa
[drjestetadn palvelut sissilaitasn ja laajuudeltaan kuntalaisten tarpeita vastaaviksi
~ sovitaan ennalta ehkaisevin tydn painotusaluest yhdessa muiden loimijoiden kanssa
- edistetaan asiakkaiden ja patilaiden ematoimisuutta kannustavien toimintamallian kéyttdtnottoa

eurantatietoina kiyletaan haitapéivien ja avohoitokéyntisuorittsiden maérda sekd tulojen ettd menojen suhdetta,
KYSin kriittiset menestystekijit ja mittarit
Prosessien suorituskyvyn tehostaminen

Mittari Toteuma 2015 Tavoite 2017
Hoilojaksot 4 963 2100
Hoitop&ivat 50 400
Lelkkaukset 0
Avohoidon kéynnit 214536 167 851
Lahetteet 0
Laatukriteereiden tdyttyminen

Mittari Toteuma 2015 Tavoite 2017
7-vuorokauden re-admissio 0

Taloudellisuus ja tehokkuus
ksikén tavoite

1.Lains&8dAnnén ja suasitusten mukainen palvelutaso turvataan:

- lakis#dteinen hoitotakuu tateutuy vastaanottotoiminnassa fa suun terveydenhuollossa
r toiminta j&rjestetaan taloudellisest!, muutokset annakoiden

- kokonaistuottavuuden nakakuimasta tarkastellaan koko prosessia

+ koataan raportainti- ia vertallutietoa siten, etts talouden seuranta on lapindkyvas

- {uottelden hintoja arvicidaan ja tarkistetaan tarvittaessa

» kilpallutuksesta huolehditaan

2. Liikkeenjohdollisina periaatteina ovat tuloksellisuus, kannustavyus la selkedt vastuut
# pyritdan kehittAmasn palvelujen tuotanto- ja jariestémistapoja siten, ett3 tuottavuutita voltaisiin parantaa ja varautua
ikdrakenteen muutokseen sek? tybvoiman saatavuuden turvaamisesn,

Seurantatietoina kéytetasn talouden tasapainon indikaattoreita el tulojen ja mencjen suhdetta. Tavoitteena on

kustannusvastaavat hinnat, Palvelusopimuksessa kuvataan tuoteltavien palveluiden liséksi niiden laatua. Arviointi toteutuu
sddnndllisesti osavuosikatsauksissa,

KYSin kriittiset menestystekijit ja mittarit
Talouden tasapainon saavuttaminen

Mittari Toteuma 2015 Tavoite 2017
TULOT YHTEENSA 49 529 816 40 129 238
MENOT YHTEENSA 49 529 816 40 129 236
TULOS 0 0

Yksikén omat mittarit



POHJOIS-SAVON SAIRAANHOITOPIIRI KASU
PA40 PERUSTERVEYDENHUOLLON LIIKELAITOS 2017

Palvelualueen yhteiset kehittimishankkeet vuodelle 2017

ybtyytyviisyys TyStyytyvaisyyys kysely toleutetaan vuositiain, Analysoitujen tulosten perusteella
jatketaan suunnatiua kehittdmisiyota.
Osaamisen arviginti Holtohenkildstén osaamistason kuvaukset jaadinta aloitettiin vuonna 2016. Tama
& jatkuu edelleen vuonna 2017.
Terveyshydtymalli {Ferveyshydtymallf otetaan kalyttéon siltél osin, kun se sopil toimintaan,

[Tavoitteena on kayda lapi asiakas- ja potilaskeskeiset prosessit ja arvoa
luottamattomat toiminnat. Kaytidén otetaan pitkdaikaissairaiden terveys- ja
hoitosuunnitalmat.

OTE Dw {Teiminnan arviointiin liittyv43 Sote Dw - raportointijérjestelmaé lagjennetaan
laadulliseen seurantaa sopivaksi.

'Palvelualueen yhteinen koulutus vuodelle 2017
Toteutus, seuranta, raportointi ja

Koulutuksen tarve Tavoitteet Kohderyhm3 koulutustiet.rekisterdinti
rganisaation Tavoittesna on Koko henkittists Vucdelle 2017 on laadittu koulutussuunnitelma.
eruslehtavaan ja parantaa toiminnan

oiminnan kehittdmiseen vaikuttavuutta,
erustuva henkildstén hoitoketjujen

mmattitaidon toimivuutta,

Ilapitdminen, kehittdminer palveluiden laatua,

a syventdminen, potitasturvallisuutta ja
asiakaslyytyvaisyytt.

:Huomiot vuodelle 2017

oimintaa kehitetad&n hyviksi todsttuja tolmintakaytant6ja monistaen. Toiminnan taso ja laatu pyritddn pitimaan rittavana
uomioiden kansalliset lait, ohjest Ja suositukset,

sallistutaan maakunnallisen palvelujen tuottamiseen liittyvian suunnittelutyhén.

onimuotoinen yhieistys ja toiminnan kehittdminen jatkuu erilaisten projektien ja tuottavuushankkeen muadossa. KYSTERIN
enkiléstd on mukana KYSin kehittdmishankkeissa,

Riskien hallinnan mukainen toiminnan s&annéllinen seuranta toteutetaan palvelualugella ja - yksikdlsss. Keskelset toimintaan
.Ejiityvét riskit on tunnistettu ja suunnitelma niihin reagoimiseksi on laadittu.

Kuopiossa  18.06.2015

Toimitusjohtaja Hannele Holopainen
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Taulukko 1. Perusterveydenhuollon ja vanhusten laitoshoidon liikelaitos Kysterin tuloslas-

kelma

TULOSLASKELMA
KYSTERI yhteens#

TP 2015 TA 2016 TA 2017 TS 2018 TS 2019
€ € € € €
Liikevaihto 32925076 | 32864 957 | 27 375387| 27 649 141| 27 649 141
Hoitopalveluiden myynti jasenkun-
nille 31455605| 31755389 26 619461| 26 885656 | 26 885656
Hoitopalveluiden myynti ulkokunnille 1301104 976 758 669 506 676 201 676 201
Muu ulkoinen myynti 168367 132 810 86 420 87 284 87 284
Liiketoiminnan muut tuotot 4227844 4250484| 3629598! 3665894| 3665894
Materiaalit ja palvelut -11685659 | -10911392| -9615624| -8711780| -9711 780
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -2459419( -2485407] -2 105442 -2126 496| -2 126 496
Ostot tilikauden aikana -2459419| -2485407| -2105442| -2126 496 -2 126 496
Ulkoiset -1710548| -1814743| -1572240| -1587962| -1 587 962
Kuntayhtymaita -748871 -670 664 -533 202 -538 534 -538 534
Palvelujen ostot -9226240| -8425985| -7510182| -7 585284 | -7 585 284
Ulkoiset -B232156] -7233698| -6103 856 -6 164 895| -6 164 89S
Kuntayhtymalta -994084| -1192287| -1406 326 -1420389] -1420 389
Henkildstokulut -21796686 | -22 479661 | -18 532784 -18 718 112 -18 718 112
Palkat ja palkkiot -18058938 | -18 374 052 | -15 105 686 | -15 256 743 | -15 256,743
Henkildsivukulut -3737749| -4105609| -3427098| -3461369| -3461369
Elakekulut -3092408 | -3270583| -2688814( -2715702| -2715702
Muut henkildsivukulut -645341 -835 026 -738 284 -745 667 -745 667
Poistot ja arvonalentumiset -103271 -114 893 -56 243 -56 805 -56 805
Suunnitelman mukaiset poistot -103271 -114 893 -56 243 -56 805 -56 805
Litketoiminnan muut kulut -3566335| -3601018| -2799 443 -2827 437| -2827 437
LIKEYLIJAAMA (-ALIAAMA) 970 8 476 891 900 900
Rahoitustuotot ja -kujut -970 -8 476 -891 -900 -800
Korkotuotot 14273 20800 14 237 14 248 14 248
Muut rahoitustuotot
Kunnalle maksetut korkokulut
Muille maksetut korkokulut -14243 -14 148 -14 128 -14 148 -14 148
Korvaus peruspidomasta -1000 -1 000 -1 000 -1 000 -1 000
Muut rahoituskulut -14 128
TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAA-
MA) 0 0 0 0 o

Postl- Ja kiyntlosalte
Pohjoia-Savon sairaonheitopirl
Kysterin hallinto

PL 100

70029 KYS

Puijoniaghsontie 2, rak 3

Kysleri

Kolllis-Savon palvahiyksikka
Juankoskan lerveysasemn
Tervayslie §

73500 Jusnkoski

Kysterl

Leppdviran palvatuyksikhkd

Kystarl

Nilakan palveluyksikka
Bial

Leppdvitran \ervay

Sovenkalu 17

79100 Leppaviria

'Snulkonlio 15

1lerveysosoma

72400 Pinlpvesi

Valhds (017} 171 000

elunimi. sukunimigbkuh i

¥-lunnus 01714833



Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri Taloussuunniteima  Numero
\@ Palvelualue
KYS Kasittelija/EP 17.8.2016
Kysteri
Taulukko 2. Kysterin investointiosa
INVESTOINTIOSA
= o Ty TP 2015 | TA2016 | TA 2017 | TS 2018 | TS 2019
€ € € € €
LAITE- JA SOVELLUSINVESTOIN-
NIT:
Investointisuunnitelmat v. 2017 114 893 106 000 -56 000 =100 00C
Nilakka rasitus-ekg ja hoitokone suunth 48 420
Leppavirta hoitokone suunth 44 542 22 000 .
Kaavi hoitokone suunth 10718 28 000 i
25237 28 000
28 000
YHTEENSA 218916,6 | -114 893 106 000 -56 000 -100 000
Investolntien tulorahoitus:
Lainat
Valtionosuudet
Muu tulorahoitus
YHTEENSA 0 1} 0 0 0
NETTOMENO 0 0 0 -56 000 -100 000
- siitd investointivarauksen / 0 0 0 0
-rahaston kayttd
KAYTTOOMAISUUSINVESTOINNIT -114893| 106000| -56000 100 000
RAHOITUSOSUUDET INV.MENOIHIN 0 0 0 0
L aldl
Laskutusasoits Pusti- ja kMyntlosoite
Pohjois-Eaven sairnanhoitcpiin Ky Pohjoia-Savon salraanhoitoplid  Kyalari Kystar Kyslor}
Kysleri Kystorin hattimo Koilig-Savon polveluyksikkd Leppavirran polveluykaikke Nilakg palveluyksikio
PL 900 PL 100 Juanhosken lervay Leppiiviran tervoy Plelavaden lervaysasamo
70028 KYS 70028 KYS Torvayilie & Savonkatu 17 Savikontle 15
Puijonlpaksonlis 2, mx 3 72500 Jusrkoski 78100 Lappaviria 72400 Plelavas!

Vaihde (017} 179 000
stunind sukunimiggiosh.f
Yolunoss 01794953

10 (15)
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Taulukko 3. Kysterin rahoitusiaskelma

RAHOITUSLASKELMA

TP 2015 TA 2016 TA 2017 TA 2018 TA 2019

€ € € € .

Toiminnan rahavirta
Likeylijaama (-alijaama) +/- 970 8478 891 900 900
Poistot ja arvonalentumiset + -103 270 114 893 56 243 56 805 56 805
Rahoitustuotot ja -kulut +/- -970 -8 476 -891 -900| -900
-103 270 114 893 56 243 56 BOS 56 805

Investointien rahavirta
Investointimenot - 0 -114 893 106 000 -56 000 -100 000
0 -114 893 106 000 -56 000 -100 000

Toiminnan ja investointien rahavir-
ta +/- -103 270 0 162 243 805 -43 195

Rahoituksen rahavirta

Oman pagoman muutokset +/- 100 000

Rahoituksen rahavirta 4 290 930

Vaikutus maksuvalmiuteen 4 485 449 0 162 243 805 -43 195 |
Laskutusosolte Posil- ja kiyritioacite
Pohjois.Savon salraanhaitopiiin Ky  Pohjois-Savon sairasnholtopii  Kystori Kysteri Kystor| Vahde (017} 171 000
Kyslari Kystarin hatlinto Kolilis-Savon patveluyksikks Leppavirran palvoluyksikko Nitakan palvoluyksikika atunimt. sukunime@huh. G
PL 900 PL 100 Juankosken terveysasema Leppavia an lorveysosoma Plelavedan tarveysasema Yelunrtug Q171495-3
70029 Ky T0029 KY5 Torveyslie 9 Savankaly 17 Savikontie 15

Puljenloaksontie 2, rak 3 72500 Juankaski 79100 Lappavina 72400 Pislavasi






KYSTERIN ASIAKASMAKSUT 2017 7.122016

MAKSU MAKSU, € SELITYKSET
1.1.2016 alkaen

LAITOSHOITO

Lyhytaikainen laitoshoito 49,50 Hoitopiivi

Alle 18 v hoitoplivd 7 pvin 0 Kun hoitopdivit

jilkeen kalenterivuodessa yli 7

Laitoshoito maksukaton 22,80 Hoitopiivi, ks. maksukatto

tytytiyd

Kuntoutushoidon 17,10 Laitoshoitona annettu

hoitopéiviimaksu kuntoutushoito

Omaishoitajan vapaa 11,50 Omaishoitajan vapaan

aikainen hoitopiiviimaksu

Pitkdaikainen laitoshoito

Kiytttvara vih. 15 %
tuloista, viih. 107 € /kk

Maksukyvyn mukaan,
3 kk:n jilkeen

Paivii- tai ybhoito 22,80 Vain y6lli tai pHivilli

AVOHOITO

Kéynti ldtikiirisst 20,90 Enintiéin 3 kertaa vuodessa

Phivystyskiynti arkisin klo 28,70 Ei peritd alle 18 vuotiailta

20-08 tai lavantaisin,

sunnuntaisin, pyhiipivini

Rintamaveteraanit Ei maksua Ao. tunpus 1939 - 45 satiin
osallistumisesta

Kaytedamitd jitetty 51,40 Kiyttiméttd ja perumatta

vastaanottokiynti jétetty kdiynti, maksu
peritiidn 15 vuolta
tiyttineelti

Maksu liikiirin- tai 51,40 Hoitoon liittyvilsti

hammasléikirin todistuksesta ei maksua,

todistuksesta eikd ns. terveys-
todistuksesta

Ajokorttitodistus 61,80

Sarjahoito 11,50 Maksu saadaan peri
enintifin 43 ket kalenteri-
vuodessa; ei peritd alle 18 v

Yksilékohtainen 11,50 Maksu hoitokerralta

fysioterapia

APUVALINEET

Palauttamatia jétetty Palauttamatta jltetystd

apuviline voidaan peri#i enintdin
hankintahinta

SUUN

TERVEYDENHUOLTO

Perusmaksu 10,30

suuhygienistilly

Perusmaksu 13,30

hammaslidkirissi

Hammaskuva 8,50

Panoraamartg-kuva 19,10

Tutkimus, tarkastus, hoito 8.50-78,00 Toimenpiteet, vaativuus-
luokat |- 1] tai enemmtin

Proteetiiset toimenpiteet

- proteesin pohjaus 55.60

- proteesin korjaus 38,00

Lt 3y



- akryyliosa ja koko 185,80

proteesi

- kruunut ja sillat 185,80

- rankaproteesi 225,50

MAKSUKATTO

- maksukatto 691 Terveydenhuollon maksut
kalenterivuoden aikana

- hoitomaksu 22.80 Hoitopdiviimaksu, kun

maksukatto on tdyttynyt
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Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri Paitosluettelo
8.11.2016 - 5.12.2016
5.12.2016
PA40 Toimitusjohtaja toimitusjohtaja / Vakanssien tdyttélupa- ja

siirtopastokset / 28 §/ 2016
Asianumero:17/2016
Pastaspaiva: 17.11.2016

Asia Lahihoitajan vakanssi Koillis-Savon palveluyksikk&dn Kaavin lerveysaseman
|a&k&rin vastaanottoon K7311

Paalds Hyvaksyn lahihoitajan vakanssin Koillis-Savon palveluyksikk&on Kaavin
lerveysaseman |&&karin vastaanottoon K7311. Vakanssin nimikemuutos
késitelty 17.11.2016 kokouksessa.







