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Kuopion yliopistollinen sairaala, hallituksen kokoushuone (rak. 10, 1. krs)

Markku Rossi, puheenjohtaja
Minna Reijonen, varapuheenjohtaja

Pekka Kaartinen

Leena Kaulamo
Jaakko Kekoni

Pirjo Niemitz

Riikka Pirkkalainen

Lauri Tirkkonen

Outi Turunen

Jussikauhanen Kimmo Rasanen
Jukka Pelkonen

Kari Ojala, valtuuston pj

Raimo Koikkalainen, valtuuston 1. vpj.

Risto Miettunen, esittelija

Jorma Penttinen, esittelija

Merja Miettinen, esittelija

Kari Janhonen, lasnéolo-oikeutettu
Martti Kansanen, lasnaolo-oikeutettu
Varpu Puskala, lasn&olo-oikeutettu

Janne Niemelainen, sihteeri

Jussi Kauhanen
Sari Tikkanen, valtuuston 2. vpj.

115-1358

Markku Rossi

Poistui kokouksesta esteelli-
sena 8§ 133 ajaksi.
Poistui kokouksesta esteelli-
sena § 133 ajaksi.

Toimi poytakirjan tarkastajana
§ 133 osalta.

Poistui kokouksesta § 121
kasittelyn jalkeen klo 10:55.

Toimi sihteerina §
115,116,118 ja 119 kohdalla
Poistui kokouksesta § 119
ajaksi.

Poistui kokouksesta esteelli-
send § 118 ja 119 ajaksi.
Poistui kokouksesta § 119
ajaksi.

Poistui kokouksesta § 119
ajaksi.

Poistui kokouksesta § 119
ajaksi.

Saapui klo 9:37. Poistui koko-
uksesta esteellisena § 118 ja
119 ajaksi.

Janne Niemeldinen
puheenjohtaja sihteeri
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\. Kuntayhtyman hallitus
KYS 11.09.2017

Poytékirjan tarkastus Olemme tarkastaneet poytékirjan ja todenneet sen kokouksen kulun ja teh-
tyjen paatosten kanssa yhtéapitavaksi.

Pekka Kaartinen Kimmo R&séanen
Poytékirja on ollut yleisesti nahtavana

Kuopiossa, 12.9.2017

Janne Niemelainen
sihteeri
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\. Kuntayhtyman hallitus 115§
11.09.2017
KYS

1158
Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

Kokous on paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Paatos
Todettiin.
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\. Kuntayhtyman hallitus 116 §
11.09.2017
KYS

116 §
Kokouksessa pidettavan poytakirjan tarkastajien valitseminen

Vuorossa aakkosjarjestyksessa ovat Pekka Kaartinen ja Jussi Kauhanen.

P&aatos
Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Pekka Kaartinen ja Kimmo R&sénen.
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\. Kuntayhtyman hallitus 117 8
11.09.2017
KYS

117 §
Sairaanhoitopiirin johtajan katsaus

Sairaanhoitopiirin johtaja:
Hallitus merkitsee tiedoksi sairaanhoitopiirin johtajan katsauksen.

Paatos
Hallitus hyvaksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen.
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118 §
11.09.2017

459/00.01.01.01/2016

Toimintajarjestelman muutos

Kuntayhtyman hallitus 11.9.2017 118 §

Valmistelija:
henkilostojohtaja Janne Niemeldinen, puh. 044 717 9460
sahkodpostiosoite: janne.niemelainen@kuh.fi

Kuntayhtymén valtuusto on hyvaksynyt 12.12.2016 § 22 Kysin strategian
vuosille 2017-2022. Uusi toimintamalli perustuu vahvistettuun strategiaan.

Kuntayhtyman valtuusto on hyvaksynyt 22.5.2017 hallintosddnnén vuodelle
2018. Hallintosédnnén mukaan hallitus paattdd sairaanhoitopiirin johtajan
esityksen perusteella toimintamallista ja johtavien viranhaltijoiden tehtavista
seka vahvistaa naihin liittyvan toimintaohjeen.

Toimintaohjeessa on kuvattu sairaanhoitopiirin organisaatio 1.1.2018 lukien
sekd viranhaltijoiden tehtavat ja ratkaisuvalta. Uudessa toimintamallissa
luovutaan nykyisesta palvelualuerakenteesta.

1.1.2018 lukien sairaanhoitopiiri jakaantuu kolmeen palvelualueeseen: Hal-
lintokeskus, KYS ja Kysteri.

KYS jakaantuu kuuteen palvelukeskukseen:

Taseyksikét, Operatiivinen keskus, Medisiininen keskus, Mielenterveys ja
hyvinvointi, Akuutti ja Hoitotyon palvelukeskus.

Palvelukeskukset jakaantuvat seuraaviin osaamiskeskuksiin / palvelulinjoi-
hin:

KYS Taseyksikot -palvelukeskukseen kuuluvat sydankeskus, neurokeskus,
kuvantamiskeskus, tuki- ja liikuntaelinsairaudet ja kuntoutus.

KYS Operatiiviseen keskukseen kuuluvat naistentaudit ja synnytys, kirur-
gia, aistinelinsairaudet, anestesiologia ja tehohoito.

KYS Medisiiniseen keskukseen kuuluvat syépéakeskus, medisiininen kes-
kus, lasten ja nuorten keskus, seka apteekki.

KYS Mielenterveys ja hyvinvointi sisaltda psykiatrian, nuorisopsykiatrian ja
sosiaalityon.

KYS Akuutti muodostuu laajasta ymparivuorokautisesta paivystyksesta, Er-
va ensihoitokeskuksesta, maakunnan ensihoitopalvelusta, KYSin potilas-
siirroista sekd KYSin valmius- ja varautumistyosta.

KYS Hoitotydn palvelukeskus sisaltaa kaksi osaamiskeskusta: Hoitotyon
palvelut ja Sihteeripalvelut. Hoitotyon palvelukeskus ohjaa henkildstévoi-
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118 §
11.09.2017

mavarojen kayttoa yli yksikkorajojen ja kehittda henkiloston ammatillista
osaamista muiden palvelukeskusten tarpeiden mukaisesti.

Toimintaohje on liitteena.

Sairaanhoitopiirin johtaja:

Kuntayhtyman hallitus paattad hyvaksya hallintosaantda taydentavan toi-
mintaohjeen. Toimintaohje tulee voimaan 1.1.2018 lukien.

Hallitus hyvaksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen.

Janne Niemeldinen ja Merja Miettinen poistuivat kokouksesta ennen asian
kasittelyn alkamista esteellisina.

Toimintaohje 060917
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119 §

119 8§
11.09.2017

459/00.01.01.01/2016

Uuden toimintajarjestelman mukaiset virkajarjestelyt

Kuntayhtyman hallitus 11.9.2017 119 §

Valmistelija:
sairaanhoitopiirin johtaja Risto Miettunen, puh. 044 711 3588
sahkodpostiosoite: risto.miettunen@kuh.fi

Uudessa 1.1.2018 voimaan tulevassa toimintamallissa osa nykyisista joh-
tavien viranhaltijoiden viroista kay tarpeettomiksi ja ne tulee lakkauttaa ja
perustaa tilalle uuden toimintamallin mukaiset uudet virat seka vahvistaa
niiden kelpoisuusehdot.

Nykyiset viranhaltijat tulee siirtda kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain
24 8:n ja 37 8:n perusteella uusiin perustettaviin virkoihin.

Lakkautettavat virat (6):

PA10 palvelualuejohtajan virka
PA20 palvelualuejohtajan virka
PA10 palvelualueylihoitajan virka
PA20 palvelualueylihoitajan virka
Henkildstojohtajan virka
Hallintoylihoitajan virka

Perustettavat virat ja niiden kelpoisuusehdot (6):

Sairaalan johtaja

Kelpoisuus: erikoisladkarin patevyys jollakin sairaanhoitopiirissa edustettu-
na olevalla erikoisalalla seka riittdva hallinnollinen taito ja kokemus alan
johtotehtavista

Muutosjohtaja
Kelpoisuus: erikoisladkarin patevyys jollakin sairaanhoitopiirissa edustettu-

na olevalla erikoisalalla sek& riittdva hallinnollinen taito ja kokemus alan
johtotehtavista

Hoitotyon johtaja
Kelpoisuus: ylempi korkeakoulututkinto ja laillistettu terveydenhuollon am-
mattitutkinto seka riittdva hallinnollinen taito ja kokemus alan johtotehtavista

Palvelujohtaja
Kelpoisuus: ylempi korkeakoulututkinto ja laillistettu terveydenhuollon am-

mattitutkinto seka riittdva hallinnollinen taito ja kokemus alan johtotehtavista

Henkil6std- ja hallintojohtaja
Kelpoisuus: ylempi korkeakoulututkinto seka riittava hallinnollinen taito ja
kokemus alan johtotehtavista

Toimialajohtaja, palvelut ja asiakkuudet
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Esitys

119 8§
11.09.2017

Kelpoisuus: ylempi korkeakoulututkinto ja laillistettu terveydenhuollon am-
mattitutkinto seka riittava hallinnollinen taito ja kokemus alan johtotehtavista

Virkasiirrot:

Kuntayhtyman hallintosaanndn 7 §:n mukaan viranhaltijan siirtdmisesta toi-
seen virkasuhteeseen kunnallisen viranhaltijalain 24 §:n nojalla paattaa vi-
ranomainen, jolla on toimivalta molempiin virkasuhteisiin ottamisessa. Jos
toimivalta on eri viranomaisilla, siirtAmisesta paattdd sairaanhoitopiirin joh-
taja. Esitetyissa virkasiirroissa toimivalta on kuntayhtyman hallituksella pl.
toimialajohtajan virka, jonka osalta toimivalta on kuntayhtyman valtuustolla.

Lakkautettavien virkojen viranhaltijat siirretdan kunnallisesta viranhaltijasta
annetun lain 24 8:n ja 37 8:n perusteella uusiin perustettaviin virkoihin, joi-
den kelpoisuusvaatimukset he tayttavat ja joita voidaan pitdéa heille sopivina
1.1.2018 lukien seuraavasti:

- Sairaalan johtajan virkaan maaraajaksi 1.1. - 31.12.2018 Markku Harméa

- Muutosjohtajan virkaan toistaiseksi Esko Vanninen (muutosjohtajan teh-
tavat ja virkanimike valmistellaan vastaamaan uuden organisaation tut-
kimus-, kehittamis- ja innovaatiotarpeita vuoden 2018 aikana)

- Hoitotytn johtajan virkaan toistaiseksi Kirsi Leivonen

- Palvelujohtajan virkaan toistaiseksi Arja Sistonen

- Henkildsto- ja hallintojohtajan virkaan toistaiseksi Janne Niemelainen

- Toimialajohtajan, palvelut ja asiakkuudet virkaan toistaiseksi Merja
Miettinen

Uuden palvelutuotannon kaynnistamisen varmistamiseksi palvelukeskus-
johtajat tulee nimetd mahdollisimman pian toimintaohjeen hyvaksymisen
jalkeen. Koska toimintaohje tulee voimaan vasta 1.1.2018, jolloin palvelu-
keskusjohtajat valitsee sairaanhoitopiirin johtaja, tulee hallituksen valtuuttaa
sairaanhoitopiirin johtaja tekemaan valinnat erikseen.

Sairaanhoitopiirin johtaja:
Hallitus paattaa:

1) lakkauttaa seuraavat virat 31.12.2017:
* PA10 palvelualuejohtajan virka

* PA20 palvelualuejohtajan virka

* PA10 palvelualueylihoitajan virka

* PA20 palvelualueylihoitajan virka

* Henkildstdjohtajan virka

+ Hallintoylihoitajan virka

2) perustaa seuraavat uudet virat ja vahvistaa niiden kelpoisuusehdot:

* Sairaalan johtaja

Kelpoisuus: erikoisladkarin patevyys jollakin sairaanhoitopiirissa edustettu-
na olevalla erikoisalalla seka riittdva hallinnollinen taito ja kokemus alan
johtotehtavista

* Muutosjohtaja
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\. Kuntayhtyman hallitus 119§
11.09.2017
KYS

Kelpoisuus: erikoislaakarin patevyys jollakin sairaanhoitopiirissa edustettu-
na olevalla erikoisalalla seka riittava hallinnollinen taito ja kokemus alan
johtotehtavista

* Hoitotyon johtaja

Kelpoisuus: ylempi korkeakoulututkinto ja laillistettu terveydenhuollon am-
mattitutkinto seka riit-tava hallinnollinen taito ja kokemus alan johtotehtavis-
ta

* Palvelujohtaja

Kelpoisuus: ylempi korkeakoulututkinto ja laillistettu terveydenhuollon am-
mattitutkinto seka riit-tava hallinnollinen taito ja kokemus alan johtotehtavis-
ta

* Henkildsto- ja hallintojohtaja
Kelpoisuus: ylempi korkeakoulututkinto seka riittava hallinnollinen taito ja
kokemus alan johto-tehtavista

» Toimialajohtaja, palvelut ja asiakkuudet

Kelpoisuus: ylempi korkeakoulututkinto ja laillistettu terveydenhuollon am-
mattitutkinto seka riit-tava hallinnollinen taito ja kokemus alan johtotehtavis-
ta

3) seuraavat virkasiirrot kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 24 8:n ja
37 8:n perusteella 1.1.2018 lukien seuraavasti:

+ Sairaalan johtajan virkaan maaraajaksi 1.1. - 31.12.2018 Markku Harma
» Muutosjohtajan virkaan maaraajaksi 1.1. - 31.12.2018 Esko Vanninen

* Hoitotyon johtajan virkaan toistaiseksi Kirsi Leivonen

* Palvelujohtajan virkaan toistaiseksi Arja Sistonen

» Henkildsto- ja hallintojohtajan virkaan toistaiseksi Janne Niemeldinen

4) esittaa kuntayhtyman valtuustolle, etta kunnallisesta viranhaltijasta anne-
tun lain 24 8:n ja 37 8:n perusteella toimialajohtajan, palvelut ja asiakkuudet
virkaan siirretdan 1.1.2018 lukien toistaiseksi Merja Miettinen

5) valtuuttaa sairaanhoitopiirin johtajan nimedmaan palvelukeskusjohtajat
madraajaksi 31.12.2019 saakka palvelualuejohtaja Markku Harmén esityk-
sesta

Paatos
Hallitus hyvaksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen.

Janne Niemeldinen ja Merja Miettinen poistuivat kokouksesta ennen asian
kasittelyn alkamista esteellisind. Kari Janhonen, Varpu Puskala, Jorma
Penttinen ja Martti Kansanen poistuivat kokouksesta ennen asian kasitte-
lya.
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\. Kuntayhtyman hallitus

KYS

120 §

120 §
11.09.2017

459/00.01.01.01/2016

Hallintosdannon 2018 muuttaminen

Kuntayhtyman hallitus 11.9.2017 120 §

Esitys

Paatos

Liitteet

Valmistelija:

henkilostojohtaja Janne Niemeldinen, puh. 044 717 9460

sahkodpostiosoite: janne.niemelainen@kuh.fi

Toimintaohjeen valmistelun yhteydessa on tullut esille tarve muuttaa myos
kuntayhtyman valtuuston 22.5.2017 hyvéksymaa 1.1.2018 alkaen voimaan
tulevaa hallintosaantéa. Muutokset koskevat mm. toimivaltaa, konsernihal-
lintoon kuuluvia, nimikkeita ja teknisluonteisia korjauksia.

Muutokset on merkitty hallintosaantéén kommenttilapuin.

Liitteena on hallintosdaanto 1.1.2018 alkaen

Sairaanhoitopiirin johtaja:

Hallitus paattaa hyvaksya esitetyt muutokset ja paattaé esittaa hallinto-
saannodn hyvaksymista valtuustolle.

Hallitus hyvaksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen.

Hallintosaantd 2018 muutokset



\. Kuntayhtyman hallitus

KYS

Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri Poytakirja 9/2017 13 (41)

121 8

1218
11.09.2017

377/00.01.01.01/2017

Hallinnollisten asioiden kasittelyaikojen maaritteleminen

Kuntayhtyman hallitus 11.9.2017 121 §

Valmistelija:
henkilostojohtaja Janne Niemeldinen, puh. 044 717 9460
sahkodpostiosoite: janne.niemelainen@kuh.fi

Hallintolain 23a 8:ss& sdadetdén viranomaisen velvollisuudesta maaritella
toimialansa keskeisissa asiaryhmissa odotettavissa oleva kasittelyaika sel-
laisille hallintopaattksella ratkaistaville asioille, jotka voivat tulla vireille vain
asianosaisen aloitteesta. Edella oleva ei koske sellaisia asioita, joiden ka-
sittelylle on sadadetty erikseen méaraaika. Kasittelyaika tulee maaritella koh-
tuulliseksi siten, ettd se on sopusoinnussa kasittelyn viivytyksettomyytta
koskevan vaatimuksen kanssa.

Asianosaisen aloitteesta vireille tulevat asiat koskevat yleensé sen ratkai-
semista voiko henkilé saada vaatimansa edun tai oikeuden. Velvoittavan
paatoksen tekemistd koskevat asiat rajautuvat siten saannoksen ulkopuo-
lelle.

Asianosaisen aloitteesta vireille tulevia hallintopaattksella ratkaistavia asi-
oita kuntayhtymassa ovat ainakin seuraavat:

- Oikaisuvaatimus

- Tutkimuslupahakemus

- Palvelu-/asiakasmaksupaatos

- Maksusaatavien poisto

- Vahingonkorvausvaatimus

- Muistutus

- Asiakirjan luovuttamispyyntd

- Potilastietojen korjaamisvaatimus
- Sivutoimilupa / - ilmoitus

- Koulutushakemus

Henkilostojohtajan esitys:

Em. asiaryhmien kasittelyaika on paasaantoisesti 30 paivaa siitd, kun asia
on tullut kuntayhtymassa asianmukaisesti vireille. Jos asia kuuluu toimieli-
men ratkaistaviin asioihin eiké sita ole mahdollista k&sitella lomakaudesta
tai muusta painavasta syysta johtuen em. maaraajassa, on se kasiteltava
viimeistddn lomakauden jadlkeen ensimmaisen kerran kokoontuvan toimie-
limen kokouksessa.

Kuntayhtyman johtoryhma on kokouksessaan 5.9.2017 puoltanut esitysta ja
esittda sen edelleen hallituksen paatettavaksi.
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Esitys

Paatos

1218
11.09.2017

Sairaanhoitopiirin johtaja:

Hallitus paattaa, ettd em. asiaryhmien kasittelyaika on paasaantoisesti 30
paivaa siita, kun asia on tullut kuntayhtymasséa asianmukaisesti vireille. Jos
asia kuuluu toimielimen ratkaistaviin asioihin, eika sitd ole mahdollista kasi-
telld lomakaudesta tai muusta painavasta syysta johtuen em. maaraajassa,
on se kasiteltava viimeistaan lomakauden jalkeen ensimmaisen kerran ko-
koontuvan toimielimen kokouksessa.

Hallitus hyvaksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen.
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122 8§
11.09.2017

106/00.01.01/2015

Edustajien nimeaminen ISLABin johtokuntaan ja tarkastuslautakuntaan 2017-2021

Kuntayhtyman hallitus 11.9.2017 122 §

Esitys

Paatos

Valmistelija:
sairaanhoitopiirin johtaja Risto Miettunen, puh. 044 711 3588
sahkodpostiosoite: risto.miettunen@kuh.fi

Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin edustajina ISLABIn toimielimissé kaudella
2013-2016 ovat olleet:

ISLABin johtokunta:

- varsinainen jasen Jorma Penttinen, puheenjohtaja
- varajasen Risto Miettunen

ISLABin tarkastuslautakunta:

- varsinainen jasen Jussi Kauhanen

- varajasen Jaakko Kekoni

Hallituksen tulee nimeta ko. toimielimiin sairaanhoitopiirin edustajat kaudel-
le 2017-2021.

Sairaanhoitopiirin johtaja:

Hallitus nime&éa Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin jasenet ja varajasenet IS-
LABIn johtokuntaan ja tarkastuslautakuntaan kaudelle 2017-2021.

Asia poistettiin listalta.
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123 8§
11.09.2017

134/01.01.00.00/2017

Virkasuhteiden (paddkassanhoitajat) muuttaminen tyésuhteiksi

Kuntayhtyman hallitus 11.9.2017 123 §

Esitys

Paatos

Valmistelija:
henkilostojohtaja Janne Niemeldinen, puh. 044 717 9460
sahkodpostiosoite: janne.niemelainen@kuh.fi

Kuntalain mukaan kunnan palveluksessa oleva henkildsto on virkasuhtees-
sa tai tydsopimussuhteessa kuntaan/kuntayhtymaan.

Virka perustetaan sellaisia tehtavia varten, joissa kaytetaan julkista valtaa.
Vaikka henkilon tehtaviin siséltyisi julkisen vallan kayttda vain vahaisessa
maarassa, henkildn tulee olla virkasuhteessa. Mikali julkista valtaa ei kayte-
td, palvelussuhteen laji on tydsuhde.

Edell& mainittuun rajaukseen liittyen taloushallinnon palveluyksikkd PY 050
esittda seuraavia palvelussuhdelajien muutoksia.

Virkasuhteesta tydsuhteeksi:

- paakassanhoitaja, laskentatoimisto (43650—-0001)
- paakassanhoitaja, potilasmaksupalvelut (43650-0002)

Tehtavat eivat sisélla enda julkista vallan kayttoa.

Muutoksista ei aiheudu kustannuksia. Asianomaisia henkil6ita on kuultu
muutoksista.

Muutosten toimeenpano 1.1.2018 lukien

Sairaanhoitopiirin johtaja
Kuntayhtyman hallitus hyvaksyy talousjohtajan esityksen. Paékassanhoita-

jien vakanssit ( 43650-0001 ja 43650-0002) muutetaan virkasuhteesta tyo-
suhteeksi.

Hallitus hyvéksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen.



KYS

Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri

Kuntayhtyman hallitus

Kuntayhtyman johtoryhma

124 §

Poytakirja 9/2017 17 (41)

124 8§
11.09.2017

103 § 27.6.2017

351/01.01.00.00/2016

Digitaalipainajan toimen muuttaminen erikoislaékarin viraksi/kliinisten hoitopalvelujen palvelu-

alue

Paatoshistoria

Kuntayhtymén johtoryhmé 27.6.2017 103 §

Esitys

Paatos

Valmistelija:
palvelualuejohtaja Markku Harma, puh. 044 717 4476
sahkodpostiosoite: markku.harma@kuh.fi

12205 Gastrokirurgian osasto

Digitaalipainajan toimen (74912-0001) muuttaminen erikoislaékarin vi-
raksi 1.9.2017

Pitkaaikainen sijaisuuden tarve on ollut gastrokirralla jo useamman vuoden
ajan. Huolimatta hyvisté sijaisjarjestelyista gastrokirurgisella yksikolla on
jouduttu perumaan poliklinikka- ja leikkaussalitoimintaa vahéaisen kirurgi-
maaran takia. Gastrokirurgialla on leikkausjonoa 476 potilaan verran, ensi-
kayntia odottavien potilaiden maara 661 potilasta, aikaisemmat kesalta
2016. Kontrollipotilaita on n. 700 potilasta jonossa. Uusien menetelmien
(neuromodulaatio) ja teknisen laitteen (robotin) kayttéon tarvitaan lisdhenki-
[6kuntaa.

Sijaisuuden tarve on ollut yhtamittainen yli viiden vuoden ajan. Palvelu-
aluejohtaja esittdd nimikemuutosta toteutettavaksi.

Kustannusvaikutus 5461 €/kk tehtdvakohtaiseen palkkaan.

Johtajaylilaakari:

KUJO puoltaa nimikemuutosta ja esittda sen edelleen hallituksen paatetta-
vaksi.

KUJO puolsi nimikemuutosta. Asia viedaan paatettavaksi seuraavaan halli-
tuksen kokoukseen.

Vastuut:
Jorma Penttinen
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\. Kuntayhtyman hallitus 124 §
11.09.2017
KYS

Kuntayhtyman hallitus 11.9.2017 124 §

Esitys
Johtajaylilaakari:
Hallitus paattdd muuttaa digitaalipainajan vakanssin erikoislaakarin viraksi
1.9.2017 lukien.

Paatos

Hallitus hyvaksyy johtajaylilaakarin esityksen.
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\. Kuntayhtyman hallitus

KYS

125§

1258
11.09.2017

293/00.00.01.00.02/2017

Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin hoitoeettisen neuvottelukunnan kokoonpanon muutos

11.9.2017 alkaen

Kuntayhtyméan hallitus 11.9.2017 125 §

Esitys

Paatos

Hoitoeettinen neuvottelukunta esittda kokoonpanoon seuraavan muutoksen
11.9.2017 alkaen:

Hoitoeettiseen neuvottelukuntaan Savonia-ammattikorkeakoulun edusta-

jaksi lehtori Riitta Turjamaan tilalle nimetaan lehtori Marja-Liisa Rissanen
11.9.2017 alkaen.

Hallintoylihoitaja:
Hoitoeettiseen neuvottelukuntaan Savonia-ammattikorkeakoulun edusta-

jaksi lehtori Riitta Turjamaan tilalle nimetaan lehtori Marja-Liisa Rissanen
11.9.2017 alkaen.

Hallitus hyvaksyy hallintoylihoitajan esityksen.
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\. Kuntayhtyman hallitus 126 §
11.09.2017
KYS

126 § 428/13.02.00/2016
Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin tutkimuseettisen toimikunnan kokoonpanon muutos 11.9.2017
alkaen
Kuntayhtyméan hallitus 11.9.2017 126 §

Valmistelija:

henkilostdjohtaja Janne Niemeldinen, puh. 044 717 9460

sahkopostiosoite: janne.niemelainen@kuh.fi

Tutkimuseettisen toimikunnan kokoonpanoon esitetddn muutosta
11.9.2017 alkaen seuraavasti:

Lakimies Risto Salmen tilalle tutkimuseettisen toimikunnan lasnaolo-
oikeutetuksi esitetdan lakimies Paavo Auteretta.

Esitys
Johtajaylilaakari:
Hallitus nimeéaa tutkimuseettisen toimikunnan lasnéolo-oikeutetuksi laki-
mies Paavo Autereen lakimies Risto Salmen tilalle 11.9.2017 alkaen.
P&aatos

Hallitus hyvaksyy johtajaylilaakarin esityksen.
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\. Kuntayhtyman hallitus

KYS

127 8

127 8§
11.09.2017

334/00.00.01.00.00/2017

Valtuuston vaalilautakunnan valinta

Kuntayhtyman hallitus 11.9.2017 127 §

Esitys

Paatos

Valmistelijat:

henkilostojohtaja Janne Niemeldinen, puh. 044 717 9460
sahkopostiosoite: janne.niemelainen@kuh.fi
toimistopaallikkd Karitta Peiponen, puh. (017) 173 594
sahkopostiosoite: karitta.peiponen@kuh.fi

Hallintosaannon 18. luvun 2 8:n mukaan

Valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten
vaalilautakunnan. Lautakunnassa on 5 jasenta ja kullakin henkilékohtainen
varajasen.

Valtuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja varapu-
heenjohtajan.

Lautakunnan sihteerina toimii valtuuston poytékirjanpitaja, jollei valtuusto
toisin paata.

Sairaanhoitopiirin johtaja:

Hallitus esittaa valtuustolle, etta se valitsee keskuudestaan toimikaudek-
seen suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan, johon kuu-
luu viisi (5) jasenta ja heille kullekin henkilokohtaisen varajasenen seka va-
litsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohta-
jan.

Hallitus hyvaksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen.
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\. Kuntayhtyméan hallitus

KYS

128 §

128 §
11.09.2017

334/00.00.01.00.00/2017

Valtuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinta

Kuntayhtyman hallitus 11.9.2017 128 §

Esitys

Paatos

Valmistelijat:

henkilostojohtaja Janne Niemelainen, puh. 044 717 9460
sahkopostiosoite: janne.niemelainen@kuh.fi
toimistopaallikkd Karitta Peiponen, puh. (017) 173 594
sahkopostiosoite: karitta.peiponen@kuh.fi

Kuntalain 18 §:n 1 momentin mukaan

Valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja tarpeellisen maaran
varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei valtuusto ole paattanyt, etta hei-
dan toimikautensa on valtuuston toimikautta lyhyempi. Puheenjohtaja ja va-
rapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa.

Hallintosdannon 16. luvun 1 §:n 2. momentin mukaan valtuustossa on
kaksi (2) varapuheenjohtajaa.

Sairaanhoitopiirin johtaja:

Hallitus esittaa valtuustolle, etta valtuusto valitsee toimikaudekseen val-
tuustolle puheenjohtajan ja kaksi (2) varapuheenjohtajaa.

Hallitus hyvaksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen.
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129 §

129 8§
11.09.2017

334/00.00.01.00.00/2017

Kuntayhtyman hallituksen jasenten vaali

Kuntayhtyman hallitus 11.9.2017 129 §

Valmistelijat:

henkilostojohtaja Janne Niemeldinen, puh. 044 717 9460
sahkopostiosoite: janne.niemelainen@kuh.fi
toimistopaallikkd Karitta Peiponen, puh. (017) 173 594
sahkopostiosoite: karitta.peiponen@kuh.fi

Kuntalain 30 8:n 1 momentin mukaan

Kunnan toimielimia ovat valtuuston liséksi kunnanhallitus ja tarkastuslauta-
kunta. Valtuusto voi lisdksi asettaa: 1) kunnanhallituksen alaisena toimivia
lautakuntia tai niiden sijaan valiokuntia hoitamaan pysyvaisluonteisia tehta-
vid; 2) johtokuntia liikelaitoksen tai tehtédvan hoitamista varten; 3) jaostoja
kunnanhallitukseen, lautakuntaan, valiokuntaan ja johtokuntaan.

Kunnan toimielimia ovat valtuuston liséaksi kunnanhallitus ja tarkastuslauta-
kunta.

Valtuusto asettaa kunnanhallituksen.

Kuntalain 58 §:n mukaan

Kuntayhtyman paatdsvaltaa kayttaa yhtymavaltuusto tai yhtyméakokous.
Jaljempana 61 8:ssé tarkoitetussa yhden toimielimen kuntayhtyméssa paa-
tosvalta jakautuu jasenkunnille ja kuntayhtyman toimielimelle perussopi-

muksessa sovituin tavoin.

Kuntayhtymall& voi olla myos muita perussopimuksessa sovittuja toimieli-
mid.

Kuntayhtyman muiden kuin 1 momentissa tarkoitettujen toimielinten ko-
koonpano on sovitettava sellaiseksi, ettd se vastaa jasenkuntien valtuus-
toissa edustettuina olevien eri ryhmien kuntavaaleissa saamaa aaniosuutta

kuntayhtyman alueella vaalilaissa sdadetyn suhteellisuusperiaatteen mu-
kaisesti.

Kuntayhtyman perussopimuksen 12 §8:n 1 momentin mukaan
Sairaanhoitopiiria johtaa valtuuston alaisena hallitus.
Kuntalain 76 §:n mukaan:

Vaalikelpoinen kuntayhtyman toimielimiin on henkild, joka 71 §:n mukaan
on vaalikelpoinen kuntayhtyman jdsenkunnan luottamustoimeen. Vaalikel-
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Puolue

SDP
KOK
KESK
VAS

129 8§
11.09.2017

poinen ei kuitenkaan ole 72 8:n 1 momentin 1 kohdassa tarkoitettu henkild
eikd saman kuntayhtymén palveluksessa oleva henkilo.

Vaalikelpoinen muun kuin 58 8:n 1 momentissa tarkoitetun toimielimen ja-
seneksi ei ole mydskaan henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastetta-
van toimielimen jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavéassa tai
siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdossa
tai saatiossa, jos kysymyksessa on sellainen yhteisg, jolle toimielimessa ta-
vanomaisesti ksiteltdvien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olen-
naista hyotyéa tai vahinkoa.

Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan kuitenkin valita sellainenkin henkild,
joka ei ole vaalikelpoinen kuntayhtyman muihin toimielimiin tai jonka koti-
kunta ei ole kuntayhtyméan jasenkunta.

Kuntayhtyman perussopimuksen 13 §:n mukaan:
Jasenten lukumaara ja valitseminen

Valtuusto valitsee toimikaudekseen hallitukseen yhdeksan (9) jasenta ja
heille henkilékohtaiset varajasenet. Yksi jasenistd valitaan puheenjohta-
jaksi ja yksi varapuheenjohtaja.

Lisaksi Itd-Suomen yliopistolla on oikeus nimeta hallitukseen kaksi (2) ja-
senta ja heille henkilokohtaiset varajasenet.

Hallituksen kokoonpano on, yliopiston nimedmia jasenia lukuun ottamatta,
sovitettava sellaiseksi, ettd se vastaa jasenkuntien valtuustoissa edustettui-
na olevien eri ryhmien kunnallisvaaleissa saamaa aaniosuutta sairaanhoito-
piirin alueella kunnallisvaalilaissa sédadetyn suhteellisuusperiaatteen mu-
kaisesti, mink& lisdksi hallituksen jasenia valittaessa on pyrittava alu-
eelliseen tasapuolisuuteen.

Naisten ja miesten vélisesta tasa-arvosta annetun lain 4a 8:n 1 mo-
mentin mukaan:

Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimis-
sé seka kunnallisissa ettd kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa lu-
kuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sek& naisia ettd miehid kum-
piakin vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syistd muuta johdu.
Tasa-arvon toteutuminen merkitsee sitd, etta hallituksessa tulee olla seka
naisia ettd miehid, kumpiakin vahintdan 40 %, jollei erityisista syistd muuta
johdu.

Vuonna 2017 pidetyissé kunnallisvaaleissa saivat eri ryhméat 4ania sairaan-
hoitopiirin jasenkunnissa seuraavasti:

Aanimaara Vertausluvut
11 1/2 1/3 1/4 1/5 1/6
20991 20991 10496 6997 5248 4198 3499
17766 17 766 8883 5922 4442 3553 2961
32611 32611 16306 10870 8153 6522 5435

11184 11184 5592 3728 2796 2237 1864
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6232 6232 3116 2077 1558 1246 1039
8757 8757 4379 2019 2189 1751 1460
11059 11059 5530 3686 2765 2212 1843
713 713 357 238 178 143 119

109 313

Aanimaarien perusteella muodostuivat ryhmittain vertailuluvuiksi edella ole-
vassa taulukossa esitetyt luvut. Vertailulukujen perusteella eri rynmét saa-
vat kuntayhtyman hallitukseen edustajia seuraavasti:

KESK 3
SDP 2
KOK 2
VAS 1
PS 1

Itd-Suomen yliopisto on nimennyt hallitukseen varsinaiset jasenet ja heille
henkilokohtaiset varajasenet seuraavasti:

varsinainen jasen henkilokohtainen varajéasen
Jukka Pelkonen Marjukka Kolehmainen
Jussi Kauhanen Kimmo R&sénen

Valitessaan 9 jasenta hallitukseen valtuuston tulee ottaa huomioon kunnal-
lisvaalin tuloksen perusteella maaraytyva poliittinen edustavuus seké mies-
ten ja naisten valisen tasa-arvon toteutuminen. Lisaksi valtuuston on vaalia
suorittaessaan pyrittava alueellisen tasapuolisuuden toteuttamiseen. Yli-
opistoa valtuustossa edustavilla jasenilla ei ole aanioikeutta hallitusta valit-
taessa (erikoissairaanhoitolain 25 8).

Sairaanhoitopiirin johtaja:

Hallitus esittda valtuustolle, etta valtuusto valitsee hallitukseen yhdeksan
(9) varsinaista jasenta ja heille henkilokohtaiset varajasenet seka valitsee
yhden varsinaisista jasenista hallituksen puheenjohtajaksi ja yhden hallituk-
sen varapuheenjohtajaksi. Valtuusto merkitsee tiedoksi Ita-Suomen yliopis-
ton hallitukseen nimeamaét jasenet.

Hallitus hyvaksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen.
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130 §
11.09.2017

334/00.00.01.00.00/2017

Tarkastuslautakunnan jasenten vaali

Kuntayhtyman hallitus 11.9.2017 130 §

Valmistelijat:

henkilostojohtaja Janne Niemeldinen, puh. 044 717 9460
sahkopostiosoite: janne.niemelainen@kuh.fi
toimistopaallikkd Karitta Peiponen, puh. (017) 173 594
sahkopostiosoite: karitta.peiponen@kuh.fi

Kuntalain 121 §&:

Valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden tarkastuksen
seka arvioinnin jarjestamista varten. Lautakunnan puheenjohtajan ja vara-
puheenjohtajan tulee olla valtuutettuja.

Tarkastuslautakunnan tehtavana on:

1) valmistella valtuuston paatettavat hallinnon ja talouden tarkastusta kos-
kevat asiat;

2) arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet
kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty tulok-
sellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla;

3) arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella seké& voimas-
sa olevan taloussuunnitelman riittavyytta, jos kunnan taseessa on kattama-
tonta alijagamasg;

4) huolehtia kunnan ja sen tytaryhteisdjen tarkastuksen yhteensovittami-
sesta;

5) valvoa 84 §:ssa sdadetyn sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden
noudattamista ja saattaa ilmoitukset valtuustolle tiedoksi;

6) valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtavidan koskeviksi hallintosdan-
non maarayksiksi seka arvioinnin ja tarkastuksen talousarvioksi.

Perussopimuksen 16 §:
Kuntayhtymassé on tarkastuslautakunta, jonka kokoonpanosta ja toimin-
nasta maarataan tarkastussdannossa. (nyt hallintosddnnossa — tarkastus-

s&anto kumottu).

Kuntalain 75 §:n mukaan

Vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:
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1) kunnanhallituksen jasen;

2) pormestari ja apulaispormestari;

3) henkild, joka on kunnanhallituksen jasenen, kunnanjohtajan, pormestarin
tai apulaispormestarin hallintolain (434/2003) esteellisyysperusteita koske-

van 28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu laheinen;

4) henkild, joka on kunnan tai kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa;

5) henkild, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.
Hallintos&annoén 3. luvun 3 8:n mukaan:

Kuntayhtyman tarkastuslautakunnasta on maaratty Pohjois-Savon sairaan-
hoitopiirin kuntayhtyma perussopimuksen 27 8:ssa.

Valtuusto valitsee tarkastuslautakuntaan toimikauttaan vastaavien vuosien
hallinnon ja talouden tarkastuksen jarjestamista varten puheenjohtajan, va-
rapuheenjohtajan ja kolme jasenté seka jokaiselle heistd henkilékohtaisen

varajasenen. Jasenet ja varajasenet tulee valita valtuuston jasenista.

Vuonna 2017 pidetyissa kunnallisvaaleissa saivat eri ryhmat aani sairaan-
hoitopiirin jasenkunnissa seuraavasti:

Aanimaara Vertausluvut
111 112 113 1/4 1/5
20991 20991 10496 6997 5248 4198
17766 17 766 8883 5922 4442 3553
32 611 32611 16306 10870 8153 6522
11184 11184 5592 3728 279 2237
6232 6232 3116 2077 1558 1246
8757 8757 4379 2919 2189 1751
11059 11 059 5530 3686 2765 2212
713 713 357 238 178 143
109 313

Aanimaarien perusteella muodostuivat ryhmittéin vertailuluvuiksi edella ole-
vassa taulukossa esitetyt luvut. Vertailulukujen perusteella eri rynmét saa-
vat tarkastuslautakuntaan edustajia seuraavasti:

KESK 2
SDP 1
KOK 1
VAS 1

Valitessaan tarkastuslautakuntaan puheenjohtajaa, varapuheenjohtajaa ja
kolmea jasenta valtuuston tulee ottaa huomioon kunnallisvaalin tuloksen
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perusteella maaraytyva poliittinen edustavuus seka miesten ja naisten vali-
sen tasa-arvon toteutuminen. Valtuuston on valittava tarkastuslautakunnan
puheenjohtajat seka varsinaiset etta varajasenet valtuuston jasenten kes-
kuudesta.

Sairaanhoitopiirin johtaja:

Hallitus esittaa valtuustolle, ettd valtuusto valitsee toimikauttaan vastaavak-
si ajaksi tarkastuslautakuntaan viisi jasenta seka heille henkilékohtaiset va-
rajasenet ja valitsee yhden varsinaisista jasenista puheenjohtajaksi ja yh-
den varapuheenjohtajaksi.

Hallitus hyvaksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen.
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KYS

1318 334/00.00.01.00.00/2017

Perusterveydenhuollon ja vanhusten laitoshuollon (KYSTERI) liikelaitoksen johtokunnan jasen-
ten vaali

Kuntayhtyméan hallitus 11.9.2017 131 §

Valmistelijat:

henkilostdjohtaja Janne Niemeldinen, puh. 044 717 9460
sahkopostiosoite: janne.niemelainen@kuh.fi
toimistopaallikkd Karitta Peiponen, puh. (017) 173 594
sahkopostiosoite: karitta.peiponen@kuh.fi

Hallintosdannon 3. luvun 4 §:

Liikelaitoksella on johtokunta, johon sairaanhoitopiirin kuntayhtyman val-
tuusto perustamissopimuksessa todettuja sopijapuolina olevia kuntia kuul-
tuaan valitsee kunnallisvaalikautta vastaavaksi toimikaudeksi seitseman (7)
jasenta ja heille henkilokohtaiset varajasenet sekd maaraa yhden jasenista
puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. Jasenten valinnassa nou-
datetaan kuntalain liikelaitoksia koskevien sddnnosten mukaan periaatetta,
jonka mukaan johtokunnassa on edustettuna monipuolinen liikelaitoksen
toimialan ja likkeenjohdon asiantuntemus. Johtokunnan seitsemasta (7) ja-
senesta viisi (5) valitaan liikelaitoksen kolmen palveluyksikén alueelta, yksi
(1) jasen on liike-elaméaa tunteva asiantuntijajasen ja yksi (1) sairaanhoito-
piirin edustaja.

Esittelijana liikelaitoksen johtokunnassa toimii toimitusjohtaja tai muu johto-
kunnan méaaraama viranhaltija.

Kunnallisen liikelaitoksen johtokunnan kokoonpanossa ei tarvitse ottaa huo-
mioon poliittisia voimasuhteita. Valinnassa voidaan talléin toimia sovittavalla
tavalla. Kunnallisen liikelaitoksen toiminnassa ja paattksenteossa painottuu
poliittista harkintaa enemman liikelaitoksen toimialan ja liiketalouden asiantun
temus. Kaytannossa liikelaitokset toimivat palvelujen tuottajina. Poliittista har-
kintaa kayttavat kuntayhtyman muut toimielimet (valtuusto, hallitus ja tilaaja-
toimikunta) asettaessaan liikelaitokselle tavoitteita tai tilatessaan siltd palvelu-
ja. Johtokunnan tehtavana on kehittaa liikelaitoksen toimintaa ja vastata hal-
linnon ja toiminnan jarjestamisesta.

Kuntalain 74 §:n mukaan johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellai-
nenkin henkild, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan
tai jonka kotikunta kunta ei ole. Nain ollen johtokuntaan on mahdollista valita
toimialan asiantuntemusta edustavia henkilditd esimerkiksi heidan kotikun-
nastaan riippumatta. Tama tarkoittaa myds sita, etta johtokunnassa ja myos
toimikunnissa voi olla jasenina kuntayhtyméan henkilostoa.

Kunnallisia toimielimi& valittaessa on tasa-arvolain 4a 8:n mukaan otettava
huomioon tasa-arvolain sdéanntkset. Tama tarkoittaa sita, etta johtokunnassa
tulee olla naisia ja miehia vahinta&n kolme (3). Taméa vaatimus koskee myos
henkildkohtaisia varajasenia.


mailto:janne.niemelainen@kuh.fi
mailto:karitta.peiponen@kuh.fi

\. Kuntayhtyman hallitus

KYS

Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri Poytakirja 9/2017 30 (41)

Esitys

Paatos

1318
11.09.2017

1.9. mennessé ao. kunnat ovat tehneet seuraavat esitykset:

Kaavi
- Jorma Raséanen (varajasen Eino Miettinen)

Keitele
- Hanna Helaste (varajasenté El esitetd)

Leppavirta
- Paula Tiihonen (varajasen Juha Pelkonen)

Pielavesi
- varajasen Mia Simpanen

Rautavaara
- Matti Ahonen (varajasen Rauni Pursiainen)

Tervo
- Elvield esitysta

Vesanto
- varajasen Risto Simonen (Tervosta varsinainen jasen)

Hallituksen tulee nimeté johtokuntaan sairaanhoitopiirin edustaja ja varaedus-
taja seka liike-elam&a tunteva asiantuntija ja varajasen.

Sairaanhoitopiirin johtaja:
Hallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta valtuusto valitsee KYSTERIn joh-

tokuntaan varsinaiset jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet seka maaraa
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Asia poistettiin listalta.
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334/00.00.01.00.00/2017

Valtuuston kokouskutsujen julkaiseminen sanomalehdissa

Kuntayhtyman hallitus 11.9.2017 132 §

Esitys

Paatos

Valmistelijat:

henkilostojohtaja Janne Niemeldinen, puh. 044 717 9460
sahkopostiosoite: janne.niemelainen@kuh.fi
toimistopaallikkd Karitta Peiponen, puh. (017) 173 594
sahkopostiosoite: karitta.peiponen@kuh.fi

Hallintosdannon 17. luvun 3 &:n mukaan:

Kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja tai hanen estyneené olles-
saan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja
paikka seka kasiteltavat asiat. Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessa
on sahkoinen kokous.

Kokouskutsu on lahetettava vahintdaan 14 paivaa ennen valtuuston kokousta
kullekin valtuutetulle seka niille, joilla on kokouksessa lasnaolo- ja puheoi-
keus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava kunnan verkkosivuilla.

Edellisella valtuustokaudella valtuuston kokouskutsut julkaistiin kuntayhty-
man ilmoitustaulun lisdksi Savon Sanomissa, lisalmen Sanomissa ja War-
kauden Lehdessa.

Mikali valtuusto paattaa julkaista valtuuston kokouskutsun sairaanhoitopiirin
virallisen ilmoitustaulun lisdksi myds sanomalehdisséa edellisen kunnallis-
vaalikauden tapaan, on todettava, etté koska kyse on vain kolmesta val-
tuustokokousilmoituksesta, ei hankintaa sen vahaisen arvon vuoksi tarvitse
kilpailuttaa. Em. lehdet kattavat hyvin sairaanhoitopiirin alueen, eik& koko-
uskutsuja ole perusteltua ilmoittaa muissa lehdissa.

Sairaanhoitopiirin johtaja:

Hallitus esittaa valtuustolle, etta se paattaa julkaista valtuuston kokouskut-
sut seuraavissa sanomalehdissa:

. Savon Sanomat
. lisalmen Sanomat
. Warkauden Lehti

Hallitus hyvaksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen.
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375/01.01.03.00/2017

Oikaisuvaatimus/Janne Sahlmanin sivutoimi-ilmoitus

Kuntayhtyman hallitus 11.9.2017 133 §

Valmistelija:
henkilostojohtaja Janne Niemeldinen, puh. 044 717 9460
sahkodpostiosoite: janne.niemelainen@kuh.fi

Valmistelija:
palvelualuejohtaja Markku Harma, puh. 044 717 4476
sahkodpostiosoite: markku.harma@kuh.fi

Janne Sahlman on vaatinut, etta:

1) palvelualuejohtaja Markku Harmén 10.8.2017 antama paatds
90/2017, jossa Janne Sahlmanilta on kielletty sivutoimen pitdminen
Kuopion Pohjola Sairaalassa kumotaan

2) Sahimanille hyvéaksytaan ei-tybajalla tapahtuva  sivutoimi-
iimoituksen mukainen laékarin vastaanotto pienimuotoisineen ja
hoidollisineen toimenpiteineen 8 h/vko.

Sahlman tuo oikaisuvaatimuksessaan esille, ettd kyseessa on laakarin vas-
taanottotoimi pienimuotoisine toimenpiteineen, jotka eivét ole erikoissai-
raanhoitotasoista kilpailutoimintaa. Oikaisuvaatimuksessa vaaditaan myos,
ettd ilmeinen haitta tydnantajalle tulisi perustella konkreettisesti. Liséksi oi-
kaisuvaatimuksessa vahatelladn Pohjola Sairaalan potilasvirtojen muutok-
siin ja rekrytointitilanteeseen kohdistuvia kilpailutilanteen muutoksia.

Harkittaessa sivutoimiluvan myéntamista on otettava huomioon, etta viran-
haltija ei saa sivutoimen vuoksi tulla esteelliseksi tehtavassaan. Sivutoimi ei
mydskaén saa vaarantaa luottamusta tasapuolisuuteen tehtavan hoidossa
tai muutenkaan haitata tehtdvan asianmukaista hoitamista. Kunnallisesta
viranhaltijasta annetun lain 18 §8:n 3 momentin mukaan sivutoimena ei saa
harjoittaa sellaista toimintaa, joka kilpailevana toimintana ilmeisesti vahin-
goittaa tybnantajaa. Jos sivutoimi kilpailevana toimintana ilmeisesti vahin-
goittaa tydnantajaa, on sen pitAminen kokonaan kiellettya.

Sivutoimi, jonka tekemiseen Sahlman on toimittanut sivutoimi-ilmoituksen,
on Pohjola sairaalassa tapahtuvaa yksityislaakarin vastaanottoa ja paivaki-
rurgisia toimenpiteitd yhden pdaivan viikossa. Leikkaustoimenpiteet ovat
Sahlmanin mukaan polven alapuolista kirurgiaa eli ns. jalkaortopediaa. Hy-
va hoitotulos edellyttaa jalkaortopedilta modernien leikkaustekniikoiden hal-
lintaa ja laajaa kouluttautumista jalkakirurgiaan. Jalkakirurgia onkin muo-
dostunut omaksi ortopedian osa-alueekseen tutkimusmenetelmien ja leik-
kaustekniikoiden kehityksen myoéta. Jalkakirurgian haasteena on jalan mo-
nimutkainen rakenne ja toiminta. Sahlman on erikoisalan harvoja erityis-
osaajia Suomessa.
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Liitteet

133 8§
11.09.2017

KYS tuottaa vakuutusyhtidille erikoissairaanhoidon palveluja n. 3,5 M€
vuodessa. Pohjola sairaalan osuus KYSin saamista myyntituloista on vyli
miljoona euroa vuodessa. Pohjola sairaalan toiminta muuttaa potilasvirtoja
tédsséd asiakassegmentissa ja aiheuttaa KYSin palvelutuotannolle haittaa ta-
loudellisena menetyksend, palvelutuotannon vaaristymana seka kilpailuna
asiakkaista. Sivutoimi on myds omiaan vaarantamaan luottamusta tasapuo-
lisuuteen tehtavan hoidossa. Ottaen lisdksi huomioon Sahlmanin erityis-
osaamisen koko suomessa, voidaan toimintaa toisen tydnantajan palveluk-
sessa pitaa jo yksistaan KYSille vahingollisena toimintana. KYSilla ei ole
mahdollisuutta korvata Sahlmanin tydpanosta toisella huippuosaajalla
Sahlmanin tydskennellessa toisen tydnantajan palveluksessa.

Sairaanhoitopiirin johtaja:

Hallitus paattda hylata Sahlmanin oikaisuvaatimuksen asiaselosteessa esi-
tetyilla perusteilla.

Pirjo Niemitz teki sairaanhoitopiirin johtajan esityksen vastaisen esityksen:
oikaisuvaatimus tulee hyvaksya.. Esitys raukesi kannattamattomana.

Hallitus hyvaksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen.

Pirjo Niemitz ilmoitti jattavansa paatokseen eridvan mielipiteen.

Eriava mielipide
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54/00.02.01/2015

Tiedoksi annettavat asiat

Kuntayhtyman hallitus 11.9.2017 134 §

Esitys

Paatos

Oheismateriaalit

1

N

Viranhaltijapaatokset ajalta 21.8.—31.8.2017 ovat menneet sdhkdpostilla
tiedoksi hallituksen puheenjohtajalle, sairaanhoitopiirin johtajalle, johtajayli-
laékarille ja hallintoylihoitajalle. He eivét ole kayttaneet otto-oikeutta paa-
toksiin.

Hallitukselle annetaan tiedoksi viranhaltijapaatokset ajalta 1.9.—4.9.2017

seka esityslistan lahettdmisen jalkeen tehdyt viranhaltijapaatdkset ajalta
5.9.-10.9.2017.

Sairaanhoitopiirin johtaja:

Hallitus merkitsee tiedoksi viranhaltijapaatokset ajalta 1.9.-10.9.2017 ja
paattaa, ettei se kayta niihin otto-oikeutta.

Hallitus hyvaksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen.

Viranhaltijapaatokset 1.9.-4.9.2017
Viranhaltijapaatokset 5.9.-10.9.2017
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135§
Muut mahdolliset asiat

Paatos
Ei ollut muita asioita.
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Kuntayhtyman hallituksen muutoksenhakuohje
A. OIKAISUVAATIMUSOHJE
Oikaisuvaatimusoikeus ja -perusteet
Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 91 8:n mukaan oikaisuvaa-
timusta eikd kunnallisvalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai
taytantodnpanoa:
Pykalat: 115, 116, 117, 120, 127, 128, 129, 130, 132
Koska paatdksesta voidaan tehda kuntalain 89 &:n 1 mom:n mukaan kirjal-
linen oikaisuvaatimus, seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valitta-
malla:

Pykalat: 118, 119, 121, 123, 124, 125, 126

Seuraaviin paatoksiin tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen:

Pykalat: 118, 119, 121, 123, 124, 125, 126

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oi-
keuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosai-
nen). Oikaisuvaatimuksen voi tehda myds kuntayhtyman jasenkunta ja sen
jasen.

Kansallisen kynnysarvonl ylittavaan hankintapaatokseen tyytymaton ei voi
tehda oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, vaan muutoksenhaku ta-
pahtuu kohdan C mukaisesti.

Oikaisuvaatimusviranomainen ja —aika

Oikaisuvaatimusviranomaisena, jolle oikaisuvaatimus tehdaén, toimii Poh-
jois-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtyman hallitus, osoite: Pohjois-Savon
sairaanhoitopiirin kuntayhtyma, Kirjaamo, PL 100, 70029 KYS.

Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannis-
ta. Jasenkuntien ja niiden jasenten katsotaan saaneen paatoksesta tiedon,
kun poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, 7 paivan kuluttua kirjeen
lahettamisestd, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedok-
sisaantitodistukseen merkittynad aikana. Kaytettaessa tavallista sahkoista
tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatdksesta kolman-
tena (3) paivana viestin l[&hettdmisestd, jollei muuta nayteta.

Oikaisuvaatimuksen siséltd ja toimittaminen
Oikaisuvaatimuksen mukana tulee olla p&atds, johon oikaisua vaaditaan,
seka selvitys siita paivasta, mista oikaisuvaatimusta koskeva aika edella

sanotun mukaan on luettava.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on teki-
jan allekirjoitettava.
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Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen oi-
kaisuvaatimusajan paattymista.

1 Kansallisen kynnysarvon suuruus on:
- 60.000 € tavarat, palvelut ja suunnittelukilpailut
- 400.000 € terveydenhoito — ja sosiaalipalvelut (Liite E 1-4 kohta)
- 300.000 € erityiset palvelut (Liite E 5-15 kohta)
- 150.000 € rakennusurakat
- 500.000 € kayttéoikeussopimukset

B. VALITUSOSOITUS (Pykalat: 133)
Valitusoikeus ja -perusteet

Kunnallisvalituksen saa tehda se, johon paatés on kohdistettu tai jonka oi-
keuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittdémasti vaikuttaa (asianosai-
nen). Kuntayhtyméan viranomaisen paatoksesté kunnallisvalituksen saa
tehda myds kuntayhtyman jasenkunta ja sen jasen. Oikaisuvaatimuksen
johdosta annettuun paatokseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin
vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikali paatés on oikaisuvaati-
muksen johdosta muuttunut, saa paatdkseen hakea muutosta kunnallisvali-
tuksin myds asianosainen, kuntayhtyméan jasenkunta ja sen jasen.

Valituksen saa tehda perusteella, ettéd paatds on syntynyt virheellisessa jar-
jestyksessa, paattksen tehnyt viranomainen on ylittdnyt toimivaltansa tai
paatds on muuten lainvastainen.

Valitusviranomainen ja -aika

Valitusviranomaisena toimii Itd-Suomen hallinto-oikeus, osoite: Itd-Suomen
hallinto-oikeus, Kirjaamo, Minna Canthin katu 64, PL 1744, 70101 KUOPIO.

Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa tiedoksisaannista. Jasen-
kuntien ja niiden jasenten katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, kun poy-
takirja on asetettu yleisesti nahtavaksi.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
7 paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana ai-
kana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Valituskirjan sisalt6 ja toimittaminen
Valituskirjassa on ilmoitettava

- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite

- paatos, johon haetaan muutosta

- milta osin paatdksesta valitetaan ja muutos, joka siihen on vaadittu
tehtavaksi

- muutosvaatimuksen perusteet

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakatisesti allekirjoi-
tettava. Jos ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siind on mai-
nittava myos laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite.
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Valituskirjaan on liitettava paatos, josta valitetaan, alkuperaisena tai viran
puolesta oikeaksi todistettuna jaljenntksené seka todistus siitd paivasta,
josta valitusaika on luettava.

Valituskirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paatty-
mista. Jos valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, va-
punpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituskirjat toimittaa
valitusviranomaiselle ensimmaisena sen jalkeisena arkipaivana. Omalla
vastuulla valitusasiakirjat voi l&hettdéa postitse tai lahetin valityksella. Postiin
valituskirjat on jatettava niin ajoissa, etta ne ehtivat perille ennen valitusajan
paattymista.

Oikeudenkayntimaksu

Tuomioistuinmaksulain 2 8:n nojalla muutoksenhakijalta peritaan oikeuden-
kayntimaksua hallinto-oikeudessa 250 euroa.

C. OIKAISUOHJE JA VALITUSOSOITUS (Pykalat: )

Julkista hankintaa koskevaan paattkseen tai muuhun hankintamenettelyssa
tehtyyn ratkaisuun voidaan julkisista hankinnoista annetun lain (hankintala-
ki) mukaan hakea muutosta vaatimalla hankintayksikdlta oikaisua (hankin-
taoikaisu). Asia voidaan myos saattaa valituksella markkinaoikeuden kasi-
teltavaksi, mikali hankinnan arvo ylittd& hankintalain 15 §:n mukaisen kyn-

nysarvonl,
| Oikaisuohje

Hankintayksiktn paatokseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn rat-
kaisuun tyytymaton voi vaatia hankintalain 80—-83 8§:n mukaan hankintaoi-
kaisua. Hankintaoikaisua voi vaatia hankintayksikolta kirjallisesti tarjouskil-
pailuun osallistunut tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas el
se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen).

1 Kansallisen kynnysarvon suuruus on:

- 60.000 € tavarat, palvelut ja suunnittelukilpailut

- 400.000 € terveydenhoito — ja sosiaalipalvelut (Liite E 1-4 kohta)
- 300.000 € erityiset palvelut (Liite E 5-15 kohta)

- 150.000 € rakennusurakat

- 500.000 € kayttooikeussopimukset

Hankintaoikaisun tekoaika

Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 paivan kuluessa siita, kun
asianosainen on saanut tiedon hankintayksikon paatoksesta tai muusta
hankintamenettelyssa tehdysta ratkaisusta.

Sahkaista tiedoksiantoa kaytettaessa hankintapaatds oheisasiakirjoineen

katsotaan saaduksi tiedoksi sina paivana, jolloin paatoksen oheisasiakirjoi-
neen sisadltava séhkdinen viesti on vastaanottajan kaytettavissa taméan vas-
taanottolaitteessa siten, etta viestid voidaan késitella. Tallaisena ajankohta-



KYS

Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri Poytékirja 9/2017 39 (41)

\. Kuntayhtyman hallitus

Muutoksenhakuohje 135§
11.09.2017

na pidetéaén viestin l[&hettdmispaivaa, jollei asiassa esiteta luotettavaa selvi-
tysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta
seikasta, jonka johdosta sahkdinen viesti on saapunut vastaanottajalle
mydhemmin.

Jos tiedoksianto toimitetaan postitse kirjeelld vastaanottajalle, vastaanotta-
jan katsotaan saaneen asiasta tiedon seitsemantena paivana sen lahetta-
misestd, jollei tiedoksiannon naytetd tapahtuneen myéhemmin. Kaytettaes-
sd todisteellista tiedoksiantotapaa, tiedoksianto katsotaan tapahtuneeksi
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistuk-
seen merkittyna aikana.

Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisalto

Hankintaoikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimukset perusteineen.
Vaatimuksesta on kaytava ilmi oikaisua vaativan nimi seka tarvittavat yh-
teystiedot asian hoitamiseksi.

Vaatimukseen on liitettava asiakirjat, joihin vaatimuksen tekija vetoaa, jollei-
vat ne jo ole hankintayksikon hallussa.

Toimitusosoite

Hankintaoikaisuvaatimus toimitetaan hankintayksikdlle.

Hankintayksikon yhteystiedot:

Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtyman hallitus
PL 100, 70029 KYS

Puijonlaaksontie 2

kirfaamo@kuh.fi

Hankintaoikaisuvaatimuksen vireilletulo ja kasittely eivat vaikuta siihen maa-
raaikaan, jonka kuluessa asianosainen voi hankintalain nojalla hakea muu-
tosta valittamalla markkinaoikeuteen.

Il Valitusosoitus markkinaoikeuteen

Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia
koskee, voi saattaa asian markkinaoikeuden kasiteltavéaksi tekemalla vali-
tuksen.

Julkisista hankinnoista annetun lain 86 8:n mukaan puitejarjestelyyn perus-
tuvaan hankintaan ei saa hakea valittamalla muutosta, jollei markkinaoikeus
myonna asiassa kasittelylupaa. Lupa on myénnettava, jos:

1) asian kasittely on lain soveltamisen kannalta muissa samanlaisissa
asioissa tarkeaa; tai
2) siihen on painava, hankintayksikén menettelyyn liittyva syy.

Jollei toisin sdadetd, valitus on tehtava kirjallisesti 14 paivan kuluessa siitd,
kun asianosainen on saanut tiedon hankintaa koskevasta paatoksesta vali-
tusosoituksineen.
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Valitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista, jos
hankintayksikké on tehnyt hankintasopimuksen hankintalain 78 8:n 1 nojalla
noudattamatta odotusaikaa.

Valitus on tehtava kuuden kuukauden kuluessa hankintapaatoksen teke-
misesta siind tapauksessa, etta ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon han-
kintapaatoksesta valitusosoituksineen ja hankintapéétos tai valitusosoitus
on ollut olennaisesti puutteellinen.

Sahkadista tiedoksiantoa kaytettdessa hankintapaatds oheisasiakirjoineen
katsotaan saaduksi tiedoksi sin& paivana, jolloin paatoksen oheisasiakirjoi-
neen sisadltava sahkdinen viesti on vastaanottajan kaytettavissa taman vas-
taanottolaitteessa siten, etta viestia voidaan kasitella. Tallaisena ajankohta-
na pidetaéan viestin l&ahettdmispdaivaa, jollei asiassa esiteta luotettavaa selvi-
tysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta
seikasta, jonka johdosta sahkdinen viesti on saapunut vastaanottajalle
my6éhemmin.

Jos tiedoksianto toimitetaan postitse kirjeelld vastaanottajalle, vastaanotta-
jan katsotaan saaneen asiasta tiedon seitseméntena paivana sen lahetta-
misesta, jollei tiedoksiannon nayteta tapahtuneen myéhemmin. Kaytettaes-
sé todisteellista tiedoksiantotapaa, tiedoksianto katsotaan tapahtuneeksi
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistuk-
seen merkittyna aikana.

Valituksen sisalto

Valituksessa on ilmoitettava hankinta-asia, jota valitus koskee, seka valitta-
jan vaatimukset ja niiden perusteet. Puitejarjestelyyn perustuvan hankinnan
osalta valituskirjelméassa on esitettava, minka vuoksi kasittelylupa tulisi
myontaa.

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhe-
valtaa kayttdd hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos valituk-
sen laatija on joku muu henkild, valituksessa on ilmoitettava myds taman
nimi ja kotikunta. Lisaksi on ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin
asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa. Valittajan, laillisen
edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelma.

Valitukseen on liitettdva alkuperaisena tai jaljenndksena paatds, johon hae-
taan muutosta, seka todistus siitd, min& paivana paatos on annettu tiedoksi
tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta. Valitukseen on liitetta-
va asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi. Asiamiehen on lii-
tettéva valituskirjelmééan valtakirja, kuten hallintolainkayttdlain 21 §:ssa saa-
detaan.

Valituksen toimittaminen

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valituksen tulee olla perilla vali-
tusajan viimeisenda paivana ennen markkinaoikeuden virka-ajan paattymista.
Itse tiedoksisaantipaivaa ei lasketa mukaan.

Valituksen voi toimittaa markkinaoikeuden kansliaan henkildkohtaisesti,
asiamiesta kayttaen, lahetin valitykselld, postitse, telekopiona tai séhkdpos-
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tin avulla kuten laissa séhkdisesta asioinnista viranomaistoiminnassa
(13/2003) saadetaan. Jos vireillepanon viimeinen paiva on pyhapaiva, itse-
naisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle ensiksi seuraavana arkipaivana.

Valituskielto

Hankintalain 102 §:n mukaan markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan
asiaan ei saa hakea muutosta kuntalain eika hallintolainkayttolain nojalla.

Puitejarjestelyyn perustuvaan hankintaan ei saa hakea muutosta valittamal-
la, jollei markkinaoikeus mydnnéa asiassa kasittelylupaa hankintalain 86 &:n
mukaisesti.

Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikdlle

Hankintalain 88 8:n nojalla hankinta-asiaan muutosta hakevan on kirjalli-
sesti ilmoitettava hankintayksikdlle asian saattamisesta markkinaoikeuden
kasiteltavaksi. limoitus on toimitettava hankintayksikdlle viimeistaén silloin,
kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan markkinaoikeuteen. limoitus on
toimitettava hankintayksikon kohdassa | mainittuun osoitteeseen.

Markkinaoikeuden osoite ja muut yhteystiedot

Markkinaoikeus

Radanrakentajantie 5

00520 Helsinki

puh. 029 56 43300

fax. 029 56 43314

sahkoposti: markkinaoikeus@oikeus.fi
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