
Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri  Pöytäkirja 1 1 (47) 
   
Kuntayhtymän hallitus   
 28.01.2019  
 
 

 
 

Kokoustiedot 
 
Aika 28.01.2019 maanantai klo 9:30 - 11:50 
 
Paikka Kuopion yliopistollinen sairaala, hallituksen kokoushuone (rak. 10. 1 krs.) 
 
Läsnä 

Markku Rossi, puheenjohtaja  
Minna Reijonen, varapuheenjohtaja Poistui klo 11:38 § 9 kohdalla 
Aino Kanniainen  
Leena Kaulamo  
Jaakko Kekoni  
Ulla Miettinen  
Pekka Pollari  
Riitta Savolainen  
Erkki Virtanen  
Jussi Kauhanen  
Jukka Pelkonen Poissa 
 
 

Muut läsnäolijat 
Kari Ojala, valtuuston pj Saapui klo 11.32 § 9 käsittelyn 

aikana 
Heikki Alanen, valtuuston 1. vpj.  
Kaisa Raatikainen, valtuuston 2. vpj.  
Risto Miettunen, esittelijä  
Antti Hedman, esittelijä  
Merja Miettinen, esittelijä  
Janne Niemeläinen, sihteeri  
Kari Janhonen, läsnäolo-oikeutettu  
Heikki Miettinen, läsnäolo-oikeutettu  
Varpu Puskala, läsnäolo-oikeutettu  
 
 

Poissa 
  
 
 

Asiat 1 - 17 § 
 
Allekirjoitukset 
 
  

Markku Rossi Janne Niemeläinen 
puheenjohtaja sihteeri 
 

Pöytäkirjan tarkastus Olemme tarkastaneet pöytäkirjan ja todenneet sen kokouksen kulun ja teh-
tyjen päätösten kanssa yhtäpitäväksi. 

 
 
 

Riitta Savolainen Aino Kanniainen 
     
Pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä 
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Janne Niemeläinen 
sihteeri 
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Käsiteltävät asiat 
 
Nro § Otsikko Liite/Oheismateriaali  Sivu 

     

1 1 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus  5 

2 2 § Kokouksessa pidettävän pöytäkirjan tarkastajien valit-
seminen 

 6 

3 3 § Valtuuston 3/10.12.2018 päätösten toimeenpano  7 

4 4 § Sairaanhoitopiirin johtajan katsaus  8 

5 5 § Kiinteistö KYS Oy:n osakkeiden realisoinnin käynnis-
täminen 

 9 

6 6 § Toiminnallisen ja taloudellisen raportoinnin aikataulu 
2019 

 13 

7 7 § Pankkitilien käyttöoikeudet  15 

8 8 § UNA-hankkeen pohjalta käynnistettävä asiakas- ja 
potilasjärjestelmän uudistaminen 

 17 

9 9 § Selvitys aluehallintoviraston potilasturvallisuuslausun-
toon päivystyksen vajaamiehityksestä työvuorojen 
aikana 

1-8  26 

10 10 § Eron myöntäminen reviisori Esko Kekäläiselle  28 

11 11 § Kelpoisuusvaatimusten päivittäminen  29 

12 12 § Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin liittyminen Kuopio 
Health osuuskuntaan perustajajäsenenä 

9-11  30 

13 13 § Laboratoriotoiminnan yhteistyö Islabin ja HU-
Sin/HUSLABin kanssa 

 35 

14 14 § Muutos Keski-Suomen sairaanhoitopiirin alueellisen 
tutkimuseettisen toimikunnan kokoonpanoon  

12  37 

15 15 § Tutkimuseettisen toimikunnan kokoonpanon muutos 
1.2.2019 

13  38 

16 16 § Korkosuojauspolitiikka (julkL § 24, kohta 12)  39 

17 17 § Muut mahdolliset asiat  40 

 
Muutoksenhaku 
 
Kuntayhtymän hallituksen muutoksenhakuohje 41 
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1 §  
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 

Kokous on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä.  
 

Päätös 
Todettiin. 

 
 



Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri  Pöytäkirja 1 6 (47) 
   
Kuntayhtymän hallitus  2 § 
 28.01.2019  
 
 

 
 

2 §  
Kokouksessa pidettävän pöytäkirjan tarkastajien valitseminen 
 

Hallitus valitsee pöytäkirjantarkastajat.  
Vuorossa aakkosjärjestyksessä Riitta Savolainen ja Erkki Virtanen.  
 

Päätös 
Valittiin pöytäkirjantarkastajiksi Riitta Savolainen ja Aino Kanniainen. 
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3 §  533/00.02.00/2017 
 
Valtuuston 3/10.12.2018 päätösten toimeenpano 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 28.1.2019 3 § 

 
 Valmistelija: 

johdon assistentti Henna Räsänen, puh 044 717 3594 
henna.rasanen@kuh.fi 
 
Valtuuston kokous 3/10.12.2018 on saanut lainvoiman 11.1.2018. 
 
Hallituksen tulee päättää valtuuston päätösten toimeenpanosta. 

 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
Hallitus päättää toimeenpanna valtuuston 10.12.2018 tekemät päätökset.  
 
 

Päätös  
Hallitus hyväksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen. 
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4 §  
Sairaanhoitopiirin johtajan katsaus 
 

Hallitus merkitsee sairaanhoitopiirin johtajan katsauksen tiedoksi.  
 

Päätös 
Hallitus merkitsee sairaanhoitopiirin johtajan katsauksen tiedoksi. 
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Kuntayhtymän hallitus 5 § 28.1.2019 
 
5 §  152/02.07.00/2019 
 
Kiinteistö KYS Oy:n osakkeiden realisoinnin käynnistäminen 

 
 
Päätöshistoria 
 
Kuntayhtymän hallitus 28.1.2019 5 §  
 

 
Valmistelija:  
talousjohtaja Kari Janhonen, puh. 044 717 2078 
sähköpostiosoite: kari.janhonen@kuh.fi 
 
Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri omistaa Kiinteistö-KYS Oy:n yhdessä Kuo-
pion kaupungin kanssa. Sairaanhoitopiirin omistaa osakkeista 301 000 kpl  
(48,8 %). Kiinteistö-KYSin osakkeiden tasearvo KYSin taseessa on 
506.245 euroa. 
 

Omistaja Osakemäärä 
 

Nimellisarvo Prosentti-
osuus 

Kuopion kaupunki 314.648 kpl 529.199,95 € 51,1 % 
 

Pohjois-Savon sairaanhoi-
topiirin kuntayhtymä 

301.000 kpl 506.245,66 € 48,8 % 

Kiinteistö-KYS Oy 720 kpl 
 

1.210,95 € 0,1 % 

Yhteensä 616.368kpl 
 

1.036.656,56€ 100,0% 

Yhtiöllä on 1230 vuokra-asuntoa eri puolilla Kuopiota. Asuntoja voivat ha-
kea ensisijaisesti Kuopion kaupungin ja Kuopion yliopistollisen sairaalan 
sekä näiden konsernien tytäryhtiöiden henkilökunta sekä paikkakunnalle 
muuttavat uusien ja kasvavien yritysten palvelukseen tulevat työntekijät. 
Asunnot ovat sekä vapaarahoitteisia että aravavuokra-asuntoja. Jälkimäis-
ten asukasvalinnassa tulee sovellettavaksi aravalainsäädännön määräyk-
set. 

Kuopiossa on tällä hetkellä hyvin saatavissa vuokra-asuntoja eikä sairaan-
hoitopiirillä ole erityistä tarvetta enää omistaa vuokra-asuntoja. Enin osa 
Kuopion vuokra-asuntoista on ns vapaarahoitteisia kohteita. 

Kuopion kaupunki, sairaanhoitopiiri ja Kiinteistö-KYS Oy ovat valmistelleet 
yhdessä sekä Kuopion kaupungin, että sairaanhoitopiirin omistamien osak-
keiden realisointia. Aravavuokra-asuntojen myyntihinnan määrää Asunto-
rahasto. Vapaarahoitteiset asunnot voidaan realisoida parhaaseen mahdol-
liseen hintaan. 

mailto:kari.janhonen@kuh.fi
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Pohjois-Savon sairaanhoitopiirissä osakkeiden realisoinnista päättää yhty-
mähallitus. Lopullinen malli, jolla Kiinteistö KYS Oy:n osakkeista luovutaan, 
hyväksytään erikseen yhtymähallituksessa.  

Osakkeiden lopullinen realisointipäätös on tarkoitus tehdä saman sisältöi-
senä Kuopion kaupungin kanssa. 

 
 

 
Esitys  

 
Sairaanhoitopiirin johtaja 
 
Yhtymähallitus päättää käynnistää Kiinteistö-KYS Oy:n osakkeiden reali-
soinnin. 

 
 
 

 
Päätös  

Erkki Virtanen ja Minna Reijonen poistuivat kokouksesta esteellisinä ennen 
asian käsittelyn aloittamista. 
 
Hallitus hyväksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen ja valtuuttaa talous-
johtajan käymään asiaan liittyvät neuvottelut.  

 
 

Omistajaohjausjaosto 10.9.2019 6 §  
 

 
Valmistelija:  
sairaanhoitopiirin johtaja Risto Miettunen, puh. 044 711 3588 
sähköpostiosoite: risto.miettunen@kuh.fi 
 
Sairaanhoitopiirin johtaja esittelee asian kokouksessa.  
 

 
Esitys  

 
Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
Päätösehdotus annetaan kokouksessa.  

 
 
 

 
Päätös  

Omistajaohjausjaosto hyväksyy tarvittaessa yhtiön jakautumisen.  
 

 
 
 

 

mailto:risto.miettunen@kuh.fi
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Omistajaohjausjaosto 1.10.2019 13 §  
 

 
Valmistelija:  
sairaanhoitopiirin johtaja Risto Miettunen, puh. 044 711 3588 
sähköpostiosoite: risto.miettunen@kuh.fi 
 
Kiinteistö KYS Oy:n osakkeista on saatu indikatiivinen ostotarjous. 
 

 
 
 
Esitys  

 
Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
Ostotarjous esitellään ja päätösehdotus annetaan kokouksessa.  
 

 
 
 
 

 
Päätös  

Sairaanhoitopiirin johtaja teki kokouksessa seuraavan esityksen: 
 
Omistajaohjausjaosto kannattaa yhtiön jakautumista ja velvoittaa Kiinteistö 
Kysin hallituksen käynnistämään välittömästi jakautumisen valmistelun 
esimerkiksi siten, että ARA-kiinteistöt siirretään toiseen yhtiöön ja vapaa 
rahoitteiset kiinteistöt siirretään toiseen yhtiöön.  Jakautumisen valmistelu 
tulee käynnistää Kiinteistö-KYSin ylimääräisessä yhtiökokouksessa. 
 
Omistajaohjausjaosto hyväksyy sairaanhoitopiirin johtajan kokouksessa te-
kemän päätösesityksen.  
 

 
 
 
 

 
Omistajaohjausjaosto 11.11.2019 18 § 

 
Valmistelija:  
sairaanhoitopiirin johtaja Risto Miettunen, puh. 044 711 3588 
sähköpostiosoite: risto.miettunen@kuh.fi 

 
 
Hallintosäännön 6 luvun 2 §:n mukaan omistajaohjausjaoston tehtävänä on 
valmistella esitys yhtymähallitukselle ylimääräisen yhtiökokouksen tai vas-
taavan kokouksen koolle kutsumiseksi. Päätös yhtiön jakautumisesta teh-
dään yhtiökokouksessa. 

 
 
Esitys  

mailto:risto.miettunen@kuh.fi
mailto:risto.miettunen@kuh.fi
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Sairaanhoitopiirin johtaja:  
 
Omistajaohjausjaosto päättää esittää sairaanhoitopiirin hallitukselle, että se 
päättää esittää Kiinteistö Kys Oy:n hallitukselle ylimääräisen yhtiökokouk-
sen koolle kutsumista käsittelemään Kiinteistö Kys Oy:n jakautumista ta-
voitteena, että ARA-kiinteistöt siirretään toiseen yhtiöön ja vapaarahoitteiset 
kiinteistöt siirretään toiseen yhtiöön.  
 
 

Päätös  
Omistajaohjausjaosto: 
 
1) päättää esittää sairaanhoitopiirin hallitukselle, että se päättää esittää 
Kiinteistö Kys Oy:n hallitukselle ylimääräisen yhtiökokouksen koolle kutsu-
mista käsittelemään Kiinteistö Kys Oy:n jakautumista tavoitteena, että ARA-
kiinteistöt siirretään toiseen yhtiöön ja vapaarahoitteiset kiinteistöt siirretään 
toiseen yhtiöön  
2) päättää esittää sairaanhoitopiirin hallitukselle, että se esittää Kiinteistö 
Kys Oy:n hallitukselle, että Kiinteistö Kys Oy:n ylimääräisessä yhtiökokouk-
sessa valitaan myös sairaanhoitopiirin uudet edustajat Kiinteistö Kys Oy:n 
hallitukseen 
3) päättää esittää sairaanhoitopiirin hallitukselle, että se nimeää sairaanhoi-
topiirin edustajat Kiinteistö Kys Oy:n hallitukseen  

 
 
 
Kuntayhtymän hallitus 28.1.2019 5 § 

 

 
 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja 
 
Yhtymähallitus päättää käynnistää Kiinteistö-KYS Oy:n osakkeiden reali-
soinnin. 
 
 
 

Päätös  
Erkki Virtanen ja Minna Reijonen poistuivat kokouksesta esteellisinä ennen 
asian käsittelyn aloittamista. 
 
Hallitus hyväksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen ja valtuuttaa talous-
johtajan käymään asiaan liittyvät neuvottelut.  
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6 §  558/02.02.00.00/2017 
 
Toiminnallisen ja taloudellisen raportoinnin aikataulu 2019 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 28.1.2019 6 § 

 
Valmistelija:  
talousjohtaja Kari Janhonen, puh. 044 717 2078 
sähköpostiosoite: kari.janhonen@kuh.fi 

 
Pohjois-Savon sairaanhoitopiiriin toiminta – ja taloustiedot valmistuvat seu-
raavan kuukauden 11. päivään mennessä. Esimerkiksi tammi- maaliskuun 
2019 toiminta ja-taloustiedot ovat käytettävissä 11.04.2019 mennessä. Mi-
käli kuukauden alkupuolella on paljon pyhäpäiviä, saattaa tietojen valmis-
tuminen lykkääntyä päivällä tai kahdella. Tietojen nopeampi valmistuminen 
johtaa kuukausikohtaisten jaksotusvirheiden kasvuun. 
 
Toiminta – ja talousennusteet valmistuvat 4 arkipäivää toiminta ja taloustie-
tojen jälkeen eli ovat käytettävissä 14-16 päivää raportointikauden päätty-
misen jälkeen. Vuoden ensimmäinen ennuste laaditaan maaliskuun tiedois-
ta huhtikuussa. Kesäkuun, marraskuun ja joulukuun tietojen pohjalta ei laa-
dita ennustetta. Vakiotietosisältö ladataan hallitukselle perustettavaan Ext-
ranet-työtilaan, jossa hallituksen jäsenet voivat käydä katsomassa tietoja 
niiden valmistuttua. Tietojen katselu edellyttää extranettiin rekisteröitymistä. 
Tästä lähetetään sähköpostitse tarkemmat ohjeet hallituksen jäsenille. 
 
Vuoden 2019 toiminta – ja taloustietojen raportointi aikataulu on seuraava: 
 
Kevätkausi 
28.1.2019      Raportointiaikataulun hyväksyminen 
25.3.2019 Toteuma 
29.4.2019 Ennuste ja toteuma 
27.5.2019  Ennuste ja toteuma 
17.6.2019 Ennuste ja toteuma, osavuosikatsaus 
  
Syyskausi 
19.8.2019  Ennuste ja toteuma 
16.9.2019 Ennuste ja toteuma 
21.10.2019 Ennuste ja toteuma, osavuosikatsaus 
18.11.2019 Ennuste ja toteuma 
9.12.2019 Toteuma 
 
Yhtymävaltuustolle raportoidaan toiminnasta ja taloudesta valtuuston ko-
kousten yhteydessä. 

 
 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja 
 
Hallitus päättää vuoden 2019 toiminnallisen ja taloudellisen raportoinnin ai-
kataulusta. 

mailto:kari.janhonen@kuh.fi
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Päätös  
Hallitus hyväksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen. 
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7 §  356/02.06.00/2017 
 
Pankkitilien käyttöoikeudet 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 28.1.2019 7 § 

 
Valmistelija:  
henkilöstö- ja hallintojohtaja Janne Niemeläinen, puh. 044 717 9460 
sähköpostiosoite: janne.niemelainen@kuh.fi 

 
Hallitus on valtuuttanut pankkitilien käyttöoikeudet kokouksissaan 

- 18.4.2011 pääkassanhoitaja Ritva Mentulle 

- 29.9.2014 pääkassanhoitaja Anna Pöyhöselle ja   

- 14.8.2017 kassanhoidosta vastaavalle varahenkilölle kirjanpitäjä Päivi 

Paasikivi-Nikkaselle.  

Pääkassanhoitaja Ritva Mentu on vuoden 2018 aikana jäänyt eläkkeelle ja 
kirjanpitäjä Päivi Paasikivi-Nikkanen irtisanoutunut kuntayhtymän palveluk-
sesta 17.12.2018.  
 
Maksuliikenteen toiminnot siirtyivät Monetra Pohjois-Savo Oy:lle 1.1.2019 
alkaen. Samassa yhteydessä pääkassanhoitaja Anna Pöyhönen siirtyi Mo-
netra Pohjois-Savo Oy:n palvelukseen. Anna Pöyhösen varahenkilönä kun-
tayhtymän maksuliikenteen hoidossa Monetra Pohjois-Savo Oy:ssä 
1.2.2019 alkaen toimii myyntireskontran hoitaja Miia Falck ja myyntireskont-
ran hoitaja Kaisa Miettinen. Monetra Pohjois-Savo Oy hoitaa kuntayhtymän 
maksuliikennettä kuntayhtymän omilla webservice tunnuksilla siirtymävai-
heen ajan syksyyn 2019 saakka. 
 
Kuntayhtymällä ei ole ollut käytössään yrityksen verkkopalvelutunnuksia. 
Verkkopalvelun käyttöoikeudet tiedonsaantioikeudella oikeuttavat pankkiti-
lien saldo- ja tilitietojen, lainatietojen ja muiden kuntayhtymän vastuiden 
katseluun sekä dokumenttien tulostukseen tilinpäätös- tai muita tietoja var-
ten. 

 
 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja 
 
Hallitus päättää poistaa pankkitilien käyttöoikeuden Päivi Paasikivi-
Nikkaselta ja Ritva Mentulta. 
 
Hallitus päättää muuttaa Anna Pöyhösen pankkitilin käyttöoikeuden tiedon-
saantioikeudeksi ja samalla myöntää tiedonsaantioikeuden kuntayhtymän 
pankkitileihin Miia Falckille ja Kaisa Miettiselle.  
 
Hallitus päättää myöntää verkkopalvelun käyttöoikeuden tiedonsaantioi-
keudella seuraaville henkilöille: 
- pääkassanhoitaja Anna Pöyhönen, Monetra Pohjois-Savo Oy 
- myyntireskontran hoitaja Miia Falck, Monetra Pohjois-Savo Oy 
- myyntireskontran hoitaja Kaisa Miettinen, Monetra Pohjois-Savo Oy 

mailto:janne.niemelainen@kuh.fi
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- talousjohtaja Kari Janhonen, KYS 
- laskentapäällikkö Heini Koskenvuori, KYS 
- kirjanpitopäällikkö Anne Halttunen, KYS 
- hallintosihteeri Mervi Vartiainen, KYS 
 
 
 

Päätös  
Hallitus hyväksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen. 
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Kuntayhtymän hallitus 8 § 28.1.2019 
 
8 §  361/00.01.05.00/2015 
 
UNA-hankkeen pohjalta käynnistettävä asiakas- ja potilasjärjestelmän uudistaminen 

 
Päätöshistoria 
 
Kuntayhtymän johtoryhmä 28.6.2016 110 §  

 
UNA-hanke on päättynyt 1.6.2016 pidettyyn sairaanhoitopiirien ja suurten 
kaupunkien johtajien tilaisuuteen Kuntatalolla. Hanke saatiin loppuun aika-
taulussaan ja budjetissaan. Syntyneiden määrittelyjen ylläpidosta, jatkoke-
hittämisestä ja hyödyntämisestä uuden sukupolven järjestelmien hankin-
nasta tulisi nyt tehdä päätöksiä. 1.6. tilaisuudessa osallistujat kannattivat 
yksimielisesti työn jatkamista laajassa yhteistyössä. UNAn jatkohankkeesta 
tehty kuvaus ja esittelymateriaali ovat liitteinä 

 
UNA-tietojärjestelmäytimen kilpailutushankkeen päätavoitteena on valmis-
tella ja toteuttaa UNA-tietojärjestelmäytimen hankinta, jossa kohteena ovat 
tulevaisuuden järjestelmäkokonaisuuden keskeiset toiminnallisuudet (mm. 
tiedonhallinta ja asiakkuudenhallinta). Nämä pohjautuvat UNA-hankkeen 
vaatimusmäärittelyihin.  
 
Lisäksi hankkeen tavoitteena on 
1. tarkentaa tietojärjestelmäytimen hankintastrategia sekä ensimmäisen 

vaiheen sisältö hankintaa varten 
2. tarkentaa muut ensimmäisessä vaiheessa yhteisesti hankittavat koh-

teet ja valmistella näiden hankintojen käynnistämistä 
3. tarkentaa tietojärjestelmäytimen ja muiden hankintakohteiden vas-

tuunjakoa sidoshankkeiden mm. Kelan, ODA- ja Apotti-hankkeiden 
osalta 

4. suunnitella hankittavien ratkaisujen toteutus- ja käyttöönottomalli sekä 
laatia toteutus- ja käyttöönottovaiheen suunnitelma 

5. koordinoida ja tukea konsortiokohtaisten kilpailutusten valmistelua ja 
toteutuksia 

 
Kansallisen uudistamisyhteistyön kohteena on 1. vaiheessa sote-
palvelutuottajarajat ylittävän toiminnanohjauksen määrittely ja hankinnan 
valmistelu. Tällä varmistetaan hoito- ja palveluvastuiden hallinta ja asiak-
kuudenhallinnan jatkuvuus palvelukokonaisuudessa sekä kattava näkymä 
asiakkaan kokonaistilanteeseen.  
 
Jatkotyöstä ja sen toimeenpanossa sekä kansallisen hanketoimiston perus-
tamisesta ja toiminnasta vuosille 2016-19 on tehty sopimusluonnos, joka on 
ohessa liitteenä. Hanketoimisto vastaisi määrittelyjen ylläpidosta ja tarken-
tamisesta sekä hankintojen valmistelusta. Hanketoimiston kustannukset 
2016–2019 olisivat Pohjois-Savon alueelle yhteensä noin 334 000 €.  
 
UNA-tietojärjestelmäytimen hankinnasta laaditaan erillinen sopimus hankin-
taan osallistuvien osapuolten välille. UNA-tietojärjestelmäytimen toteuttami-
sen alustava kustannusarvio vuosille 2016 - 2019 on 37,3 M€ sisältäen 
hanketoimiston kustannukset ja ydinjärjestelmän toteutuksen. Arvioitu Poh-
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jois-Savon organisaation osuus tästä olisi 2,05 M€.  Päätösesitys ja sopi-
misluonnos koskevat tässä vaiheessa vain hanketoimiston kustannuksiin 
osallistumista. 

 
Esitys  

 
Hallintoylilääkäri: 
 
KUJO hyväksyy osallistumisen UNA-hankkeeseen. 

 
Päätös  

KUJO hyväksyi osallistumisen hankkeeseen yhteistyösopimuksen mukai-
sesti. UNAn yhdyshenkilönä on Martti Kansanen. 
 
Vastuut: 
Martti Kansanen 

 
Kuntayhtymän hallitus 22.8.2016 91 §  
 
Esitys  

Johtajaylilääkäri: 
 
Hallitus hyväksyy UNA-yhteistyösopimuksen. Tällä sopimuksella Pohjois-
Savon sairaanhoitopiiri ei sitoudu mahdollisiin tietojärjestelmähankintoihin, 
vaan niistä päätetään erikseen.  
 
Hallitus valtuuttaa johtajaylilääkärin ja hallintoylilääkärin allekirjoittamaan 
yhteistyösopimuksen. 

 
Päätös  

Merkittiin, että Risto Miettunen poistui kokouksesta esteellisenä (intressi-
jäävi) tämän asian käsittelyn ajaksi. Esteellisyys hyväksyttiin. 
 
Esitys hyväksyttiin. 

 
Kuntayhtymän hallitus 21.8.2017 108 §  
 

UNA-tietojärjestelmäytimen hankinta ja UNA Oy:n perustaminen 
 

UNA-ytimen hankinta 
 
Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri osallistuu UNA-yhteistyöhön 
16.1.2017 allekirjoitetun asiakas- ja potilastietojärjestelmien uudistamisyh-
teistyötä koskevan sopimuksen mukaisesti. Yhteistyön ja sopimuksen ta-
voitteena on sopia osapuolten kesken asiakas- ja potilastietojärjestelmien 
uudistamisen yhteisen etenemispolun toteuttamisen edellyttämästä kansal-
lisesta yhteistyöstä. Sopimuksen avulla toteutetaan yhteisten vaatimusmää-
rittelyiden mukainen tietojärjestelmäytimen (UNA-tietojärjestelmäydin) sekä 
muiden kansallisessa yhteistyössä hankittavien tietojärjestelmäpalveluiden 
hankintojen käynnistämisen edellyttämä valmistelu. Sopimuksen osapuol-
ten tavoitteena on, että kansallinen yhteistyö asiakas- ja potilastietojärjes-
telmien uudistamiseksi jatkuu saumattomasti sote-palveluiden järjestämi-
sen ja tuottamisen vastuiden siirtyessä sote- ja maakuntauudistuksen myö-
tä muodostuvien uusien organisaatioiden vastuulle. 
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Yhteistyösopimuksen mukaisesti UNA-tietojärjestelmäytimen ja muiden 
yhteisten tietojärjestelmien hankinnoista laaditaan erilliset sopimukset. Yh-
teistyösopimus ei kata hankintojen toteutusta ja kukin yhteistyösopimuksen 
osapuoli tekee hankintoihin liittyvät investointipäätökset. Ytimen hankinta 
on välttämätöntä tehdä ennen UNA-määrittelytyön mukaisen arkkitehtuurin 
kautta toteutettavaa asiakas- ja potilastietojärjestelmien uudistusta. 
 
UNA-ytimen ensimmäisenä toiminnallisena tehtävänä on tarjota sosiaali- ja 
terveyspalveluiden järjestäjien ja tuottajien tarvitsema asiakkuuden ja asia-
kassuunnitelmien hallinta, toiminnan ohjaus sekä tiedonhallintaratkaisu. 
Näihin sisältyy mm. asiakkaan tilannekuvan muodostaminen eri potilastieto-
järjestelmistä ja Kanta-palvelusta. Ydin on myös modulaarisesti laajeneva. 
Seuraavaksi ytimeen liitettäviä toiminnallisuuksia ovat esimerkiksi rakentei-
sen hoitosuunnitelman laatiminen, vapaan valinnan tiedon kytkeminen 
hoitosuunnitelmaan, tiedon hallinta järjestäjän ja tuottajan välillä sekä 
lähetteiden ja palautteiden hallinta järjestelmäriippumattomasti. (Liite A) 
 
UNA-yhteistyön ohjausryhmä on yhteistyösopimuksen puitteissa päättänyt 
UNA-tietojärjestelmäytimen hankinnan edellyttämän jatkomäärittelyn toteut-
tamisesta ja hankinnan valmistelusta. Hankinta on tarkoitus käynnistää elo-
syyskuussa 2017 hankintailmoituksella. Hankinnan toteuttaa yhteishankin-
tayksikkö ja hankintaa ja sen tuloksena tapahtuvaa käyttöönottoa koskien 
laaditaan erikseen yhteistyösopimuksen tarkoittama hallintasopimus. Han-
kinnan kokonaiskustannukseksi on arvioitu 32 M€, josta vuoden 2018 aika-
na toteutuvaksi on arvioitu 5,5 M€. Hankinta ajoittuu kokonaisuudessaan 
vuosille 2018-2020. Hankinnan kustannukset jaetaan yhteistyösopimuksen 
mukaisesti sairaanhoitopiirien väestöpohjan mukaan. Pohjois-Savon sai-
raanhoitopiirin osuus ko. vuosina on 1,95 milj. euroa. Kustannusten arvioitu 
jakautuminen on esitetty liitteessä B. 
 
UNA-hankeen ohjausryhmä päätti kokouksessaan 25.4.2017 yksimielisesti 
käynnistää edellä mainitun UNA-tietojärjestelmäytimen hankinnan siten, et-
tä hankintailmoitus julkaistaan elo/syyskuussa 2017. Hankinta toteutetaan 
neuvottelumenettelyllä siten, että ytimen ensimmäiset osat voidaan toteut-
taa ja ottaa käyttöön vuonna 2018. Sitoumus hankintaan tulee olla olemas-
sa hankintailmoitusta julkaistaessa. 
 
UNA Oy:n perustaminen 
 
Yhtä aikaa UNA-tietojärjestelmäytimen hankinnan kanssa valmistellaan 
UNA Oy – yhtiön perustamista YO-sairaaloiden ja muiden UNA - 
yhteistyöhön osallistuvien organisaatioiden kesken. Tavoitteena on, että yh-
tiön 
perustamisesta voitaisiin päättää elokuussa 2017. Mm. UNA-ytimen 
hankinta tulisi perustettavan yhtiön tehtäväksi. Ytimen hankinta voidaan 
käynnistää myös nykyisessä isäntäorganisaatiomallissa. Lisäksi tavoitteek-
si 
tulee ottaa, että UNA-ytimen rakentamisen rahoitusta voitaisiin saada 
maakunta- ja sote-uudistuksen yhteydessä perustettavien ICT-yhtiöiden 
kautta. 
 
Yhtiön tarkoituksena on 
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1) uudistaa sosiaali- ja terveydenhuollon tietojärjestelmäkokonaisuutta 
modulaarisesti ja vaiheittain välttämällä pitkäaikaisia toimittaja- ja 
teknologiariippuvuuksia 

2) lisätä markkinoilla olevien potentiaalisten toimijoiden joukkoa, pitää 
yllä kilpailua sekä edistää ekosysteemin muodostumista 

3) edistää sosiaali- ja terveydenhuollon tietojärjestelmien kansallista 
kehitystä ja arkkitehtuurityötä modernia ja avointa tietojärjestelmien 
kehitystä kohti. 

4) varmistaa asiakastiedon käytettävyys organisaatio- ja järjestelmä-
riippumattomasti. 

 
Yhtiön omistajina ja perustajaosakkaina on alkuvaiheessa ainakin viisi sai-
raanhoitopiirin kuntayhtymää: 

- Pirkanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymä 
- Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtymä 
- Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymä 
- Etelä-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymä 
- Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin kuntayhtymä 

 
Yhtiön osakepääoma on 1 miljoonaa euroa, josta Pohjois-Savon sairaan-
hoitopiirin osuus on 200.000 euroa. 
 
Yhtiön liiketoimintasuunnitelma on liitteessä C. 
 

Esitys  
 
Johtajaylilääkäri: 
 
Hallitus päättää, että: 
 
1. Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin osallistuu UNA-tietojärjestelmäytimen 
hankintaan, joka rahoitetaan sovellusinvestointibudjetin sisällä vuosina 
2018–2020. Rahoitusvaraus vuodelle 2018 on 335 500 euroa. 
 
2. Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri liittyy osakkaaksi perustettavaan UNA Oy 
– yhtiöön ja esittää asian edelleen valtuustolle päätettäväksi. 
 

Päätös  
Merkittiin, että Risto Miettunen poistui kokouksesta esteellisenä (intressi-
jäävi) tämän asian käsittelyn ajaksi. . 
 
Hallitus hyväksyy johtajaylilääkärin esityksen. 

 
Kuntayhtymän valtuusto 16.10.2017 13 §  
 
Esitys  

 
Hallitus: 
 
Valtuusto hyväksyy hallituksen esityksen. 

 
Päätös  

Valtuusto päätti yksimielisesti palauttaa asian uudelleen valmisteltavaksi. 
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Risto Miettunen poistui esteellisenä tämän asian käsittelyn ajaksi. 
 

 
 
 

 
Kuntayhtymän hallitus 13.11.2017 14 §  

 
Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin valtuusto käsitteli kokouksessaan 
16.10.2017 UNA-tietojärjestelmäytimen hankintaa ja UNA Oy:n perustamis-
ta. Valtuusto päätti yksimielisesti palauttaa asian uudelleen valmisteltavak-
si. 
 
UNA-yhteistyössä sairaanhoitopiirien ja suurten kuntien kanssa on valmis-
teltu uuden sukupolven asiakas- ja potilastietojärjestelmien määrittelyä ja 
hankintaa. Tietojärjestelmien määrittelyssä on huomioitu tulevan sosiaali- ja 
terveydenhuollon uudistuksen vaatimukset myös alueelliset ja kansalliset 
näkökulmat huomioon ottaen. Siten tietojärjestelmät tukevat toiminnan oh-
jausta ja asiakas- ja potilastiedon käytettävyyttä aikaisempaa paremmin. 
Ensimmäisessä vaiheessa hankitaan asiakas- ja potilastietojärjestelmien 
ydin, jolla varmistetaan potilaan hoitopolkujen hallinta ja saumaton tiedon-
välitys. 
 
Ytimen hankinnan kustannukset Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin osalta 
vuosina 2018 -2020 on 1,95 milj. euroa.  Rahoitusvaraus vuodelle 2018 on 
335.000 euroa, joka on osa sovellusinvestointibudjettia. 
 
UNA-yhteistyön ja hankintojen toteuttamiseksi on perusteilla sairaanhoito-
piirien omistama osakeyhtiö, jotta tietojärjestelmien uudistamisessa voi-
daan edetä viiveettä. Yhtiö toimisi kehitys- ja hankintaorganisaationa. 
Lisöksi yhtiön kautta voidaan jatkaa yliopistollisten sairaanhoitopiirien 
aiempaa tietojärjestelmäyhteistyötä. UNA-yhtiön osakkaiksi on tulossa: 

- Pirkanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymä 
- Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtymä 
- Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin kuntayhtymä 
- Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymä  
- Etelä-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymä 
- Kanta-Hämeen sairaanhoitopiirin kuntayhtymä 
- Keski-Suomen sairaanhoitopiirin kuntayhtymä 
- Vaasan sairaanhoitopiirin kuntayhtymä 
- Päijät-Hämeen hyvinvointikuntayhtymä 

 
 
Merkintähintana olisi 165 t€/sairaanhoitopiiri, josta 22 t€ on osakepääomaa 
ja 143 t€ sijoitetaan vapaan oman pääoman rahastoon. 
 

Esitys  
 
Johtajaylilääkäri: 
 
Hallitus päättää: 
 
1) Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri liittyy osakkaaksi perustettavaan UNA Oy 
– yhtiöön. 
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2) Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri on mukana UNA-yhteistyön asiakas- ja 
potilastietojärjestelmän hankinnassa ja esittää asian edelleen valtuuston 
päätettäväksi. 
 

 
Päätös  

Hallitus päättää, että: 
 
1) Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri liittyy osakkaaksi perustettavaan UNA Oy 
– yhtiöön. 
 
2) Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri on mukana UNA-yhteistyön asiakas- ja 
potilastietojärjestelmän ytimen hankinnassa ja esittää em. asioita edelleen 
valtuustolle päätettäväksi. 
 

Kuntayhtymän valtuusto 11.12.2017 21 § 
 

Esitys  
Hallitus: 
 
Valtuusto hyväksyy hallituksen esityksen. 
 

Päätös  
Risto Miettunen poistui esteellisenä asian käsittelyn ajaksi. 
 
Esitys hyväksyttiin. 
 

 
Päätöshistoria 
 
Kuntayhtymän hallitus 28.1.2019 8 §  
 

 
Valmistelija: 

  Johtajaylilääkäri Antti Hedman, puh. 044 717 2110 
antti.hedman@kuh.fi  
 

 UNA-tietojärjestelmäytimen kilpailutus on edennyt loppusuoralle ja hankin-
tapäätös ytimen toimittajasta tehdään maaliskuun alussa. UNA-hankkeessa 
ollaan siirtymässä nyt seuraavaan vaiheeseen eli maakunnallisten sote-
toiminnan kokonaisuuden kattavien asiakas- ja potilastietojärjestelmien 
hankintaan. 

 
 Hankintaa valmistellaan viime vuonna perustetun UNA Oy:n toimesta kiin-

teässä yhteistyössä useiden maakuntien kanssa. Työ on aloitettu julkaise-
malla toimittajille osoitettu tietopyyntö markkinatilanteen kartoittamiseksi. 
Alustavan tiedon valossa mukaan voisi olla lähdössä 11 maakuntaa, joiden 
yhteinen väestöpohja olisi 2,9 miljoonaa asukasta. Näin ollen UNA-
konsortio on suurin yksittäinen kansallinen hankintakonsortio, yliopistollisis-
ta maakunnista mukana ovat kaikki muut paitsi HUS. Tämä tarkoittaa, että 
sairaanhoitopiirin käyttämän Uranus-järjestelmän muut käyttäjät ovat UNA-
hankkeen kautta uusimassa järjestelmänsä ja johtaa käytännössä tilantee-
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seen, jossa järjestelmän vaihto tullee välttämättömäksi. Synergiaetujen 
saamiseksi on syytä edetä yhdessä muiden Uranus-käyttäjien kanssa. 
 

  Pohjois-Savon kuntien näkökulmasta hankkeessa korvattaisiin nykyiset noin 
25 erillistä perusterveydenhuollon ja sosiaalitoimen asiakas- ja potilastieto-
järjestelmää yhteisellä järjestelmällä. Sosiaali- ja terveydenhuollon rakentei-
den ja palvelujen uudistaminen edellyttää entistä integroidumpaa ja asiakas-
lähtöistä palvelukokonaisuutta sekä toimintaa tukevia, uudistuvia välineitä. 
Toimintaa tulee pystyä ohjaamaan ja hallitsemaan huomattavasti nykyistä 
tehokkaammin ja tarkemmin hyödyntäen uudenlaisia toimintatapoja ja tek-
nologioita. Maakuntauudistuksen ICT-valmistelussa tavoitetilaksi on myös 
asetettu yhtenäisen ratkaisun hankinta UNA-hankkeen kautta. Hankinta on 
perusteltu toteuttaa riippumatta siitä, toteutuuko sote-uudistus nykyisten esi-
tysten mukaisesti vai ei.  

 
  Hankinnan nopein ajateltavissa oleva aikataulu muodostunee sellaiseksi, 

että valmisteluvaihe toteutuisi vuoden 2019 aikana, varsinainen kilpailutus 
vuonna 2020 ja käyttöönotot voisivat tapahtua kaksi vuotta kestävän raken-
tamisvaiheen jälkeen alkaen vuoden 2023 alusta. 

 
  Hankintavaiheessa kustannukset muodostuvat lähinnä henkilötyöstä, jota 

tarvitaan määrittelyssä ja hankintaprosessissa. Olemalla mukana suuressa 
hankintakonsortiossa voidaan työtä jakaa ja saavuttaa säästöjä verrattuna 
yksin tekemiseen. Hankintavaiheen henkilötyökustannusten voidaan arvioi-
da olevan Pohjois-Savon osalta noin 700 000 €/v, rakentamisvaiheessa 1,4 
– 3,5 M€/v ja varsinaisen järjestelmäinvestoinnin noin 35-70 M€ suuruus-
luokkaa. Koska hankinta koskee koko maakuntaa, olisi perusteltua kattaa 
kustannukset sairaanhoitopiirin investointina. Hankinnan valmisteluvaiheen 
investointikustannuksiin on sairaanhoitopiirin voimassa olevassa talous-
suunnitelmassa varauduttu. Järjestelmäinvestointeihin liittyvät hankintapää-
tökset tehdään myöhemmin erikseen. 

 
  Tässä vaiheessa tulee päättää sairaanhoitopiirin osallistumisesta UNA-

hankkeessa organisoitavan maakunnallisen asiakas- ja potilastietojärjestel-
män kilpailutuksen valmisteluun ja sairaanhoitopiirin roolista alueellisesti. 
Lopullinen sitoutuminen hankintaan tehdään erikseen ennen varsinaisen 
tarjouspyynnön julkaisua. 

 
  Pohjois-Savon maakuntavalmistelun kanssa on lisäksi sovittu, että UNA-

hankkeen kautta tapahtuvalle maakunnalliselle tietojärjestelmäuudistamisel-
le rekrytoidaan hankepäällikkö (toiminnan- ja tuotannonohjaushankkeen 
hankepäällikkö). Hankepäällikön tehtävänä on johtaa ja koordinoida uudis-
tusta kokonaisuutena, kattaen UNA-ytimen hankinnan ja asiakas- ja potilas-
tietojärjestelmäuudistuksen. Tällä hetkellä maakuntavalmistelussa olevan 
tiedon mukaan hankepäällikön palkkakulut voidaan rahoittaa VM:n ICT-
muutosrahoituksesta vuoden 2019 loppuun asti.  Koska tietojärjestelmäuu-
distamiskokonaisuus on laaja ja vähintään 3-5 vuodelle ajoittuva hanke, 
maakuntavalmistelun jatkuvuuden epävarmuudesta johtuen hankepäällikkö 
on järkevää jatkuvuuden takaamiseksi rekrytoida sairaanhoitopiiriin ja koko 
hankkeen keston ajaksi. Mikäli maakunnallinen ICT-muutosrahoitus päättyy 
2019, hankepäällikön tehtävän neljän seuraavan vuoden arvioidut koko-
naispalkkakustannukset ovat n. 450 000 eur. 
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Esitys  
 
Johtajaylilääkäri: 
 
Hallitus päättää, että 
1. Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri osallistuu UNA Oy:n kautta organisoita-
vaan maakunnallisen asiakas- ja potilastietojärjestelmän kilpailutuksen 
valmisteluun, 
2. sairaanhoitopiiri pyytää alueen kunnilta ja sote-kuntayhtymiltä valtuutuk-
sen toteuttaa hankintaprosessi niiden puolesta ja 
3. Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri rahoittaa hankepäällikön palkkakustan-
nukset VM:n muutosrahoituksen loputtua siten, että hankepäällikkö voidaan 
rekrytoida viiden vuoden määräaikaisella sopimuksella. 

 
 
 

 
Päätös  

Risto Miettunen poistui kokouksesta esteellisenä ennen asian käsittelyn 
aloittamista. 
 
Hallitus hyväksyy johtajaylilääkärin esityksen. 

 
 
 

 
Kuntayhtymän hallitus 28.1.2019 8 § 

 
Valmistelija:  
henkilöstö- ja hallintojohtaja Janne Niemeläinen, puh. 044 717 9460 
sähköpostiosoite: janne.niemelainen@kuh.fi 
 
Una-hanke kokonaisuudelle tulee olla sairaanhoitopiirissä nimetty vastuu-
henkilö. Vastuuhenkilönä luontevin toimintaohjeen mukaisilla vastuilla on 
johtajaylilääkäri. 
 
Henkilöstö- ja hallintojohtajan päätösesitys: 
Hallitus päättää Una-hankkeesta vastaavaksi viranhaltijaksi johtajaylilääkä-
rin.  
 

 
Esitys  

Johtajaylilääkäri: 
 
Hallitus päättää, että 
1. Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri osallistuu UNA Oy:n kautta organisoita-
vaan maakunnallisen asiakas- ja potilastietojärjestelmän kilpailutuksen 
valmisteluun, 
2. sairaanhoitopiiri pyytää alueen kunnilta ja sote-kuntayhtymiltä valtuutuk-
sen toteuttaa hankintaprosessi niiden puolesta ja 
3. Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri rahoittaa hankepäällikön palkkakustan-
nukset VM:n muutosrahoituksen loputtua siten, että hankepäällikkö voidaan 
rekrytoida viiden vuoden määräaikaisella sopimuksella. 
 

mailto:janne.niemelainen@kuh.fi
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Päätös  
Risto Miettunen poistui kokouksesta esteellisenä ennen asian käsittelyn 
aloittamista. 
 
Hallitus hyväksyy johtajaylilääkärin esityksen. 
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9 §  324/06.00.00.02.00/2017 
 
Selvitys aluehallintoviraston potilasturvallisuuslausuntoon päivystyksen vajaamiehityksestä 
työvuorojen aikana 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 28.1.2019 9 § 

 
Valmistelija:  
johtajaylilääkäri Antti Hedman, puh. 044 717 2110 
sähköpostiosoite: antti.hedman@kuh.fi 
 
Itä-Suomen aluehallintoviraston potilasturvallisuuden valvontapäätöksessä 
8.8.2018 todetaan, että Kuopion yliopistollisen sairaalan laajan ympärivuo-
rokautisen päivystyksen yksikkönä tulee huolehtia kuormitustilanteissa laa-
dukas, turvallinen ja asianmukainen potilaiden akuuttihoito. 
 
Itä- Suomen aluehallintovirasto on pyytänyt Pohjois-Savon sairaanhoitopii-
rin hallitusta antamaan asiasta selvityksen ja toimittamaan tiedon vuoden 
2018 Haipro-potilasturvallisuusilmoitusten määristä ja käsittelytietojen yh-
teenvedot sekä selvitys henkilöstömäärän riittävyydestä erityistilateiden 
osalta 28.2.2019 mennessä. Selvitys liitteenä. 

 
 
Esitys  

Johtajaylilääkäri: 
 
Hallitus merkitsee tiedoksi Itä-Suomen aluehallintovirastolle lähetetyn selvi-
tyksen. 
 
 

Päätös  
Johtajaylilääkäri teki kokouksessa muutetun päätösesityksen:  
 
Hallitus hyväksyy tehdyn selvityksen ja päättää lähettää sen Aville. 
 
Hallitus hyväksyy johtajaylilääkärin esityksen. 
 
 

 
 
Liitteet 1 Selvitys aluehallintoviraston potilasturvallisuuslausuntoon ISAVI/1398/2018 
 2 Liite 1. Haipro ilmoitukset KYS päivystyspoliklinikka ja seurantayksikkö 

2018 (2017) 
 3 Liite 2. KYS Päivystyspoliklinikka vakavat vaaratapahtumat ja toimenpiteet 

2018  
 4 Liite 3. Haipro- käsittelytietojen yhteenveto KYS päivystyspoliklinikka 2018 
 5 Liite 4. Haipro- käsittelytietojen yhteenveto KYS seurantayksikkö 2018 
 6 Liite 5. Traumaraportti2018 
 7 Liite 6. Sijaistarpeiden täyttö 2018 
 8 Liite 7. 13901 Potilaspalaute Roidu elo  syys loka 2018 
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10 §  319/01.01.04.00/2019 
 
Eron myöntäminen reviisori Esko Kekäläiselle 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 28.1.2019 10 § 

Valmistelija:  
henkilöstö- ja hallintojohtaja Janne Niemeläinen, puh. 044 717 9460 
sähköpostiosoite: janne.niemelainen@kuh.fi 
 
Reviisori Esko Kekäläinen on irtisanoutunut virastaan 30.6.2019 lukien. 
 
Hallintosäännön mukaan reviisorin valitsee kuntayhtymän hallitus. Hallituk-
sen tulee myös julistaa virka haettavaksi. 
 

 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
Hallitus päättää myöntää eron Esko Kekäläiselle kuntayhtymän reviisorin 
virasta 30.6.2019 päivän lopusta lukien ja päättä julistaa reviisorin viran ha-
ettavaksi. 
 
 

Päätös  
Hallitus hyväksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen. 
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11 §  75/01.00.00.02/2014 
 
Kelpoisuusvaatimusten päivittäminen 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 28.1.2019 11 § 

 
Valmistelija henkilöstö- ja hallintojohtaja Janne Niemeläinen; jan-
ne.niemelainen@kuh.fi, 044 717 9460. 
 
Sairaanhoitopiirissä ei ole vahvistettu kelpoisuusvaatimusta kunnossapito-
teknikolle. Kunnossapitoteknikko ollaan rekrytoimassa apteekkiin. 
 
Hallituksen tulisi vahvistaa kunnossapitoteknikon kelpoisuusvaatimukseksi 
seuraava: 
 
- tehtävään soveltuva ammattikorkeakoulu- tai opistotasoinen tutkinto tai 

perustasontutkinto ja kokemusta alan työtehtävistä. 
 

 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja: 
 
Hallitus päättää hyväksyä kunnossapitoteknikon kelpoisuusvaatimuksen 
esitetyn mukaisesti. 
 
 

Päätös  
Hallitus hyväksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen. 
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Kuntayhtymän hallitus 154 § 19.11.2018 
Kuntayhtymän valtuusto 33 § 10.12.2018 
 
12 §  1281/00.04.01/2018 
 
Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin liittyminen Kuopio Health osuuskuntaan perustajajäsenenä 

 
 
Päätöshistoria 
 
Kuntayhtymän hallitus 19.11.2018 154 §  
 

 
Valmistelija:  
johtajaylilääkäri Esko Vanninen, puh. 044 711 3265 
sähköpostiosoite: esko.vanninen@kuh.fi 

 

Globaalin toimintaympäristön muutokset korostavat systeemisen lähesty-
mistavan, osaamisen siirtoon perustuvan yhteistyön ja avoimuuden merki-
tystä innovaatioiden syntyprosessissa, niiden edistämisessä sekä tehok-
kaassa kaupallistamisessa. Nämä toiminnan periaatteet toteutuvat parhai-
ten yritysten, tutkimuslaitosten, julkisen sektorin, kuluttajien sekä muiden 
toimijoiden tiiviissä vuorovaikutuksessa, eli innovaatioekosysteemeissä. 
Yhteistyön periaatetta kunnioittaen alueen toimijat ovat alkaneet luomaan 
Savilahden avointa terveys-, ravitsemus- ja hyvinvointialan innovaatio-
ekosysteemiä. Mukana työssä ovat olleet alusta saakka alueen korkeakou-
lut, sairaanhoitopiiri, kaupunki, Pohjois-Savon liitto, yrittäjäjärjestöt sekä yk-
sityiset yritykset. Valmistelussa on otettu huomioon vahvasti myös maa-
kunnalliset kehittämistavoitteet.  Pohjois-Savon maakuntastrategiassa alu-
eellisen osaamisen kehittämisessä terveys- ja hyvinvointiala on nostettu 
yhdeksi kärkiosaamisalaksi ja tähän myös Kuopio Health –kokonaisuus tu-
lee vastaamaan., Tavoitteen saavuttamiseksi, ja kumppanuusverkoston 
synnyttämiseksi on parhaaksi vaihtoehdoksi nähty tarkoitusta tukevan 
osuuskunnan perustaminen.  

Savilahden terveyden- ja hyvinvoinnin alan avoimen innovaatioekosystee-
min visio on luoda vahva, kansainvälisesti verkostoitunut toimijoiden yhtei-
nen innovaatioalusta, joka osaltaan luo alueelle yli sata uutta yritystä, 10 
000 uutta työpaikkaa sekä viisi uutta pörssiin listautunutta yritystä vuoteen 
2030 mennessä. Tavoitteena on luoda yhteistyön alusta, jossa mahdolliste-
taan avoimen tiedon, avoimen datan sekä avointen innovaatioiden vapaa 
liikkuvuus. Kuopio Health toiminnan tavoitteiksi on nostettu myös: 

 

1. Yhteisten, isompien sekä vaikuttavampien kehityshankkeiden ideoimi-

nen alueella ja EU-rahoituksen (puiteohjelmat, rakennerahastot) pa-

rempi hyödyntäminen ekosysteemitoimijoiden organisaatioissa 

2. Olla tukena tarvelähtöisen koulutuksen suunnittelussa osaamisen kehit-

tämiseksi ja uusien osaajien houkuttelemiseksi alueelle  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3. Toimia aktiivisesti kansallisissa ja kansainvälisissä verkostoissa yhteis-

työkumppaneiden löytämiseksi sekä rahoituksen saamiseksi alueellisiin 

kehittämishankeisiin 

4. Houkutella ja kutsua alueen avaintoimijat ja yritykset sekä valtakunnalli-

set veturiyritykset yhteistyöhön   

5. Edesauttaa uusien terveys-, hyvinvointi- ja ravitsemusalan yritysten 

syntymistä 

6. Kytkeä tutkimus-, kehittämis- ja yritystoimintaan mukaan eri rahoitus-

mallit (yksityinen ja julkinen raha)   

Kuopion yliopistollisen sairaalan visio on olla Suomen vetovoimaisin yliopis-
tollinen sairaala. Keskeisinä tekijöinä tämän tavoitteen saavuttamisessa 
ovat laadukkaan ja vaikuttavan hoidon tarjoaminen kilpailukykyisesti, huip-
puosaamisen edistäminen ja potilaslähtöinen toimintatapa kaikessa toimin-
nassamme. Kuopio Health innovaatioekosysteemi tukee erityisesti tavoitet-
ta huippuosaamisen edistämisestä, ja vahva terveydenhuollon kehittäminen 
yhdessä Itä-Suomen yliopiston ja Savonia ammattikorkeakoulun kanssa on 
keskeinen strateginen toimintatapa. Näkemyksemme on, että Kuopio 
Health tukee tavoitteitamme oman toimintamme ja osaamisen kehittämi-
sessä. Tavoitteenamme on tarjota potilaillemme Suomen laadukkaimmat 
erikoissairaanhoidon palvelut. 
 
Avoin innovaatioekosysteemi lisää sairaalamme houkuttelevuutta sekä ter-
veydenhuollon ammattilaisten, että terveysteknologiayritysten keskuudes-
sa. Aktiivinen innovaatioekosysteemi lisää yliopiston houkuttelevuutta opis-
kelijoiden ja tutkijoiden keskuudessa, mutta myös yliopistollisen sairaalan 
houkuttelevuutta työnantajana. Ammattitaitoinen henkilökunta on ehdoton 
onnistumisen edellytys erikoissairaanhoidon kilpailun kiristyessä.  
Sairaalan rooli Kuopio Health ekosysteemissä on tarjota alusta terveystek-
nologian kehittämiseen ja huomattava innovaatiopotentiaali ammattitaitoi-
sen henkilökuntamme kautta. Henkilökuntamme suhtautuu tutkimukseen ja 
tuotekehitykseen erittäin myönteisesti.  Sairaalan yhteydessä toimiva Kuo-
pio LivingLab toimii aitona toimintaympäristönä yrityksille, jotka haluavat 
tutkia ja testata tuotteitansa aidossa sairaalaympäristössä. Mikrokirurgia-
keskus tarjoaa kehitysyhteistyölle mahdollisuuden mm. tuotteiden prekliini-
seen arvioon ja translationaaliseen kliiniseen tutkimukseen. Lisäksi kansal-
lisesti ainutlaatuinen yksikkö tarjoaa huomattavat mahdollisuudet yrityksille 
mm. koulutusyhteistyön kehittämiseen. 
 
Kuopio Health osuuskunnan perustajiin sekä avainorganisaatioihin lukeutu-
vat alkuvaiheessa Kuopion kaupunki, Savonia ammattikorkeakoulu, Itä-
Suomen yliopisto, Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri, Kuopion alueen Kaup-
pakamari sekä Savon Yrittäjät. Yrityksistä mukana perustamisvaiheessa 
ovat XX, XX ja XX. Osuuskunnan ansaintalogiikka muodostuu osuuskun-
nan jäsenten maksamista vuosimaksuista, jotka määräytyvät jäsenlajin mu-
kaan. Vuosimaksuilla kompensoidaan osuuskunnan henkilöstön palkkakus-
tannukset, matkakustannukset, mahdolliset toimitilakustannukset sekä 
muut juoksevat kustannukset. Itse osuuskunnan pyörittämiseen tarvittavat 
kiinteät kustannukset pyritään pitämään mahdollisimman pieninä. Hallinto 
pidetään matalana ja ulkoistettuja palveluita käytetään, mikäli se on toimin-
nan jouhevan etenemisen kannalta järkevää. Julkisten organisaatioiden 
vuosimaksu on perustamisvaiheessa 30000 €. Osuuskunnan perustamis-
asiakirjat ovat liitteenä.  
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Esitys  

 
Johtajaylilääkäri: 
 
Hallitus päättää esittää sairaanhoitopiirin valtuustolle liittymistä perustaja-
jäsenenä Kuopio Health osuuskuntaan. 
 

 
 
 

 
Päätös  

Erkki Virtanen, Jukka Pelkonen ja Jussi Kauhanen poistuivat esteellisinä 
kokouksesta ennen asian käsittelyä. 
Johtajaylilääkäri teki kokouksessa muutetun päätösesityksen siten, että hal-
litus päättää hyväksyä esityksen seuraavilla muutoksilla:  
 
1) Jäsensopimuksen kohdan 4.1. kaksi ensimmäistä kappaletta korvataan 
seuraavilla kappaleilla: 
 
Osuuskunnalla on hallitus, jonka osuuskunnan kokous valitsee. Osuuskun-
nan hallitukseen kuuluu vähintään yhdeksän (9) ja enintään kaksitoista (12) 
jäsentä. Osuuskunnan kokous valitsee myös osuuskunnan hallituksen pu-
heenjohtajan.  
 
Pohjois-Savon sairaanhoitopiirillä, Kuopion kaupungilla, Itä-Suomen yliopis-
tolla ja Savonia ammattikorkeakoulu oy:llä on kullakin oikeus esittää osuus-
kunnan kokoukselle nimettäväksi yksi hallituksen jäsen. Vähintään viiden 
(5) hallituksen jäsenen (ml. puheenjohtaja) valinta tulee perustua jäseninä 
olevien yritysten esityksiin.  Mikäli kyseiset organisaatiot eivät ole osuus-
kunnan jäseniä hallitusta valittaessa tai kyseiset organisaatiot eivät nimeä 
hallituksen jäseniä, valitsee osuuskunnan kokous hallituksen jäsenet. Jä-
senet sitoutuvat äänestämään osuuskunnan kokouksessa siten, että paik-
kajako hallituksessa toteutuu tässä sovitun mukaisesti.  
 
2) Osuuskunnan sääntöjen kohtaa § 14 muutetaan seuraavasti: 
 
Osuuskunnan hallitukseen kuuluu vähintään yhdeksän (9) ja enintään kak-
sitoista (12) jäsentä. 
 
Hallitus hyväksyy johtajaylilääkärin kokouksessa tekemän muutetun pää-
tösesityksen. 

 
 
 

 
Kuntayhtymän valtuusto 10.12.2018 33 §  
 
Esitys  

 
Hallitus: 
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Valtuusto päättää, että Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri liittyy perustajajäse-
nenä Kuopio Health osuuskuntaan. 
 
 

 
 
 
 

 
Päätös  

Tuomo Meriläinen ja Arja Häggman-Laitila poistuivat kokouksesta esteelli-
sinä ennen asian käsittelyn aloittamista. 
 
Valtuusto hyväksyy hallituksen esityksen. 

 
 
 
 

 
Kuntayhtymän hallitus 28.1.2019 12 § 

 
Valmistelija:  
johtajaylilääkäri Antti Hedman, puh. 044 717 2110 
sähköpostiosoite: antti.hedman@kuh.fi 
 
Pohjois-Savon kuntayhtymän valtuusto on kokouksessaan 10.12.2018 
päättänyt, että Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri liittyy perustajajäsenenä 
Kuopio Health osuuskuntaan. Pohjois-Savon sairaanhoitopiirillä on osuus-
kunnan hallituksessa yksi jäsen. Jäsen on pyydetty nimeämään osuuskun-
nan perustamissopimusta varten.  
 

 
Esitys  

Johtajaylilääkäri: 
 
Hallitus päättää, että Kuopio Health osuuskunnan hallitukseen nimetään 
tutkimus- ja innovaatiojohtaja Esko Vanninen. 
 
 
 
 

Päätös  
Hallitus hyväksyy johtajaylilääkärin esityksen. 
 
 
 

 
 
Liitteet 9 KuopioHealth liiketoimintasuunnitelma 
 10 Ehdotus osuuskunnan säännöiksi 
 11 Ehdotus osuuskunnan ja¨sensopimukseksi 
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13 §  1344/00.04.02/2018 
 
Laboratoriotoiminnan yhteistyö Islabin ja HUSin/HUSLABin kanssa 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 28.1.2019 13 § 

Valmistelija:  
johtajaylilääkäri Antti Hedman, puh. 044 717 2110 
sähköpostiosoite: antti.hedman@kuh.fi 
 
Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin hallitus antoi 10.12.2018/170 § kannan-
oton laboratorioyhteistyöselvitykseen, joka koski yliopistosairaanhoitopiirien 
Pirkanmaa, Pohjois-Pohjanmaa, Pohjois-Savo ja Varsinais-Suomi liikkeelle 
laittamaa laboratoriotoimintojen yhdistämisen selvittämistä. Kannanotos-
saan yhtymähallitus totesi seuraavaa: ”Hallitus toteaa kantanaan, että Poh-
jois-Savon sairaanhoitopiiri suhtautuu myönteisesti laboratoriotoimintojen 
yhdistämisselvitykseen. Selvitystyö on kuitenkin pidettävä selkeästi erillään 
mahdollisesta laboratoriotoimintojen yhdistämisestä, josta päätetään erik-
seen selvityksen valmistumisen jälkeen.” Kaikki Islabin omistaja-
kuntayhtymät antoivat asiaan vastaavan sisältöisen kannanoton, ja sen 
mukaisesti ISLAB on ollut yhteistyöselvityksessä mukana. 
 
Nyt Helsingin- ja Uudenmaan sairaanhoitopiiri (HUS) on lähettänyt ISLABin 
johtokunnan puheenjohtajalle/hallitukselle osoitetun esityksen, jossa se 
esittää HUSLABin ja ISLABin nykyistä laajemman yhteistoiminnan sekä yh-
teisen organisaation mahdollisuuden selvittämistä. 
 
ISLAB, Pohjois-Suomen laboratoriokeskuksen liikelaitoskuntayhtymä 
(NORDLAB) ja Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin kuntayhtymä ovat teh-
neet yhteistyötä vuonna 2014 tehdyn sopimuksen mukaan Terveydenhuol-
tolain 44 §:ssä tarkoitetussa yhteistoiminnassa. Yhteistoimintasopimuksen 
puitteissa ISLAB on tuottanut eräitä laboratoriotutkimuksia HUSLABille ja 
vastavuoroisesti jälkimmäinen on tuottanut ISLABille tiettyjä erikoisanalytii-
kan palveluja. Laboratorionäytteiden analysoinnin lisäksi yhteistoimintaan 
ovat kuuluneet asiantuntijapalvelut, koulutusyhteistyö, laatu- ja kehittämis-
toiminta sekä riskienhallintayhteistyö. Palveluista on peritty sama maksu, 
kuin mitä laboratoriot perivät omistajasairaanhoitopiireiltään.  
 
Lähestymisellään ISLABia HUS ja HUSLAB tuovat esille toiveen lisätä yh-
teistyötä ISLABin kanssa, ja perustelevat sitä mm. diagnostiikan laadun 
varmistamisella ja suotuisan kustannuskehityksen edistämisellä. HUSLABin 
toiminta-alue kattaa tällä hetkellä Uudenmaan ja Kymenlaakson alueet ja li-
säksi EKSOTE on valmistelemassa laboratoriotoimintansa siirtoa HUSLA-
Bille. Näin Itä-Suomi jo maantieteellisestikin näyttäytyy kiinnostavana alu-
eena yhteistoiminnan näkökulmasta. 
 
Laboratoriotoimintojen nykyistä laajemman yhteistoiminnan muodostami-
nen on keskeistä tulevaisuuden toiminnan suunnittelussa ja vaihtoehtojen 
tarkastelu antaa laajemman näkemyksen toiminnallisesta ja taloudellisesta 
näkökulmasta. HUSLAB yhteistyön selvittäminen tuo vaihtoehdon jo käyn-
nistetylle toiselle selvitykselle. ISLABin johtokunta käsitteli asiaa 
20.12.2018/75 §, ja päätti pyytää ISLABin omistajien kannanotot ennen 

mailto:antti.hedman@kuh.fi


Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri  Pöytäkirja 1 36 (47) 
   
Kuntayhtymän hallitus  13 § 
 28.01.2019  
 
 

 
 

hankkeen käynnistävää päätöstä. Selvitys tulisi tällöin olemaan vastaavan-
lainen kuin 20.12.2018/74 § päätetty neljän yo-sairaanhoitopiirin liikkeelle 
laittamaan selvitykseen osallistuminen.  
 
Molemmissa selvityksissä on mukana patologia, paitsi ISLABin osalta, jo-
hon patologia ei kuulu. Koska patologian selvittäminen on tulevaisuuden 
kannalta keskeistä, ehdotetaan, että patologia on molemmissa selvityksissä 
KYSin osalta mukana. 
 
 
 

 
Esitys  

Johtajaylilääkäri: 
 
Hallitus toteaa, että laboratoriotoimintojen yhteistyön tiivistäminen mukaan 
lukien yhteisen organisaation perustamisen edellytykset selvitetään HU-
Sin/HUSLABin kanssa. Päätös yhteistyön laajentamisesta ja sisällöstä teh-
dään selvitysten valmistuttua. 
 
Hallitus päättää, että patologia otetaan mukaan KYSin osalta selvityksiin.  
 
Hallitus päättää sairaanhoitopiirin edustajan nimeämisestä  selvityksen oh-
jausryhmään. 
 
 

Päätös  
Merja Miettinen ja Risto Miettunen poistuivat kokouksesta esteellisinä en-
nen asian käsittelyn aloittamista. 
 
Puheenjohtaja esitti, että sairaanhoitopiirin edustajaksi selvityksen ohjaus-
ryhmään nimetään johtajaylilääkäri Antti Hedman. 
 
Hallitus hyväksyy johtajaylilääkärin esityksen ja nimeää sairaanhoitopiirin 
edustajaksi selvityksen ohjausryhmään johtajaylilääkäri Antti Hedmanin. 
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14 §  382/00.00.01.00.02/2017 
 
Muutos Keski-Suomen sairaanhoitopiirin alueellisen tutkimuseettisen toimikunnan kokoonpa-
noon  

 
 
Kuntayhtymän hallitus 28.1.2019 14 § 

 
 
Esitys  

Johtajaylilääkäri: 
 
Hallitus nimeää 1.1.2019 alkaen Anu Ikävalkon varajäseneksi hallintolaki-
mies, VT Pauliina Mäenpää. 
 
Lisäksi varsinainen jäsen prof. Arja Häkkinen siirtyy varajäseneksi ja hänen 
nykyinen varajäsenensä liikuntafysiologi, TtT Juhani Multanen varsinaiseksi 
jäseneksi.  
 
 

Päätös  
Hallitus hyväksyy johtajaylilääkärin esityksen. 
 
 

 
 
Liitteet 12 Keski-Suomen SHP esitys toimikunnan kokoonpanoon.pdf 
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15 §  504/00.00.01.00.02/2017 
 
Tutkimuseettisen toimikunnan kokoonpanon muutos 1.2.2019 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 28.1.2019 15 § 

 
Esittelijä Valmistelija:  

kehittämispäällikkö Emmi Reijula, puh. 044 717 2113 
sähköpostiosoite: emmi.reijula@kuh.fi 
 
Tutkimuseettinen toimikunta esittää jäsenmuutoksia 1.2.2019 alkaen seu-
raavasti:  
 
Dosentti Eija Piippo-Savolainen eroaa toimikunnan varajäsenyydestä. Hä-
nen tilalleen varajäseneksi toimikunta ehdottaa LT Jani Liimattaa.  
 

 
Esitys  

Johtajaylilääkäri: 
Hallitus nimeää tutkimuseettisen toimikunnan varajäsenet 1.2.2019 seuraa-
vasti: 
 
- Varajäseneksi LT Jani Liimatan Eija Piippo-Savolaisen tilalle.  
 
 

Päätös  
Hallitus hyväksyy johtajaylilääkärin esityksen. 
 
 

 
 
Liitteet 13 2017-2021 muutos 1.2.2019.xlsx 
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16 §  582/02.01/2017 
 
Korkosuojauspolitiikka (julkL § 24, kohta 12) 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 28.1.2019 16 § 

 
 
Esitys  

Asian salassapidon vuoksi päätösehdotus, päätös ja asian käsittelyyn liitty-
vät liitteet jaetaan kuntayhtymän hallitukselle ja säilytetään asiakortilla.  
 
 

Päätös  
Todettiin. 
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17 §  
Muut mahdolliset asiat 
 

 
 

Päätös 
Ei ollut muita asioita. 
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Kuntayhtymän hallituksen muutoksenhakuohje 
 

  
A. OIKAISUVAATIMUSOHJE 

 
Oikaisuvaatimusoikeus ja -perusteet 

 
Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaa-
timusta eikä kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa: 
 
Pykälät: 1-3, 5, 7-8, 10-11, 13-19 
 
Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 134 §:n 1 mom:n mukaan kir-
jallinen oikaisuvaatimus, seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valit-
tamalla: 
 
Pykälät: 4, 6, 9, 12 
 
Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen: 
 
Pykälät: 4, 6, 9, 12 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oi-
keuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosai-
nen). Oikaisuvaatimuksen voi tehdä myös kuntayhtymän jäsenkunta ja sen 
jäsen. 
 

Kansallisen kynnysarvon1 ylittävään hankintapäätökseen tyytymätön ei voi 
tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, vaan muutoksenhaku ta-
pahtuu kohdan C mukaisesti.  
 

Oikaisuvaatimusviranomainen ja –aika 
 

Oikaisuvaatimusviranomaisena, jolle oikaisuvaatimus tehdään, toimii Poh-
jois-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtymän hallitus, osoite: Pohjois-Savon 
sairaanhoitopiirin kuntayhtymä, Kirjaamo, PL 100, 70029 KYS. 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannis-
ta. Jäsenkuntien ja niiden jäsenten katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
kun pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi. Asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 7 päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksi-
saantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä tie-
doksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmante-
na (3) päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä. 
 

Oikaisuvaatimuksen sisältö ja toimittaminen 
 

Oikaisuvaatimuksen mukana tulee olla päätös, johon oikaisua vaaditaan, 
sekä selvitys siitä päivästä, mistä oikaisuvaatimusta koskeva aika edellä 
sanotun mukaan on luettava. 
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Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on teki-
jän allekirjoitettava. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen oi-
kaisuvaatimusajan päättymistä. 
 

1 Kansallisen kynnysarvon suuruus on: 
-  60.000 € tavarat, palvelut ja suunnittelukilpailut 
-  400.000 € terveydenhoito – ja sosiaalipalvelut (Liite E 1-4 kohta) 
-  300.000 € erityiset palvelut (Liite E 5-15 kohta) 
-  150.000 € rakennusurakat 
-  500.000 € käyttöoikeussopimukset 

 

B. VALITUSOSOITUS (Pykälät:  ) 
 

Valitusoikeus ja -perusteet  
 

Kunnallisvalituksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oi-
keuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosai-
nen). Kuntayhtymän viranomaisen päätöksestä kunnallisvalituksen saa 
tehdä myös kuntayhtymän jäsenkunta ja sen jäsen.  Oikaisuvaatimuksen 
johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin 
vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen.  Mikäli päätös on oikaisuvaati-
muksen johdosta muuttunut, saa päätökseen hakea muutosta kunnallisvali-
tuksin myös asianosainen, kuntayhtymän jäsenkunta ja sen jäsen. 

 
Valituksen saa tehdä perusteella, että päätös on syntynyt virheellisessä jär-
jestyksessä, päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
päätös on muuten lainvastainen. 
 

Valitusviranomainen ja -aika 
 

Valitusviranomaisena toimii Itä-Suomen hallinto-oikeus, osoite: Itä-Suomen 
hallinto-oikeus, Kirjaamo, Minna Canthin katu 64, PL 1744, 70101 KUOPIO. 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalve-
lussa osoitteessa: https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 

 
Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa tiedoksisaannista. Jäsen-
kuntien ja niiden jäsenten katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun pöy-
täkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
7 päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana ai-
kana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 

 
Valituskirjan sisältö ja toimittaminen 

 
Valituskirjassa on ilmoitettava  

 
- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite 
- päätös, johon haetaan muutosta 
- miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen on vaadittu 

tehtäväksi 
- muutosvaatimuksen perusteet 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakätisesti allekirjoi-
tettava. Jos ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siinä on mai-
nittava myös laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite. 
 
Valituskirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai viran 
puolesta oikeaksi todistettuna jäljennöksenä sekä todistus siitä päivästä, 
josta valitusaika on luettava. 

 
Valituskirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päätty-
mistä. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, va-
punpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituskirjat toimittaa 
valitusviranomaiselle ensimmäisenä sen jälkeisenä arkipäivänä. Omalla 
vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. Postiin 
valituskirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille ennen valitusajan 
päättymistä. 

 
 

Oikeudenkäyntimaksu 
 

Tuomioistuinmaksulain 2 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritään oikeuden-
käyntimaksua hallinto-oikeudessa 260 euroa. 
 

 
C.  OIKAISUOHJE JA VALITUSOSOITUS (Pykälät:   ) 
 

Julkista hankintaa koskevaan päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä 
tehtyyn ratkaisuun voidaan julkisista hankinnoista annetun lain (hankintala-
ki) mukaan hakea muutosta vaatimalla hankintayksiköltä oikaisua (hankin-
taoikaisu). Asia voidaan myös saattaa valituksella markkinaoikeuden käsi-
teltäväksi, mikäli hankinnan arvo ylittää hankintalain 15 §:n mukaisen kyn-

nysarvon1. 
 

I Oikaisuohje 
 

Hankintayksikön päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn rat-
kaisuun tyytymätön voi vaatia hankintalain 132–133 §:n mukaan hankintaoi-
kaisua. Hankintaoikaisua voi vaatia hankintayksiköltä kirjallisesti tarjouskil-
pailuun osallistunut tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas eli 
se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen).  
 

1 Kansallisen kynnysarvon suuruus on: 
-  60.000 € tavarat, palvelut ja suunnittelukilpailut 
-  400.000 € terveydenhoito – ja sosiaalipalvelut (Liite E 1-4 kohta) 
-  300.000 € erityiset palvelut (Liite E 5-15 kohta) 
-  150.000 € rakennusurakat 
-  500.000 € käyttöoikeussopimukset 

 

 

Hankintaoikaisun tekoaika 
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Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 päivän kuluessa siitä, kun 
asianosainen on saanut tiedon hankintayksikön päätöksestä tai muusta 
hankintamenettelyssä tehdystä ratkaisusta.  
 
Sähköistä tiedoksiantoa käytettäessä hankintapäätös oheisasiakirjoineen 
katsotaan saaduksi tiedoksi sinä päivänä, jolloin päätöksen oheisasiakirjoi-
neen sisältävä sähköinen viesti on vastaanottajan käytettävissä tämän vas-
taanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan käsitellä. Tällaisena ajankohta-
na pidetään viestin lähettämispäivää, jollei asiassa esitetä luotettavaa selvi-
tystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta 
seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle 
myöhemmin.  
 
Jos tiedoksianto toimitetaan postitse kirjeellä vastaanottajalle, vastaanotta-
jan katsotaan saaneen asiasta tiedon seitsemäntenä päivänä sen lähettä-
misestä, jollei tiedoksiannon näytetä tapahtuneen myöhemmin. Käytettäes-
sä todisteellista tiedoksiantotapaa, tiedoksianto katsotaan tapahtuneeksi 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistuk-
seen merkittynä aikana. 

 
Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisältö 

 
Hankintaoikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimukset perusteineen. 
Vaatimuksesta on käytävä ilmi oikaisua vaativan nimi sekä tarvittavat yh-
teystiedot asian hoitamiseksi. 
 
Vaatimukseen on liitettävä asiakirjat, joihin vaatimuksen tekijä vetoaa, jollei-
vät ne jo ole hankintayksikön hallussa.  

 
Toimitusosoite 

 
Hankintaoikaisuvaatimus toimitetaan hankintayksikölle.  

 
Hankintayksikön yhteystiedot: 

 
Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtymän hallitus 
PL 100, 70029 KYS 
Puijonlaaksontie 2 
kirjaamo@kuh.fi 

Hankintaoikaisuvaatimuksen vireilletulo ja käsittely eivät vaikuta siihen mää-
räaikaan, jonka kuluessa asianosainen voi hankintalain nojalla hakea muu-
tosta valittamalla markkinaoikeuteen. 
 

 

II Valitusosoitus markkinaoikeuteen 
 

Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia 
koskee, voi saattaa asian markkinaoikeuden käsiteltäväksi tekemällä vali-
tuksen. 

Julkisista hankinnoista annetun lain 42 §:n mukaan puitejärjestelyyn perus-
tuvaan hankintaan tai 51 §:ssä tarkoitettua dynaamiseen hankintajärjestel-
mään hyväksymistä koskevaan hankintayksikön ratkaisuun ei saa hakea va-
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littamalla muutosta, jollei markkinaoikeus myönnä asiassa käsittelylupaa. 
Lupa on myönnettävä, jos: 
 

1) asian käsittely on lain soveltamisen kannalta muissa samanlaisissa 
asioissa tärkeää; tai 

2) siihen on painava, hankintayksikön menettelyyn liittyvä syy. 
  

Valitus on tehtävä kirjallisesti 14 päivän kuluessa siitä, kun ehdokas tai tar-
joaja on saanut tiedon hankintaa koskevasta päätöksestä valitusosoituksi-
neen, jollei jäljempänä toisin säädetä.  

Jos hankintayksikkö on tehnyt hankintapäätöksen jälkeen hankinta- tai 
käyttöoikeussopimuksen 130 §:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta odo-
tusaikaa, valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa siitä, kun tarjoaja on saanut 
tiedon päätöksestä valitusosoituksineen.  

Valitus markkinaoikeudelle on tehtävä viimeistään kuuden kuukauden kulu-
essa hankintapäätöksen tekemisestä siinä tapauksessa, että ehdokas tai 
tarjoaja on saanut tiedon hankintapäätöksestä valitusosoituksineen ja han-
kintapäätös tai valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen. 

Jos hankintayksikkö on toimittanut julkaistavaksi 131 §:ssä tarkoitetun suo-
rahankintaa tai 58 §:n 1 momentin 9 kohdassa tarkoitetun sopimusmuutos-
ta koskevan ilmoituksen Euroopan unionin virallisessa lehdessä, valitus on 
tehtävä 14 päivän kuluessa ilmoituksen julkaisemisesta. 

Valitus markkinaoikeudelle on tehtävä viimeistään kuuden kuukauden kulu-
essa hankintapäätöksen tekemisestä siinä tapauksessa, että ehdokas tai 
tarjoaja on saanut tiedon hankintapäätöksestä valitusosoituksineen ja han-
kintapäätös tai valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen. 

Jos hankintayksikkö on toimittanut julkaistavaksi 131 §:ssä tarkoitetun suo-
rahankintaa tai 58 §:n 1 momentin 9 kohdassa tarkoitetun sopimusmuutos-
ta koskevan ilmoituksen Euroopan unionin virallisessa lehdessä, valitus on 
tehtävä 14 päivän kuluessa ilmoituksen julkaisemisesta. 

Jollei 4 momentissa tarkoitettua ilmoitusta ole julkaistu, suorahankintaa 
koskeva valitus on tehtävä: 

1) 30 päivän kuluessa siitä, kun suorahankinnasta on julkaistu jälki-
ilmoitus Euroopan unionin virallisessa lehdessä; tai 
 

2) kuuden kuukauden kuluessa siitä, kun hankintasopimus on tehty. 

 
Sähköistä tiedoksiantoa käytettäessä hankintapäätös oheisasiakirjoineen 
katsotaan saaduksi tiedoksi sinä päivänä, jolloin päätöksen oheisasiakirjoi-
neen sisältävä sähköinen viesti on vastaanottajan käytettävissä tämän vas-
taanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan käsitellä. Tällaisena ajankohta-
na pidetään viestin lähettämispäivää, jollei asiassa esitetä luotettavaa selvi-
tystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta 
seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle 
myöhemmin.  
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Jos tiedoksianto toimitetaan postitse kirjeellä vastaanottajalle, vastaanotta-
jan katsotaan saaneen asiasta tiedon seitsemäntenä päivänä sen lähettä-
misestä, jollei tiedoksiannon näytetä tapahtuneen myöhemmin. Käytettäes-
sä todisteellista tiedoksiantotapaa, tiedoksianto katsotaan tapahtuneeksi 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistuk-
seen merkittynä aikana. 

 
Valituksen sisältö 

 
Valituksessa on ilmoitettava hankinta-asia, jota valitus koskee, sekä valitta-
jan vaatimukset ja niiden perusteet. Puitejärjestelyyn perustuvan hankinnan 
osalta valituskirjelmässä on esitettävä, minkä vuoksi käsittelylupa tulisi 
myöntää. 
 
Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhe-
valtaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos valituk-
sen laatija on joku muu henkilö, valituksessa on ilmoitettava myös tämän 
nimi ja kotikunta. Lisäksi on ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin 
asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa. Valittajan, laillisen 
edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelmä.  
 
Valitukseen on liitettävä alkuperäisenä tai jäljennöksenä päätös, johon hae-
taan muutosta, sekä todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi 
tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta. Valitukseen on liitettä-
vä asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi. Asiamiehen on lii-
tettävä valituskirjelmään valtakirja, kuten hallintolainkäyttölain 21 §:ssä sää-
detään. 

 
Valituksen toimittaminen 

 
Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valituksen tulee olla perillä vali-
tusajan viimeisenä päivänä ennen markkinaoikeuden virka-ajan päättymistä. 
Itse tiedoksisaantipäivää ei lasketa mukaan.  
 
Valituksen voi toimittaa markkinaoikeuden kansliaan henkilökohtaisesti, 
asiamiestä käyttäen, lähetin välityksellä, postitse, telekopiona tai sähköpos-
tin avulla kuten laissa sähköisestä asioinnista viranomaistoiminnassa 
(13/2003) säädetään. Jos vireillepanon viimeinen päivä on pyhäpäivä, itse-
näisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle ensiksi seuraavana arkipäivänä. 

 
Valituskielto 

Hankintalain mukaan markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan asiaan ei 
saa hakea muutosta kuntalain eikä hallintolainkäyttölain nojalla.  

Puitejärjestelyyn perustuvaan hankintaan ei saa hakea muutosta valittamal-
la, jollei markkinaoikeus myönnä asiassa käsittelylupaa. 
 

Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikölle 
 
Hankintalain 148 §:n nojalla hankinta-asiaan muutosta hakevan on kirjalli-
sesti ilmoitettava hankintayksikölle asian saattamisesta markkinaoikeuden 
käsiteltäväksi. Ilmoitus on toimitettava hankintayksikölle viimeistään silloin, 



Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri  Pöytäkirja 1 47 (47) 
   
Kuntayhtymän hallitus Muutoksenhakuohje 17 § 
 28.01.2019  
 
 

 
 

kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan markkinaoikeuteen. Ilmoitus on 
toimitettava hankintayksikön kohdassa I mainittuun osoitteeseen.  
 

Markkinaoikeuden osoite ja muut yhteystiedot 
 

Markkinaoikeus 
Radanrakentajantie 5 
00520 Helsinki 
puh. 029 56 43300 
fax. 029 56 43314 
sähköposti: markkinaoikeus@oikeus.fi 
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelus-
sa osoitteessa: https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 

 
 
 
 
 
 
 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

