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8 §  487/01.04.02.00/2017 
 
Neuvolatyön toimintasuunnitelma vuosille 2021-2022 

 
 
Kysterin johtokunta 24.2.2021 8 § 

 
Valmistelija: ylihoitaja Sari Karhinen, p. 044 7171 402, sa-
ri.karhinen@kuh.fi. 
 
Kansanterveystyöstä vastaavan viranomaisen on hyväksyttävä yhtenäinen 
toimintaohjelma neuvolatyölle, koulu- ja opiskeluterveydenhuollolle sekä 
lasten ja nuorten ehkäisevälle suun terveydenhuollolle.  Toiminnan toteu-
tumisesta ja tuloksista tulee raportoida vuosittain toimintakertomuksessa 
kunnan kansanterveystyöstä vastaaville luottamuselimille. Kysterille laadit-
tiin edellinen Neuvolatyön toimintasuunnitelma vuonna 2017. Nyt esiteltävä 
suunnitelma on päivitetty nykytilanteen mukaiseksi vuosille 2021-2022. 
 
Toimintaohjelmassa sovitaan menettelytavoista, työnjaosta ja yhteistyöstä 
lasten ja perheiden palveluissa. Yhtenäinen toimintaohjelma helpottaa sekä 
yksittäisen työntekijän että moniammatillista yhteistyötä mahdollistaen tilas-
toinnin ja asetuksen toteutumisen valvonnan. 
 
Toimintaohjelman edellyttämän toiminnan vastuuhenkilöinä toimivat palve-
luyksiköissä ylilääkäri ja ylihoitaja. Kysterin toimitusjohtaja, johtava hoitaja 
sekä Kysterin johtoryhmä seuraavat ja arvioivat toimintaohjelman mukaisen 
toiminnan toteutumista. 
 

 
Esitys  

Toimitusjohtaja: 
 
Johtokunta hyväksyy toimintaohjelman neuvolatyölle, koulu- ja opiskeluter-
veydenhuollolle sekä lasten ja nuorten ehkäisevälle suun terveydenhuollol-
le. 
 
 

Päätös  
Johtokunta hyväksyi toimintaohjelman neuvolatyölle, koulu- ja opiskeluter-
veydenhuollolle sekä lasten ja nuorten ehkäisevälle suun terveydenhuollol-
le. 
 
 

 
 
Liitteet 4 Toimintaohjelma neuvolatoiminta, koulu- ja opiskelijaterveydenhuolto sekä 

ehkäisevä suun terveydenhuolto 2021-2022 
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