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Kuntayhtymän hallitus 59 § 26.4.2021 
Kuntayhtymän hallitus 93 § 14.6.2021 
Kuntayhtymän hallitus 109 § 21.6.2021 
 
9 §  924/01.01.01.01/2021 
 
Sairaanhoitopiirin johtajan viran täyttäminen 

 
 
Päätöshistoria 
 
Kuntayhtymän hallitus 26.4.2021 59 §  
 

Valmistelija: Henkilöstö- ja hallintojohtaja Janne Niemeläinen, jan-
ne.niemelainen@kuh.fi, 044 717 9460 
 
Sairaanhoitopiirin johtaja Risto Miettunen on pyytänyt eroa sairaanhoitopii-
rin johtajan virasta 1.10.2021 lukien lakisääteiselle vanhuuseläkkeelle siir-
tymisen johdosta. 
 
 

 
Esitys  

 
Johtajaylilääkäri: 
 
Hallitus päättää julistaa haettavaksi sairaanhoitopiirin johtajan viran 
1.10.2021 lukien. Kelpoisuusvaatimuksena virkasuhteeseen on ylempi kor-
keakoulututkinto sekä riittävä hallinnollinen taito ja kokemus johtotehtävistä. 
 

 
 
 

 
Päätös  

Hallitus hyväksyy johtajaylilääkärin esityksen. 
 

 
 

 
Kuntayhtymän hallitus 14.6.2021 93 §  
 

Valmistelija: henkilöstö- ja hallintojohtaja Janne Niemeläinen, jan-
ne.niemelainen@kuh.fi, 044 707 9460 
 
Sairaanhoitopiirin johtajan virka on ollut julkisesti haettavana ajalla 27.4.-
17.5.2021. Määräaikaan mennessä virkaa haki 3 henkilöä; Diplomi insinöö-
ri, eMBA Jan Tollet, lääketieteen tohtori, terveystieteiden maisteri Jari Saa-
rinen sekä lääketieteen lisensiaatti, erikoislääkäri Juuso Tamminen. Kaikki 
kolme hakijaa on haastateltu ja he ovat osallistuneet myös soveltuvuustes-
teihin. 
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Esitys  
 
Johtajaylilääkäri: 
 
Hallitus päättää tehdä esityksen valtuustolle sairaanhoitopiirin johtajan va-
linnasta.  
 

 
 
 
 

 
Päätös  

Tämä asia käsiteltiin § 95 jälkeen (joka käsiteltiin § 106 jälkeen). 
 
Risto Miettunen poistui esteellisenä kokouksesta ennen asian käsittelyä. 
Heikki Miettinen, Antti Hedman, Merja Miettinen ja Kari Janhonen poistuivat 
kokouksesta ennen asian käsittelyä. 
 
Asia käsiteltiin kokouksessa hallituksen puheenjohtajan selostuk-
sen/esittelyn pohjalta. Hallituksen puheenjohtaja teki kokouksessa esityk-
sen, että hallitus päättää esittää valtuustolle sairaanhoitopiirin johtajan va-
lintaa. 
 
Erkki Virtanen esitti, että sairaanhoitopiirin johtajaksi esitetään valtuustolle 
Juuso Tammista. Aino Kanniainen kannatti Virtasen esitystä. 
 
Jussi Kauhanen esitti, että sairaanhoitopiirin johtajaksi esitetään valtuustol-
le Jan Tolletia. Kauhasen esitystä kannatti Jaakko Kekoni, Riitta Savolai-
nen, Leena Kaulamo ja Vuokko Hämäläinen. 
 
Koska oli tehty kaksi kannatettua esitystä, järjestettiin äänestys. Äänestyk-
sessä eniten ääniä saanut tulee hallituksen esitykseksi valtuustolle ja toi-
nen esitetään valtuustolle valitun kieltäytymisen varalle. 
 
Äänestyksessä annettiin ääniä seuraavasti: 
 
Jan Tollet 6 ääntä (Vuokko Hämäläinen, Leena Kaulamo, Jaakko Kekoni, 
Pekka Pollari, Riitta Savolainen, Jussi Kauhanen) 
 
Juuso Tamminen 5 ääntä (Markku Rossi, Aino Kanniainen, Ulla Miettinen, 
Erkki Virtanen, Jukka Pelkonen) 
 
Hallituksen päätökseksi äänestyksen perusteella tulee, että: 
 
Hallitus päättää esittää valtuustolle, että sairaanhoitopiirin johtajaksi vali-
taan Jan Tollet ja hänen kieltäytymisen varalle Juuso Tamminen. 
 
 

 
 
 
 

 
 



Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri  Pöytäkirja  3 (3) 
   
Kuntayhtymän valtuusto  9 § 
 21.06.2021  
 
 

  
Kuntayhtymän hallitus 21.6.2021 109 § 

 
 
Asia käsitellään kokouksessa puheenjohtajan selostuksen pohjalta. Jäsenil-
le on toimitettu etukäteen ansiovertailu sairaanhoitopiirin johtajan virkaa 
hakeneista. Ansiovertailu käydään läpi kokouksessa ja tehdään täydennetty 
päätösesitys valtuustolle.  

 
Päätös  

 
Hallituksen puheenjohtaja: 
 
Hallitus päättää esittää valtuustolle, että: 
 
1) valtuusto päättää valita sairaanhoitopiirin johtajan virkaan Jan Tolletin ja 
tämän kieltäytymisen varalle Juuso Tammisen. 
 
Tolletia on pidettävä ansioituneimpana sairaanhoitopiirin johtajan virkaan 
tehdyn ansiovertailun, haastattelujen ja soveltuvuusarvioinnin perusteella. 
 
2) virkaa täytettäessä sovelletaan kuuden kuukauden koeaikaa.  
 
3) virkaan valittavasta henkilöstä teetetään ennen viran vastaanottamista 
henkilöturvallisuusselvitys (turvallisuusselvityslaki 726/2014).  
 
4) valitun henkilön on ennen viran vastaanottamista esitettävä työterveys-
huollon ammattihenkilön antama hyväksyttävä selvitys terveydentilastaan.  
 
5) valtuusto päättää valtuuttaa hallituksen laatimaan ja hyväksymään johta-
jasopimuksen ja sopimaan sairaanhoitopiirin johtajan palvelussuhteen eh-
dot. 
 
Jaakko Kekoni esitti, että päätösesitystä täydennetään siten, että:  
 
1) hallitus toteaa, että valtuustolle lähetetyt vartailut on valmisteltu valtuus-
tolle hallituksen 14.6. kokouksen jälkeen ja vertailujen valmistelijana on 
toiminut henkilöstö- ja hallintojohtaja. Valtuustolle jälkeen päin valmisteltuja 
vertailuaineistoja ei ole käsitelty 14.6. hallituksen kokouksessa vaan vasta 
jälkikäteen kutsutussa ylimääräisessä hallituksen kokouksessa 21.6.  
 
2) hallitus ei tee valtuustolle 21.6. esitystä viran täytöstä, vaan vetää 14.6. 
esityksensä listalta pois eikä aseta hakijoita suosituimmuusjärjestyseen. 
 
3) hallitus ei anna valtuustolle esitystä viran täytöstä vaan vetää 14.6. esi-
tyksensä pois listalta, koska uhkana on, että toteutettu hallinnollinen menet-
telytapa voi johtaa valituksiin hidastaen käsittelyä.  
 
Leena Kaulamo ja Minna Reijonen kannattivat Jaakko Kekonin esitystä. 
 
Hallitus päätti hyväksyä yksimielisesti Kekonin ehdotuksen kohdan 1) osal-
ta. 
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Koska oli tehty päätösesityksestä poikkeava esitys suoritettiin äänestys Ke-
konin esityksen kohdan 2) osalta. Pohjaesityksenä on hallituksen puheen-
johtajan esitys (JAA) ja Kekonin esitys (EI). 
 
JAA-ääniä annettiin 8 (Rossi, Kanniainen, Miettinen, Pollari, Savolainen, 
Virtanen, Kauhanen, Pelkonen). 
 
EI-ääniä annettiin 3 (Reijonen, Kaulamo, Kekoni). 
 
Hallituksen päätökseksi tulee hallituksen puheenjohtajan esitys (Kekonin 
esityksen kohdan 2) osalta). 
 
Koska oli tehty päätösesityksestä poikkeava esitys suoritettiin äänestys Ke-
konin esityksen kohdan 3) osalta. Pohjaesityksenä on hallituksen puheen-
johtajan esitys (JAA) ja Kekonin esitys (EI). 
 
JAA-ääniä annettiin 8 (Rossi, Kanniainen, Miettinen, Pollari, Savolainen, 
Virtanen, Kauhanen, Pelkonen). 
 
EI-ääniä annettiin 3 (Reijonen, Kaulamo, Kekoni). 
 
Hallituksen päätökseksi tulee hallituksen puheenjohtajan esitys (Kekonin 
esityksen kohdan 3 osalta). 
 
Hallitus päätti hyväksyä hallituksen puheenjohtajan esityksen Jaakko Ke-
konin esityksen kohdan 1) lisäyksellä. 
 

  Pöytäkirja tarkastettiin kokouksessa. 
 
Kuntayhtymän valtuusto 21.6.2021 9 § 
 

Hallitus: 
 
1) valtuusto päättää valita sairaanhoitopiirin johtajan virkaan Jan Tolletin ja 
tämän kieltäytymisen varalle Juuso Tammisen. 
 
Tolletia on pidettävä ansioituneimpana sairaanhoitopiirin johtajan virkaan 
tehdyn ansiovertailun, haastattelujen ja soveltuvuusarvioinnin perusteella. 
 
Hallitus toteaa, että valtuustolle lähetetyt vertailut on valmisteltu valtuustolle 
hallituksen 14.6. kokouksen jälkeen ja vertailujen valmistelijana on toiminut 
henkilöstö- ja hallintojohtaja. Valtuustolle jälkeen päin valmisteltuja vertailu-
aineistoja ei ole käsitelty 14.6. hallituksen kokouksessa vaan vasta jälkikä-
teen kutsutussa ylimääräisessä hallituksen kokouksessa 21.6.  
 
2) virkaa täytettäessä sovelletaan kuuden kuukauden koeaikaa.  
 
3) virkaan valittavasta henkilöstä teetetään ennen viran vastaanottamista 
henkilöturvallisuusselvitys (turvallisuusselvityslaki 726/2014).  
 
4) valitun henkilön on ennen viran vastaanottamista esitettävä työterveys-
huollon ammattihenkilön antama hyväksyttävä selvitys terveydentilastaan.  
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  5) valtuusto päättää valtuuttaa hallituksen laatimaan ja hyväksymään 
  johtajasopimuksen ja sopimaan sairaanhoitopiirin johtajan palvelus 
  suhteen ehdot 
 

 
 

 
Päätös  

Kari Ojala esitti, että asia palautetaan takaisin valmisteluun. Anu Sorjonen 
kannatti Ojalan esitystä. 
 
Kaisa Raatikainen esitti, että sairaanhoitopiirin johtajan valinta suoritetaan. 
Raatikaisen esitystä kannatti Olavi Ruotsalainen. 
 
Puheenjohtaja totesi, että on tehty hallituksen esityksestä poikkeava esitys, 
että valintaa ei suoritettaisi vaan asia palautettaisiin takaisin valmisteluun, 
joten asiassa äänestetään  jatketaanko asian käsittelyä. Hallituksen esitys 
on pohjaesitys ja sitä kannattavat äänestävät JAA ja vastaesityksenä on 
Ojalan esitys, että asia palautetaan takaisin valmisteluun ja sitä kannattavat 
äänestävät EI. 
 
Äänestyksessä annettiin JAA-ääniä 131 2/5 ja EI-ääniä 77 18/25.  
 
Äänestyksen perusteella asian käsittelyä jatketaan. 
 
Puheenjohtaja totesi hallituksen täydennetyn päätösesityksen valtuustolle. 
 
Puheenjohtaja totesi, että sairaanhoitopiirin johtajan viran kelpoisuusvaati-
muksena on ylempi korkeakoulututkinto sekä riittävä hallinnollinen taito ja 
kokemus johtotehtävistä. Puheenjohtaja totesi, että kaikki hakijat täyttävät 
viralle asetetut kelpoisuusehdot. 
 
Puheenjohtaja totesi, että valtuuston tekemän valintapäätöksen tulee pe-
rustua tehtyyn ansiovertailun.  
 
Puheenjohtaja totesi, että hakuilmoituksen mukaan sairaanhoitopiirin johta-
ja johtaa ja kehittää hallituksen alaisena sairaanhoitopiirin hallintoa, talou-
den hoitoa, viestintää ja muuta toimintaa sekä vastaa osaltaan siitä, että 
valtuuston ja hallituksen asettamat toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet 
saavutetaan. Sairaanhoitopiirin johtaja vastaa lisäksi sairaanhoitopiirin 
edunvalvonnasta ja yhteiskuntasuhteiden hoidosta sekä kansallisesta ja 
kansainvälisestä verkostoitumisesta. 
 
Koska ei ollut yksimielisyyttä siitä valitaanko valitun varalle henkilöä, suori-
tettiin asiassa äänestys. Hallituksen päätösesitys on pohjaesitys ja sitä 
kannattavat äänestävät JAA (valitaan varalle henkilö) ja ne ketkä kannatta-
vat, että varalle ei valita ketään äänestävät EI. 
 
Äänestyksessä annettiin JAA-ääniä 55 7/30 ja EI-ääniä 150 86/97. 
 
Äänestyksen perusteella valittavan henkilön varalle ei valita ketään. 
 
Puheenjohtaja luki ja liitti pöytäkirjaan laatimansa ansiovertailun. 
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Puheenjohtaja totesi, että koska ei ollut yksimielisyyttä valittavasta henki-
löstä, suoritetaan vaali kaikkien kolmen hakijan kesken. Vaali toimitettiin 
suljettuna lippuäänestyksenä. 
 
Vaalissa annettiin ääniä seuraavasti:  
 
Jan Tollet 130 9/10 
Jari Saarinen 48 61/75 
Juuso Tamminen 26 37/91 
 
Vaalin perusteella sairaanhoitopiirin johtajan virkaan valitaan Jan Tollet. 
 
Tolletia on pidettävä ansioituneimpana sairaanhoitopiirin johtajan virkaan 
tehdyn ansiovertailun, haastattelujen ja soveltuvuusarviointien perusteella. 
 
Valtuusto hyväksyy hallituksen täydennetyn päätösesityksen kohtien 2-5 
osalta (koeaika, henkilöturvallisuusselvitys, todistus terveydentilasta, johta-
jasopimus ja palvelussuhteen ehdot). 
 
 
 
 
 

 
 
Liitteet 1 Sairaanhoitopiirin johtaja ansiovertailu.pdf 
 2 Sairaanhoitopiirin johtaja hakijayhteenveto.pdf 
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