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141 §  1200/00.01.00/2022 
 
Henkilöstösiirtosopimus Pohjois-Savon sairaanhoitopiiriltä Pohjois-Savon hyvinvointialueelle 

 
 
Kuntayhtymän hallitus 26.9.2022 141 § 

 
Valmistelija: sairaanhoitopiirin johtaja Heikki Miettinen, puh 044 711 3950, 
sähköpostiosoite: heikki.miettinen@kuh.fi ja palvelussuhdepäällikkö Kaari-
na Halonen, puh 044 717 2022, sähköpostiosoite: kaarina.halonen@kuh.fi  
 
Pohjois-Savon hyvinvointialueelle siirtyy henkilöstöä Pohjois-Savon sai-
raanhoitopiirin kuntayhtymältä. Hyvinvointialueen henkilöstösiirron vastuu-
valmistelu on käynyt kuntien HR-yhteyshenkilöiden välityksellä keskustelua 
henkilöstösiirtosopimuksen sisällöstä. Aihe on käsitelty myös hyvinvointi-
alueen yhteistoimintaelimessä sekä ammattijärjestöjen edustajien kanssa 
vapaamuotoisessa palaverissa. 
 
Esityksen liitteenä on kunnan henkilöstösiirtosopimus, joka tullaan allekir-
joittamaan kunnan ja hyvinvointialueen edustajien kesken. Henkilöstösiirto-
sopimukset ovat samansisältöisiä lukuun ottamatta kohtaa jaksotyöajan 
työaikapankkisaldojen sisällöstä ja lääkäreiden aktiivivapaasaldojen sisäl-
löistä. Nämä kohdat on kukin luovuttaja ilmoittanut päätöksensä mukaisesti. 
 
Työaikapankkisaldojen ja lääkäreiden aktiivivapaiden siirto hyvinvointialu-
eelle 
  
 

 
 
Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtymältä siirtää työaikapankkisal-
doa hyvinvointialueelle ja sitoutuu maksamaan siirtyvän saldon euromää-
räisesti Pohjois-Savon hyvinvointialueelle 31.12.2022 mennessä sekä toi-
mittamaan selvityksen siirtyvistä tunneista 15.12.2022 mennessä. 
 
Työaikapankkisaldot ja palkalliset aktiivivapaasaldot ovat työnantajan vel-
kaa työntekijälle, varaus tulee kirjata kirjanpidollisesti lomapalkkavelan ta-
voin. Työaikapankkisaldovelka on sairaanhoitopiirin osalta noin 400.000 eu-
roa. 
 
Henkilöstösiirto yhteistoimintamenettelyt kunnista hyvinvointialueelle pääte-
tään 11/2022 yhteisellä yhteistoimintamenettelytilaisuudella luovuttajien eli 
kaikkien kuntien ja luovutuksensaajan eli hyvinvointialueen kanssa yhtei-
sesti. 
 
 
Esityslistan liitteenä: 
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-          Henkilöstösiirtosopimus Pohjois-Savon sairaanhoitopiiriltä Pohjois-
Savon hyvinvointialueelle 
 
 
 

 
Esitys  

Sairaanhoitopiirin johtaja:  
 
Hallitus päättää hyväksyä henkilöstösiirtosopimuksen.  
 
 

Päätös  
Hallitus hyväksyy sairaanhoitopiirin johtajan esityksen. 
 
 

 
 
Liitteet 6 PSSHP_HVA_henkilöstösiirtosopimus.PDF 
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