Liite 1 ISLAB liikelaitoskuntayhtyman
perussopimuksen muutokset

Nykyinen perussopimuksen 7 8 Uuden
jasenen ottaminen ja ero:

Uuden jasenen ottaminen
likelaitoskuntayhtymaan edellyttaa jasenten
yksimielista paatostd. Ennen
paatoksentekoa uuden jasenen ottamiseksi
on pyydettava liikkelaitoskuntayhtyman
jasenten hallitusten kanta.

Uuden jasenen jasenyys
likelaitoskuntayhtymassa alkaa
perussopimuksen asiaa koskevan
muutoksen hyvaksymistéd seuraavan
kalenterivuoden alusta, ellei toisin sovita.

Yhtymakokous paattaa
likelaitoskuntayhtymaan tulevan uuden
jasenen jasenosuuden (8 4 mukaisesti) seka
sen suoritusajankohdan.

Jasenen, joka haluaa erota
likelaitoskuntayhtymasta, tulee tehda siitéa
ilmoitus liikelaitoskuntayhtyman
johtokunnalle. Ero tulee voimaan
eroilmoitusta seuraavan kalenterivuoden
paatyttya. Eron myontaa yhtyméakokous.

Mikali jasen eroaa liikelaitoskuntayhtymasta,
sille suoritetaan yhtymakokouksen
paatoksella sen jasenosuus
likelaitoskuntayhtyman nettovarallisuudesta.
Jos muun yhteisdn eroamisen yhteydessa
on ylijadamaa, joka on kertynyt ennen
enimmaistd muun yhteison liittymista
likelaitoskuntayhtymaan, eroavalle jasenelle
nettovarallisuudesta laskettavasta
jAsenosuudesta on vahennettava vastaava
ylijddma. Mikali taman vahennyksen
johdosta eroavalle muulle yhteisélle ei olisi
tuleva jaettavaa osuutta, tulee tallaiselle
eroavalle jasenelle suorittaa jAsenosuutena
kohtuullinen mééra, jonka vahvistaa
johtokunta.

Mikali muut jasenet eivat lunasta eroavan
jAsenen jAsenosuutta, alennetaan
peruspaaomaa. Korvaus
nettovarallisuudesta suoritetaan
tasasuuruisina erind viiden (5) vuoden
aikana eron voimaantulosta lukien.
Maksamattomasta erasta ei perit korkoa.

Ehdotettu muutos 7 8 Uuden jasenen
ottaminen ja ero:

Uuden jasenen ottaminen
likelaitoskuntayhtymaan edellyttaa jasenten
yksimielista paatostd. Ennen
paatoksentekoa uuden jasenen ottamiseksi
on pyydettava liikkelaitoskuntayhtyman
jasenten hallitusten kanta.

Uuden jAsenen jasenyys
likelaitoskuntayhtyméassa alkaa
perussopimuksen asiaa koskevan
muutoksen hyvaksymistéd seuraavan
kalenterivuoden alusta, ellei toisin sovita.

Yhtymakokous paattaa
liikelaitoskuntayhtymaan tulevan uuden
jasenen jasenosuuden (8 4 mukaisesti) seka
sen suoritusajankohdan.

Jasenen, joka haluaa erota
likelaitoskuntayhtymasta, tulee tehda siita
ilmoitus liikelaitoskuntayhtyman
johtokunnalle. Ero tulee voimaan
aikaisintaan kuukauden kuluttua
eroilmoituksesta. Eron toteaa johtokunta.

Mikali jasen eroaa
liikkelaitoskuntayhtymasta, sille
suoritetaan yhtymakokouksen
paatoksella sen jdsenosuus
liikkelaitoskuntayhtyman peruspaaomasta
huomioiden jasenen eroamishetkeen
mennessa muodostunut osuus
peruspaaoman korosta.

Peruspadomaa alennetaan eronneen
jasenen peruspaaomaosuutta vastaavalla
maaralla.

Maksamattomasta erasté ei perita korkoa.



