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136 § 429/00.04.02/2016

It&-Suomen laboratoriokeskuksen liikelaitoskuntayhtymén (ISLAB) perussopimuksen muuttami-
nen

Kuntayhtyman hallitus 26.9.2022 136 §

Valmistelija: johtajayliladkari Jouni Kurola, puh 044 717 4085, sahkbposti-
osoite: jouni.kurola@kuh.fi

Itd-Suomen laboratoriokeskuksen liikelaitoskuntayhtyma (jaliempana ”IS-
LAB”) on perustettu vuonna 2008 ja sen jasenia ovat Pohjois-Savon sai-
raanhoitopiirin kuntayhtymé, Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen
kuntayhtym@, Etela-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyma, It&-
Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtyma sekéd myéhemmin jaseneksi liittynyt
Yla-Savon SOTE-kuntayhtymda. Soteuudistusta koskevan lainsdadannon
vuoksi ISLABIn toimintaa ei voida jatkaa nykyisessa liikelaitoskuntayhty-
mamuodossaan, vaan ISLABIn toiminta tulee uudelleenorganisoida ja siir-
taa hyvinvointiyhtymamuodossa (ISLAB hyvinvointiyhtyma) tehtavaksi.
Toiminnan uudelleenjarjestely toteutetaan seuraavalla tavalla teknisesti
kolmessa osassa ns. sekuntitransaktiona vuodenvaihteessa 2022—-2023
niin, etta kaytannon toiminta jatkuu entisellaan:

1. liikelaitoskuntayhtyma puretaan ja toiminta siirretdan jako-osuuksina sai-
raanhoitopiireille

2. voimaanpanolain (616/2021) 20 § mukaan toiminta siirtyy yleisseuraan-
tona hyvinvointialueille

3. hyvinvointialueiden sopimukseen perustuva toiminta siirretaan hyvinvoin-
tialueilta ISLAB hyvinvointiyhtymaan

Yla-Savon SOTE-kuntayhtymén tilanne on jasensairaanhoitopiireihin ver-
rattuna erilainen, silla kuntayhtymaa kohdellaan omaisuusjarjestelyiden
osalta vastaavasti kuin kuntia (vrt. sairaanhoitopiirien siirtyminen yleisseu-
raantona kokonaisuudessaan). Yla-Savon SOTE-kuntayhtyméan sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelut jarjestaa jatkossa Pohjois-Savon hyvinvointialue.
Toiminnan uudelleenjarjestelyyn sisaltyvan likkelaitoskuntayhtyman purku-
menettelyn [&piviennin kannalta on tarkoituksenmukaista ja valttamatonta,
ettd Yla-Savon SOTE-kuntayhtyma eroaa liikelaitoskuntayhtymasta viela
ennen nykyisen liikelaitoskuntayhtyman purkuhetkea.

Eroamisen ja toiminnan jarjestelyn lapiviemiseksi soteuudistuksen edellyt-
tamassa aikataulussa perussopimusta tulee muuttaa jasenen eroa koske-
vilta osin. ISLAB liikelaitoskuntayhtyman perussopimuksen 7 8:n mukaan
ero tulee voimaan vasta eroamisilmoitusta seuraavan kalenterivuoden paa-
tyttyd. Samaisessa perussopimuksen pykéalassa saannelladan myds eroavan
jasenen taloudellista asemaa. Sopimuskohdan perusteella eroavalle jase-
nelle maksetaan taméan jasenosuus liikelaitoskuntayhtyman nettovaralli-
suudesta. Pykala sisaltaa myos maksettavan korvauksen maksuaikataulua
ja korottomuutta koskevia seka jasenosuuden lunastamista koskevia maa-
rayksia.

Liikelaitoskuntayhtymén jasenet ovat neuvotelleet sujuvan purkamista ja
toiminnan siirtoa koskevan prosessin vaatimista jarjestelyistd. Osapuolet
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ovat katsoneet, ettéd perussopimusta tulisi muuttaa tavalla, joka mahdollis-
taa Yla-Savon SOTE-kuntayhtyman eroamisen liikelaitoskuntayhtyméastéa
nykyista lyhyemmalla ja purkamisaikataulun huomioivalla aikataululla. Li-
saksi on katsottu, etta toiminnan jatkuessa uudessa muodossa ennallaan
voidaan varallisuudenjako pelkistdd peruspddoman palauttamiseen ilman
erillisen nettovarallisuusosuuden maksamista. Perussopimukseen on val-
misteltu muutokset edella kuvattujen tavoitteiden toteuttamiseksi. Perusso-
pimusmuutokset kuvataan liitteessa 1. Yla-Savon SOTE-kuntayhtyméan oi-
kea-aikainen eroaminen mahdollistettaisiin silla, etta ero voisi uuden sana-
muodon mukaisesti tulla voimaan aikaisintaan kuukauden kuluttua jasenen
eroilmoituksesta. Kaytanndssa ero on suunniteltu toteutettavan hyvissa
ajoin ennen vuodenvaihdetta. Sen lisdksi perussopimusta muutettaisiin niin,
ettd eron toteaa yhtymakokouksen sijasta johtokunta. Lisaksi perussopi-
musta muutettaisiin siten, etta eroavalle jasenelle maksettaisiin eron perus-
teella jasenen osuus peruspaaomasta, ei nettovarallisuudesta. Peruspaa-
oman liséksi huomioitaisiin jasenen eroamishetkeen mennessa muodostu-
nut osuus korosta. My6s peruspaaomaosuuden lunastusmahdollisuuteen
viittaava, mutta osin tdsmentymaton ilmaisu, on poistettu eroamispykalasta
tarpeettomana. Uuden muotoilun perusteella peruspddoma alenisi eron-
neen jasenen peruspaaomaosuutta vastaavalla maaralla.

Perussopimuksen uusi versio kokonaisuudessaan on esitetty taman paa-
tosesityksen liitteend 2. ISLAB liikelaitoskuntayhtyméan perussopimuksen 6
8:n mukaisesti perussopimusta voidaan muuttaa yhtymékokouksen yksi-
mielisella paatoksella, kun muutoksiin on ensin pyydetty liikelaitoskuntayh-
tymén jasenten hallitusten kannat. Liikelaitoskuntayhtyman johtokunta on
pyytanyt Pohjois-Savon sairaanhoitopiiriltd perussopimuksen 6 8:n mukai-
sesti kannanottoa ennen muutosten hyvaksymista yhtymakokouksessa.

Johtajaylilaakari:

Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri paattaa kannattaa ISLABIn perussopimuk-
sen muuttamista liitteena olevan perussopimusluonnoksen mukaisesti (liite
2).

Perussopimus katsotaan hyvaksytyksi, kun se on kasitelty ja hyvéksytty yh-
tymakokouksessa.

Pykala esitetdén tarkastettavaksi heti kokouksessa.

Liséksi hallitus nime&aa kolme edustajaa seuraaviin yhtymakokouksiin:
-30.9,18.11., 29.11. ja 9.12.

Merkitddn poytékirjaan, ettd Mia Simpanen ja Heikki Miettinen ilmoittivat
olevansa esteellisia (HL 28 § kohdat

5 ja 2) ja poistuivat kokouksesta klo 10.43 - 10.49 asian kasittelyn ja paa-
toksenteon ajaksi.

Hallitus nimesi sairaanhoitopiirin edustajiksi ISLAB yhtyméakokouksiin:
30.9.: Jouni Kurola, Henna Rasanen, Minna Mykkanen
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18.11.: Jouni Kurola, Henna Rasanen, Minna Mykkanen
29.11.: Jouni Kurola, Henna Rasanen, Minna Mykkanen
9.12.:Jouni Kurola, Henna Rasanen, Minna Mykkénen

Varaedustajina: Olavi Airaksinen ja Tiina Siponen

Hallitus hyvaksyy johtajaylilaakarin esityksen.

Liitteet 3 Listateksti_jasenkuntayhtymét luonnos_LITE1_muutokset.pdf
4  Listateksti_jasenkuntayhtymat _luonnos_LIITE2 perussopimus.pdf
5  Johtokunta 07_2022 09092022 pdytéakirja_ote861.pdf
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